
Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Sede Legale Via Marconi n. 66 – 80059 Torre del 

Greco
DIREZIONE DIPARTIMENTO PREVENZIONE

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO: CRITERI DI DISTRIBUZIONE DEL FABBISOGNO RESIDUO ALLA DATA DEL 28.12.2022  CENTRO 
DIURNO ADULTI E ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI IN REGIME SEMIRESIDENZIALE.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PREVENZIONE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione delle risultanze degli atti 
tutti  richiamati  nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente 
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata,  altresì,  espressamente  con  la  sottoscrizione,  nella  qualità  di  Responsabile  del  trattamento 
anche nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo 
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di 
interessi  ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  Legge n.  241/1990,  delle  disposizioni  di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento Aziendale e delle  misure previste dal  vigente Piano Triennale della  Prevenzione della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

 il D.C.A. n.83 del 31.10.2019 riguardante il Piano Regionale della Rete di Assistenza Sa-
nitaria Territoriale 2019 – 2021, nella Tabella 2 riporta il fabbisogno dei posti letto per 
Adulti e Anziani non autosufficienti in regime residenziale e semiresidenziale, suddiviso 
in maniera analitica per ogni singola ASL della Regione Campania;

 nello specifico, il richiamato D.C.A. n.83/2019, per il setting assistenziale “Centro Diurno 
Adulti/Anziani  non autosufficienti”  in  regime semiresidenziale,  riporta un fabbisogno 
complessivo per la ASL Napoli 3 SUD pari a n.339 p.l;

 il Direttore Generale con la Deliberazione n.450 del 25.06.2020, prende atto ed appro-
va il relativo Documento Tecnico Analitico di Programmazione che stabilisce i criteri di 
ripartizione dei posti disponibili da autorizzare, tenendo conto dell’estensione territoria-
le e della densità di popolazione dei diversi distretti sanitari dell’ASL Napoli 3 Sud;

 non risultano assegnati  n.  30 p.l.,  di  cui  ai  criteri  di  ripartizione della Deliberazione 
n.450 del 25.06.2020, residui del fabbisogno aziendale assegnato dal D.C.A. N.83/2019 
alla ASL Napoli 3 SUD.
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Considerato che:

 la pianificazione aziendale è di riferimento della Commissione Locale7301/01 laddove la 
stessa, come con più note richiesto dall’ organo Regionale, dovrà esprimere apposito 
parere relativo “alla compatibilità con il fabbisogno aziendale ed alla localizzazione”  
come previsto dalla stessa D.G.R.C. 7301/01;

 il fabbisogno residuo alla data del 28.12.2022 dell’ASL NA 3 SUD, al netto dei posti letto 
già autorizzati ex novo e di quelli autorizzati ai sensi del D.C.A. n.16 del 23.02.2018 (Ac-
cordo di Riconversione), risulta pari a n.30 p.l.

 la mancata assegnazione dei posti letto disponibili in termini di fabbisogno residuo de-
termina un deficit nell’offerta assistenziale alla popolazione adulta/anziana non auto-
sufficiente sul territorio ASL Napoli 3 Sud;

 la Deliberazione n.450 del 25.06.2020, nell’allegato documento Tecnico Analitico per 
l’assegnazione dei posti prevede un criterio che tenga conto della concorrenza territo-
riale da intendersi come favor per nuovi soggetti e non ampliamento degli esistenti;

 da un’approfondita analisi, emerge che il Distretto Sanitario n.50 (Cercola, Pollena Troc-
chia, Massa di Somma, Volla) risulta, per la sua posizione geografica di confine, sede di 
maggiore mobilità sanitaria per i cittadini residenti in altra ASL con necessità di questa 
tipologia di prestazioni assistenziali, e per tale motivo i potenziali utenti del Centro Diur-
no Adulti Anziani sul territorio del Distretto Sanitario n.50 (circa 14.000) risultano pena-
lizzati in termini di disponibilità di collocazione in tale setting assistenziale.

Visto

 la nota Prot. n.159325 del Dipartimento di Prevenzione del 22.12.2022 con la quale vie-
ne chiesto alla Direzione Generale l’atto di programmazione che, in ottica di riequilibrio 
dell’offerta assistenziale e tenuto conto della richiamata concorrenza territoriale, preve-
da l’assegnazione dei suddetti posti letto residui nel territorio Aziendale; 

 la nota Prot. n.160692 del 27.12.2022 con la quale il Direttore Generale dispone che il  
Direttore del Dipartimento di Prevenzione proceda alla proposta di Delibera con l’asse-
gnazione dei residui posti al Distretto Sanitario n.50;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE:

 di prendere atto che non risultano assegnati n. 30 p.l. residui del fabbisogno distrettua-
le, di cui ai criteri di ripartizione della Deliberazione n.450 del 25.06.2020, derivanti dal 
fabbisogno aziendale assegnato dal D.C.A. N.83/2019 alla ASL Napoli 3 SUD;

 di prendere atto che il Distretto Sanitario n.50 (Cercola, Pollena Trocchia, Massa di Som-
ma, Volla) risulta penalizzato, in termini di disponibilità di tale setting assistenziale - 
Centro Diurno Adulti/Anziani non Autosufficienti per la sua posizione geografica di confi-
ne, in quanto di maggiore mobilità sanitaria per i cittadini residenti in altra ASL; 

 di prendere atto del criterio di assegnazione previsto dalla Deliberazione n. 450 del 
25/06/2020 dei posti letto residui per il setting assistenziale “Centro Diurno Adulti/An-
ziani non Autosufficienti” in regime semiresidenziale come favor per nuovi soggetti e 
non ampliamento degli esistenti;

 di disporre al Direttore del Dipartimento di Prevenzione, in qualità di Presidente della 
Commissione Locale istituita ai sensi del D.G.R.C. 7301/01, di conformarsi al criterio su 
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citato di assegnazione dei 30 posti letto residui, nelle procedure di Autorizzazione e di 
Accreditamento per le Strutture Sanitarie sul territorio del Distretto Sanitario n.50;

 di demandare al Direttore del Dipartimento di Prevenzione la trasmissione del presente 
provvedimento al Direttore del Distretto Sanitario n.50.

Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione

CARBONE CARMINE
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

 – Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. 
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità 
tecnica  ed  amministrativa  del  presente  atto,  nonché  relativa  alla  conformità  dello  stesso  atto  alle 
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito  il  parere  favorevole  espresso  dal  Direttore  Sanitario  aziendale  e  dal  Direttore  Amministrativo 
aziendale

Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale
dr.ssa Elvira Bianco   dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

 di prendere atto che non risultano assegnati n. 30 p.l. residui del fabbisogno distrettua-
le, di cui ai criteri di ripartizione della Deliberazione n.450 del 25.06.2020, derivanti dal 
fabbisogno aziendale assegnato dal D.C.A. N.83/2019 alla ASL Napoli 3 SUD;

 di prendere atto che il Distretto Sanitario n.50 (Cercola, Pollena Trocchia, Massa di Som-
ma, Volla) risulta penalizzato, in termini di disponibilità di tale setting assistenziale - 
Centro Diurno Adulti/Anziani non Autosufficienti per la sua posizione geografica di confi-
ne, in quanto di maggiore mobilità sanitaria per i cittadini residenti in altra ASL; 

 di prendere atto del criterio di assegnazione previsto dalla Deliberazione n. 450 del 
25/06/2020 dei posti letto residui per il setting assistenziale “Centro Diurno Adulti/An-
ziani non Autosufficienti” in regime semiresidenziale come favor per nuovi soggetti e 
non ampliamento degli esistenti;

 di disporre al Direttore del Dipartimento di Prevenzione, in qualità di Presidente della 
Commissione Locale istituita ai sensi del D.G.R.C. 7301/01, di conformarsi al criterio su 
citato di assegnazione dei 30 posti letto residui, nelle procedure di Autorizzazione e di 
Accreditamento per le Strutture Sanitarie sul territorio del Distretto Sanitario n.50;

 di demandare al Direttore del Dipartimento di Prevenzione la trasmissione del presente 
provvedimento al Direttore del Distretto Sanitario n.50.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione, 
che viene resa immediatamente esecutiva, data l’urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, 
nonché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i. 

Il Direttore Generale
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Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.

 – Sostituisce la firma autografa)
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