e campania Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

1R Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
Greco
aS napo ] SU U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

o . C.F. e Partita .V.A. 06322711216

OGGETTO: RETTIFICA ED INTEGRAZIONE DELIBERA N. 1047/2022 AD OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI
E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI DURATA QUINQUENNALE, DI DIRETTORE DI
STRUTTURA COMPLESSA DELLA UOC DI NEUROLOGIA DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI NOLA. AMMISSIONE
ED ESCLUSIONE CANDIDATI.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli atti tutti ri-
chiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente responsabile proponente a mezzo della sottoscri-
zione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento anche nella fase di
pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.
Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, 1’insussistenza del conflitto di interessi ai sensi
dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di Comportamento Aziendale ¢ delle
misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

% che con deliberazione n. 1047 del 21 novembre 2022, ¢ stata disposta I’ammissione di n. 2 candidati e la esclusione
motivata di n. 1 candidato dall’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di durata

quinquennale, di Direttore di struttura complessa della UOC di Neurologia del Presidio Ospedaliero di Nola;

< che dalla succitata procedura ¢ stata esclusa la concorrente Dott.ssa Estraneo Anna;
% che con note prot. n. 151007 del 07/12/2022 e n. 3538 del 05/01/2023, (allegate agli atti delle procedure) la concor-

rente Dott.ssa Estraneo Anna ha contestato 1’esclusione chiedendo la rivalutazione della sua posizione nella suddetta

procedura;



RILEVATO che da una rivalutazione della documentazione prodotta con le suddette note protocollo
n. 151007/2022 e n. 3538/2023, e dei rilievi in esse contenuti, ¢ emerso che la concorrente Dott.ssa
Estraneo Anna puo essere ammessa alla procedura concorsuale;

DATO atto, pertanto, che si debba procedere alla ammissione della stessa alla procedura concorsuale
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, di Direttore di struttura complessa della
UOC di Neurologia del Presidio Ospedaliero di Nola;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per i motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:

¢ di rettificare e integrare la delibera n. 1047 del 21 novembre 2022, ammettendo alla procedura la con-
corrente Dott.ssa Estraneo Anna;

+ di inserire la concorrente Dott.ssa Estraneo Anna negli elenchi dei candidati ammessi a partecipare alla
stessa, contrassegnati dalla lettera B, espungendo la prefata concorrente dagli elenchi dei candidati esclusi,
contrassegnati dalla lettera C che conseguentemente diventera inefficace in quanto nessun candidato
risulta escluso dalla procedura;

+¢ di confermare la delibera n. 1047/2022 in tutte le restanti parti.
1l Direttore

dell’UOC Gestione Risorse
Umane Dott. Giuseppe
Esposito

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate. — Sostituisce la firma autografa

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 giugno 2022 e del D.P.G.R.C. n. 111
del 04 agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita tecnica ed
amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle disposizioni vigenti in materia di
tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo aziendale



1l Direttore Sanitario Aziendale 1l Direttore Amministrativo
Aziendale Dr. Elvira Bianco Dr. Michelangelo Chiacchio

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate. — Sostituisce la firma autografa

DELIBERA

RETTIFICARE e integrare la delibera n. 1047 del 21 novembre 2022, ammettendo la concorrente Dott.ssa
Estraneo Anna alla procedura.

< INSERIRE la concorrente Dott.ssa Estraneo Anna negli elenchi dei candidati ammessi a partecipare alla
stessa, contrassegnati dalla lettera B, espungendo la prefata concorrente dagli elenchi dei candidati esclusi, contrassegnati
dalla lettera C che conseguentemente diventera inefficace in quanto nessun candidato risulta escluso dalla

procedura;

CONFERMARE 1Ia delibera n. 1047/2022 in tutte le restanti parti.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che viene
resa data ’urgenza immediatamente esecutiva, curandone tutti i consequenziali adempimenti, nonché quelli di

pubblicita e di trasparenza previsti dagli arrt.26 e 27 del D. Lvo 14 marzo2013, n. 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
— Sostituisce la firma autografa)



Candidati che hanno inoltrato istanza di partecipazione

- Allegato A -
n | titol cog- nome data
0 nome

1 Dr. Daniele Luca 08/06/8
2

2 Dr. Estraneo Anna 21/03/6
5

3 Dr. Scala Pasquale 15/12/5
9




Elenco Candidati Ammessi

- Allegato B -
titol cog- nome data
0 nome

Dr. Daniele Luca 08/06/8
2

Dr. Estraneo Anna 21/03/6
5

Dr. Scala Pasquale 15/12/5
9
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