
Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Sede Legale Via Marconi n. 66 – 80059 Torre del 

Greco
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO:  APPROVAZIONE ATTI  DELL'AVVISO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI 
INCARICO PROVVISORIO DI DIRETTORE F.F. - AI SENSI DELL'ART. 22 COMMA 4 CCNL 
AREA SANITÀ TRIENNIO 2016/2018 DELLA UOC DI CHIRURGIA GENERALE DEL PRESIDIO 
OSPEDALIERO DI NOLA. CONFERIMENTO INCARICO.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane delle risultanze degli atti 
tutti  richiamati  nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente 
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresì, espressamente con la sottoscrizione, nella qualità di Responsabile del trattamento anche 
nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo n. 679 
del 27 aprile 2016 ed al D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di 
interessi  ai  sensi  dell’art.  6 bis  della Legge n.  241/1990, delle  disposizioni di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento  Aziendale  e  delle  misure  previste  dal  vigente  Piano  Triennale  della  Prevenzione  della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

       VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 
15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
pubbliche amministrazioni”;

       VISTO il D.P.R 10 dicembre 1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per l'accesso alla  
direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del  
ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale S.O. 17 gennaio 1998, n. 13;

       VISTO il  Decreto  Legislativo 502/92, come successivamente modificato ed integrato dal Decreto  Legislativo 
229/99;
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      VISTO il D.L. 158/2012, convertito in Legge n.189/2012;

      VISTO il CCNL Area Sanità triennio 2016/2018.

    PREMESSO:

 che in data 17 novembre 2022 è stato indetto avviso interno per il conferimento di incarico provvisorio di 
Direttore f.f. - ai sensi dell’art. 22 comma 4 CCNL Area Sanità triennio 2016/2018 della UOC di Chirurgia 
Generale del Presidio Ospedaliero di Nola;

 che il relativo bando è stato pubblicato sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it, Albo pretorio - Link Con-
corsi, Avvisi e Bandi in 17 novembre 2022;      

      che entro il termine utile del 28 novembre 2022 sono pervenute le domande di n. 4 dirigenti interessati al 
conferimento dell’incarico come di seguito riportati: Dott. Coppola Francesco, Dott. Iorio Salvatore, Dott.s-
sa Oliva Giuseppina, Dott. Sullo Pasquale;

     che con delibera n. 1089 del 29 novembre 2022 del Direttore Generale, esecutiva nei modi di legge, è sta-
ta costituita la Commissione valutatrice;

 VISTO che la predetta Commissione ha tenuto complessivamente n. 2 sedute di lavoro iniziando gli 
stessi in data 14 dicembre 2022 e ultimandoli in data 18 gennaio 2023;

RILEVATO:
 che al termine dei lavori, il Presidente della Commissione con nota protocollo n. 14582 del 23 gennaio 2023 

(allegata agli atti della procedura), ha trasmesso al Direttore del GRU gli atti, le schede valutative dei 4 diri-
genti che hanno presentato istanza di partecipazione e che conseguentemente sono stati valutati, i Verbali per 
il seguito di competenza;

 che il Direttore del GRU con nota protocollo n. 14805 del 23 gennaio 2023 (allegata agli atti della procedu-
ra), ha trasmesso al Direttore Generale copia dei Verbali per le determinazioni in merito.

             DATO atto che nel Verbale n. 2 la Commissione ha redatto, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai ti-
toli dei singoli candidati, un riepilogo dei soli nominativi in ordine alfabetico dei migliori tre punteggi di se-
guito riportati:

VISTA la glossa del Direttore Generale apposta sulla predetta nota protocollo n. 14805 del 23 gennaio 2023 
(allegata agli atti della procedura), con la quale ha indicato di procedere al conferimento dell’incarico al can-
didato primo classificato, cioè al candidato che ha conseguito il miglior punteggio in assoluto;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;

                    PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

          Per i motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:
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n. titolo cognome nome data di nascita totale

1 Dr Coppola Francesco 01/08/1964 11,080

2 Dr Iorio Salvatore 19/08/1955 10,000

3 Dr Sullo Pasquale 17/05/1972 11,230

http://www.aslnapoli3sud.it/


 di approvare gli atti della Commissione valutatrice, per il conferimento di incarico provvisorio di Direttore 

f.f. - ai sensi dell’art. 22 comma 4 CCNL Area Sanità triennio 2016/2018 della UOC di Chirurgia Generale 

del Presidio Ospedaliero di Nola;

 di nominare, pertanto, vincitore il primo classificato, cioè il candidato che ha conseguito il miglior punteggio 

in assoluto, il Dott. Pasquale SULLO; 

 di  conferire,  ai  sensi  dell’ex art.  22 comma 4 CCNL Area Sanità,  al  Dott.  Pasquale SULLO l’incarico 

incarico provvisorio di Direttore f.f. della UOC di Chirurgia Generale del Presidio Ospedaliero di Nola;

 di precisare che l’incarico avrà la durata di mesi nove, eventualmente rinnovabile, e, che comunque la titola-

rità dell’incarico conferito a seguito della presente comparazione cesserà con la conclusione e immissione in 

servizio del vincitore dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di durata 

quinquennale, di Dirigente Medico Responsabile dell’UOC di Chirurgia Generale del Presidio Ospedaliero 

di Nola;

 di corrispondere al Dott. Pasquale SULLO, l’indennità prevista al comma 7 dell’art. 22 CCNL Area Sanità.

G LA PIETRA

                  Il Direttore 
      dell’UOC Gestione Risorse Umane

Dott. Giuseppe Esposito

           Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la firma autografa

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 giugno 2022 e del 
D.P.G.R.C. n. 111 del 04 agosto 2022 

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità 
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformità dello stesso atto alle disposizioni 
vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Sanitario Aziendale                                  Il Direttore Amministrativo Aziendale                   
         Dr. Elvira Bianco                                                       Dr. Michelangelo Chiacchio    

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la firma autografa

D E L I B E R A
 APPROVARE gli  atti  della  Commissione  valutatrice,  per  il  conferimento  di  incarico  provvisorio di 
Direttore f.f. - ai sensi dell’art. 22 comma 4 CCNL Area Sanità triennio 2016/2018 della UOC di Chirurgia 
Generale del Presidio Ospedaliero di Nola.
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NOMINARE, pertanto,  vincitore  il  primo  classificato,  cioè  il  candidato  che  ha  conseguito  il  miglior 
punteggio in assoluto, il Dott. Pasquale SULLO. 

CONFERIRE, ai sensi dell’ex art. 22 comma 4 CCNL Area Sanità, al Dott.  Pasquale SULLO l’incarico 

incarico provvisorio di Direttore f.f. della UOC di Chirurgia Generale del Presidio Ospedaliero di Nola.

PRECISARE  che l’incarico avrà la durata di mesi nove, eventualmente rinnovabile,  e, che comunque la 

titolarità  dell’incarico  conferito  a  seguito  della  presente  comparazione  cesserà  con  la  conclusione  e 

immissione in servizio del vincitore dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 

incarico di durata quinquennale,  di  Dirigente Medico Responsabile dell’UOC di Chirurgia Generale del 

Presidio Ospedaliero di Nola.

CORRISPONDERE al Dott. Pasquale SULLO, l’indennità prevista al comma 7 dell’art. 22 CCNL Area 

Sanità.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che 
viene resa data l’urgenza immediatamente esecutiva, curandone tutti i consequenziali adempimenti, non-
ché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dagli arrt.26 e 27 del D. Lvo 14 marzo2013, n. 33 e s.m.i..
    Il Direttore Generale

                           Dott. Giuseppe Russo

       Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la firma autografa
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