regione camp: Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
Greco
aS n a po ] Su U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

L C.F.e Partita L.V.A. 06322711216

OGGETTO: RAPPORTO DI COLLABORAZIONE A TITOLO GRATUITO, Al SENSI DELL'ART. 5, COMMA 9, D.L.
95/2012, CON IL DOTT. LIVIO D'ALESSANDRO

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

PREMESSO che il Dott. D’Alessandro Livio, gia dirigente Medico con incarico di struttura complessa
dell’'U.O.C. di Oculistica del Presidio Ospedaliero di Nola, € stato collocato in quiescenza con decorrenza
01.12.2022, giusta Determinazione Dirigenziale n.717 del 16.06.2021;

ACQUISITA agli atti istruttori del presente provvedimento la nota prot. n. 140648 del 23/11/2022 con la
quale il dottore innanzi generalizzato ha manifestato la propria disponibilita a prestare un’attivita di
collaborazione con questa Azienda a titolo gratuito;

PRESO ATTO che con nota Protocollo n.150858 del 7.12.2022, il Direttore Generale di questa Azienda ha
espresso parere favorevole alla disponibilita manifestata dal Dott. D’Alessandro per la collaborazione
presso la U.O.C. in premessa citata;

LETTO rart. 5, comma 9, del D.L. 06/07/2012, n. 95, convertito in Legge 07/08/2012, n. 135 e ss.mm.ii.,
che consente il conferimento di incarichi di collaborazione professionale a titolo gratuito a soggetti gia
lavoratori pubblici o privati anche collocati in quiescenza;

ESAMINATE le Circolari n. 6/2014 e n. 4/2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, che hanno fornito ulteriori interpretazioni ed indicazioni in merito agli ambiti di
applicazione della normativa vigente in materia e che possono cosi essere sintetizzate:
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a la disposizione normativa primaria sopra citata mira a garantire che i dirigenti, appena collocati
in quiescenza, attraverso il ricorso a simili tipologie di incarichi collaborativi gratuiti, assicurino il
trasferimento delle competenze e delle esperienze, dai medesimi maturate;

b ai fini del conferimento dell'incarico a titolo gratuito, il dirigente con la sottoscrizione del contrat-
to, osserva sotto la propria responsabilita le vigenti disposizioni normative in materia di inconferi-
bilita ed incompatibilita, nonché attesta l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
di interessi;

c

RAVWVISATA I'opportunita, per quanto sopra espresso e motivato, di prendere atto:

- della nota prot. n.140648 del 23/11/2022 con la quale il Dott. D’Alessandro ha manifestato la propria
disponibilita per una collaborazione con questa Azienda a titolo gratuito;

E, per I'effetto,

- di conferire al predetto un incarico di collaborazione a titolo gratuito della durata di mesi 12 (dodici)
con decorrenza 16 marzo 2023 o diversa data di decorrenza di cui verra dato atto nel contratto di
prestazione d'opera a titolo gratuito al momento della sottoscrizione dello stesso;

- di procedere alla stipula del contratto di prestazione d'opera a titolo gratuito con il Dott. Livio D’Ales-
sandro;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

- di prendere atto della nota prot. n.140648 del 23/11/2022 con la quale il Dott. Livio D’Alessandro ha
manifestato la propria disponibilita per una collaborazione con questa Azienda a titolo gratuito;

E, per l'effetto,

- di conferire al predetto un incarico di collaborazione a titolo gratuito della durata di mesi 12 (dodici)
con decorrenza 16 marzo 2023 o diversa data di decorrenza di cui verra dato atto nel contratto di
prestazione d'opera a titolo gratuito al momento della sottoscrizione dello stesso;

- di procedere alla stipula del contratto di prestazione d'opera a titolo gratuito con il Dott. Livio D’Ales-
sandro;

Il Direttore U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
ESPOSITO GIUSEPPE

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo
aziendale
Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale

dr.ssa Elvira Bianco dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
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— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

- Di prendere atto della nota prot. n. 140648 del 23/11/2022, con la quale il Dott. Livio D’Alessandro
ha manifestato la propria disponibilita per una collaborazione con I'Azienda Sanitaria Napoli 3 Sud a
titolo gratuito;

E, per l'effetto,

- di conferire al predetto un incarico di collaborazione a titolo gratuito della durata di mesi 12 (dodici)
con decorrenza 16 marzo 2023 o diversa data di decorrenza di cui verra dato atto nel contratto di
prestazione d'opera a titolo gratuito al momento della sottoscrizione dello stesso;

- Di procedere alla stipula del contratto di prestazione d'opera a titolo gratuito con il Dott. Livio D’Ales-
sandro;

- Di stabilire che lindividuazione e I'organizzazione delle attivita oggetto della collaborazione de qua,
da espletarsi presso la struttura aziendale UOC Oculistica del P.O. di Nola, & demandata al respon-
sabile aziendale p.t. della struttura testé citata;

- Di demandare la U.O.C. G.R.U.- Settore Giuridico, ogni adempimento conseguente all’adozione del
presente atto deliberativo;

- Di precisare che al Collaboratore de quo possono essere riconosciuti solo eventuali rimborsi spese
debitamente documentati, previa autorizzazione dalla Direzione di U.O.C. ove presta I'opera, e che
I’Azienda non garantisce la copertura assicurativa per la responsabilita civile verso terzi e la coper-
tura assicurativa per gli infortuni, che sara a carico del collaboratore a titolo gratuito;

Di notificare on-line il presente provvedimento deliberativo a tutti destinatari della presente deliberazione a
mezzo pubblicazione sul sito internet aziendale e all'interessato;

Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data 'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. € norme collegate.
— Sostituisce la firma autografa)
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