I io Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
eglione Ca H[.'l‘lr:'l

Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
Greco
aS n a po ] Su U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

L C.F.e Partita L.V.A. 06322711216

OGGETTO: PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE GRADUATORIA AZIENDALE DI MEDICINA GENERALE, VALE-
VOLE PER L'ANNO 2023, PER MEDICI ASPIRANTI AD INCARICHI PROVVISORI E/O DI SOSTITUZIONE DI AS -
SISTENZA PRIMARIA A CICLO UNICO, A CICLO DI SCELTA ED EMERGENZA SANITARIA.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

- la Regione Campania con Decreto Dirigenziale n. 50 del 21/12/2022, pubblicato sul B.U.R.C. n. 106 del
27/12/2022, ha approvato e pubblicato la Graduatoria Regionale definitiva per la Medicina Generale anno
2022, valevole per I’anno 2023;

- con il Decreto Dirigenziale n. 2 del 18/01/2023 la Regione Campania ha modificato la suddetta graduatoria
inserendo la Dott.ssa Zanchelli Angela con il punteggio di 8,40;

Visto I’A.LLR. della Medicina Generale pubblicato sul B.U.R.C. n. 46 del 23/08/2013 e nelle more della
pubblicazione del nuovo Accordo Integrativo Regionale;

Viste le note n. 491380 del 16/06/2004 ¢ n. 168907 del 22/02/2007, del Servizio Assistenza Sanitaria della
Regione Campania, con cui sono state fornite a tutte le AA.SS.LL le disposizioni in merito alla formulazione

delle graduatorie;

Preso atto che ai sensi dell’art. 19 comma 3 dell’A.C.N. Triennio 2016-2018, la Regione Campania ha
previsto nella domanda per la Graduatoria Regionale 2022, valida per I’anno 2023, la possibilita per i medici
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di esprimere la propria disponibilita ad essere inseriti nelle Graduatorie Aziendali di cui al comma 6 del
suddetto articolo;
Vista la norma transitoria numero 4 dell’ Accordo Collettivo Nazionale (A.C.N.), Triennio 2016 -2018;

Visto I’art. 19, comma 11, della Legge n. 448 del 28 Dicembre 2001, per il solo affidamento di sostituzione;

Considerato che:

¢ la Regione Campania con la nota protocollo n. 2023.0038727 del 24/01/2023 ha trasmesso 1’elenco
dei Medici di Medicina Generale che hanno manifestato la loro volonta ad essere inseriti nella gra-
duatoria aziendale di questa Azienda Sanitaria Locale, ai sensi del comma 6 dell’art. 19 del vigente
Accordo Collettivo Nazionale della medicina generale;

¢ il predetto elenco regionale ¢ composto da numero complessivo di n. 370 candidati;

* in esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 48 del 18/01/2023 ¢ stato indetto avviso
pubblico per la formulazione della Graduatoria Aziendale di disponibilita, per I’anno 2023, per il
conferimento di incarichi provvisori /o di sostituzione per la Medicina Generale e che il predetto av-
viso pubblico ¢ stato pubblicato sull’Albo Pretorio Aziendale dal 20/01/2023 al 18/02/2023 ed entro
il termine di scadenza del 18/02/2023 sono pervenute n° 680 istanze di partecipazione;

Dato atto che:

1 n. 72 candidati hanno manifestato la volonta di essere inseriti nella graduatoria di questa Azienda sia
alla Regione Campania che a questa Azienda Sanitaria Locale;

2 che i predetti 72 candidati devono essere conteggiati comunque una sola volta;

3 dalla somma dell’elenco della Regione Campania pari a n. 370 candidati e del numero delle domande
di partecipazione pervenute alla scrivente pari a n. 680, vanno sottratti i n. 72 candidati che hanno
presentato domanda sia alla Regione Campania che presso questa Azienda Sanitaria locale;

4 per effetto di quanto riportato ai punti 1, 2 e 3 del presente periodo, il numero complessivo di parteci-
panti e pari a n. 978;

Valutate le istanze dei candidati ammessi, pari a n. 978, ¢ stata redatta, in conformita al Bando (art. 19,
comma 6 dell’ACN vigente, e I’art. 19, comma 11, della Legge n. 448 del 28 Dicembre 2001 per
I’affidamento di sostituzione), la Graduatoria Aziendale di Medicina Generale, anno 2022 valevole per
I’anno 2023, cosi come di seguito indicato:
o Allegato A: n. 172 medici residenti nel territorio dell’ ASL Napoli 3 Sud e presenti nella Graduatoria
Regionale;
o Allegato B: n. 198 medici non residenti nel territorio dell’ASL Napoli 3 Sud e presenti nella Gradua-
toria Regionale;
o Allegato C: n. 10 medici residenti nel territorio della ASL Napoli 3 Sud, non inseriti nella Graduato-
ria Regionale, che sono in possesso dell’attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale (norma
transitoria n.4);
o Allegato D: n. 3 medici non residenti nel territorio della ASL Napoli 3 Sud, non inseriti nella Gra-
duatoria Regionale, che sono in possesso dell’attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale (nor-
ma transitoria n.4);

o Allegato E: n. 60 medici non inseriti in Graduatoria Regionale e residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud, iscritti al Corso di Formazione Specifico in Medicina Generale;

o Allegato F: n. 32 medici non inseriti in Graduatoria Regionale e non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud, iscritti al Corso di Formazione Specifico in Medicina Generale;

o Allegato G: n. 61 medici non inseriti nella Graduatoria Regionale e residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud;

o Allegato H: n. 42 medici non inseriti nella Graduatoria Regionale e non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud:

o Allegato I: n. 242 medici non inseriti in Graduatoria Regionale, residenti nel territorio della ASL

Napoli 3 Sud e iscritti al Corso di Specializzazione.
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o Allegato L: n. 158 medici non inseriti in Graduatoria Regionale, non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud e iscritti al Corso di Specializzazione.

Dato atto che la documentazione citata nel presente provvedimento ¢ depositata agli atti della U.O.C. Ge-
stione Risorse Umane.

Ritenuto di dover procedere

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

Di prendere atto ed approvare la Graduatoria Aziendale di Medicina Generale, anno 2022 valevole per
I’anno 2023, di cui agli allegati A—-B - C -D—-E —-F—-G—-H —1-L che formano parte integrante e
sostanziale del presente atto, come di seguito specificato:

o Allegato A: n. 172 medici residenti nel territorio dell’ ASL Napoli 3 Sud e presenti nella Graduatoria
Regionale;

o Allegato B: n. 198 medici non residenti nel territorio dell’ASL Napoli 3 Sud e presenti nella Gradua-
toria Regionale;

o Allegato C: n. 10 medici residenti nel territorio della ASL Napoli 3 Sud, non inseriti nella Gradua-
toria Regionale, che sono in possesso dell’attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale (norma
transitoria n.4);

o Allegato D: n. 3 medici non residenti nel territorio della ASL Napoli 3 Sud, non inseriti nella Gra-
duatoria Regionale, che sono in possesso dell’attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale (nor-
ma transitoria n.4);

o Allegato E: n. 60 medici non inseriti in Graduatoria Regionale e residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud, iscritti al Corso di Formazione Specifico in Medicina Generale;

o Allegato F: n. 32 medici non inseriti in Graduatoria Regionale e non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud, iscritti al Corso di Formazione Specifico in Medicina Generale;

o Allegato G: n. 61 medici non inseriti nella Graduatoria Regionale e residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud;

o Allegato H: n. 42 medici non inseriti nella Graduatoria Regionale e non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud:

J Allegato I: n. 242 medici non inseriti in Graduatoria Regionale, residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud e iscritti al Corso di Specializzazione;

J Allegato L: n. 158 medici non inseriti in Graduatoria Regionale, non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud e iscritti al Corso di Specializzazione.

Di dare atto che eventuali ricorsi alla presente graduatoria, dovranno essere prodotti entro e non oltre 30 gg.
dalla data di pubblicazione della stessa sull’Albo Pretorio Aziendale.

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Assistente Amministrativo
Dr.ssa Marianeve Casciello

I1 Dirigente Amministrativo
Dr. Giuseppe Di Maio

Il Direttore U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

ESPOSITO GIUSEPPE
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)
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Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo
aziendale

Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale
dr.ssa Elvira Bianco dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

Di prendere atto ed approvare la Graduatoria Aziendale di Medicina Generale, anno 2022 valevole per
I’anno 2023, di cui agli allegati A—-B - C -D—-E —-F—-G—-H —1-L che formano parte integrante e
sostanziale del presente atto, come di seguito specificato:

o Allegato A: n. 172 medici residenti nel territorio dell’ASL Napoli 3 Sud e presenti nella Graduatoria
Regionale;

o Allegato B: n. 198 medici non residenti nel territorio dell’ASL Napoli 3 Sud e presenti nella Gradua-
toria Regionale;

o Allegato C: n. 10 medici residenti nel territorio della ASL Napoli 3 Sud, non inseriti nella Gradua-
toria Regionale, che sono in possesso dell’attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale (norma
transitoria n.4);

o Allegato D: n. 3 medici non residenti nel territorio della ASL Napoli 3 Sud, non inseriti nella Gra-
duatoria Regionale, che sono in possesso dell’attestato di Formazione Specifica in Medicina Generale (nor-
ma transitoria n.4);

o Allegato E: n. 60 medici non inseriti in Graduatoria Regionale e residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud, iscritti al Corso di Formazione Specifico in Medicina Generale;

o Allegato F: n. 32 medici non inseriti in Graduatoria Regionale e non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud, iscritti al Corso di Formazione Specifico in Medicina Generale;

o Allegato G: n. 61 medici non inseriti nella Graduatoria Regionale e residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud;

J Allegato H: n. 42 medici non inseriti nella Graduatoria Regionale e non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud:

J Allegato I: n. 242 medici non inseriti in Graduatoria Regionale, residenti nel territorio della ASL
Napoli 3 Sud e iscritti al Corso di Specializzazione;

o Allegato L: n. 158 medici non inseriti in Graduatoria Regionale, non residenti nel territorio della
ASL Napoli 3 Sud e iscritti al Corso di Specializzazione.
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Di dare atto che eventuali ricorsi alla presente graduatoria, dovranno essere prodotti entro e non oltre 30 gg.
dalla data di pubblicazione della stessa sull’ Albo Pretorio Aziendale;

Di dare mandato al Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane di disporre tutti gli atti conseguenti al
presente provvedimento.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data I'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. € norme collegate.
— Sostituisce la firma autografa)
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