REGIONE CAMPANIA

.3 d AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

regione campania

asinapol

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)
C.F. e Partita .V.A. 06322711216

S A

DELIBERAZIONE N. 293 DEL 20/03/2023

OGGETTO:  PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITA ANNO 2023 - AREA COMPARTO

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Immediatamente Esecutivo
PROVVEDIMENTO:

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con I'assistenza del
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo
Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui
al testo che segue:
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regione camp: Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
Greco
aS n a po ] Su U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

L C.F.e Partita .V.A. 06322711216

OGGETTO: PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITA ANNO 2023 - AREA COMPARTO

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che

> |l “servizio di Pronta Disponibilita” disciplinato dall’art. 44 del CCNL 2019/2021 — comma 1 - del
Comparto Sanita & caratterizzato dall’immediata reperibilita del dipendente e dall’obbligo per lo
stesso di raggiungere la struttura nel tempo stabilito nellambito del Piano Annuale adottato
dall’Azienda per affrontare situazioni di emergenza in relazione alla dotazione organica e agli aspetti
organizzativi delle strutture;

» In base al Piano Annuale della Pronta Disponibilita redatto dall’Azienda (comma 2 del citato art.44)
€ previsto che sono tenuti al servizio di Pronta Disponibilita i dipendenti in servizio presso le unita
operative con attivita continua nel numero strettamente necessario a soddisfare le esigenze funzio-
nali, dell’'unita operativa stessa;

Preso atto che nella convocazione di cui al verbale del 10.02.2023, ai sensi dell’art.9 — comma 5 — CCNL
2019-2021 dell’Area Comparto, il Piano Annuale della Pronta Disponibilita & stato presentato formalmente
alle Organizzazioni Sindacali e da queste successivamente approvato;

Preso atto che ai compensi di cui al citato art.44 CCNL 2019/2021 Area Comparto si provvede con le
risorse del fondo di cui all’art. 103 — comma 12 - Fondo premialita e condizioni di lavoro;
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Preso atto che l'art.103 - comma 13 - CCNL 2019/2021 Area Comparto disapplica e sostituisce 'art.28 e
I'art.86 comma 1 del CCNL 2016/2018 Area Comparto ;

Considerato che il Piano Annuale della Pronta Disponibilita — Area Comparto - & costituito dalle schede
allegate alla presente deliberazione e ne formano parte sostanziale ed integrante di cui alla nota della
Direzione Sanitaria Aziendale prot.n. 159806 del 23.12.2022;

Ritenuto di dover provvedere in merito e procedere, quindi, all’approvazione del Piano Annuale della Pronta
Disponibilita — Area Comparto - per 'anno 2023

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

di prendere atto ed approvare il Piano Annuale della Pronta Disponibilita — Area Comparto - anno 2023 di
cui alla nota prot.n. 159806 del 23.12.2022 e le relative schede, che si allegano al presente provvedimento
e che formano parte integrante e sostanziale:

di modificare i precedenti accordi, note e provvedimenti inerenti il Piano Annuale della Pronta Disponibilita
fatto salvo il regolamento allegato alla deliberazione n.1045/2018 Area Comparto, restando fermo
I'impegno a modificarlo per 'adeguamento a sopraggiunte normative contrattuali;

di dare mandato

- Al Direttore della UOC Gestione Risorse Umane di curare la trasmissione del presente provvedi-
mento a tutte le articolazioni aziendali;

- Ai Direttori medici di Presidio, ai Direttori del Dipartimento di Prevenzione e del Dipartimento Salute
Mentale, al Direttore della U.O.C. Medicina Pubblica e Valutativa per la diffusione ed il monitoraggio
della corretta applicazione del Piano Annuale della Pronta Disponibilita nonché del regolamento;

- Al Direttore della UOC Relazioni con il Pubblico, Trasparenza, Tutela, Comunicazione di pubblicare
il presente Piano Annuale della Pronta Disponibilitd anno 2023 al sito aziendale.

Assistente Amm.vo
G.Vanacore

[l Dirigente UOS
Gestione Economica e Previdenziale
Dott.ssa M. Zito

Direttore U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
Dr. Giuseppe Esposito
ESPOSITO GIUSEPPE
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)
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Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo

aziendale
Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale
dr.ssa Elvira Bianco dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

Di prendere atto ed approvare il Piano Annuale della Pronta Disponibilita — Area Comparto - anno 2023 di
cui alla nota prot.n. 159806 del 23.12.2022 e le relative schede, che si allegano al presente provvedimento
e che forma parte integrante e sostanziale, e di modificare i precedenti accordi, note e provvedimenti
inerenti il Piano Annuale della Pronta Disponibilita — Area Comparto - fatto salvo il regolamento allegato alla
deliberazione n.1045/2018 Area Comparto, restando fermo I'impegno a modificarlo per 'adeguamento alle
sopraggiunte normative contrattuali;

Di dare mandato

- Al Direttore della UOC Gestione Risorse Umane di curare la trasmissione del presente provvedi-
mento a tutte le articolazioni aziendali;

- Ai Direttori medici di Presidio, ai Direttori del Dipartimento di Prevenzione e del Dipartimento Salute
Mentale, al Direttore della U.O.C. Medicina Pubblica e Valutativa per la diffusione ed il monitoraggio
della corretta applicazione del Piano Annuale della Pronta Disponibilitd nonché del regolamento;

- Al Direttore della UOC Relazioni con il Pubblico, Trasparenza, Tutela, Comunicazione di pubblicare
il presente Piano Annuale della Pronta Disponibilita anno 2023 — Area Comparto - al sito aziendale.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data I'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
— Sostituisce la firma autografa)
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PIANO PRONTA DISPONIBILITA' 2023 - AREA COMPARTO
P.O. Boscotrecase Area Comparto
comparto 2023 GIORNI 365 (Lavorativi 301; Festivi 11; Domeniche 53)
N. Turni .
REPARTO TURNO FASCIA ORARIA Unita A:no / Aliquota TOTALE
PERSONALE DI feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
SUPPORTO CPSI PER LE
DEGENZE* festivi | Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
ANESTESIA (BLOCCO feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
OPERATORIO)* festivi | Diurno/Notturno | 1 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
RADIOLOGIA TECNICI
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
LABORATORIO TECNICI
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 £
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 £
Pneumologia
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
CARDIOLOGIA UNITA' feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
CORONARICA* festivi | Diurno/Notturno | 1 128 20,66 € 2.644,48 €
MEDICINA D'URGENZA feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
*
e PRONTO SOCCORSO™|  fogtivi | Diurno/ Notturno | 2 128 20,66 € 5.288,96 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
DIREZIONE SANITARIA
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
AUTISTI*
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
PERSONALE DI feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
*
SUPPORTO (05S) festivi | Diurno/Notturno | 2 128 20,66 € 5.288,96 €
TOTALE 106.357,68 €

* Unita operative e servizi che al momento non rientrano nel piano di emergenza urgenza
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PIANO PRONTA DISPONIBILITA' 2023 - AREA COMPARTO

P.O. CASTELLAMMARE - GRAGNANO

Comparto 2023 GIORNI 365 (Lavorativi 301; Festivi 11; Domeniche 53)
.. | N.Turni )
REPARTO TURNO | FASCIA ORARIA | Unita 1AnnG Aliquota TOTALE
BLOCCO feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
OPERATORIO
ANESTESIA E festivi | Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
RIANIMAZIONE
RADIOLOGIA feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 £
TECNICI festivi | Diurno/Notturno | 1 128 20,66 € 2.644,48 €
LABORATORIO feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
TECNICI festivi | Diurno/ Notturno | 1 128 20,66 € 2.644,48 €
OSTERICIA E feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
GINECOLOGIA
(Ostetriche) festivi | Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
DIREZIONE feriali Notturno 3 301 20,56 € 18.655,98 £
SANITARIA* festivi | Diurno/Notturno | 3 128 20,66 € 7.933,44 €
Parsonate dl feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
supporto 0SS | ¢oqtivi | Diurno/ Notturno | 2 128 20,66 € 5.288,96 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
AUTISTI
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
(stroke Unit) | ¢ ciivi | Diurno/ Notturno | 1 128 | 2066¢€ 2.644,48 €
MEDICINA
feriali 1 20,66 € 18.655,98 €
D'URGENZA e eriali Notturno 3 30 ;
FRONTO festivi | Di N 3 128 20,66 € 7.933,44 €
SOCCORSO estivi iurno / Notturno Ji . i
feriali Notturno i | 301 20,66 € 6.218,66 €
SIT
festivi | Diurno/ Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
NEFROLOGIA
festivi | Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
NEONATOLOGIA/ |  ¢oiaji Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
TERAPIA
INTENSIVA festivi | Diurno/Notturno | 1 128 | 2066¢€ 2.644,48 €
NEONATALE
uTIC/ feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
CARDIOLOGIA | ¢oirivi | Diurno /Notturno | 1 128 | 2066¢€ 2.644,48 €
TOTALE 177.262,80 €

Delle unita della Direzione Sanitaria Aziendale, n.3 potranno essere riservate, nel rispetto dell'art. 6 del

Regolamento, /in casi di accertata impossibilita ed in via del tutto eccezionale" per gli altri reparti
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PIANO PRONTA DISPONIBILITA' 2023 - AREA COMPARTO

P.O. NOLA - POLLENA

Comparto 2023 GIORNI 365 (Lavorativi 301; Festivi 11; Domeniche 53)
.. | N.Turni .
REPARTO TURNO FASCIA ORARIA Unita 7RAno Aliquota TOTALE
BLOCCO feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
OPERATORIOE
RIANIMAZIONE festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
RADIOLOGIA feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
GEL festivi | Diurno/Notturno | 1 128 | 2066¢€ 2.644,48 €
LABORATORIO feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 £
TECNICI festivi | Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
OSTETRICIA (1 besriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
ostetrica + 1
infermiere) festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
DIREZIONE feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
SONITARIA festivi | Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
Personale di feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
supporto 0SS -
OTA festivi | Diurno/ Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
AUTISTI
festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
MEGIINA feriali Nott 3 301 20,66 € 18.655,98 £
D'URGENZA e - ' e
KRGS festivi Di N 3 12 20,66 € 7 44
SOCCORSO estivi iurno / Notturno 8 , 933,44 €
feriali Notturno il 301 20,66 € 6.218,66 €
NEFROLOGIA
festivi Diurno / Notturno il 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
PEDIATRIA
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
NEUROLOGIA
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
uTic/ feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
CARDIOLOGIA/
EMODINAMICA festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
TOTALE 177.262,80 €
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PIANO PRONTA DISPONIBILITA' 2023 - AREA COMPARTO

PP. 00. SORRENTO e VICO EQUENSE

Comparto 2023 GIORNI 365 (Lavorativi 301; Festivi 11; Domeniche 53)
N.
REPARTO TURNO FASCIA ORARIA Unita | Turni/Ann| Aliquota TOTALE
o
BLOCCO OP. E feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
RIANIMAZIONE
SORRENTO festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 £
BLOCCO OP. VICO feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
Equense festivi | Diurno/ Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
RADIOLOGIA TECNICI | farigi Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
SORRENTO E VICO
EQUENSE festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
LABORATORIO TECNICI|  forjai Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
SORRENTO E VICO
EQUENSE festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
OSTERICIA (1 ostetrica feriali Notturno 2 301 20,66 € 12437,32 €
+1infermiere) festivi | Diurno/ Notturno ) 128 | 20,66€ 5.288,96 €
feriali Notturno 3 301 20,66 £ 18.655,98 €
DIREZIONE SANITARIA
festivi Diurno / Notturno 3 128 20,66 € 7.933,44 €
Personale di supporto | feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
(Ausiliari OSS - OTA;
ruolo san. A/B-ruolo
tecnico B) festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
feriali Notturno 2 301 20,66 € 0,00 €
AUTISTI
festivi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 0,00 €
MEDICINA D'URGENzZA | feriali Notturno 3 301 20,66 € 18.655,98 €
e PRONTO SOCCORSO
SORRENTO festivi | Diurno / Notturno 3 128 20,66 € 7.933,44 €
PRONTO SOCCORSO feriali Notturno 1 301 20,66 € 0,00€
VICO EQUENSE festivi | Diurno/Notturno 1 128 20,66 € 0,00 €
NEONATOLOGIA vico | feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
EQUENSE festivi | Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
TOTALE 159.536,52 €

Delle unita della Direzione Sanitaria Aziendale, n.3 potranno essere riservate, nel rispetto dell'art. 6 del

Regolamento, /in casi di accertata impossibilita ed in via del tutto eccezionale" per gli altri reparti
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PIANO PRONTA DISPONIBILITA' 2023 - AREA COMPARTO
P.O MARESCA - TORRE DEL GRECO
Comparto 2023 GIORNI 365 (Lavorativi 301; Festivi 11; Domeniche 53)
. N. .
REPARTO TURNO FASCIA ORARIA Unita ) Aliquota TOTALE
TurnifAnno
BLOCCO feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
OPERATORIO E
ANESTESIA festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
feriali Notturno il 301 20,66 € 6.218,66 €
RADIOLOGIA
festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
TECNICI festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
DIREZIONE feriali Notturno 2 301 20,66 € 12.437,32 €
SANITARIA
compreso autisti | fogyiyi Diurno / Notturno 2 128 20,66 € 5.288,96 €
)
Personale di feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
supporto 0SS -
OTA festivi Diurno / Notturno i1 128 20,66 € 2.644,48 €
GENERALE festivi Diurno / Notturno 1 122 20,66 € 2.520,52 €
PRONTO feriali Notturno 1 301 20,66 € 6.218,66 €
SOCEORSD festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
Medicina feriali Notturno 1 301 20,66 £ 6.218,66 €
Generale festivi Diurno / Notturno 1 128 20,66 € 2.644,48 €
TOTALE 79.706,28 €
(*) Delle 2 unita della Direzione Sanitaria Aziendale, n.2 potranno essere riservate, nel rispetto dell'art. 6 del
in casi di accertata impossibilita ed in via del tutto eccezionale" per gli altri reparti
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¥ DIPARTIMENTO Di PREVENZIONE
PIANO PRONTA DISPONIBILITA” DIRIGENZA SANITARIA - VETERINARIA ANNO 2023
e IR ot

GIORNI 365 {lavorativi 301; festivi 11; domeniche 53)
DIRIGENZA Num. l
& Turno l Fascia Orarla Unita | Tumi/Anno l Aliquota Totale

Area Sanita Pubblica — Livello centrale

Unita di crisi in materia di prevenzione sanita | FERIALI NOTTURNO 2 301 €20,66) €12.437,32

blica e veterinaria FESTIVO. DIURNO/NOTURNO 2 128 €20,65 €5.288,96|

: FERIALI NOTTURNG 1 301 €20.66 €6.218,66)

allerte alimentare nodo centrale SIAN TESTVO DIURNG/NOTURNG 1 128 € 20,66 € 2.644,48|

Area Veterinaria — Livello centrale

‘Alerte alimentare nodo centrale igiene degli | FERIALI NOTTURNO 1 301 € 20,66 € 6.218,66|

allevamenti origine animale FESTIVO DIURNO/NOTURNO 2 128 € 20,66 € 2.644,48|

vt — " FERIALI NOTTURNO i 301 €20,56 £6.218,66)

FESTIVO DIURNG/NOTURNG 1 128 €20,66 €2.644,48

TR FERIALI NOTTURNO 1 301 €20,66 €6.218,66)

jarc yerle = 34k le-CRIV  Teocrvo [DIURNO/NOTURND | 1 128 €2066 €2.644,48

Totale! €53.178,84

Area Sanita Pubblica  Livello territoriale o
N° 8 turni sovra distrettuali - FERA lNomRNO !

301 | €2068| €49.749,28
A : [Festv_ |oudNo/NoTuRno | 8 | 128 | €2068 €21.155,84)
= 4

o

. " ; NOTTURNO 2 301 €20,66 €12.437,32
N® 2 turni sovra distrettuali DIURNO/NOTURNO % 2 % 128 i € 20,66 € 5.288,96|
Area Sanita Pubblica Veterinaria — Livello territoriale
Servizio Veterinario FERIALI NOTTURNC 5 301 € 20,66 € 31.093,30)
Area A= N° 5 turni sovra distrettuali FESTIVO __ | DIURNO/NOTURNO s 128 €20,66 €13.222.49)
Servizio Veterinario FERIALI NOTTURNO 8 301 €20,66 €49.749,28
Area B~ N’ B turni sovra distrettuali FESTIVO | DIURNO/NOTURNG 8 128 € 20,66, €21.155,84
Servizio Veterinario FERIALI NOTTURNO 2 301 €20,66 €1243732
Area C— N° 2 turni sovra distrettuali FESTVO | DIURNO/NCTURNO 2 128 €20,66) € 5.288,56|
Totale, €221.578,50)
Totale Dirigenza €274.116,38

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
PIANO PRONTA DISPONIBILITA’ AREA COMPARTO - TPALL ANNG 2023

Area Comparto | GIORNI 365 (lavorativi 301; festivil1; domeniche 53)
Num.
‘ Turno l Fascia Oraria Unitd | Turni/Anno | Aligquata ] Totale

Area Prevenzione e Sicurezza Amblenti di lavoro
N° 2 turni sovra distrettual Sicurezza e FERIALI [NoTTURNO | 4 | 3m [ €20.6] €24.874,64
Ambienti di lavora FESTIVO _ |DIURNO/NOTURNO | 4 | 128 | €£20.66) €10.5772.92
Area inari;
N* 6 turni sovra distrettuali Area Sanita [FERIALI |NOTTURNO [ s | 301 [ €2068| €37.311,95
Pubblica Veterinaria [FESTVO _ |DIURNO/NOTURNO | 6 | 128 [ €2086 € 15.866,88
Area Sanita Pubblica
N* 6 turni sovra distrettuali Area Sanitd FERIALI [NOTTURND [ & | 301 | €2066 €37.311.96
Pubblica VO |DIURNO/NOTURNO | 6 | 128 | €2086 € 15.866,88

Totale €141.810,24)

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
PIANG PRONTA DISPONIBILITA" DIRIGENZA SANITARIA ANNO 2023
GIORNI 365 (lavorativi 301; festivi 11; domeniche 53)

FASCIA ORARIA UNITA | TURNIJANNO | ALIQUOTA €OSTO
FERIALI NOTTURNO 1 301 20,66 6.218,66
DIRIGENZA
FESTIVO DIURNO/NOTTURNO 1 128 20,66 2.644,48
totale 8.863,14
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
PIANO PRONTA DISPONIBILITA’ AREA COMPARTO ANNO 2023
GIORNI 365 ivi 301; festivi 11; iche 53)
FASCIA ORARIA UNITA | TURNI/ANNO | ALIQUOTA COsTO
FERIALI NOTTURNO 2 301 20,66 12.437,32
COMPARTO
e FESTIVO DIURNO/NOTTURNO 2 128 20,66 5.288,96
totale 17.726,28 l
Medicina Pubblica e Valutativa
PIANG PRONTA DISPONIBILITA’ DIRIGENZA SANITARIA ANNO 2023
GIORNI 365 (lavorativi 301; festivi 11; domeniche 53)
FASCIA ORARIA UNITA | TURNI/ANNO | ALIQUOTA COSTO
DIRIGENZA (1 per DS) FERIALI NOTTURNO 13 301 20,66 80.842,58
FESTIVO DIURNO/NOTTURNO | 13 128 20,66 34.378,24
totale] 115.220,82
e e
SISTEMA EMERGENZA 118 - COT 118 NAPOLI EST
PIANO PRONTA DISPONIBILITA’ COMPARTO ANNO 2023
GIORNI 365 (lavorativi 301; festivi 11; domeniche 53)
TURNQ FASCIA ORARIA unimae | NUMERO. | uora TOTALE
TURNI/ANNO | ™ :
AREA COMPARTO FERIALI NOTTURNO 1 301 €20,66/ £6.218,66
FESTIVI DIURNG/NOTTURNO 1 128 €20,66 £2.644,48
totale €8.863,14

VALORIZZAZIONE E MANUTENZIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE
PLANO PRONTA DISPONIBILITA’ AREA COMPARTO ANNO 2023

GIORNI 365 (lavorativi 301; festivi 11; domeniche 53)
FASCIA ORARIA UNITA | TURNI/ANNO | ALIQUOTA COSTO
FERIALI NOTTURNC 2 301 20,66 €12.437,32
COMPARTC
e FESTIVG DIURNO/NOTTURNO 2 128 20,66 5.288,96|
totale 17.726,28

copia informatica per consultazione




