REGIONE CAMPANIA

'3 d AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

regione campania

asinapol

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)
C.F. e Partita .V.A. 06322711216

S A

DELIBERAZIONE N. 409 DEL 11/04/2023

APPROVAZIONE ATTI E GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED
OGGETTO: ESAMI, ACOPERTURA DI N. 5 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE
MEDICO DISCIPLINA CARDIOLOGIA. NOMINA VINCITORI.

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Immediatamente Esecutivo
PROVVEDIMENTO:

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con I'assistenza del
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo
Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui
al testo che segue:
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regione camp: Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
Greco
aS n a po ] Su U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

L C.F.e Partita L.V.A. 06322711216

OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI E GRADUATORIA CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A
COPERTURA DI N. 5 POSTI A TEMPO INDETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA CARDIOLOGIA.
NOMINA VINCITORI.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso:

- che con deliberazione n. 857 del 04/10/2022, esecutiva nei modi di legge -, & stato indetto il concorso pubblico, per
titoli ed esami, a copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico - disciplina Cardiologia - a tempo indeterminato;

- che il relativo bando & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 31 ottobre 2022 e,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie Speciale n. 95 del 2° dicembre 2022;

-che entro il termine di scadenza, fissato alla data del 2 gennaio 2023, sono pervenute le istanze da parte di n°163
candidati;

-che con deliberazione n°57 del 18 gennaio 2023, esecutiva nei modi di legge, & stata disposta I'ammissione al
concorso pubblico in questione di n°162candidati, e I'esclusione motivata di n°1 candidato;

- che con delibera n. 106 del 3 febbraio 2023 esecutiva nei modi di legge, € stata costituita la Commissione
esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico - disciplina
Cardiologia - a tempo indeterminato.

DATO atto che la Commissione, tramite il Segretario, all’ esito delle sedute concorsuali tenute iniziando i
lavori in data 14 febbraio 2023 e ultimandoli in data 3 aprile 2023, ha trasmesso, con nota acquisita al protocollo
n°69883 /GRU del 4 aprile 2023-allegata agli atti della procedura, al Direttore UOC GRU gli atti e le graduatorie di
merito;
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CONSIDERATO che l'approvazione degli atti di una procedura concorsuale ha la natura giuridica di atto
complesso, nelllambito del quale il ruolo preponderante assumono le determinazioni della Commissione
Esaminatrice, mentre la UOC GRU é tenuta-laddove necessario- a formulare delle osservazioni e a prendere atto delle
conseguenti controdeduzioni della Commissione stessa;

DATO atto che, per l'effetto di quanto sopra, occorre approvare i verbali e le graduatorie di merito
dell'allegato A (graduatoria specialisti n°56 candidati) e dell’allegato B (graduatoria specializzandi n°33 candidati),
allegate quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per le motivazioni espresse in narrativa e che s’intendono integralmente riportate:

* DI PRENDERE atto degli esiti dei lavori della Commissione esaminatrice del Concorso Pubblico, per titoli ed
esami, a copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico - disciplina Cardiologia - a tempo indeterminato, e per
effetto approvare gli atti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico in questione;

e DI APPROVARE le relative graduatorie - allegato A (graduatoria specialisti n°56 candidati) - allegato B (gra-
duatoria specializzandi n® 33 candidati) allegate, alla presente quale parte integrante e sostanziale;

e DI NOMINARE vincitori del concorso, per le considerazioni di cui in narrativa, i primi 5 candidati classificati in
ordine di graduatoria dei specialisti di cui all’allegato A,

e DI PROCEDERE ai sensi degli art.17 e 18 del DPR 483/97 al conferimento dei cinque posti ai primi 5 classificati
secondo la graduatoria di merito dell’allegato A ((graduatoria specialisti);

e DI SUBORDINARE I'immissione in servizio dei vincitori alla stipula di apposito contratto, cosi come previsto
dal vigente CCNL;

* DI PROCEDERE, in caso di indisponibilita e/o rinuncia di uno degli stessi, allo scorrimento di ulteriori candida-

ti in ordine di graduatoria, fino alla completa copertura dei posti necessari.
Coll.Amm.Prof.

Ciro BALIA

Il Direttore
dell’UOC Gestione Risorse Umane
Dott. Giuseppe Esposito
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

— Sostituisce la firma autografa)
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Il Direttore Generale

In forza della D.G.R.C. n. 321 del 21 Giugno 2022 e D.P.G.R.C. n. 111 del 04 Giugno 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita tecnica ed
amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle disposizioni vigenti in materia
di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale

dr.ssa Elvira Bianco dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate — Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

e DI PRENDERE ATTO degli esiti dei lavori della Commissione esaminatrice del Concorso Pubblico, per titoli ed
esami, a copertura di n. 5 posti di Dirigente Medico - disciplina Cardiologia - a tempo indeterminato, e per
effetto approvare gli atti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico in questione;

e DI APPROVARE le relative graduatorie - allegato A (graduatoria specialisti n°56 candidati) - allegato B (gra-
duatoria specializzandi n® 33 candidati) allegate, alla presente quale parte integrante e sostanziale;

¢ DI NOMINARE vincitori del concorso, per le considerazioni di cui in narrativa, i primi 5 candidati classificati in
ordine di graduatoria dei specialisti di cui all’allegato A;

e DI PROCEDERE ai sensi degli art.17 e 18 del DPR 483/97 al conferimento dei cinque posti ai primi 5 classificati

secondo la graduatoria di merito dell’allegato A ((graduatoria specialisti);
e DI SUBORDINARE I'immissione in servizio dei vincitori alla stipula di apposito contratto, cosi come previsto

dal vigente CCNL;
e DI PROCEDERE, in caso di indisponibilita e/o rinuncia di uno degli stessi, allo scorrimento di ulteriori candida-
ti in ordine di graduatoria, fino alla completa copertura dei posti necessari.

[l Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che viene
resa immediatamente esecutiva, data I'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, nonché quelli di
pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dott. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

— Sostituisce la firma autografa)
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astnapoli3sud GRADUATORIAFINALE ALLE(u7o A

Tipo graduatoria: Specializzati

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 5 posti a tempo indeterminato di Dirigente Medico disciplina CARDIOLOGIA, per i presidi
ospedalieri della Asl Napoli 3 Sud.

POSIZ. 1 CANDIDATO l NATO IL l PUNTI
1. |DI MAIO DARIO 19/11/1990 80,982
2. |CESARANO MARGHERITA 04/10/1990 80,225
3. [DI NAPOLI PIERFRANCESCO 20/10/1992 80,015
4. |CANDIDO CIRO 21/10/1985 79,620
5. |MARESCA FABIO 12/04/1984 79,420
6. |SERRA CLAUDIA 30/04/1984 78,355
7. |DI FRAIA FRANCESCO 20/05/1993 77,685
8. |FRANZESE MICHELE 27/10/1988 77,315
9. |CASTELLANO GRAZIELLA 02/12/1980 77,242
10.{RUSSO TERESA 22/05/1982 77,233
11./ANNUNZIATA ROBERTO 19/11/1988 76,711
12.[FORMISANO TIZIANA 30/06/1987 76,305
13./SANNINO GIUSEPPE 22/07/1988 75,705
14.|SCHIAVO ALESSANDRA 26/04/1991 75,578
15./BUONAURO AGOSTINO 22/12/1984 75,538
16.|ERRIGO VITTORIA 21/10/1991 75,445
17.|DE VITA EMANUELE 23/01/1991 75,375
18.|D’ELIA SAVERIO 25/09/1985 74,975
19./MARRA FRANCESCO 12/05/1973 74,570
20./DE STEFANO FRANCESCO 10/07/1984 74,045 \
21./RUOCCO GAETANO MARIA 14/04/1987 73,635
22.|FRECENTESE FRANCESCA 29/07/1992 73,305
23.{COSCIA VINCENZO 06/07/1993 72,090
24 (ESPOSITO IMMACOLATA 11/04/1992 71,840
25.{VITILLO PAOLO 13/04/1992 71,345
26./MELILLO GIULIO 05/09/1991 71,225 \
27.|FINELLI ROSA 27/10/1987 71,083
28.|GIUFFRE' GIUSEPPE 18/05/1993 71,005
29.|ESPOSITO SALVATORE 29/03/1990 70,853 \
30.,RAIA ROSA 01/04/1978 70,750
31.{CIRENZA GIACINTO 13/08/1976 70,705
32.[FERRAIOLI DONATELLA 19/12/1990 70,585
33.|FERRO GAETANA 21/05/1984 70,445 \
34./PIROZZI CIRO 16/03/1991 70,380
35./GRANATO CORIGLIANO FABIO 22/09/1973 70,165
36./COLIMODIO FILOMENA 06/09/1982 70,145
37./CIRIELLO GIOVANNI DOMENICO 24/01/1993 70,000 ‘
38.|FIORETTI VINCENZO 07/07/1992 69,875 Q
39.|LEONE ATTILIO 23/08/1989 69,460 \
40.,MATTURRO ROSANNA 20/11/1989 69,321
41./MIGLIACCIO MARCO GIUSEPPE 03/12/1992 69,200
42./CERRACCHIO EMMA 10/11/1989 68,770
43.|CAPUANO EDUARDO 19/01/1989 68,650
44 |VENUTI ANGELA 13/04/1986 68,500
45./DIANA GAETANO 07/10/1991 68,303
46.DI MATTEO MICHELA 18/08/1990 68,010
47.COPPOLA GUIDO 21/05/1987 67,805
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aslnapoli3sud

ospedalieri della Asl Napoli 3 Sud.

GRADUATORIA FINALE

Tipo graduatoria: Specializzati
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 5 posti a tempo indeterminato di Dirigente Medico disciplina CARDIOLOGIA, per i presidi

POSIZ. CANDIDATO NATO IL PUNTI
48.[PROZZ0O DARIO 26/02/1991 67,725
49.|OREFICE SILVIA 17/01/1988 67,200
50./MARAMALDI RENATO 16/01/1991 66,865
51./CONTE MATTEO 20/02/1992 66,825
52..DI MAURO MARCO 30/05/1990 66,450
53.DE MICHELE ALFONSO 07/05/1993 64,875
54./AMBROSIO ANTONIO 02/05/1990 64,365
55.,DELLA MONICA DAVIDE 22/05/1988 64,090
56.[D'ARCO GIANPAOLO 17/05/1986 63,400

Torre del Greco, 11 03.04.2023
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Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 5 posti a tempo indeterminato di Dirigente Medico disciplina CARDIOLOGIA, per i presidi

ospedalieri della Asl Napoli 3 Sud.

GRADUATORIA FINALE

M2eeGnio
Tipo graduatoria: Specializzazione in corso

POSIZ.

I

NATO IL |

|

8

CANDIDATO PUNTI
1. |MUNCIGUERRA ORLANDO 18/05/1991 77,775
2. |VERGARA ANDREA 27/12/1991 77,155
3. |MAUTONE FRANCESCO 18/12/1995 77,100
4. |GIANO ANGELO 27/05/1993 76,575
. 5. |DEL GIUDICE CARMEN 22/04/1993 74,320
6. [PERNA ALESSIA 24/07/1990 74,025
7. |SABATELLA FRNCESCO 29/12/1993 72,225
8. |BASSI GIUSEPPE 03/08/1993 71,559
9. DI VILIO ALESSANDRO 21/08/1992 71,310
10. |SORVILLO GRAZIANO 04/02/1985 70,960
11. |PAPACCIOLI GIOVANNI 21/06/1990 70,660
12. |FABIANI DARIO 20/01/1994 69,870
13. |SCALA FERNANDO 04/08/1983 69,178
14. |CANTE LUIGI 13/10/1993 68,800
15. IMANZI LINA 25/02/1993 68,405
16. |ABBATE VINCENZA 15/04/1992 68,120
17. |CAPUTO ADRIANO 21/04/1994 67,455
18. |TEDESCHI MICHELE 29/11/1993 67,345
19. |TODDE GAETANO 24/11/1991 67,285
20. |DE SIMONE FABIANA 12/05/1992 67,125
21. |ADDEO LUCIO 23/02/1992 66,810
22. |RISPOLI ANTONELLA 20/04/1994 66,265
23. |IADEVAIA VELIA 30/04/1991 66,030
24. |DE PASQUALE ANTONIO 30/05/1993 65,130
25. |VASTARELLA VINCENZO 14/02/1994 65,045
26. |ALCIDI GIANMARCO 27/10/1989 64,700
27. |DE LUCIA FELICE 18/07/1987 64,528
28. |BORRELLI FELICE 26/10/1993 64,150
29. |ROSSI LUCIANO UMBERTO 12/04/1995 64,055
30. [VITTORIA MIANO 13/02/1994 64,025
31. |[D'AGOSTO DOMENICO 14/06/1990 63,688
32. |VERDE NICOLA 16/03/1991 63,455
33. |[BOTTIGLIERI MARTINA 02/12/1989 61,640
Torre del Greco, 1i 03.04.2023 a Commissi
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