
Oggetto:  applicazione  D.G.R.C. n. 33 del 31/01/2023 ad oggetto: “Limiti di spesa macroarea Riabilitazione anno 
2022-2023. Modifica alla DGRC n. 349 del 7 luglio 2022 Assegnazione dei limiti di spesa per le strutture afferenti alla 
macroarea della riabilitazione ex art. 26 L. 833/78 per l’anno 2023.

IL DIRETTORE DELL’U.O.C. COORDINAMENTO SOCIOSANITARIO

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore dell’U.O.C. Coordinamento Socio Sanitario e delle risultanze degli 
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa  
dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente responsabile proponente a  
mezzo della sottoscrizione della presente; 

dichiarata, altresì, espressamente con la sottoscrizione, nella qualità di Titolare del trattamento anche nella fase di  
pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi da Regolamento europeo n. 679 del 27 aprile 2016 relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di interessi ai  
sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di Comportamento Aziendale e  
delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza; 

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che
- Con D.G.R.C. n. 349 del 7/7/2022 ad oggetto: “definizione per gli esercizi 2022-2023 dei limiti prestazionali  

e di spesa e dei relativi contratti con gli erogatori privati per regolare i volumi e le tipologie delle prestazioni 
afferenti alla macroarea della riabilitazione ex art.26 L. 833/78.” venivano fissati i limiti prestazionali e di  
spesa da attribuire ai centri eroganti prestazioni della riabilitazione ex art. 26 L. 833/78 e insistenti nella ASL 
NA3 SUD.

- La stessa D.G.R.C. n. 349 del 7/07/2022  fissava un nuovo tetto globale per l’attività ex art.26., per l’anno 
2022, di € 66.640,00 (Sessantaseimilioniseicentoquarantamila/00) e per l’anno 2023 di € 65.944,00 (Sessanta-
cinquemilioninovecentoquarantaquattromila/00).

- Il tetto globale assegnato alla ASL NA 3 SUD sia per l’anno 2022 che per l’anno 2023, stabilito alla luce della  
DGRC n. 531 del 30/11/2021, con la quale sono state aggiornate le tariffe delle prestazioni riabilitative ex art.  
26 L. 833/78, veniva meglio dettagliato a secondo dei vari setting assistenziali in prestazioni acquistabili e 
correlati volumi di spesa in: Ambulatoriali; Ambulatoriali in Piccolo Gruppo; Domiciliari, Residenziali + Se-
miresidenziali.

- la D.G.R.C. n. 349 del 7/7/2022 stabiliva inoltre che le AA.SS.LL. assegnassero alle strutture di riabilitazione 
che erogano prestazioni ex art. 26 Legge 833/78 il limite di spesa per gli anni 2022-2023 sottoscrivendo i rela-
tivi contratti secondo lo schema allegato alla delibera stessa.

Considerato che

A seguito di detta DGRC n. 349/2022 l’ASL NA3Sud adottava la Delibera aziendale n.1118 dell’1/12/2022 
con la quale assegnava i limiti prestazionali e di spesa per le strutture afferenti alla macroarea della riabilita-
zione ex art. 26 L. 833/78 per il solo anno 2022, riservandosi un ulteriore atto deliberativo, in attesa che la 
programmazione regionale venisse adeguata alla nuova distribuzione per tipologia  di p.l. accreditati in segui -
to ai  provvedimenti regionali di accreditamento per strutture, insistenti nel territorio della Asl NA 3 SUD, 
che avevano completato il percorso di riconversione dei p.l. in eccesso (D.C.A n. 121/2016) 

Considerato altresì che

Nel  corso  dell’anno  2022  il  setting  domiciliare  ha  evidenziato  un  sottoutilizzo  delle  prestazioni 
domiciliari, laddove è stato rilevato un esubero di prestazioni ambulatoriali erogate rispetto a quelle 
programmate, confermando la maggiore richiesta di prestazioni ambulatoriali riguardanti in particolare  
la fascia di età evolutiva, a cui la Regione Campania ha più volte  sollecitato un maggiore sostegno tra  
l’altro imponendo una percentuale minima del 40% delle risorse da destinare a tali soggetti
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L’analisi delle liste di attesa dei pazienti ASL Napoli 3 sud che necessitano di riabilitazione estensiva fa  
rilevare  una  maggiore  presenza  di  pazienti  (per  lo  80%  in  età  evolutiva)  in  attesa  per  il  setting  
ambulatoriale rispetto a quelli in attesa del setting domiciliare (90% adulti) per un rapporto di 3:1.  

constatato che

- la DGRC n. 33 del 31/01/2023 approva, a parziale modifica dell’allegato 1 alla DGRC n. 349/2022,  
la nuova tabella relativa ai limiti prestazionali e conseguenti limiti di spesa per la macroarea riabilita -
zione per l’anno 2023, allegato sub 1 alla suddetta delibera Regionale, fissando un nuovo tetto globa-
le  per  l’attività  ex  art.26.,  per  l’anno  2023,  di  €  63.418,00 
(Sessantatremilioniquattrocentodiciottoa/00)

- che tale nuovo tetto modifica di fatto esclusivamente il totale delle prestazioni e dei relativi limiti di  
spesa del solo setting assistenziale residenziale – semiresidenziale, per effetto di riconversione di pre-
stazioni di riabilitazione accreditate in eccesso rispetto al fabbisogno, rimanendo invariati gli altri set-
ting assistenziali (Ambulatoriale, Ambulatoriale piccolo gruppo, Domiciliare)

costatato altresì che 
la  DGRC  n.  33  del  31/01/2023  modifica  il  secondo  capoverso,  comma  3  dell’art.  9  riportato 
nell’allegato 2 alla DGRC n. 349/2022 del 7/7/2022 (schema di contratto) come di seguito :”Il diritto 
al pagamento dei suddetti saldi maturerà entro sessanta giorni dalla data della fattura. L’ASL, entro  
trenta giorni prima dei termini di cui al comma 3, al completamento dei controlli di regolarità delle  
prestazioni,  comunica  alla  struttura  quanto  liquidabile  a  saldo;  ed  eventualmente  richiede  alla  
sottoscritta struttura privata eventuali note di credito, sia con riguardo ad eventuali contestazioni  
delle  prestazioni  rese,  sia  per  assicurare  il  rispetto  dei  limiti  di  spesa  e  di  fatturato  fissati  al  
precedente art. 4 e art. 9.”

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE 

o Di assegnare per il solo anno 2023 i limiti di spesa alle strutture di riabilitazione che erogano  prestazioni ex 
art. 26, con le modalità e per gli importi di cui alla tabella allegata (allegato 1), che tiene presente di quanto ri-
portato nella D.G.R.C. n. 33 del 31/01/2023 e di quanto in seguito definito.

o Di riservare volumi prestazionali ambulatoriali e Piccolo Gruppo in misura non inferiore allo 80% ai pazienti 
residenti ASL Napoli 3 Sud (punto 7 lettera a del Deliberato della D.G.R.C. n. 349 del 07/07/2022) preveden-
do che il rispetto di tale parametro è da valutarsi nel complesso del Territorio ASL con le possibili dovute ec -
cezioni per Centri insistenti in condizioni territoriali di confine con altre Aziende confinanti che nel corso del  
quadriennio di riferimento hanno fatto rilevare significativi flussi di migrazione sanitaria in entrata

o Di confermare allocazione sul setting ambulatoriale, anche nell’ambito del budget 2023, di volumi economici  
a partire dal setting domiciliare per le motivazioni esposte in premessa

o Di dare mandato al Direttore dell’U.O.C. Coordinamento Sociosanitario di predisporre i contratti utilizzando 
lo schema contrattuale allegato alla DGRC n. 349 del 7 luglio 2022 (Allegato 2), cosi come modificato dalla 
DGRC n. 33 del 31/01/2023 per tutte le strutture accreditate eroganti prestazioni riabilitative ex art. 26 L.  
833/78.

Il Direttore della UOC Coordinamento Sociosanitario
Dr. Antonio Ciccone

ll Direttore Generale

In forza della D.G.R.C. n° 321 del 21/06/2022 e del D.P.G.R.C. n° 111 del giorno 04/08/2022.
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Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità tecnica ed  
amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformità dello stesso atto alle disposizioni vigenti in materia di  
tutela della privacy; 

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo aziendale 

Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale 
   Dr.ssa Elvira Bianco                   Dr. Michelangelo Chiacchio 

DELIBERA

Per tutti i motivi indicati nella premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti

o Di assegnare per il solo anno 2023 i limiti di spesa alle strutture di riabilitazione che erogano prestazioni ex  
art. 26, con le modalità e per gli importi di cui alla tabella allegata (allegato 1), che tiene presente di quanto ri-
portato nella D.G.R.C. n. 33 del 31/01/2023 e di quanto in seguito definito.

o Di riservare volumi prestazionali ambulatoriali e Piccolo Gruppo in misura non inferiore allo 80% ai pazienti 
residenti ASL Napoli 3 Sud (punto 7 lettera a del Deliberato della D.G.R.C. n. 349 del 07/07/2022) preveden-
do che il rispetto di tale parametro è da valutarsi nel complesso del Territorio ASL con le possibili dovute ec -
cezioni per Centri insistenti in condizioni territoriali di confine con altre Aziende confinanti che nel corso del  
quadriennio di riferimento hanno fatto rilevare significativi flussi di migrazione sanitaria in entrata

o Di confermare allocazione sul setting ambulatoriale, anche nell’ambito del budget 2023, di volumi economici  
a partire dal setting domiciliare per le motivazioni esposte in premessa

o Di dare mandato al Direttore dell’U.O.C. Coordinamento Sociosanitario di predisporre i contratti utilizzando 
lo schema contrattuale allegato alla DGRC n. 349 del 7 luglio 2022 (Allegato 2), cosi come modificato dalla 
DGRC n. 33 del 31/01/2023 per tutte le strutture accreditate eroganti prestazioni riabilitative ex art. 26 L.  
833/78.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione, che viene resa  
immediatamente esecutiva, data l’urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, nonché quelli di pubblicità e  
di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

                                                             
  Il Direttore Generale 
   Dott. Giuseppe Russo
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