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regione campania

asinapol

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)
C.F. e Partita .V.A. 06322711216

S A

DELIBERAZIONE N. 417 DEL 11/04/2023

DETERMINAZIONE CAPACITA' OPERATIVA MASSIMA VALEVOLE PER L'ANNO 2023
OGGETTO: DELLA "RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA" CON SEDE IN SAN SEBASTIANO AL
VESUVIO" PER LA BRANCA DI PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI ANALISI)

STRUTTURA PROPONENTE:

Immediatamente Esecutivo
PROVVEDIMENTO:

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con I'assistenza del
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo
Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui
al testo che segue:
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I io Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
eglione Campani

/—\H‘. Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
aslnapolBsud

R C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO: DETERMINAZIONE CAPACITA' OPERATIVA MASSIMA VALEVOLE PER L'ANNO 2023 DELLA
"RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA" CON SEDE IN SAN SEBASTIANO AL VESUVIO" PER LA BRANCA DI
PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI ANALISI)

IL DIRETTORE DEL DISTRETTO 54

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente UOS Cure Primarie, delle risultanze degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente responsabile
proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:
I'aggregazione denominata “Rete Diagnostica Vesuviana”- Contratto di Rete (Organo Comune di Rappresentanza
“Centro diagnostico Vesuviano srl”) e una struttura accreditata per la branca di Patologia Clinica (Laboratorio di

analisi) con Codice Identificativo Regionale NSIS AGG513 e sede operativa in via Matteotti 19 - San Sebastiano al
Vesuvio (Na) — Delibera del D.G. Asl Napoli 3 Sud n.526 del 03.06.2021;

- Che, con nota pec del 28.12.2022 n. 0160876, la Rete Diagnostica Vesuviana ha chiesto la rideterminazione della Ca -
pacita Operativa Massima per la branca di Patologia Clinica (laboratorio di analisi) producendo la documentazione
necessaria alla determinazione della stessa;

- Che in data 23.03.2023 presso la sede del Distretto 55 si € riunita la Commissione ad hoc nominata dal Direttore Ge -
nerale con Delibera n. 978 del 26.10.2021;

Considerato:
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- che nella seduta del 23.03.2023 la Commissione per la determinazione delle Capacita Operative Massima
(CC.00.MM.) dei Centri Accreditati per le prestazioni di Laboratorio di Analisi, Diagnostica per Immagini, Radiotera -
pia e Branche a visita, vista la dotazione del personale nonché la dotazione strumentale posseduta dalla “Rete
Diagnostica Vesuviana” ha definito la Capacita Operativa a decorrere da gennaio 2023 per la Branca Patologia Clinica
(Laboratorio di Analisi) come da verbale n.3 del 23.03.2023

Ritenuto:

- pertanto, di prendere atto del verbale n. 3 del 23.03.2023 redatto dalla Commissione per la determinazione delle
Capacita Operative Massima (CC.00.MM.) dei Centri Accreditati per le prestazioni di Laboratorio di Analisi, Diagnosti -
ca per Immagini, Radioterapia e Branche a visita con il quale ha attribuito alla “Rete Diagnostica Vesuviana” la
Capacita Operativa Massima a decorrere da gennaio 2023 come da verbale n. 3 del 23.03.2023 allegato al presente
atto per formarne parte integrante e sostanziale.

- di prendere atto che la Capacita Operativa Massima dal 1 gennaio 2023 della “Rete Diagnostica Vesuviana” per la
Branca Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi) & la seguente:

totale Coefficiente C.0.M. C.0.M. Prestazioni/Anno | C.0.M. Prestazioni /anno in
prestazioni/anno tecnologico Prestazioni/anno regime privatistico

SSN
249.750 1.80 449.550 382.118 67.432

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

- prendere atto del verbale n. 3 del 23.03.2023 redatto dalla Commissione per la determinazione delle Capacita
Operative Massima (CC.00.MM.) dei Centri Accreditati per le prestazioni di Laboratorio di Analisi, Diagnostica per
Immagini, Radioterapia e Branche a visita, con il quale ha attribuito alla “Rete diagnostica Vesuviana” la Capacita
Operativa Massima a decorrere dal 1 gennaio 2023 come da verbale n. 3 del 23.03.2023 allegato al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale.

- di prendere atto che la Capacita Operativa Massima dal 1 gennaio 2023 della “Rete Diagnostica Vesuviana” per la
Branca Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi) & la seguente:

totale Coefficiente C.0.M. C.0.M. Prestazioni/Anno | C.O.M. Prestazioni /anno in
prestazioni/anno tecnologico Prestazioni/anno regime privatistico

SSN
249.750 1.80 449.550 382.118 67.432

- trasmettere copia della presente all’UOC Controllo di Gestione.
- trasmettere copia della presente al Tavolo Tecnico Aziendale.
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- trasmettere copia della presente all’'UOC Servizi Informatici.

- trasmettere copia della presente al Presidente della Commissione COM Aziendale.

- trasmettere copia della presente al Direttore del Distretto Sanitario 54 proponente per la notifica alla Rete
diagnostica Vesuviana

L'atto & conforme a quanto stabilito nell’atto aziendale.

Il Direttore

STOCCHETTI TERESA MARIA
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario aziendale e dal Direttore Amministrativo

aziendale
Il Direttore Sanitario aziendale Il Direttore Amministrativo aziendale
dr.ssa Elvira Bianco dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA DI

-prendere atto del verbale n. 3 del 23.03.2023 redatto dalla Commissione per la determinazione delle Capacita
Operative Massima (CC.00.MM.) dei Centri Accreditati per le prestazioni di Laboratorio di Analisi, Diagnostica per
Immagini, Radioterapia e Branche a visita, con il quale ha attribuito alla “Rete diagnostica Vesuviana” la Capacita
Operativa Massima a decorrere dal 1 gennaio 2023 come da verbale n. 3 del 23.03.2023 allegato al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale.

- di prendere atto che la Capacita Operativa Massima dal 1 gennaio 2023 della “Rete Diagnostica Vesuviana” per la
Branca Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi) & la seguente:

totale Coefficiente C.0.M. C.0.M. Prestazioni/Anno | C.O.M. Prestazioni /anno in
prestazioni/anno tecnologico Prestazioni/anno regime privatistico
SSN
249.750 1.80 449.550 382.118 67.432
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- trasmettere copia della presente all’'UOC Controllo di Gestione.

- trasmettere copia della presente al Tavolo Tecnico Aziendale.

- trasmettere copia della presente all’'UOC Servizi Informatici.

- trasmettere copia della presente al Presidente della Commissione COM Aziendale.

- trasmettere copia della presente al Direttore del Distretto Sanitario 54 proponente per la notifica alla Rete
diagnostica Vesuviana

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data 'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
— Sostituisce la firma autografa)
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regione campania
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v Regione Campania
aSlnapOh:gSud Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

e I B Via Marconi, 66 (ex Presidio Bottazzi) — 80059 Torre del Greco (NA)

P.I. C.F. n. 06322711216
Commissione CC.O0.MM. delle strutture sanitarie accreditate
¢/o provvisoriamente accreditate per prestazioni di laboratorio di analisi,
diagnostica per immagini, radioterapia, branche a visita

VERBALE N. 03 del 23.03.2023

Nell'anno 2023, il giorno 23 del mese di MARZO, si & riunita, alle ore 12:00 in Ercolano (NA) presso |a
Direzione del Distretto 55, la Commissione per la determinazione della Capacitd Operativa Massima dei
Centri Accreditati per le prestazioni di Laboratorio di analisi, Diagnostica per immagini, Radioterapia e

Branche a visita, nominata con Delibera del Commissario Straordinario n. 978 del 26.10.2021, con il
seguente Ordine del Giorno:

“DETERMINAZIONE DELLA CAPACITA’ OPERATIVA MASSIMA “ valevole per I'anno 2023
dell’aggregazione denominata “RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA”- Contratto di Rete (Organo Comune di
Rappresentanza “Centro diagnostico Vesuviano s.r.l.”) cod. reg. AGG513 con sede legale in Via Matteotti, 19

nel Comune di San Sebastiano al Vesuvio (NA) per la branca di PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI
ANALISI)

La Commissione e cosi composta:

PRESENTE | ASSENTE
PRESIDENTE Dr. CONATO FELICE — Dirigente medico Distretto 55 X
COMPONENTE Dr. STOCCHETTI TERESA — Direttore Distretto 54 X
COMPONENTE Dr. SOFFITTO LUIGI — Dirigente Medico Distretto 34 X
COMPONENTE | Dr. BISOGNO VINCENZO - Dirigente medico Distretto 58 X
COMPONENTE Dr. SELLITTO EUGENIO - Dirigente Medico Distretto 56 X
COMPONENTE Dr. TAVELLA ANNUNZIATA - Direttore Distretto 48 X
COMPONENTE | Dr. D’ORAZIO MICHELE - rappresentante branca X
specialistica: laboratorio di analisi

SEGRETARIO Sig. D’ANTUONO EUGENIO X
VERBALIZZANTE

Alle ore 12:00 il Presidente dichiara aperta la seduta;

Premesso il gruppo “RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA” Contratto di Rete (Organo Comune di
Rappresentanza “Centro diagnostico Vesuviano s.r.l.”) cod. reg. AGG513 con nota a mezzo pec acquisita al
Protocollo ASL NA 3 Sud conn. 0160876 del 28.12.2022 ha chiesto la determinazione della Capacita Operativa
Massima valevole a decorrere da Gennaio 2023 per la branca di PATOLOGIA CLINICA (LABORATORIO DI
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Visto I'Attestato di Accreditabilita giusta Deliberazione del Direttore Generale n. 526 del 03.06.2021 per
I'aggregazione denominata “RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA” Contratto di Rete (Organo Comune di
Rappresentanza “Centro diagnostico Vesuviano s.r.l.”) cod. reg. NSIS AGG513 costituita da:

e HUB: attivita analitica “CENTRO DIAGNOSTICO VESUVIANO SRL” — sede operativa in via Matteotti,
19 nel Comune di San Sebastiano al Vesuvio — NA (Aut. San. N. 3 del 05.09.2018 del Comune di San
Sebastiano al Vesuvio) per I'attivita di Laboratorio Generale di base (B) con annessi settori
specializzati A1 (chimica clinica senza RIA e senza Tossicologia) + A2 (microbiologia e
sieroimmunologia senza PCR) + A5 (citoistologia);

e SPOKE: attivita preanalitica/postanalitica “CENTRO DIAGNOSTICO VESUVIANO SRL” cod. reg. 008426
con sede operativa in via Matteotti, 19 nel Comune di San Sebastiano al Vesuvio — NA (Aut. San. N.
2 del 05.09.2018 del Comune di San Sebastiano al Vesuvio);

® SPOKE: attivita preanalitica/postanalitica “LABORATORIO ANALISI CLINICHE di REA SILVANA SAS”
cod. reg. 761000 con sede operativa in via Garibaldi, 5 (ex Via Siano,6) nel Comune di Sant’Anastasia
- NA;

® SPOKE: attivita preanalitica/postanalitica “LABORATORIO ANALISI CLINICHE MADOLAB SAS di
SIMEOLI CLAUDIA” cod. reg. 750600 con sede operativa in Via Ferrovia, 12 nel Comune di Cercola —
NA;

Viste le disposizioni contenute nella DGRC 377/1998, integrate e precisate con Delibera di Giunta
Regionale n. 6351/1999, n. 1036/2000, n. 659/2 prot. 001 e le circolari dell’ Assessorato alla Sanita n. 238/SP
del 22.02.2000 e n. 9873 del 10 Aprile 2000;

Vista la DGRC 1270/2003;
Vista la DGRC 1272/2003;
Vista la DGRC 3143/2003;

Vista la Nota dell’Assessorato alla Sanita della Regione Campania prot. 898/SP del 17.02.2004 ad
oggetto: “Ultreiori disposizioni per la puntuale attuazione di quanto previsto dalle Deliberazioni di Giunta
Regionale n. 1270 e 1272 del 28.03.2003"

Vista la DGRC 491 del 19.04.2006, pubblicata sul BURC n. 22 del 15 maggio 2006;

Visto il DCA n. 109 del 19.11.2013 avente ad oggetto: “piano di rassetto della Rete Laboratoristica
privata ai sensi del decreto Commissariale n. 55 del 30.09.2010” e s.m.i.;

Preso atto che il Direttore Responsabile del Distretto Sanitario n. 54 dr.ssa Stocchetti Teresa ha
provveduto alla verifica della completezza, la veridicita e la congruenza della documentazione prodotta
dall’Aggregazione denominata “RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA” e della validita dei titoli posseduti dal
personale operante in detta struttura, nei rispettivi ruoli, alla data del 31.12.2022;

la Commissione procede alla determinazione della Capacita rativa Massima;
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Vista la dotazione del personale posseduta dall’Aggregazione “RETE DIAGNOSTICA VESUVIANA” , cosi come

di seguito rappresentata:

HUB + SPOKE: “CENTRO DIAGNOSTICO VESUVIANO SRL”

PERSONALE : POSIZIONE FUNZIONALE/QUALIFICA RAPPORTO DI LAVORO ORE/ SETTIMANALI
COGNOME E NOME
DR. MADONNA IMMACOLATA DIRETTORE TECNICO BIOLOGO | DIPENDENTE 15+ 17 (A2)
DR. IANNUCCI LUISA BIOLOGA DIPENDENTE 20 (A1)
DR. COLUCCINO VINCENZA MEDICO SPEC. ANATOMIA | LIBERO PROF. 15 (A5)
PATOLOGICA

DR. CIRIELLO ANTONELLO BIOLOGO DIPENDENTE 38
DR. MARINO AIMONE AGNESE TECNICO LABORATORIO DIPENDENTE 25
DR. NOVELLINO MARIA ROSARIA | TECNICO LABORATORIO DIPENDENTE 20

Tot. 45
DR. FARELLA CIRO INFERMIERE PROFESSIONALE | DIPENDENTE 36
SIMEIOLI CLAUDIA AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 36
BORRELLI ANNA SILVIA AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 36

SPOKE: “LABORATORIO ANALISI CLINICHE MADOLAB SAS di SIMEOLI CLAUDIA”

PERSONALE : POSIZIONE FUNZIONALE/QUALIFICA RAPPORTO DI LAVORO ORE/ SETTIMANALI
COGNOME E NOME

DR. MAIONE MARIANNA BIOLOGO CON ABIL. PRELIEVO | DIPENDENTE 15+ 15
DR. PAONE VALERIA INFERMIERE PROFESSIONALE DIPENDENTE 30
DR. COMASTRI LUCA INFERMIERE PROFESSIONALE DIPENDENTE 20

Tot. prelievi 65
LIGUORO DOMENICO AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 30
SIMEOLI GIUSEPPE AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 23
BENEDUCE PALMAROSA AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 30

SPOKE: “LABORATORIO ANALISI CLINICHE di REA SILVANA SAS”

PERSONALE : POSIZIONE FUNZIONALE/QUALIFICA RAPPORTO DI LAVORO ORE/ SETTIMANALI
COGNOME E NOME

DR. DE SIMONE MARIA LUISA BIOLOGO RESPONSABILE DIPENDENTE 15
DR. GIORDANO GIOVANNI INFERMIERE PROFESSIONALE LIBERO PROF. 15
DR. GIORDANO ANTONELLA INFERMIERE PROFESSIONALE LIBERO PROF. 15

Tot. prelievo 30
OLIVIERO FRANCESCA ROSARIA | AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 25
DI COSTANZO LUDOVICA AMMINISTRATIVO DIPENDENTE 25
BOIKO OLGA ADDETTA PULIZIE DIPENDENTE 12
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Rilevato, altresi, che in relazione alla dotazione strumentale dichiarata dalla succitata struttura e
verificata “in loco” dall’ Espertodi branca ASL NA 3 SUD dott. D’ORAZIO MICHELE per la branca di PATOLOGIA
CLINICA, con verbale del 07.03.2023 & stato assegnato un coefficiente di correzione, cosi come di seguito
specificato:

Configurazione tecnologica della struttura ai sensi del DCA n. 109 del 19.11.2013 e s.m.i.:

- alta automatizzazione ad accesso random al campione.

- Interfacciamento bidirezionale al sistema informatico.

Per effettuare il calcolo dei livelli intermedi si utilizzano le seguenti tabelle per

Identificazione del campione mediante codice a barre.
COEFFICIENTE: 1.80

professionale, in applicazione dei criteri previsti dal DCA n. 109/2013:

ogni singolo profilo

Ore/sett. Prest./ora * n. prest./anno livello
prelievo
33 120 200.000 1° livello
83 120 500.000 2° livello
133 120 800.000 3° livello
- *n. 15 prelievi x 8 prestazioni
Ore/sett. Prest./ora n. prest./anno livello
biologi
38 105 200.000 1° livello
38 263 500.000 2° livello
76 211 800.000 3° livello
Ore/sett. Prest./ora n. prest./anno livello
tecnici
36 111 200.000 1° livello
72 139 500.000 2° livello
108 148 800.000 3° livello
Applicazione del calcolo all’Aggregazione con codice NSIS AGG513
Ore/sett. Prest./ora * n. prest./anno livello
prelievo
120 1° livello
131 120 786.000 2° livello
120 3° livello

o

(ww

copia informatica per consultazione

=
(é@\ A




- *n.15 prelievi x 8 prestazioni

Ore/sett. biologi Prest./ora n. prest./anno livello
92 105 483.000 1° livello
263 2° livello
211 3° livello

Ore/sett. tecnici Prest./ora n. prest./anno livello
45 111 249.750 1° livello
139 2° livello
148 3° livello

n.b. = Il fattore limitante & rappresentato dalle ore dei tecnici di laboratorio

- Per tale motivo la capacita operativa del centro in base al personale sara il valore pili basso tra i tre
(ore/sett. prelievo, biologi e tecnici) e dovra essere incrementata del cofficiente tecnologico
assegnato (1.80).

- In applicazione al DGRC n. 491/2006 I’'85% delle prestazioni/anno sara a carico del SSN e il 15% in
regime privatistico;

La Capacita Operativa Massima a far data dal 01.01.2023 dell’Aggregazione denominata “RETE DIAGNOSTICA
VESUVIANA” cod. reg. NSIS AGG513 ¢é la seguente:

totale prestazioni/anno Coefficiente C.0.M. C.0.M. C.0.M.
tecnologico Prestazioni/anno Prestazioni/anno | Prestazioni/anno
SSN In regime
privatistico
249.750 1.80 449,550 382.118 67.432

Chiuso alle ore 14:00.
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