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OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.
245 DEL 14.04.2023 DELL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
CAREGGI - NOMINA DELLA DOTT.SSA ELVIRA BIANCO QUALE
DIRETTORE SANITARIO - PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI DELLA
DOTT.SSA ELVIRA BIANCO IN QUALITA’ DI DIRETTORE SANITARIO
DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD - ADEMPIMENTI.

Il Direttore Generale

Alla stregua delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguo-
no;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Respon-
sabile del trattamento anche nella fase di pubblicazione, la conformita del pre-
sente atto ai principi di cui al Regolamento europeo n. 679 del 27 aprile 2016 ed
al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto,
I'insussistenza del conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n.
241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di Comportamento Azienda-
le e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della cor-
ruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6
novembre 2012, n. 190.

Premesso che con Delibera di Giunta della Regione Campania n. 321 del
21.06.2022 e Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Campania n.
111 del 04.08.2022, e stato nominato il dott. Giuseppe Russo quale Direttore
Generale dell’A.S.L. Napoli 3 Sud per la durata di anni tre con decorrenza dalla
data di notifica del D.P.G.R.C. n. 111 del 04.08.2022.

Premesso, altresi, che con Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale Napoli 3 Sud n. 755 del 09.08.2022 si procedeva alla nomina
della dott.ssa Elvira Bianco quale Direttore Sanitario d’Azienda, con rapporto a
tempo pieno e di diritto privato, che, in uno al Direttore Amministrativo, parte-
cipa alla direzione dell'Azienda assumendo diretta responsabilita delle funzioni
attribuite alla loro competenza e concorrono, con la formulazione di proposte e
pareri, alla formazione delle decisioni della Direzione Generale.

Tenuto conto che con Deliberazione del Direttore Generale n. 245 del
14.04.2023 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi la dott.ssa Elvira Bian-
co veniva nominata Direttore Sanitario dell’Azienda medesima, a far data dal
20.04.2023;

Considerato che con nota n. 77014 del 14.4.2023 la medesima dott.ssa Elvira
Bianco formalizzava le proprie dimissioni dall’incarico di Direttore Sanitario



dell’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud, a decorrere dal 20.04.2023, accluden-
do copia del citato provvedimento dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careg-

gi;

Ritenuto di dover procedere in merito in quanto atto dovuto;

DELIBERA d i

prendere atto della Deliberazione del Direttore Generale n. 245 del
14.04.2023 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi di nomina del-
la dott.ssa Elvira Bianco quale Direttore Sanitario;

prendere atto della nota prot. n. 77014 del 14.4.2023 con cui la
dott.ssa Elvira Bianco rassegna le dimissioni dall’incarico di Diret-
tore Sanitario dell’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 sud conferito
con Deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale
Napoli 3 Sud n. 755 del 09.08.2022;

accettare pertanto le dimissioni rassegnate dalla dr.ssa Elvira Bian-
<2:c()) 0(4:‘05102n30ta prot. n. 77014 del 14.4.2023, con decorrenza

demandare a successivo provvedimento la nomina del nuovo Diret-
tore Sanitario d’Azienda;

dare mandato al Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane di
provvedere alla notifica formale all’interessato e di curare gli adempi-
menti finalizzati alla cessazione del contratto in essere con il Direttore Sa-
nitario d’Azienda, nonché quelli successivi correlati alla cessazione stessa
a decorrere dal 20.4.2023;

dare mandato al Direttore U.O.C. Relazioni con il Pubblico di provvedere
alla pubblica- zione della presente deliberazione sul relativo link del porta-
le aziendale;

dare mandato al Direttore dell’U.O.C. Affari Istituzionali e Segreterie di tra-
smettere il sequente provvedimento al Presidente della Giunta Regionale
della Campania, alle Strutture regionali competenti, all’Assemblea dei
Sindaci, al Collegio Sindacale, al Collegio di Direzione ed all’U.O.C. Gestio-
ne Risorse Umane;

dare atto, altresi, che il presente provvedimento, per sua natura e conte-
nuto, non e soggetto a preventivo controllo.

Il Direttore della U.O.C. Affari Istituzionali e Segreterie sara responsabile in via esclusi-
va, dell'esecuzione della presente deliberazione, che viene resa immediatamente ese-
cutiva, data l'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, nonché quelli di
pubblicita e trasparenza previsti dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

— Sostituisce la firma autografa)
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