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U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

T N

OGGETTO: SOSTITUZIONE DEL PRESIDENTE PER I LAVORI DELLA COMMISSIONE PER
LA VALUTAZIONE TITOLI E CURRICULA DELL'AVVISO INTERNO PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICO TEMPORANEO DI SOSTITUZIONE DI DIRETTORE DELLA
UOC SERD DI TORRE DEL GRECO, Al SENSI DELL'ART.22 COMMA 4 CCNL AREA SANITA
TRIENNIO 2016/2018, PER LA DURATA DI MESI NOVE, EVENTUALMENTE RINNOVABILI

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle
risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di
legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso
Dirigente responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento anche
nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo n. 679
del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I’insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza,

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del la-
voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

VISTO i1 D.PR 10 dicembre 1997, n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per
l'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per l'accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale S.O. 17 gennaio 1998, n. 13;

PREMESSO che con delibera n. 322 del 27/03/2023 ¢ stata costituita la Commissione valutatrice
dell’avviso interno per il conferimento di incarico provvisorio di Direttore della UOC SERD di
Torre del Greco, ai sensi dell'art.22 comma 4 CCNL Area Sanita triennio 2016/2018, per la
durata di mesi nove, eventualmente rinnovabili;
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VISTO che, per effetto della predetta delibera, la commissione valutatrice dell’avviso interno per il
conferimento di incarico provvisorio di Direttore della UOC della UOC SERD di Torre del Greco,
ai sensi dell'art.22 comma 4 CCNL Area Sanita triennio 2016/2018, per la durata di mesi nove,
eventualmente rinnovabili, ¢ stata costituita nel modo seguente:

Dott.ssa Elvira BIANCO, Direttore Sanitario Aziendale, con funzioni di Presidente;

Dott. Francesco AMBROSINO, Direttore Dipartimento Dipendenze - Asl Napoli 3 Sud, con funzioni di
componente titolare;

Dott. Carmine PAPILIO, Direttore UOC SERD di Nola — Asl Napoli 3 Sud, con funzioni di componente ti-
tolare;

Dott.ssa Assunta SPEZZAFERRI, - Collaboratore Amministrativo - UOC GRU - con funzioni di segretario;

DATO atto che il Direttore Sanitario Dott.ssa Bianco Elvira ¢ stata nominata Direttore Sanitario
dell’AOU Careggi di Firenze con decorrenza 20 aprile 2023 e, pertanto, non puo partecipare, in qualita di
Presidente, ai lavori della commissione in questione, in quanto si ¢ dimessa dalla carica di Direttore
Sanitario Aziendale;

VISTA la nota prot. n. 92371 del 09 maggio 2023, allegata agli atti della procedura, della Direzione
Strategica che individua quale sostituto della Dott.ssa Bianco Elvira il Dott. Luigi Caliendo, Direttore del
Dipartimento dell’Area Critica, quale Presidente per le Commissioni Responsabili UOC ex art. 22 CCNL
Area Sanita triennio 2016/2018;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per i motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:

di procedere alla designazione Dott. Luigi Caliendo, Direttore del Dipartimento dell’Area Critica, — Asl Na-
poli 3 Sud -, quale Presidente per i lavori della commissione valutatrice dell’avviso interno per il conferi-
mento di incarico provvisorio di Direttore della UOC della UOC SERD di Torre del Greco, ai
sensi dell'art.22 comma 4 CCNL Area Sanita triennio 2016/2018, per la durata di mesi nove,
eventualmente rinnovabili, in sostituzione della Dott.ssa Bianco Elvira, gia designata con delibera n. 322
del 27/03/2023 e non disponibile a partecipare ai lavori della stessa, in quanto si ¢ dimessa dalla carica di
Direttore Sanitario Aziendale;

di confermare la delibera n. 322/2023 in ogni sua altra parte non in contrasto con il presente deliberato.

G.LA PIETRA

1l Direttore
dell’UOC Gestione Risorse Umane

Dott. Giuseppe Esposito

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate — Sostituisce la firma autografa)
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Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 giugno 2022 e del
D.P.G.R.C. n. 111 del 04 agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle disposizioni
vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso e dal Direttore Amministrativo aziendale

1l Direttore Amministrativo Aziendale
Dr. Michelangelo Chiacchio

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate — Sostituisce la firma autografa

DELIBERA

PROCEDERE alla designazione Dott. Luigi Caliendo, Direttore del Dipartimento dell’Area Critica, — Asl
Napoli 3 Sud -, quale Presidente per i lavori della commissione valutatrice dell’avviso interno per il
conferimento di incarico provvisorio di Direttore della UOC della UOC SERD di Torre del Greco,
ai sensi dell'art.22 comma 4 CCNL Area Sanita triennio 2016/2018, per la durata di mesi nove,
eventualmente rinnovabili, in sostituzione della Dott.ssa Bianco Elvira, gia designata con delibera n. 322
del 27/03/2023 e non disponibile a partecipare ai lavori della stessa, in quanto si ¢ dimessa dalla carica di
Direttore Sanitario Aziendale.

CONFERMARE la delibera n. 322/2023 in ogni sua altra parte non in contrasto con il presente deliberato.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che
viene resa data I’urgenza immediatamente esecutiva, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dagli arrt.26 e 27 del D.Lvo 14 marzo2013, n. 33 e
s.m.i..

1l Direttore Generale

Dott. Giuseppe Russo

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate. — Sostituisce la firma autografa
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