
REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

DELIBERAZIONE N. 612 DEL 25/05/2023 

OGGETTO:

SOSTITUZIONE IN VIA PROVVISORIA DEL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE, 
QUALE COMPONENTE DELLE COMMISSIONI PER L'ESPLETAMENTO DELLE 
PROCEDURE CONCORSUALI DI CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIREZIONE DI 
STRUTTURA COMPLESSA, DI CUI AL DPR 484/97 E ART. 15 COMMA 7 BIS D.LGS. 
502/92. PROVVEDIMENTI.

 

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE GENERALE

PROVVEDIMENTO: 
Immediatamente Esecutivo 

 

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con l’assistenza del 
Segretario verbalizzante, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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Torre del Greco

OGGETTO: Sostituzione in via provvisoria del Direttore Sanitario Aziendale, quale componente 
delle commissioni per l’espletamento delle procedure concorsuali di conferimento di 
incarico di direzione di struttura complessa, di cui al DPR 484/97 e art. 15 comma 7 
bis D.Lgs. 502/92. Provvedimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Stante le risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a 
tutti gli effetti di legge.

Dichiarata, altresì, la conformità del presente atto ai principi di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003, n.  
196, ed ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Visto l’art. 3, comma 1 quater, del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., il quale prevede che “il direttore 
generale è coadiuvato nell’esercizio delle proprie funzioni da un direttore amministrativo e da un 
direttore sanitario”;

Visto l’art. 3, comma 1 quinquies del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.  ove si dispone che il  Direttore 
Amministrativo ed il Direttore Sanitario d’Azienda sono nominati dal Direttore Generale e che gli 
stessi “partecipano, unitamente al direttore generale, che ne ha la responsabilità, alla direzione 
dell’azienda;  assumono  diretta  responsabilità  delle  funzioni  attribuite  alla  loro  competenza  e 
concorrono, con la formulazione di pareri, alla formazione delle decisioni della direzione generale”;

Premesso che:

 con Deliberazione  del Direttore Generale n. 755 del 09/08/2022, esecutiva nei modi di leg-

ge, è stata nominata la Dott.ssa Elvira Bianco, quale Direttore Sanitario di questa Azienda,  
con decorrenza 09/08/2022;

 con provvedimento n. 245 del 14/04/2023 dell’AOU “Careggi” di Firenze, la Dott.ssa Elvira  

Bianco è stata nominata Direttore Sanitario della medesima AOU con decorrenza dal 20  
aprile 2023 con contratto di tipo privato della durata di tre anni;

 la Dott.ssa Elvira Bianco ha rassegnato, con nota prot. n. 77014 del 14.4.2023, le dimissio-

ni dall’incarico di Direttore Sanitario di questa ASL a far data dal 19 aprile 2023;

Dato atto che, al fine di assicurare la continuità di gestione delle materie che tipizzano i compiti di  
una Direzione Sanitaria, e nelle more dell’attribuzione del relativo incarico, con disposizione prot. 
n. 93726 del 10.05.2023 è stato individuato il Dott. Ferdinando Primiano quale Referente attività 
sanitarie, atteso che il Direttore Generale sin dal 20.08.2023 sta assolvendo anche alle funzioni di 
Direttore Sanitario d’Azienda ad interim;
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Considerato che:

 le dimissioni della Dott.ssa Elvira Bianco hanno determinato l’interruzione delle procedure 

in corso di cui al DPR 484/97 ed all’art. 15 comma 7 bis D.Lgs. 502/92, finalizzate all’attri-
buzione di incarichi di direzione delle strutture complesse sanitarie, siano esse territoriali 
che ospedaliere;

 tale circostanza ha una notevole ricaduta sulla capacità di questa Azienda di assicurare il 

raggiungimento dei LEA, nella misura in cui la mancanza di titolari di struttura impedisce un 
compiuto sviluppo dell’attività sanitaria e la possibilità di assicurare una programmazione 
anche a medio e lungo termine delle stesse;

Attesa, pertanto, l’opportunità di far ricorso al supporto del Dott. Ferdinando Primiano anche per la 
gestione di tale attività, nel senso di individuare lo stesso quale componente delle Commissioni 
valutatrici per il conferimento di incarico di direzione di struttura complessa, istituite ai sensi dell’art. 
15 comma 7 bis D.Lgs. n. 502/92.

D E L I B E R A di:

 sostituire, in via provvisoria, in luogo del Direttore Sanitario d’Azienda il Dott. Ferdinando 
Primiano  quale  componente  delle  Commissioni  valutatrici  istituite  ai  sensi  dell’art.  15 
comma  7  bis  D.Lgs.  n.  502/92,  nell’espletamento  delle  procedure  concorsuali  per  il 
conferimento di  incarico di  direzione di  struttura complessa di  cui  al DPR n. 484/97 ed 
all’art. 15 comma 7 bis D.Lgs. 502/92 e s.m. e i.;

  individuare  il  Direttore  della  UOC Gestione  Risorse  Umane quale  responsabile  in  via 
esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione, che viene resa immediatamente 
esecutiva, data l’urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, nonché quelli di 
pubblicità e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

                          Il Direttore Generale

                           dott. Giuseppe Russo

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la 
firma autografa
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