Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

- 3 d Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del

regione campania
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Greco
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
- - C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO: RIDETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI ANNI 2019, 2020 E 2021 E COSTITUZIONE FONDI
CONTRATTUALI DEFINITIVI ANNO 2022 E PROVVISORI ANNO 2023 - AREA DELLA DIRIGENZA
SANITARIA_DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA E DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

- con deliberazione n. 754 del 29.07.2021, in applicazione dell’art. 11 del Decreto Legge 30 aprile 2019, n.
35 (cd. Decreto Calabria) convertito nella Legge 25 giugno 2019, n. 60 sono stati definiti i valori della me-
dia pro capite in riferimento al personale presente al 31.12.2018 quale base di calcolo per la determina-
zione dei fondi definitivi destinati alla remunerazione del trattamento accessorio del personale di aziende
sanitarie ed Enti del SSN per gli anni 2019 e 2020, e, contestualmente, approvati in via definitiva i fondi
2019 dell’'Area della Dirigenza Sanitaria come dettagliato nella seguente tabelle:

ANNO 2019

D E 7 G H 1 L M N

POSIZIONE 17.107.033 265.520 371.027 1.546.437 19.290.018
16.802

DIRIGENZA

MEDICA E VE- RISULTATO 4.052.771 90.619 139.278 366.361 4.649.029
TERINARIA 3.981

DISAGIO 3.926.184 354.918 78.454 4.359.555
3.856

Totale Totale | 25.085.988 265.520 371.027 90.619 139.278 2.267.7117 78.454 28.298.602

DIRIGENZA
SANITARIA
NON MEDICA POSIZIONE 5211 110.471 2.054.277
14.254 1.938.595

RISULTATO 2.079 43.189 803.171

5.573 757.903
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DISAGIO
3.171 431.192

3.127.6

Totale Totale 90

5.211

2,079

24.572

10.227 465.990

178.232

10.227 3.323.439

- con successiva deliberazione n. 472 del 31.05.2022 sono stati approvati in via definitiva i fondi 2020 per il
personale dell’Area della Dirigenza Sanitaria, come dettagliato nel seguente prospetto:

ANNO 2020

0 ONDIZIO
o o
‘ ‘ R D 05/20
OLO ONDO ONDO A o] 0 : ovID OovID AVORO AR ONDO 2020
(o] \[»]0] 0 0 D A ORR o) OR R
D 0 RA o) (o} (o] o} 4
& (o} ONA (o] D
0 ATO A 020 020 AP
0
o . 5 " \ N " N 5 . b 3 DIEFAGHHAHLIHSN1OFP
680 | posizione 710708 11929001 | 636,547 204.749 52.500 1.031.164 298.060 19.420.053
DIR.
MED.
EET 981 RISULTATO 4.052.771 [ 4.649.029 121.577 4715 244.290 4.423.353
.856 DISAGIO 3.926.184 |4.359.555 236.659 235.762 71.387 107.770 91.397 4.669.158
Totale rotate 2508595 2829860 | 636547 204749 52.500 121577 4715 1512112 235.762 71.387 107.770 | 389.457 27.876.017
[142° | postzione 1.938.595 |2.054.277 5.211 5792 38.853 1.988.451
DIRSAN
'NON b.573 RISULTATO 757.903 803.171 757.903
MED.
171 DISAGIO 431.192 465.990 11.914 443.106
Totale Totale 3.127.690 |3.323.439 5.211 5.792 50.767 3.184.249

- con deliberazione n. 478 del 31.05.2022 sono stati approvati in via definitiva i fondi contrattuali anno 2021
dellArea della Dirigenza Sanitaria, procedendo, contestualmente, alla definizione in via provvisoria dei

fondi anno 2022 quale ribaltamento dei fondi definitivi 2021, come da prospetti a seguire:

ANNO 2021

o B
ONDO 2018 0
D POLO ONDO D A
(] o} RA Lhik o ONA
ATO
ATO
D F G H
6.802 POSIZIONE 17.107.033 983.796 1.876.696
MEDICA E
VETERINARIA P! RISULTATO 4.052.771 820,030
.856 DISAGIO 3.926.184
Totale Totale 25.085.988 983.796 311.108 119.700 114.049
4.254 POSIZIONE 1.938.595 11.003 22741
DIRIGENZA
SANITARIA NON b.573 RISULTATO 757.903 15.603
MEDICA
171 DISAGIO 431.192
Totale ‘otale 3.127.690 11.003 22741 15.603

7.500

N D+E+F+G+H+I+L+M+N+0+P+Q
590.100 20.557.625
139.799 5.012.600
135.432 4.061.616
865.331 29.631.841
91.466 2.063.805
35.759 809.265
20.344 451536
147.569 3.324.606

precisando che per l'anno 2021 limporto complessivo dei fondi Area Dirigenza Sanitaria & pari €
30.812.078 in considerazione dei corretti valori di cui all’art. 94 comma 3 lett. b) CCNL 2020 dell’Area della
Dirigenza Sanitaria 2020 in merito alla RIA annuale del personale cessato pari ad € 311.108 e all'art. 94
comma 3 lett. b) CCNL 2020 dell’Area della Dirigenza Sanitaria relativo agli assegni ad personam pari ad €
119.700, di cui si prende atto nel presente provvedimento con le rideterminazione per I'anno 2021, piu
precisamente rappresentate a seguire;

ANNO 2022

MEDIA TIPOLOGIA FONDO
AREA 2018 CONTRATTUALE gotD0j2022
DIRIGENZA
MED, VET 16.802 POSIZIONE 20.557.625
3.981 RISULTATO 5.012.600
3856 DISAGIO 2061616
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Totale 29.631.841
14.254 POSIZIONE 2.063.805
5.573 RISULTATO 809.265
DIRIGENZA SANITARIA
NON MEDICA 3171 DISAGIO 451.536
Totale 3.324.606

Tenuto conto che, la Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema

Sanitario Regionale della Regione Campania

- con nota Prot. 2023.0175241 del 31.03.2023, acquisita al protocollo aziendale n. 67054 del 31.03.2023ha
notificato il Decreto Dirigenziale n. 153 del 29.03.2023 di “presa d’atto dell’accordo sui criteri di riparto
delle risorse di cui alla Legge 30 dicembre 2018, n. 145, art. 1, comma 526, per gli anni 2019, 2020 e
2021 Dirigenza Medica” indicando le quote di risorse (prima al lordo e poi al netto degli oneri previdenziali
a carico degli enti e dellimposta IRAP) che ogni azienda a seguito di contrattazione integrativa, per cia-
scuno degli anni dal 2019 al 2021, dovra attribuire ai dirigenti medici impiegati presso le strutture di Pron-
to Soccorso, Emergenza Urgenza e 118, stabilendo, altresi, che le suddette risorse implementino diretta-
mente i fondi per la contrattazione integrativa in deroga a quanto disposto dal comma 2 dell’art. 23 del
D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 74 per ciascuno degli anni dal 2019 al 2021;

- con note prott. nn. PG/2021/0245410 del 06.05.2021 e PG/2022/0570131 del 17.11.2022 ha proceduto al
riparto delle risorse di cui all’art. 1 commi 435 e 435 bis della Legge n. 205/2017 (legge di bilancio 2018)
per gli anni, rispettivamente 2019 e 2020 e 2021 e 2022, da riportare nei fondi Disagio e Posizione di cui
agli artt. 94 “Fondo per la retribuzione degli incarichi” e 96 “Fondo per la retribuzione delle condizioni di
lavoro”, invitando le Aziende a rideterminare i corrispondenti fondi.

Considerato che, per tutto quanto sopra, occorre procedere alla rideterminazione dei fondi dell’Area della
Dirigenza Sanitaria a partire dal 2019, come da prospetti a seguire:

ANNO 2019 - RIDETERMINAZIONE

[} E F (9 H ' i [ N

16.802 POSIZIONE 17.107.033 265,520 371.027 1546437 19.290.018 19.290.018

DIRIGENZA

MEDICA £ 3981 RISULTATO 4052771 90619 139278 366.361 4.649.029 152032 4.801.061

385 DISAGIO 3926.184 354918 78.454 4359555 4359555

Totale Totale | 25.085.988 265.520 371.027 90619 139.278 2267717 78.454 28.298.602 152,032 28.450634

14254 POSIZIONE 1938.595 5211 110471 2054277 2054277

DIRIGENZA
SANITARIA NON

5573 RISULTATO 757.903 2079 43189 803.171 803.171

3471 DISAGIO 431492 24572 10227 465.990 465.990

Totale Totale 3.127.690 5211 2079 178.232 10227 3.323.439 - 3.323.439

ANNO 2020 — RIDETERMINAZIONE

D F 3 H ! L [ N ) 3 P a DIESFSCHLIMNOHP

636.547 204749 52.500 1.031.164 208060 | 19420083 298.060 19.718.114

16802 | POSIZIONE was || e

DIRIGENZA
MEDICA E 3981 RISULTATO 4052771 | 45849.029 121577 4715 244290 4423353 151.812 4575165
VETERINARI
A

385 DISAGIO 3926184 | 4350555 236,659 235762 71.387 10770 91397 | 4669.158 78.454 12,943 4760555

636.547 204749 52.500 121577 4715 1512112 235762 71.387 107.770 389457 | 27.876.017 78454 | 311003 | 151812 28.417.286

T T zwn || ey

14254 | POSIZIONE 1938595 | 2054277 [ 5211 5792 38853 | 1988.451 38.853 2027304

DIRIGENZA
1A

SANITARI 5573 RISULTATO 757.903 803471 757.903 757.903

NON
MEDICA

3171 DISAGIO 431192 465.990 1914 443.106 10227 1687 455.019

Totale Totale 3127600 | 3323439 5211 | 5792 50767 | 3.184.249 10227 | 40540

3235015
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ANNO 2021 - RIDETERMINAZIONE

DIRIGENZA
MEDICA E
VETERI

|||||

865.331 27.487.473 78.454 311003 | 418265 151766 | 28.446.961

AAAAAA
NON M

RIA
sssssssssssssssssssssssssssss

14.254 POSIZIONE 91466 2063.805 38.853 49,889 2152547

1938505 11,003

757.903 15603 35759

DISAGIO a9z [ PR ] 205w 451536

342
2900 | 11008 2741 33406 0| s

Visti:

l'art. 11 del D.L. n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria) convertito con modificazioni dalla Legge n. 60/2019
in base al quale: “il limite definito dall'art. 23 comma 2 del decreto legislativo 27 maggio 2017 n. 75 é
adeguato in aumento o in diminuzione per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite, riferito
all'anno 2018, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31.12.2018”;

la circolare della Conferenza delle Regioni 20/186/CR4ter/C7 ad oggetto: “Indicazioni applicative per
I'incremento dei fondi per il traftamento accessorio del personale delle Aziende ed Enti del SSN in rela-
zione al disposto dell’'art. 11 comma 1 del D.L. n. 35/2019 convertito nella Legge n. 60/2019”,

il parere n. 179877 del 01.09.2020 del Ministero del’Economica e delle Finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato che ha fornito ulteriori indicazioni applicative circa I'incremento o decre-
mento dei fondi, da determinare in maniera proporzionale alle variazioni del personale in servizio
nell’anno di riferimento, sulla base della effettiva presenza, piu precisamente calcolando la differenza tra
il numero dei cedolini stipendiali erogati nell’anno diviso 12 (numero dipendenti su base annua) e le cor-
rispondenti unita di personale in servizio al 31.12.2018

Rilevato che:

dal confronto tra i cedolini emessi nell’anno 2022 rispetto alle unita di personale al 31.12.2018 risulta per
la Dirigenza Sanitaria Medica e Veterinaria un decremento del personale pari a n. 33 unita e per la Diri-
genza Sanitaria non medica un incremento di personale pari a n. 21 unita;

ai sensi dell’art. 94 comma 3 lett. b) del CCNL 2020 Area Dirigenza Sanitaria I'importo corrispondente
alla RIA ed agli assegni ad personam del personale cessato dal servizio a decorrere dal 01.01.2022 che
confluisce stabilmente nel Fondo art. 94 “Fondo per la retribuzione degli incarichi” in misura intera in ra-
gione d’anno, € pari, per RIA a € 224.946 (€ 221.056 per la Dirigenza Medica e Veterinaria e € 3.890
per Dirigenza Sanitaria non Medica) e per gli assegni ad personam a € 22.262,;

ai sensi dell’art. 95 comma 4 lett. a) del CCNL 2020 Area Dirigenza Sanitaria I'importo corrispondenti ai
ratei di RIA del personale cessato dal servizio nel corso dell’anno precedente (2021), calcolati in misura
pari alle mensilita residue dopo la cessazione, computandosi a tal fine, oltre ai ratei di tredicesima men-
silita, le frazioni di mese superiori a quindici giorni, che confluisce in maniera non storicizzabile nel Fon-
do art. 95 “Fondo per la retribuzione di risultato” €& pari per ratei RIA non corrisposti a € 91.982 (€
90.892 per la Dirigenza Medica e Veterinaria e € 1.326 per Dirigenza Sanitaria non Medica) e per gli as-
segni ad personam ad € 10.275.

Rilevato che, in applicazione della suddetta normativa e delle linee di indirizzo in materia, nonché degli
incrementi regionali previsti dal Decreto Dirigenziale n. 153 del 29.03.2023 e dalle risorse cui all’art. 1
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commi 435 e 435 bis della Legge n. 205/2017, i Fondi definitivi per 'anno 2022 dell’Area della Dirigenza
Sanitaria debbano essere quantificati come segue:

ANNO 2022

A B o} CA A B c D E F G H ! L M N o P

POSIZIONE 7107088 | 1414608 22106 | 22262 20606 | 40165 | 4303 19,508,561

sssss

EEEEEEEEEE 101813 1182000 [ 985,00 3313 38,00 - RISULTATO

Totale | 1.01813 1182000 | 98500 38,00 rotale 2508595 11414604 221,056 22262 90.982 10275 78454 [ 311003 | ¢ 53.504 | 151766 27.858.159

4254 | POSIZIONE 938.595 33.744 R PR 853 | 40889 | 5935

DIRIGENZA
SANITARIA | 136,00 1.884,00 157,00 21,00 650
nnnnnnnnn

Preso atto che la Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario

Regionale della Regione Campania:

- con nota prot. n. PG/2023/0095501 del 22.02.2023, acquisita al protocollo aziendale n. 37754 del
22.02.2023, ha richiesto i dati per la predisposizione dei fondi 2022, riscontrata con nota prot. 43768 del
02.03.2023;

- con successiva nota prot. n. PG/2023/0159683 del 24.03.2023, acquisita al protocollo aziendale n. 61920
del 24.03.2023 ha proceduto a convocare le Aziende Sanitarie per un incontro tecnico nell’ambito della
Commissione Regionale per il Monitoraggio della Spesa del SSR, anche in riferimento al prospetto di cal-
colo fornito quale supporto per la corretta rideterminazione dei fondi contrattuali per gli anni 2019, 2020 e
2021 e per la determinazione dei fondi anno 2022.

Ritenuto, per tutto quanto sopra, di dover procedere alla rideterminazione dei fondi per gli anni 2019,2020
e 2021 per I'Area della Dirigenza Sanitaria nonché alla costituzione definitiva dei fondi anno 2022 e in via
provvisoria dei fondi anno 2023, quest'ultimi quale ribaltamento dei medesimi fondi anno 2022.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

- DI RIDETERMINARE - in considerazione delle risorse di cui alla Legge 30 dicembre 2018, n. 145, art. 1,
comma 526 e di cui all'art. 1 commi 435 e 435 bis della Legge n. 205/2017 (legge di bilancio 2018) i
Fondi Contrattuali dell’Area della Dirigenza Sanitaria per gli anni 2019, 2020 e 2021 come dai prospetti a
seguire:

ANNO 2019 - RIDETERMINAZIONE

16802 | POSIZIONE 17.107.033 265,520 371.027 1546.437 19.290.018 19.290.018

nnnnn 4052771 20619 139.278 366.361

lllllll

Totale Totale 3.127.690 5211 2079 78232 | o, 227 3.323.439 B 3.323.439




ANNO 2020 — RIDETERMINAZIONE

D F G H ' L " N o P P Q CEFSIFIELTEEY
16802 | POSIZIONE J7A0T08 | 1929001 | g3g.547 204748 52,500 1.031.164 208.060 10.420.053 298060 19718114
DIRIGENZA
MeDICAE | 3se1 | RisuLtato 4052771 | 4649020 121577 4715 244290 4423353 151812 4575.165
VETERINARI
A
3856 | DIsAGIO 3926184 | 4.350.555 236,659 235762 71387 o770 | etaer 4660158 78454 | 12003 4760555
Totale Totale 2508990 | 2820860 66547 | 204749 | 52500 121577 a5 1512112 235762 1.387 107770 | 3s0.457 27876017 78454 | 311003 151812 28.417.286
14254 | POSIZIONE 1938595 5211 5792 38853 1.988.451 38,853 2027.304
2084277
DIRIGENZA
SANITARIA
NoNicA 5573 | RisuLTATO 757903 | s03a71 757.003 757.008
3171 | Disacio 41192 | 46599 tota 443106 10227 | 1ee7 455019
Totale Totale 3a2r690 | 3323439 san | s792 s0.767 3184.249 10227 | 40540 3235015
) F G H L " N EEABTAEITET L ] N o RePsQ
16802 | POSIZIONE 1710703 | 983796 3t1.108 119700 590.100 10.111.737 208,060 401653 19811451
DIRIGENZA
MEDICAE 3981 RISULTATO 4052771 114049 7500 130799 4314119 151766 4.465.885
VETERINARIA
DisAGIO 135.432 4061616 78454 12943 16612 4160624
385 3926.184
Totale Totale 250 ® ¥ 865.331 27487473 8454 311003 | a18.265 151766 | 28.446.961
5988 3796 14049 & : £ & £
311108 19700 7500
14254 | POSIZIONE 91466 2063.805 3853 49889 2152547
1938595 11.003 22741
DIRIGENZA
SANITARIA
NonmEpica | 557 RISULTATO 809.265 800.265
757.903 15603 35750
347 DISAGIO 431192 20344 451536 10227 1687 2063 465513
Total Totale 3z | 11003 274 3:324.606 3
ale 7. 5 . 324 421325
15.603 147.569 10227 40540 s1.952

- DI DETERMINARE i fondi contrattuali definitivi per I'’Area della Dirigenza Sanitaria anno 2022 - a seguito
dei calcoli effettuati ai sensi dell’art. 11 del D.L. n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria) convertito con modifi-
cazioni dalla Legge n. 60/2019 e in considerazione delle risorse di cui alla Legge 30 dicembre 2018, n.
145, art. 1, comma 526 e di cui all’art. 1 commi 435 e 435 bis della Legge n. 205/2017 (legge di bilancio
2018) - come segue:

A 0 c ey A o c > . v D C v [ o v
osoz | posmone  frioross | tatesss 221050 | 22252 205 | 40165 | 45009 tos08561
DIRIGENZA
VEDIGAE
VETERINARI 101813 1182000 985,00 3313 38,00 981 RISULTATO 052.771 90.982 10.275 151.766 4305794
X
sss | oisacio e e | e | ez | ssio 40808
T | 101813 | 1iszo0 | seseo s500 oo 200598 |igigos | znoss | mam | soom to7s masa | oo | 4928 | sasor | 170 2rssatso
iose | posmone  hosssss | smrs e a3 swssa | assm | soxs 2570218
oiRicENzA
Shaa | 13800 tssac0 {5700 0 o0
ST 0 | msumaro ferons 12 1oz o70258
| osaco fere 051 tozzr | 1o | 20 | 129 st0050
Totale 136,00 1.884,00 157,00 21,00 6,50 fotale 3.127.690 |33.744 3.890 1326 482.952 10.227 40.540 51.952 7.235 3.759.556
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- DI DETERMINARE i fondi contrattuali provvisori per I'Area della Dirigenza Sanitaria anno 2023 come
segue:

MEDIA TIPOLOGIA FONDO

AREA 2018 CONTRATTUALE 2bp02022
16.802 POSIZIONE 19.508.561
DIRIGENZA 3.981 RISULTATO 4.305.794
MED_VET

3.856 DISAGIO 4.043.803

Totale 27.858.159
14.254 POSIZIONE 2.370.248

DIRIGENZA SANITARIA

GENZA SANIT 5573 RISULTATO 876.258
3471 DISAGIO 513.050

Totale 3.759.556

Il Dirigente Amministrativo
UOS Trattamento Economico e Prev.le
Dr.ssa Paola Marciano

Il Direttore U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

ESPOSITO GIUSEPPE
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Amministrativo aziendale
dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

- DI RIDETERMINARE - in considerazione delle risorse di cui alla Legge 30 dicembre 2018, n. 145, art. 1,
comma 526 e di cui all’art. 1 commi 435 e 435 bis della Legge n. 205/2017 (legge di bilancio 2018) i
Fondi Contrattuali dell’Area della Dirigenza Sanitaria per gli anni 2019, 2020 e 2021 come dai prospetti a
seguire:
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ANNO 2019 - RIDETERMINAZIONE

A B c cA o E F G H ' L " N
6.802 POSIZIONE 740703 565 500 a71.027 1546.437 to29001 19200018
v 981 RISULTATO 4052771 %0619 139278 366361 4640009 | 152032 4801061
MEDICAE 1018 1332200 [ 141017 92,04 68,17 ¥
VETERINARIA
856 DisAGIO 3926.184 354918 78454 | 4359555 4350555
Totale | 1018 13.322 1410 92 68,17 Totale [ 250598 565,520 90619 2z 2829860 | 152032 20450634
4254 POSIZIONE 1938505 [ 5211 110471 2054277 2084277
DIRIGENZA
SANITARIA 136 172500 [14375 775 12,75
NON MEDICA 573 RISULTATO 757.903 2079 43189 803.171 803471
7 DISAGIO 431192 24572 10227 | 45990 465,990
Totale 136 1725 144 ] 1275 Totale | 3.27.690 5211 2079 178232 3323439 3323.439
ART. 5 OMMA ART.9 oMmA . . OND! 2 e
. x . < DeE+F+GrHeRLAMIN
cA o F s H [l L " N o [ 3 Q R
6.80 17407 | 19.200. 2080 2080 107181
posizione | 371 & 636547 | 204749 52500 1031164 = 19.420.03 = i
40527 | 46490 457516
DIRIGENZ [1owns [ |20 froma  |e1,37 91 7 2 21817 471 214290 4423353 To1.812 5
AMEDICA RISULTATO
VETERINA
RIA
856 | Disaio | 39261 [43%95 236659 25762 71387 wor7r0 | 9190 | assatss s | 1204 L7608
8 55 7 4 5
Totale. womns [ vmonr [ | ome | 6107 Totale 25085 | w208 204749 | 52500 121517 | aris 1512112 | 23762 | 71387 worrr0 | B4 | 2776017 s 3100|4181 4172
425 | posizione | 43985 5211 5792 1.988.451 3085 202150
20542 3885
jid 3
DIRIGENZ [ isos  [1wors | rooaso [ o
A 573 757903 757.908 757903
SANITARI
ANON RISULTATO 803,171
MEDICA
471 | Disacio 431192 [ ass990 nota | 443106 1022 | 1687 455019
s | 1o | 31216 |3.3234 5076 1022
Totale | 1600 o 8 o & & 5792 5 3184.249 2 |50
323501
5
A B c C-A D F G H ! L L e "‘”‘“.‘L.".‘; Lo L L N o R=P+Q
980 | posizione | 710703 | 963706 311108 119700 500.100 19111737 20806 | 40165 jostias
DIRIGENZA
EDICA
VETERINAR | 101813 1263900 105325 3512 981 | Rmisutato  [40s2771 114,049 7500 139799 4314119 151766 4465885
Iy
DisAGIO 135.432 4061616 78ass | 12083 | 16612 4169.624
856 3.926.184
1018, 126 1,083, 351 2 20.446.96
Totale o s = & Totale | g ogs.085 865331 |27.487.473 78454 | 311003 |a1826s 151766 |
983796 311108 119700 114,049 7500 - -
425 | posizione 91.466 2063805 38853 | 40.889 2452547
1938595 | 11.003 22741
DIRIGENZA
SANITARIA 136,0 1.700 1424 a2 .
NON o 2 & 858
MEDICA 573 | RisuLTATO 809.265 809.265
757.903 16603 35759
T 203 [EE Tozzr_| Teor_| 208 5515
136, 17 142, 64 -
Totale & o o 4 ) Totale. 11.003 2741 3324606
3427690 - 15,603 - - 147.569 10227 | aosa0 | ste52 - | 3azrses

DI DETERMINARE i fondi contrattuali definitivi per I'Area della Dirigenza Sanitaria anno 2022 - a seguito
dei calcoli effettuati ai sensi dell’art. 11 del D.L. n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria) convertito con modifi-
cazioni dalla Legge n. 60/2019 e in considerazione delle risorse di cui alla Legge 30 dicembre 2018, n.
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145, art. 1, comma 526 e di cui all’art.

2018) - come segue:

CA

DIRIGENZA
MEDICA E

VETERINARI 101813
A

11.820,00

985,00

33,13

38,00

6802 | POSIZIONE

A

1 commi 435 e 435 bis della Legge n. 205/2017 (legge di bilancio

o

7.107.033

1414604

981 RISULTATO

052771

856 DISAGIO

926.184

Totale [ 101813 11.820,00

985,00

25.085.98
8

1.414604

221,056

221.056

DIRIGENZA
SANITARIA
NON MEDICA

136,00 1.884,00

157,00

4254 | POSIZIONE

938,595

33744

573 RISULTATO

57.903

17 DISAGIO

31192

Totale 136,00 1.884,00

157,00

3.127.690

33.744

3.890

3890

90982

90.982

1326

298.06
0

40165
3

43,893

19.508.561

10275

151766

4305794

12943

16,612

9610

4043803

10275

311,003

41826
5

53.504

151.766

27.858.159

200342

38.853

49.889

5935

2370248

117.029

876.258

66.581

10227

1687

2063

1299

513.050

482,952

10227

40.540

51.952

3759556

- DI DETERMINARE i fondi contrattuali

provvisori per I'Area della Dirigenza Sanitaria anno 2023 come

segue:
MEDIA TIPOLOGIA FONDO
AREA 2018 CONTRATTUALE ERNp02022
16.802 POSIZIONE 19.508.561
DIRIGENZA 3.981 RISULTATO 4.305.794
MED_VET
3.856 DISAGIO 4.043.803
Totale 27.858.159
14.254 POSIZIONE 2.370.248
5573 RISULTATO 876.258
DIRIGENZA SANITARIA
NON MEDICA 3471 DISAGIO 513.050
Totale 3.759.556

- DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale della Regione Campania, ai fini del monitoraggio, del
controllo e della verifica di competenza;

- DI TRASMETTERE, altresi, il presente provvedimento alle OO.SS. rappresentative del Personale del
Comparto Sanita al fine di fornire le necessarie informazioni in merito alla determinazione dei relativi

fondi in applicazione della normativa nazionale, regionale e contrattuale vigente in materia;

- DI TRASMETTERE, infine, copia del presente atto al Collegio Sindacale per gli adempimenti previsti

dall’art. 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001;
- DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line di questa ASL;
- DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data I'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,

nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. € norme collegate.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo

— Sostituisce la firma autografa)
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