
Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Sede Legale Via Marconi n. 66 – 80059 Torre del 

Greco
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO:  MODIFICA  e  RETTIFICA  DELIBERA  N.  721  DEL  21.06.2023  AD  OGGETTO: 
"AVVISO  PUBBLICO  PER  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE,  FINALIZZATO  ALLA 
FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  AZIENDALE  DI  PROFESSIONISTI  PSICOLOGI  E 
ALL'ISTITUZIONE  DI  UN  SERVIZIO  DI  PSICOLOGIA  DI  BASE  (L.R.  N.  35/2020). 
APPROVAZIONE ELENCHI CANDIDATI AMMESSI ED ESCLUSI." 

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane delle risultanze degli atti 
tutti  richiamati  nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente 
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresì, espressamente con la sottoscrizione, nella qualità di Responsabile del trattamento anche 
nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo n. 679 
del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di 
interessi  ai  sensi  dell’art.  6 bis  della Legge n.  241/1990, delle  disposizioni di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento  Aziendale  e  delle  misure  previste  dal  vigente  Piano  Triennale  della  Prevenzione  della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTA la legge 15 maggio 1997 n.127 e il relativo regolamento di attuazione approvato con DPR
n.403/98, in materia di semplificazione amministrativa;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle  dipendenze  delle  amministrazioni  pubbliche"  e  successive  modificazioni  ed  integrazioni  ed  in 
particolare l’art. 19, comma 6, relativo agli “Incarichi di Funzioni dirigenziali”;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15,  
in  materia  di  ottimizzazione  della  produttività  del  lavoro  pubblico  e  di  efficienza  e  trasparenza  delle 
pubbliche amministrazioni”;
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VISTA la Legge Regionale n. 35 del 03/08/2020 avente ad oggetto “Istituzione del Servizio di Psicologia di 
base e modifica delle leggi regionali 7 agosto 2017, n. 25 (istituzione del garante regionale dei diritti delle 
persone con disabilità) e 6 maggio 2013, n. 5 (Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 2013 e 
pluriennale 2013-2015 della Regione Campania – legge finanziaria regionale 2013)” la Regione Campania 
ha istituito a sostegno dei bisogni assistenziali emersi a seguito del Covid 19 il servizio di Psicologia di 
Base;

VISTO il Regolamento Regionale n. 8 del 9 settembre 2022 rubricato “Regolamento regionale di attuazione 
della Legge Regionale 3 agosto 2020, n. 35 in materia di Istituzione del servizio di Psicologia di Base”, 
pubblicato sul BURC n. 76 del 09/09/2022;

VISTO l’art. 2, comma 1, della predetta Legge Regionale n. 35/2020, rubricato “Compiti dello Psicologo di 
base”, che recita “Lo Psicologo di Base è inserito nel Distretto Sociosanitario per l’attività di assistenza 
psicologica primaria e opera in collaborazione con medici di  medicina generale,  con i pediatri  di libera 
scelta e con gli specialisti ambulatoriali”;

VISTO che l’art. 7 della predetta Legge Regionale n. 35/2020, rubricato “Norma Finanziaria”, stabilisce che 
agli oneri derivanti dalla stessa legge si fa fronte con le risorse già attribuite all’ASL per il servizio sanitario  
regionale e si  provvede con somme iscritte  nella  missione 13,  programma 01, titolo 01 del  bilancio di 
previsione finanziario 2020-2022”;

VISTO che l’art. 4, comma 6, della predetta Legge Regionale n. 35/2020, statuisce che i costi dell’assistenza 
psicologica prestata dallo psicologo di base territoriale sono a carico del Servizio Sanitario Regionale e sono 
eventualmente integrati con le risorse dei piani di zona. La prestazione è soggetta al pagamento di un ticket 
da parte del paziente, la cui esigibilità ed importo sono stabiliti dalla Giunta Regionale;

PREMESSO:

 che con deliberazione n.721 del 21.06.2023,  esecutiva a norma di legge, del Direttore Generale della Asl 

Napoli 3 Sud, si è preso atto dei lavori della Commissione, e per l’effetto, si è provveduto alla ammissione 
di n. 399 in possesso dei requisiti prescritti e le cui istanze sono conformi a quanto previsto dal bando e  
l’esclusione motivata di n. 399 candidati dall’ avviso pubblico per manifestazione di interesse, finalizzato 
alla formazione di un elenco aziendale di professionisti Psicologi e all'Istituzione di un Servizio di Psicolo-
gia di Base (L.R. n. 35/2020)

 che avverso al provvedimento di esclusione sono pervenuti numerosi ricorsi da parte dei concorrenti esclusi 

trasmessi tramite PEC;  

RILEVATO:
 che la Commissione Valutatrice con Verbale del 28 giugno 2023, Verbale del 30 giugno 2023, Verbale del 04 

luglio 2023, Verbale del 07 luglio 2023 e Verbale del 20 luglio 2023, allegati agli atti della procedura, nel 
valutare i ricorsi pervenuti ha avuto modo di constatare che i candidati di cui al presente allegato “Elenco 
A” possono essere ammessi alla procedura e, per l’effetto inserirli nell’elenco dei candidati ammessi, contrasse-
gnato dalla “lettera A”, espungendo i prefati concorrenti dall’elenco dei candidati esclusi contrassegnato dalla “lette-
ra B”,  di cui  alla predetta delibera n. 721/2023;  

 che, invece, n. 31 candidati di cui al presente allegato “Elenco B” non possono essere ammessi alla proce-

dura e, pertanto, viene riconfermata l’esclusione;

 che i concorrenti Borrelli Eleonora e Panariello Francesca hanno comunicato con note PEC (allegate agli atti 

della procedura) che non risultavano sia nell’elenco “A” - Candidati Ammessi - che nell’elenco “B” - Can-
didati Esclusi -;
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Da una verifica effettuata è risultato che le istanze dei concorrenti Borrelli Eleonora e Panariello Francesca 
non erano state trasmesse al pertinente ufficio, la commissione accertato il possesso dei requisiti le stesse 
possono essere ammesse alla procedura ed inserite nell’elenco degli ammessi;

CONSIDERATO:

 che da successive verifiche è emerso che i concorrenti Di Francesco Iole ed Iezza Aldo Ivano per mero erro-

re di digitazione non erano stati inseriti nell’elenco degli ammessi di cui alla delibera n 721/2023 e, pertanto, 
di procedere all’inserimento degli stessi nell’elenco degli ammessi;

 che per mero errore di digitazione è stato trascritto il nome della candidata ammessa Furno Ilari invece di 

quello corretto e cioè Furno Ilary (delibera n. 721/2023 - Allegato A);
 che per mero errore di digitazione è stato trascritto il cognome della candidata non ammessa Stazio Rosa in-

vece di quello corretto e cioè Di Stazio Rosa (delibera n. 721/2023 - Allegato B);

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

             Per i motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:

 di rettificare la delibera n. 721 del 21.06.2023, recante l’ammissione e l’esclusione dei candidati alla proce-

dura dell’avviso pubblico per manifestazione di interesse, finalizzato alla formazione di un elenco azienda-
le di professionisti Psicologi e all'Istituzione di un Servizio di Psicologia di Base (L.R. n. 35/2020);

 di inserire, per l’effetto, i concorrenti di cui al presente allegato “A” nell’ elenco dei candidati ammessi a parteci-

pare alla stessa, contrassegnato dalla lettera A (delibera n. 721/2023), espungendoli dall’elenco dei candidati esclusi 
contrassegnato dalla lettera B (delibera 721/2023);   

 di confermare l’esclusione dei candidati di cui al presente all’allegato B;

 di prendere atto che il nome corretto della candidata Furno è Ilary;

 di prendere atto che il cognome corretto della candidata Stazio Rosa è Di Stazio Rosa;

 di  pubblicare l’elenco dei  candidati  riammessi  (allegato A) e  quello dei  candidati  di  cui  è  confermata 

l’esclusione  (allegato B) sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it, Homepage- Link Concorsi; 
 di confermare la deliberazione n. 721/2023 in tutte le restanti parti. 

G La Pietra                     Il Direttore 
      dell’UOC Gestione Risorse Umane

Dott. Giuseppe Esposito

         Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la firma autografa

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 giugno 2022 e del 
D.P.G.R.C. n. 111 del 04 agosto 2022 

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità 
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformità dello stesso atto alle disposizioni 
vigenti in materia di tutela della privacy;

                     Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo aziendale
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Il Direttore Amministrativo Aziendale
Dr. Michelangelo Chiacchio

    Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la firma autografa

D E L I B E R A

RETTIFICARE la delibera n. 721 del 21.06.2023, recante l’ammissione e l’esclusione dei candidati alla 
procedura dell’avviso pubblico per manifestazione di interesse, finalizzato alla formazione di un elenco 
aziendale di professionisti Psicologi e all'Istituzione di un Servizio di Psicologia di Base (L.R. n. 35/2020).

 INSERIRE, per l’effetto, i concorrenti di cui al presente allegato “A” nell’ elenco dei candidati ammessi a parte-
cipare alla stessa, contrassegnato dalla lettera A (delibera n. 721/2023), espungendoli dall’elenco dei candidati esclusi 
contrassegnato dalla lettera B (delibera 721/2023).

 CONFERMARE l’esclusione dei candidati di cui al presente allegato B;

PRENDERE atto che il nome corretto della candidata Furno è Ilary.

PRENDERE atto che il cognome corretto della candidata Stazio Rosa è Di Stazio Rosa.

PUBBLICARE l’elenco dei candidati riammessi e quello dei candidati di cui è confermata l’esclusione  sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it, Homepage- Link Concorsi.

 CONFERMARE la deliberazione n. 721/2023 in tutte le restanti parti.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente deliberazione, che 
viene  resa  data  l’urgenza  immediatamente  esecutiva, curandone  tutti  i  consequenziali  adempimenti, 
nonché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dagli arrt.26 e 27 del D.Lvo 14 marzo2013, n. 33 e 
s.m.i..

     Il Direttore Generale
                            Dott. Giuseppe Russo

Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate – Sostituisce la firma autografa
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AVVISO  PUBBLICO  PER  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE, 
FINALIZZATO  ALLA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO AZIENDALE  DI 
PROFESSIONISTI PSICOLOGI E ALL’ISTITUZIONE DI UN SERVIZIO DI 
PSICOLOGIA DI BASE

ELENCO PSICOLOGI DI BASE

  CANDIDATI RIAMMESSI 
- Allegato A -

n cognome e nome

1 ALIPERTA MARIA

2 AMBROSINO LUCIA

3 AMORE GENOVEFFA

4 BASILE GIUSEPPINA

5 BATTAGLIA ROSSELLA (28/05/1975)

6 BORRIELLO ELEONORA

7 BORRIELLO PASQUALE

8 CAIAZZO GEMMALAVINIA

9 CAPPUCCIO ROSA

10 CAROTENUTO ANNA

11 CELOTTO SIMONA

12 CERISOLI RAFFAELA

13 CUOMO MARIA SOCCORSA

14 DI FRANCESCO  IOLE

15 DI MARTINO DANIELA
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16 DIPINETO EVELINA

17 DI RIENZO GIUSEPPE

18 FISCALE ANNA

19 FRASCA PAMELA

20 GALASSO ASSUNTA

21 GIORDANO MARIA

22 GRIMALDI SILVESTRO

23 IEZZA ALDO IVANO

24 LEPORE ROSSELLA

25 LONGARZO MARIACHIARA

26 MANCUSO LILIANA MARIA

27 MARTONE ANNA

28 MARTONE MARIA

29 MARZANO ALESSIA

30 MAZZEO ANTONELLA

31 MENDITTO RITA

32 MIELE ASSUNTA

33 NASTI VALENTINA

34 NATALE ALFREDO

35 PANARIELLO FRANCESCA

36 PARLATO CANDIDA

37 RAIA FRANCESCO

38 RASTIELLO 

39 RICCARDI ANNA

40 RITIENI ANGELA

41 RUJU CLAUDIA

42 SATERIALE ANNA

43 SCANNAPIECO FRANCESCA PAOLA

44 TAGLIALATELA DANILA

45 TAGLIALATELA ROSSELLA

46 TESSITORE GIUSEPPINA

47 TOSCANO CLELIA

48 TOSCANO MARIALAURA

49 VERGONA BRIGIDA
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50 VISCOVO OLIMPIA

AVVISO  PUBBLICO  PER  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE, 
FINALIZZATO  ALLA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO AZIENDALE  DI 
PROFESSIONISTI PSICOLOGI E ALL’ISTITUZIONE DI UN SERVIZIO DI 
PSICOLOGIA DI BASE
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ELENCO PSICOLOGI DI BASE

  CANDIDATI CONFERMATA L’ESCLUSIONE
- Allegato B -

n cognome e nome motivazione  

1 AMALFI TIZIANA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

2 AMORE GENOVEFFA
 La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

3 AURIEMMA MICHELA

L'integrazione di documentazione oltre il 
termine di presentazione delle domande non è 
ammissibile

4 CAPEZIO AMELIA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

5 CAPRIOLI CLAUDIA
Manca la documentazione Fiscale così come 
richiesto dal bando.

6 CAVUOTO DAVIDE

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

7
CHIERCHIA MARIA 
CAROLINA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

8 D'AMARO MARIAGRAZIA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) la documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

9 D'AMBROSIO GIOVANNA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) la documentazione Fiscale presentata non è 
conformeal bando.
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10 DE LUCA CINZIA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) manca documentazione Fiscale. 

11
DELLO IACONO 
FILOMENA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) esercizio di attività biennale presso strutture. 

12
DI FRANCO PAOLA 
FEDERICA

Manca la documentazione Fiscale così come 
richiesto dal bando.

13 DI NOCERA ROSARIO 
Manca la documentazione Fiscale così come 
richiesto dal bando.

14 DI STAZIO ROSA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

15
DONNARUMMA ROSA 
MARIAROSARIA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a)  La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

16 GARGIULO TERESA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

17
GIFUNI MARIA 
MADDALENA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

18 GUARINO NATASCIA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

19 ILARDI ROBERTA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.
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20 IULIANO ALESSANDRA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

21 IZZO MARIANGELA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

22 MIELE ERICA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

23 MOSCA TERESA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) esercizio di attività biennale specifica presso 
strutture.                                           

24 PALLADINO GABRIELLA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

25 PIERETTI SIMONA
Manca  curriculum vitae. La candidata non ha 
prodotto alcuna documentazione.

26 PONTICELLI CARMINE

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

27 RASTIELLO ANNA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

28 SCOPPA GIOVANNA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

29 SILVESTRI ANNA MARIA La domanda di partecipazione  è incompleta
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30 TRAPASSI DANIELA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:            
a) La documentazione Fiscale presentata non è 
conforme al bando.

31 TULLIO FELICITA

Manca il requisito specifico di ammissione come 
previsto dal regolamento regionale e, cioè:           
a) esercizio di attività biennale specifica presso 
strutture (l'attività prodotta non è conforme a 
quella richiesta. Inoltre, la documentazione 
Fiscale presentata non è conforme al bando.        
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