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OGGETTO:  REVOCA  DELLA  DELIBERAZIONE  DEL  DIRETTORE  GENERALE  N.  92  DEL  31.01.2020  AD 
OGGETTO "PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE DEL "PIANO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE 
PER  LA  GESTIONE  DELL'OBESITÀ  IN  ETÀ  EVOLUTIVA"  -  D.C.A.  N.  308  DEL  17.06.2014  -  LINEA 
PROGETTUALE N. 2.8 DEL F.S.N. 2013." - PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE DEL "PIANO PREVENTIVO 
DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE PER LA GESTIONE DELL'OBESITÀ IN ETÀ EVOLUTIVA"

IL DIRETTORE DEL U.O.C. IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore  U.O.C. IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE 
delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di 
legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo 
stesso Dirigente responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata,  altresì,  espressamente  con  la  sottoscrizione,  nella  qualità  di  Responsabile  del  trattamento 
anche nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo 
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di 
interessi  ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  Legge n.  241/1990,  delle  disposizioni  di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento Aziendale e delle  misure previste dal  vigente Piano Triennale della  Prevenzione della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

 con Deliberazione del Direttore Generale n. 92 del 31.01.2020 l’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 

Sud approvava il “Piano Diagnostico Terapeutico Assistenziale per la Gestione dell’Obesità in Età 
Evolutiva”;

 con  Delibera  della  Giunta  Regionale  n°600  del  28/12/2021  (pubblicato  sul  BURC  n°1  del 

03/01/2021) la Regione Campania- Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordina-
mento del SSR - ha approvato il Piano Regionale della Prevenzione della Regione Campania 2020-
2025;

 con Deliberazione del Direttore Generale n. 542 del 17/06/2022 l’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 

Sud prendeva atto del Piano Regionale della Prevenzione della Regione Campania 2020-2025;
 con Accordo Stato-Regioni sono state adottate il 27 Luglio 2022 le “Linee di indirizzo per la preven-

zione e il contrasto del sovrappeso e dell’obesità”.



Considerato che:

 l’obesità infantile rappresenta un importante fattore di rischio per le malattie croniche e quando si 

presenta nell’età pediatrica si associa ad una più precoce insorgenza di patologie invalidanti nell’età 
adulta;

 il Gruppo di lavoro, costituito con Delibera n. 92 del 31.01.2020, è composto da: dr. Pierluigi Peco-

raro – Direttore dell’U.O.C. Servizio Igiene degli alimenti e della nutrizione – Centro di II Livello Obe-
sità in età evolutiva, dr.ssa Donatella Del Gaizo – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sani-
tario n. 48, dr.ssa Antonietta D’Onofrio - Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 51, 
dr. Raffaele Limauro – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 57, dr. Roberto Sassi 
– Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 50, dr.ssa Anna Esposito – UOC Preven-
zione e Cura delle Patologie della Donna e del Bambino (in quiescenza dall’anno 2020); ha elabora-
to un Piano Preventivo Diagnostico Terapeutico Assistenziale per la gestione dell’obesità in età evo-
lutiva.

Tenuto conto che:

 dal 2012 la UOC SIAN implementa interventi di prevenzione nutrizionale per la promozione di cor-

retti stili di vita, in particolare sana e corretta alimentazione, promozione dell’attività fisica e riduzio-
ne della sedentarietà, con l'utilizzo di tecniche e strumenti propri dell'informazione e dell'educazione 
sanitaria, in linea con il Piano Regionale della Prevenzione - “Scuole che promuovono Salute”;

 dal 2018 è attivo l’Ambulatorio di II Livello per la cura dell’obesità in età evolutiva, presso il P.O. Ma-

resca in Torre del Greco, afferente alla UOC SIAN - Direttore Dr. Pecoraro Pierluigi, che accoglie 
bambini e adolescenti con diversi gradi di obesità, erogando prestazioni sanitarie altamente qualifi-
cate grazie ad un’equipe multidisciplinare che prende in carico l’intero nucleo familiare, in stretta 
collaborazione con i PLS.

Dato atto che tutta la documentazione citata nel presente provvedimento è agli atti della UOC proponente.

Ritenuto necessario adottare a livello aziendale un “PPDTA per la gestione dell’obesità in età evolutiva”, 
con l’obiettivo di integrare le attività di sorveglianza nutrizionale, promozione di sani e corretti stili di vita,  
prevenzione nutrizionale, ristorazione collettiva e presa in carico dei soggetti con diversi gradi di obesità 
nell’ambito di una “Rete assistenziale integrata e multidisciplinare”.

Viste le  “Linee di indirizzo per la prevenzione e il  contrasto del sovrappeso e dell’obesità” - “Tavolo di 
lavoro  per  la  prevenzione  ed  il  contrasto  del  sovrappeso  e  dell’obesità”  del  Ministero  della  Salute, 
approvate in Conferenza Stato-Regioni il 27 luglio 2022. 

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

 revocare la Deliberazione del Direttore Generale n. 92 del 31.01.2020 ad oggetto “Presa d’atto ed 

approvazione del “Piano Diagnostico Terapeutico Assistenziale per la gestione dell’obesità in età 
evolutiva” – d.c.a. n. 308 del 17.06.2014 – linea progettuale n. 2.8 del f.s.n. 2013”;

 prendere atto ed approvare il “Piano Preventivo Diagnostico Terapeutico Assistenziale per la gestio-

ne dell’obesità in età evolutiva”, che sostituisce integralmente il “PDTA per la gestione dell’obesità in 
età evolutiva” (Delibera del D.G. n. 92 del 31.01.2020) e che allegato al presente provvedimento ne 
costituisce parte integrante e sostanziale;

 confermare il Gruppo di lavoro integrato dalla dr.ssa Espedita Muscariello – Biologo Nutrizionista 

UOC SIAN, Centro di II Livello “Obesità in età evolutiva” che risulta quindi così costituito:
 dr. Pierluigi Pecoraro – Direttore dell’U.O.C. Servizio Igiene degli alimenti e della nutrizione – 

Centro di II Livello Obesità in età evolutiva; 
 dr.ssa Donatella Del Gaizo – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 48;



 dr.ssa Antonietta D’Onofrio - Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 51; 
 dr. Raffaele Limauro – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 57;
 dr. Roberto Sassi – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 50;
 dr.ssa Espedita Muscariello – Biologo Nutrizionista UOC SIAN, Centro di II Livello “Obesità 

in età evolutiva”;
 dare mandato al Direttore dell’UOC Servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (SIAN) di tra-

smettere il PPDTA in interesse a tutte le Articolazioni Aziendali, monitorandone la corretta adozione;

 prendere atto che con il presente provvedimento non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell’azienda.

--------------------------------------------------------

Il Direttore U.O.C. IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE

PECORARO PIERLUIGI
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

 – Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. 
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità 
tecnica  ed  amministrativa  del  presente  atto,  nonché  relativa  alla  conformità  dello  stesso  atto  alle 
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Amministrativo aziendale
dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA DI:

 revocare la Deliberazione del Direttore Generale pro tempore n. 92 del 31.01.2020 ad oggetto “Pre-

sa d’atto ed approvazione del “Piano Diagnostico Terapeutico Assistenziale per la gestione dell’obe-
sità in età evolutiva” – d.c.a. n. 308 del 17.06.2014 – linea progettuale n. 2.8 del f.s.n. 2013.” 

 prendere atto ed approvare il “Piano Preventivo Diagnostico Terapeutico Assistenziale per la gestio-

ne dell’obesità in età evolutiva”, che sostituisce integralmente il “PDTA per la gestione dell’obesità in 
età evolutiva” (Delibera del D.G. n. 92 del 31.01.2020) e che allegato al presente provvedimento ne 
costituisce parte integrante e sostanziale;

 prendere atto che il Gruppo di lavoro è così costituito:
 dr. Pierluigi Pecoraro – Direttore dell’U.O.C. Servizio Igiene degli alimenti e della nutrizione – 

Centro di II Livello Obesità in età evolutiva; 
 dr.ssa Donatella Del Gaizo – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 48;
 dr.ssa Antonietta D’Onofrio - Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 51; 



 dr. Raffaele Limauro – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 57;
 dr. Roberto Sassi – Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto Sanitario n. 50;
 dr.ssa Espedita Muscariello – Biologo Nutrizionista UOC SIAN, Centro di II Livello “Obesità 

in età evolutiva”.
 dare mandato al Direttore dell’UOC Servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione (SIAN) di tra-

smettere il PPDTA in interesse a tutte le Articolazioni Aziendali, monitorandone la corretta adozione.

 prendere atto che con il presente provvedimento non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell’azienda.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione, 
che viene resa immediatamente esecutiva, data l’urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, 
nonché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i. 

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
 – Sostituisce la firma autografa)


	

