REGIONE CAMPANIA

'3 d AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

regione campania

asinapol

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)
C.F. e Partita .V.A. 06322711216

S A

DELIBERAZIONE N. 1318 DEL 07/11/2023

CONFERIMENTO AL DOTT. GIUSEPPE LOMBARDI DI INCARICO TEMPORANEO E AD
OGGETTO: INTERIM DI SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI NOLA
Al SENSI DELL'ART. 22 COMMA 8 CCNL AREA SANITA' TRIENNIO 2016/2018.

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Immediatamente Esecutivo
PROVVEDIMENTO:

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con I'assistenza del
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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regione camp: Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del
Greco
aS n a po ] Su U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

L C.F.e Partita L.V.A. 06322711216

OGGETTO: CONFERIMENTO AL DOTT. GIUSEPPE LOMBARDI DI INCARICO TEMPORANEO E AD INTERIM DI
SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI NOLA Al SENSI DELL'ART. 22 COMMA 8
CCNL AREA SANITA' TRIENNIO 2016/2018.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.
PREMESSO CHE

la Dott.ssa Daniela Schiavone Dirigente Medico con incarico di Direttore del PO Nola , con determina
dirigenziale n. 1265 del 10/10/2023, & stata collocata in aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 12
comma 10 del CCNL 2016/2018 Area Sanita dal 16/10/2023 al 15/04/2024;

LETTO

l'art. 22 comma 8 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita triennio 2016-2018, dispone
che “Le Aziende o Enti, ove non possano fare ricorso alle sostituzioni di cui ai commi precedenti possono
affidare la struttura temporaneamente priva di titolare ad altro dirigente con corrispondente incarico e, ove
possibile, con anzianita di cinque anni nella medesima disciplina o disciplina equipollente. In tal caso, la
sostituzione pud durare fino ad un massimo di nove mesi prorogabili fino ad altri nove e non verra
corrisposta la relativa indennita mensile di cui al precedente comma 7. Il maggiore aggravio per il dirigente
incaricato che ne deriva potra essere compensato, nel rispetto di quanto previsto all’art. 7, comma 5, lett.
c), con una quota in piu di retribuzione di risultato rispetto a quella dovuta per I'ordinario raggiungimento
degli obiettivi assegnati.”;

LETTO, altresi, I'art. 22 comma 9 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dellArea Sanita triennio
2016-2018, dispone che: “La sostituzione & affidata con provvedimento del Direttore Generale o di un suo
delegato”;
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PRESO ATTO

che con nota DG prot. 209839 del 31/10/2023 il Direttore Generale ha disposto che il Dott. Giuseppe
Lombardi, Dirigente Medico, Direttore del PO di Boscotrecase — assuma l'incarico di sostituzione ed ad
interim di Direzione del Presidio Ospedaliero di Nola , nelle more dell’attivazione delle procedure per il
conferimento dell'incarico in conformita alle vigenti disposizioni contrattuali;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Di prendere atto della nota DG prot. 209839 del 31/10/2023 con la quale é stato disposto che il Dott.
Giuseppe Lombardi, Dirigente Medico, Direttore del PO di Boscotrecase — assuma l'incarico di sostituzione
ed ad interim di Direzione del Presidio Ospedaliero di Nola , nelle more dell’attivazione delle procedure per
il conferimento dell’'incarico in conformita alle vigenti disposizioni contrattuali;

Di affidare al Dott. Giuseppe Lombardi, con decorrenza dal 16/1/2023, lincarico temporaneo di
Sostituzione del Direttore del PO di Nola, nelle more delle procedure di elezione dei candidati da sottoporre
al Direttore Generale;

Di dare atto che l'incarico ad interim conferito con il presente provvedimento potra essere remunerato
esclusivamente nell’ambito della retribuzione di risultato secondo quanto previsto dall’art. 22 comma 8 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita triennio 2016-2018;

Di dare atto altresi che il presente provvedimento non determina conseguentemente nuovi oneri
economici a carico della ASL Napoli 3 Sud;

Di notificare il presente provvedimento, al PO di Nola e allUOC Gru per I'attivazione delle procedure di
competenza.

Il Direttore U.O0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
ESPOSITO GIUSEPPE

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Amministrativo aziendale
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dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

Di prendere atto della nota DG prot. 209839 del 31/10/2023 e conseguentemente di disporre che il Dott.
Giuseppe Lombardi, Dirigente Medico, Direttore del PO di Boscotrecase — assuma l'incarico di sostituzione
ed ad interim di Direzione del Presidio Ospedaliero di Nola , nelle more dell’'attivazione delle procedure per
il conferimento dell’'incarico in conformita alle vigenti disposizioni contrattuali;

Di dare atto che lincarico ad interim conferito con il presente provvedimento potra essere remunerato
esclusivamente nell’ambito della retribuzione di risultato secondo quanto previsto dall’art. 22 comma 8 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita triennio 2016-2018;

Di dare atto altresi che il presente provvedimento non determina conseguentemente nuovi oneri
economici a carico della ASL Napoli 3 Sud;

Di notificare il presente provvedimento, per gli adempimenti di competenza, al PO di Nola ed alla UOC
GRU per gli adempimenti di competenza.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data I'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
— Sostituisce la firma autografa)
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