
REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

DELIBERAZIONE N. 1343 DEL 10/11/2023 

OGGETTO:

MODIFICA ED INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
N. 908 DEL 18/10/2022 INERENTE IL MODELLO AZIENDALE DI ORGANIZZAZIONE E DI 
GESTIONE DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - INDIVIDUAZIONE DEL 
DATORE DI LAVORO EX ART. 2, COMMA 1, LETT. B, D.LGS. N. 81 DEL 9 APRILE 2008 E 
S.M.I. NELL'AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 SUD.

 

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

PROVVEDIMENTO: 
Immediatamente Esecutivo 

 

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con l’assistenza del 
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo 
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Sede Legale Via Marconi n. 66 – 80059 Torre 

del Greco
U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO: MODIFICA ED INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 
908 DEL 18/10/2022 INERENTE IL MODELLO AZIENDALE DI  ORGANIZZAZIONE E DI  GESTIONE 
DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO - INDIVIDUAZIONE DEL DATORE DI LAVORO EX ART. 
2, COMMA 1, LETT. B, D.LGS. N. 81 DEL 9 APRILE 2008 E S.M.I. NELL'AZIENDA SANITARIA LOCALE 
NAPOLI 3 SUD.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE delle risultanze 
degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente 
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata,  altresì,  espressamente  con  la  sottoscrizione,  nella  qualità  di  Responsabile  del  trattamento 
anche nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo 
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di 
interessi  ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  Legge n.  241/1990,  delle  disposizioni  di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento Aziendale e delle  misure previste dal  vigente Piano Triennale della  Prevenzione della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

 la tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori della ASL NA 3 Sud rappresenta una del-

le priorità strettamente correlate alla “strategia” dell’Alta Direzione per motivi:

 di ovvia coerenza con i servizi erogati; 

 di orientamento alla qualità non solo del servizio offerto, ma anche del processo di 

produzione e, quindi, della condizione di lavoro degli operatori tutti; 
 con deliberazione n. 762 del 17/08/2022 il Direttore Generale confermava il modello azienda-

le di organizzazione e di gestione della sicurezza nei luoghi di lavoro con l’individuazione del 
datore di lavoro ex art. 2, comma 1, lett. b, del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e 
ss.mm.ii. adottato precedentemente;

 con successiva deliberazione n.  908 del  18/10/2022 e deliberazione 839 del  17/07/2023 

sono stati individuati come datori di lavoro il Direttore del Dipartimenti di Prevenzione, Diret-
tore Dipartimento di Salute Mentale, Direttore Dipartimento delle Dipendenze e Direttore del 
Sistema Emergenza Territoriale 118 individuato con delibera n. 451 del 20/04/2023.
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Ritenuto che:

 in relazione al profilo dimensionale dell'Ente, alla complessità dei settori di attività ed al nu-

mero  degli  addetti,  nell’assicurare  una maggiore  efficacia  all’organizzazione  del  sistema 
aziendale di prevenzione e protezione dai rischi adottati come da DVR, preso atto che nella 
struttura Stabilimento di Gragnano sono presenti i servizi casa di comunità Ospedale di co-
munità, Centrale operativa C.O. territoriale, Telemedicina e Poliambulatori;

 appare quindi opportuno individuare quale ulteriore datore di lavoro in materia di sicurezza 

nei luoghi di lavoro il Direttore del Distretto Sanitario n. 58, come disposto con nota prot. 
183790 del 27/09/2023 (agli atti dell’Ufficio) a firma del Direttore Generale Dott. Russo Giu-
seppe del Direttore Amministrativo Dott. Michelangelo Chiacchio e del Referente Attività Sa-
nitarie Dott. Ferdinando Primiano.

Atteso che:

 ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs.81/08, il datore di lavoro non può delegare le seguenti funzio-

ni: 

 valutazione di tutti i rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori con conseguente 

elaborazione del documento di valutazione dei rischi;

 designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, in possesso 

dei requisiti previsti dell’art. 32 del D.lgs. 81/08;

 il Direttore con autonomia a margine individuato dall’organo di vertice quale datore di lavoro 

in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, dovrà designare il Responsabile del Servizio di 
Prevenzione e Protezione esclusivamente interno,  previa  verifica  da parte della  struttura 
centralizzata UOC Prevenzione e Protezione del possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 
del D.lgs. 81/08 delle persone individuate;

 lo stesso dirigente di cui sopra dovrà esclusivamente rivolgersi alla UOS Sorveglianza Medi-

ca per la individuazione e scelta del Medico Competente che dovrà essere ricompreso nel 
personale incardinato nella UOS succitata;  

Tenuto conto che:

 il Direttore Generale deve provvedere a destinare apposti fondi dedicati per “…le misure di  
prevenzione e protezione, la formazione e l’informazione, l’adeguamento alla normativa in  
materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro”;

 per l’esercizio 2023 con atto separato, possono essere confermate a ciascuna Macrostruttu-

ra indicata nella deliberazione n. 908 18/10/2022 (in allegato) le risorse economiche asse-
gnate per l’anno 2022 e finalizzate a consentire l’attuazione delle misure ordinarie di preven-
zione e protezione della salute dei lavoratori previste dal decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 
81;

Considerato che:

 il Direttore del Distretto Sanitario 58 per la sede dello stabilimento di Gragnano, dovrà for-

malmente prendere atto dei documenti di valutazione dei rischi precedentemente redatti, per 
le articolazioni di propria competenza e, sulla scorta delle indicazioni contenute nella docu-
menti trasmessi per il tramite della UOC Prevenzione e Protezione,  dovrà elaborare il pro-
gramma annuale degli interventi di adeguamento e definire il relativo budget di spesa per gli 
anni successivi al 2023, sulla base delle priorità individuate. Il Datore di lavoro individuato 
avrà pertanto l’obbligo di aggiornare, modificare ed elaborare i documenti di valutazione dei 
rischi così come previsto dall’art. 29 comma 3 del D. Lgs. 9/4/2008 n. 81: “La valutazione dei  
rischi deve essere immediatamente rielaborata, nel rispetto delle modalità di cui ai commi 1  
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e 2, in occasione di modifiche del processo produttivo o della organizzazione del lavoro si-
gnificative ai fini della salute e sicurezza dei lavoratori, o in relazione al grado di evoluzione  
della tecnica, della prevenzione o della protezione o a seguito di infortuni significativi o quan-
do i risultati della sorveglianza sanitaria ne evidenzino la necessità. A seguito di tale rielabo-
razione, le misure di prevenzione debbono essere aggiornate”. Per tali attività e l’attuazione 
dei conseguenti interventi, dovrà operare esclusivamente con il supporto e la collaborazione 
della UOC Prevenzione e Protezione e delle competenti funzioni centrali;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

 modificare ed integrare la delibera del Direttore Generale n.908 del 18/10/2022

 di individuare quale datore di lavoro in aggiunta quanto già individuato nella delibera del Di-

rettore Generale n.908 del 18/10/22 in materia di  sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi 
dell’art. 2 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n° 81/08 e s.m.i. il Direttore del Distretto Sanitario n.58 
per lo Stabilimento di Gragnano dotandolo di autonomi ed effettivi poteri decisionali e di spe-
sa in aggiunta a quelli già individuati;

 di stabilire che spetta esclusivamente al Direttore del Distretto Sanitario n.58 di garantire la 

sicurezza e la tutela del personale afferente alla propria articolazione aziendale. Per le po-
stazioni del 118 dislocate presso le macrostrutture territoriali, saranno responsabili in materia 
di sicurezza nei luoghi di lavoro ambedue i Direttori per le aree di rispettiva competenza;

 di assegnare un budget per la sicurezza al Direttore del Distretto Sanitario n.58, da incre-

mentare in caso di necessità accertata;

 di prevedere per il Direttore del Distretto Sanitario n.58 individuato come datore di lavoro in 

materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, la somma di € 60.868,74 rapporto struttura perso-
nale, quale budget previsto per l’anno 2023 dedicato alla sola attuazione ed all’implementa-
zione delle misure di prevenzione e protezione;

 di dare mandato  UOC GEF di assegnare il budget al Direttore del Distretto Sanitario n.58, 

al fine di assicurare quanto normato dal D.lgs. 81/08;
 di ritenere modificato ogni precedente provvedimento, in materia, difforme con quanto deli-

berato col presente atto;

 di affidare all’U.O.C. Prevenzione e Protezione la trasmissione del presente provvedimento 

al Direttore del Distretto Sanitario n.58;
 di affidare all’U.O.C. Prevenzione e Protezione la trasmissione del presente provvedimento 

ai Direttori dei Servizi Centrali ed al Responsabile dell’UOS Sorveglianza Medica;
 di confermare quanto contenuto nella deliberazione N. 908 del 18/10/2022 per le restanti 

parti;
 di prendere atto dell’allegato elenco dei Datori di lavoro individuati dal Direttore Generale, 

che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Il Direttore U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

IROLLO ALFREDO

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)
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IL DIRETTORE GENERALE

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con 
D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla 
regolarità tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformità dello 
stesso atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy; Sentito il parere favorevole 
espresso dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Amministrativo aziendale dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)

Il Referente Attività Sanitarie aziendale dr. Ferdinando Primiano
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

 – Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

 modificare ed integrare la delibera del Direttore Generale n.908 del 18/10/2022

 di individuare quale datore di lavoro in aggiunta quanto già individuato nella delibera del Di-

rettore Generale n.908 del 18/10/22 in materia di  sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi 
dell’art. 2 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n° 81/08 e s.m.i. il Direttore del Distretto Sanitario n.58 
per lo Stabilimento di Gragnano dotandolo di autonomi ed effettivi poteri decisionali e di spe-
sa in aggiunta a quelli già individuati;

 di stabilire che spetta esclusivamente al Direttore del Distretto Sanitario n.58 di garantire la 

sicurezza e la tutela del personale afferente alla propria articolazione aziendale. Per le po-
stazioni del 118 dislocate presso le macrostrutture territoriali, saranno responsabili in materia 
di sicurezza nei luoghi di lavoro ambedue i Direttori per le aree di rispettiva competenza;

 di assegnare un budget per la sicurezza al Direttore del Distretto Sanitario n.58, da incre-

mentare in caso di necessità accertata;

 di prevedere per il Direttore del Distretto Sanitario n.58 individuato come datore di lavoro in 

materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, la somma di € 60.868,74 rapporto struttura perso-
nale, quale budget previsto per l’anno 2023 dedicato alla sola attuazione ed all’implementa-
zione delle misure di prevenzione e protezione;

 di dare mandato  UOC GEF di assegnare il budget al Direttore del Distretto Sanitario n.58, 

al fine di assicurare quanto normato dal D.lgs. 81/08;
 di ritenere modificato ogni precedente provvedimento, in materia, difforme con quanto deli-

berato col presente atto;

 di affidare all’U.O.C. Prevenzione e Protezione la trasmissione del presente provvedimento 

al Direttore del Distretto Sanitario n.58;
 di affidare all’U.O.C. Prevenzione e Protezione la trasmissione del presente provvedimento 

ai Direttori dei Servizi Centrali ed al Responsabile dell’UOS Sorveglianza Medica;
 di confermare quanto contenuto nella deliberazione N. 908 del 18/10/2022 per le restanti 

parti;
 di prendere atto  dell’allegato elenco di Datori di lavoro individuati dal Direttore Generale, 

che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
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Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente 
deliberazione, che viene resa immediatamente esecutiva, data l’urgenza, curandone tutti i 
consequenziali adempimenti, nonché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 
marzo 2013 n° 33 e s.m.i. 

Il Direttore Generale

Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.  – 

Sostituisce la firma autografa)
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Comune Indirizzo

Poliambulatorio e Radiologia ecc via Libertà, 42

Direzione Sanitaria Ambulatori Specialistici 
M:L. Riabilitazione- URP- UO Farmacia UOMI

via Libertà, 316

Continuità assistenziale e ADI piazzale Gradoni, 26

Sede Distretto - Poliambulatorio -UOMI Via Pontecitra - insediamento ex L. 219/81

 Poliambulatorio,UOMI via Indolfi

Centro Polifunzionale: Servizio Tecnico Area 
Nord, Centro Formazione,    UOMI, SEP,  Serv. 
Informativi,   CUP - call center,  Comitato 
Etico, Registro Tumori,  Fasce Deboli, 
Controllo di gestione                        

Piazza San Giovanni

 Continuità Assistenziale Corso Umberto I, 246

Sede Distretto, Poliambulatorio. UOMI e 
Diagnostica per Immaggini

Via Fontanarosa, 25

Polo Universitario Infermieri.- DIF-Centro Trasf 
.Serv. - Riabilitazione

Via Dell'Amicizia, 72

POLO Universitario Inf.- DIF-Centro Trasf.- 
Riabilitazione- UOFI

Via San Francesco

 Centro Diurno  - Continuità assistenziale - 
Dip. Riabilitazione e Economato

Via Anfiteatro Laterizio, 125

Poliambulatoruio Via S. Agnello, 44

U.O.M.I.- Continuità Assistenziale Via A. De Gasperi

Distretto,Poliambulatorio e  S.AUT. Via S. Di Giacomo, 10

Poliambulatorio - U.O.M.I - Continuità 
Assistenziale;

Via Aldo Moro, 1 località Caravita edifi SX vista Strada

Continuità assistenziale ** Piazza Doninzetti

 Farmacia Via Cupa Travi

Sede Distretto, Poliambulatorio, Diagnostica 
per immaggini 

Piazza Sant'Agnese

Continuità assistenziale - Via Nilde Iotti, 17

Poliambulatorio - UOMI Laboratorio 
AnalisiCliniche e Tossicologico.

Via G. Garibaldi già via Siano

Contuinità Assistenziale Via Scudieri ex Macello

Continuità Assistenziale Via Municipio,51

Poliambulatorio, Uffici Via C. A. Dalla Chiesa

DISTRETTO SANITARIO 34                                                                                                                                                                                                                                 
DATORE DI LAVORO DOTT. FERDINANDO PRIMIANO

DISTRETTO SANITARIO 48                                                                                                                                                                                                                                 
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa ANNUNZIATA TAVELLA

DISTRETTO SANITARIO 49                                                                                                                                                                                                                                  
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa ROSA ANNA PELUSO

DISTRETTO SANITARIO 51                                                                                                                                                                                                                                  
DATORE DI LAVORO DOTT. GUIDO CORBISIERO

DISTRETTO SANITARIO 50                                                                                                                                                                                
DATORE DI LAVORO DOTT. FRANCESCO LETTIERI

DISTRETTO SANITARIO 52                                                                                                                                                                                                                                      
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa CAROLINA PELUSO
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Continuità Assistenziale e S.AUT. Via 4 Novembre

Continuità Assistenziale e Punto vaccinale Via Beniamino Marciano 50

Sede Distretto-Poliambulatorio,UOMI Via Nuova Sarno Località Fiume

U.O.Riabilitazione, via Luca Forte   già via G Di Prisco 212

 Centro Antidiabetico           P.zza Mercato

Distretto ,Diagnostica per Immagini Via Salvatore Allende, 12

RIABILITAZIONE UFFICI AMM/VI PIAZZA GIOVANNI.XXIII

U.O.M.I. UOC PREVENZIONE PROTEZIONE Via Cosenza, 112

Distretto - Direzione Sanitaria, 
Amministrativa, Poliambulatori, punto 
Vaccinale, U.O.M.I., CUP, U.O.R.

Via Marconi, 29/31

Punto Vaccinale, Poliambulatori, CUP, 
Ufficio Amministrativo, Continuità 
Assistenziale

Via Panoramica, 4

ML Invalidi Civili Via Cappiello, 207

UOFI Via Cappiello 207/A

Distretto, Poliambulatorio Via Marittima, 3/B

Consultorio Familiare Via Iacono, 12

Consultorio Familiare Via Settetermini

Continuità Assistenziale Via G. Garibaldi già via Siano

Poliambulatorio medicina legale Via Bellini

U.O.A.A. Via C. Cattaneo

medicina legale -fiscale ed archivi Via Cesaro

POLIAMBULATORIO /SEDE LEGALE VIA MARCONI TORRE DEL GRECO

Centro Antidiabetico via Venezia 

Centro Vaccinale Via Roma 

Centro Vaccinale Via Mulino, 9

Continuità Assistenziale Piazza Schettini, 4

Direzione Sanitaria, U.O.A., U.O.A.A., 
U.O.M.L., U.O.A.R., Continuita Assistenziale - 
Ospedale di Comunità

Vai Mariano Spagnuolo

Distretto -Direzione Sanitaria, U.O.A.S.B., 
U.O.A.R., U.O.M.L., U.O.A.A., U.O.R.P.

Via Bartolo Longo, 12

Poliambulatori, Centro Diabetologico, 
Attività Consulenza

Piazza Borrelli, 

Poliambulatori, Continuità Assistenziale Viale Kennedy, 24

DISTRETTO SANITARIO 57                                                                                                                                                                                                                                   
DATORE DI LAVORO DOTT. ANTONINO CALORENNA

DISTRETTO SANITARIO 58                                                                                                                                                                                                                                   
DATORE DI LAVORO DOTT. LORIS LANDI

DISTRETTO SANITARIO 53                                                                                                                                                                                                                               
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa GRAZIA FORMISANO

DISTRETTO SANITARIO 54                                                                                                                                                                                                                               
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa TERESA MARIA STOCCHETTI

DISTRETTO SANITARIO 55                                                                                                                                                                                                                                   
DATORE DI LAVORO DOTT. DOMENICO RUSSO

DISTRETTO SANITARIO 56                                                                                                                                                                                                                                  
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa  ANTONIETTA SICILIANO
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Poliambulatori, Continuità Assistenziale Via Diaz, 71/72

Poliambulatori, U.O.M.I., Punto Vaccinale Via Madonnina, 4

Direzione Distretto, UOSB UOAR UOML UOAO Via Unità D'Italia, 2

Poliambulatorio, U.O.M.I., Farmacia, CUP ex 
Villa Lucia

Via Unità D'italia,2    

Struttura Stabilimento di Gragnano/  
Ospedale di Comunità

Via Marianna Spagnuolo

Distretto - Poliambulatori, Laboratorio 
Patologia Clinica, Emodialisi

Via Mariano Lauro, 1 angolo via dei Pini  SANT'AGNELLO

Poliambulatori +Continuità assistenziale Via Scanno, 1 VICO EQUENSE MOIANO

Poliambulatori Via Roma, 3 MASSALUBRENSE

Poliambulatori Via del Lauro, 66 META 

P.O. "S. Maria della Pietà" via delle Repubbliche - Via Seminario NOLA

"Cav.  R. Apicella" via Massa POLLENA TROCCHIA

Archivio P.O. Pollena                            via Vittorio  Emanuele,32  Via Enaudi, 5 POLLENATROCCHIA

P.O. "San Leonardo"  Viale Europa,11 C/MMARE DI STABIA

P.O "S. Maria della Misericordia" Corso Italia SORRENTO

P.O. "De Luca e Rossano" Via D.Caccioppoli  VICO EQUENSE

P.O. "S. Anna e SS. M. della Neve" Via Lenze BOSCOTRECASE

P.O. "Maresca"   Via Montedoro T/GRECO

DIREZIONE DIPARTIMENTO SERV.TECNICO 
AREA SUD UOFI 

VIA DE GASPERI 167 C/MARE DI STABIA.

UOPC AMBITO 1 (ex uopc 48-ex uopc 49) via San Luca Marigliano

UOPC AMBITO 2 (ex uopc 52) via G.Di Prisco Ottaviano
UOPC AMBITO 3 (ex uopc 50-51-54) Via Nilde Iotti, 17 Pomigliano
UOPC AMBITO 4 (ex uopc34-55-57) sede primaria via Marconi T. del Greco sede secondaria Portici c.so Garibaldi
UOPC AMBITO 5 (ex uopc 56-58) via Nuova San Leone Gragnano
UOPC AMBITO 6 (ex uopc 53-59)  sede Principale via Diaz Sant'Agnello
VET. A AMBITO 1 via Nilde Iotti Pomigliano D'Arco
VET. A AMBITO 2 via Nuova san Leone Gragnano

DISTRETTO SANITARIO 59                                                                                                                                                                                                                                  
DATORE DI LAVORO DOTT. LUIGI STELLA  ALFANO

OO.RR. AREA NOLANA                                                                                                                                                                                                                                        
DATORE DI LAVORO f.f. DOTT. Antonio Castaniere

OO.RR. AREA STABIESE                                                                                                                                                                                                                                         
DATORE DI LAVORO DOTT. MASSIMO MAJOLO

OO.RR. PENISOLA SORRENTINA                                                                                                                                                                                                                     
DATORE DI LAVORO DOTT.MAURO MUTO

OO.RR. GOLFO VESUVIANO                                                                                                                                                                                                                          
DATORE DI LAVORO DOTT. GIUSEPPE LOMBARDI

OO.RR. GOLFO VESUVIANO                                                                                                                                                                                                                           
DATORE DI LAVORO DOTT.ssa ALESSANDRA GIMIGLIANO

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE                                                                                                                                                                                                                       
DATORE DI LAVORO DOTT. CARMINE CARBONE
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c.so a.De Gasperi C.mmare di Stabia (UOS Randagismo)
via Bagnuolo 68 Sorrento (Anagrafe canina)
via Calastro 10 ter T.del Greco (Clinica veterinaria) 

VET B AMBITO 1 via dell'amicizia, 72 nola
VET B AMBITO 2 Via Venezia T. del Greco
VET B AMBITO 3 Via  Nuova San Leone Gragnano
VET C AMBITO 1 VIA DE GASPERI 167 C/MARE DI STABIA.
SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA VIA DE GASPERI 167 C/MARE DI STABIA.
SEP EPIDEMIOLOGIA E PREVENZIONE Piazza san Giovanni XXIII
SIAN Via Montedoro Torre del Greco
SPSAL area Nord via Nilde Iotti Pomigliano D'Arco
SPSAL area Sud corso A. De Gasperi C.mmare di stabia
Stabilimento di via Nilde Iotti Pomigliano via Nilde Iotti

SERD VIA POMIGLIANO 8 SOMMA VESUVIANA 
SERD V.LE IMPERO POMIGLIANO D'ARCO
SERD CORSO ALCIDE DE GASPERI 219 C/MMARE DI STABIA
SERD VIA DELLE PIGNE TORRE ANNUNZIATA 
SERD VIA MARCONI TORRE DEL GRECO
SERD VIA DELL'AMICIZIA NOLA

DSM DIREZIONE AMM.VA P. GIOVANNI  XXIII C.MMARE DI STABIA
UOSM C/SO UMBERTO MARIGLIANO 
UOCSM VIA NILDE IOTTI 17 POMIGLIANO D'ARCO
UOCSM / VIA MASSA POLLENA TROCCHIA
UOSM /CENTRO DIURNO VIA ANFITEATRO LATERIZIO 125 NOLA
SIR CASA LUNA VIA GALILEO 44 TERZIGNO 
CSM PIAZZETTA SANT'ANTONIO TERZIGNO 
CSM VIA ROMA ERCOLANO
CSM VIA MARCONI TORRE DEL GRECO
CSM PIAZZA CESAREO T/ANNUNZIATA
CSM VIA LAURO SORRENTO 
CSM VIA MARCONI 16 SAN GIORGIO A CREMANO
CENTRO DIURNO VIA SANDRIANA SAN GIORGIO A CREMANO
CSM VIA PIETRO CARRESE C/NMARE DI STABIA 
SIR CASA SOLE VIA PUNTONE PIMONTE
SPDC VIA MONTEDORO TORRE DEL GRECO

2  POSTAZIONI SANT'AGNELLO
POSTAZIONI VICO  EQUENSE
POSTAZIONI GRAGNANO
POSTAZIONI AGEROLA
POSTAZIONE POMPEI
POSTAZIONE SANT'ANTONIO ABATE

CENTRALE OPERATIVA                                    2 
POSTAZIONI

CASTELLAMMARE DI STABIA

POSTAZIONE T/ANNUNZIATA
2  POSTAZIONI TORRE DEL GRECO
POSTAZIONE ERCOLANO
POSTAZIONE PORTICI
POSTAZIONE SAN GIORGIO A CREMANO
POSTAZIONE POLLENA TROCCHIA 
POSTAZIONE SANT'ANASTASIA
POSTAZIONE SAN GENNARO VESUVIANO
POSTAZIONE MARIGLIANO
POSTAZIONE NOLA 
POSTAZIONE ROCCARAINOLA
POSTAZIONE POMIGLIANO D'ARCO 
POSTAZIONE SAN GIUSEPPE VESUVIANO
POSTAZIONE POGGIOMARINO

DIPARTIMENTO DELLE DIPENDENZE                                                                                                                                                                                                            
DATORE DI LAVORO DOTT. AMBROSINO FRANCESCO

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE                                                                                                                                                                                                  
DATORE DI LAVORO DOTT. SAVIANO PASQUALE 

SISTEMA DI EMERGENZA 118                                                                                                                                                                                                                          
DATORE DI LAVORO DOTT. CRISCUOLO SALVATORE
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