
REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA NAPOLI 3 SUD

Via Marconi n. 66
80059 - Torre del Greco (Na)

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

DELIBERAZIONE N. 1447 DEL 30/11/2023 

OGGETTO:

: PRESA ATTO DEL RINNOVO DELLA CONVENZIONE CON L'A.V.O. PER LO 
SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO A FAVORE DEI PAZIENTI DEL 
P.O. DI MARESCA DI TORRE DEL GRECO E DEL P.O. SANT'ANNA E SS. MADONNA 
DELLA NEVE DI BOSCOTRECASE.

 

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AFFARI GENERALI

PROVVEDIMENTO: 
Immediatamente Esecutivo 

 

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con l’assistenza del 
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo 
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
Sede Legale Via Marconi n. 66 – 80059 Torre del 

Greco
U.O.C. AFFARI GENERALI

C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO:  PRESA  ATTO  DEL  RINNOVO  DELLA  CONVENZIONE  CON  L'A.V.O.  PER  LO  SVOLGIMENTO 
DELLE ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO A FAVORE DEI PAZIENTI DEL P.O. DI MARESCA DI TORRE DEL GRECO 
E  DEL  P.O.  SANT'ANNA  E  SS.  MADONNA  DELLA  NEVE  DI  BOSCOTRECASE.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. AFFARI GENERALI

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore  U.O.C. AFFARI GENERALI  delle risultanze degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente responsabile 
proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata,  altresì,  espressamente  con  la  sottoscrizione,  nella  qualità  di  Responsabile  del  trattamento 
anche nella fase di pubblicazione, la conformità del presente atto ai princìpi di cui al Regolamento europeo 
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;
 
dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, l’insussistenza del conflitto di 
interessi  ai  sensi  dell’art.  6 bis  della  Legge n.  241/1990,  delle  disposizioni  di  cui  al  vigente Codice di 
Comportamento Aziendale e delle  misure previste dal  vigente Piano Triennale  della  Prevenzione della 
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformità del presente atto ai princìpi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso:
 che il Presidente A.V.O. di Torre del Greco ha richiesto con Nota Prot. 50640 del 10.03.2023 la stipula di 

una nuova Convenzione per permettere ai volontari di riprendere il servizio presso il P.O.  di Torre del  
Greco, sospeso in ragione della fase pandemica;

 che questa articolazione aziendale, ha ritenuto opportuno, previa comunicazione al Direttore Generale, 
di inviare alle Direzioni Mediche di Presidio di Castellammare, Boscotrecase e Penisola Sorrentina, una 
richiesta di verifica dell’eventuale permanenza delle motivazioni che hanno determinato l’Amministrazio-
ne a sottoscrivere in data 14.02.2014, la Convenzione finalizzata ad autorizzare l’accesso dei volontari 
dell’A.V.O. presso i Nosocomi predetti;

 che con la Legge 11.08.1991 n. 266 “Legge quadro sul Volontariato”, lo Stato Italiano ha riconosciuto il  
valore sociale e la funzione dell’attività di volontariato come espressione di partecipazione, solidarietà e 
pluralismo proponendosi di promuovere lo sviluppo - salvaguardandone l’autonomia e favorirne l’apporto 
originale per il conseguimento delle finalità di carattere sociale, civile e culturale individuale dello Stato e 
degli altri Enti Locali;

 che la Regione Campania, in osservanza a quanto stabilito con la richiamata legge n. 266/91, ha pro-
mulgato la Legge sul Volontariato n. 9/1993;

 che le predette leggi prevedono che tra le organizzazioni di volontariato e gli Enti Pubblici, possono es-
sere stipulate Convenzioni per regolare reciproci rapporti di collaborazione;

 che l’ASL Napoli 3 Sud considera il volontariato come uno strumento di elevato valore sociale di promo-
zione della salute dei propri pazienti;
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Visti:
i pareri favorevoli espressi dai Direttori Sanitari del P.O. di Torre del Greco e del P.O. di Boscotrecase, 
acquisiti rispettivamente con Nota Prot. 14809/2022 e con Nota Prot. 58948 del 21.03.2023;

VISTI ALTRESI’:
- il d.lgs. 502/1992 e il d.lgs. 229/1999,
- la L. R. 8 febbraio 1993 n. 9;

Tenuto conto:
 che le Convenzioni in parola, allegate alla presente e formante parte integrante, sono state già sotto-

scritte, dal Direttore Generale della ASL Napoli 3 Sud, Dott. Giuseppe Russo e per l’A.V.O. di Torre del  
Greco dal Presidente Sig.ra Petrillo Raffaela e per l’A.V.O. di Torre Annunziata – Boscotrecase dal Pre-
sidente Sig.ra Izzo Maddalena;

 che le stesse hanno la durata di due anni, senza possibilità di tacito rinnovo;
 che i Direttori di Presidio dovranno attestare la conformità esecutiva delle attività previste dalle presenti 

Convenzioni. 

Ritenuto, pertanto di proporre la presa atto delle Convenzioni su indicate

propone al Direttore Generale 
di

prendere atto delle allegate Convenzioni, parte integrante e sostanziale del presente deliberato, già 

sottoscritte rispettivamente dei legali rappresentanti delle associazioni A.V.O. di Torre del Greco e di Torre 

Annunziata - Boscotrecase e del Direttore Generale dell’ASL Napoli 3 Sud, tese a consentire lo 

svolgimento delle attività di volontariato in favore dei pazienti del P.O. di Torre del Greco e del P.O. di 

Boscotrecase;

 dare atto che per la decorrenza della operatività delle Convenzioni è stata indicata, la data della stipula e 

del provvedimento aziendale di approvazione delle stesse; 

specificare che, le associazioni A.V.O. garantiscono che i volontari sono coperti da assicurazione contro 
gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento delle attività stesse, nonché da responsabilità civile 
verso terzi, ex art. 18 D.Lgs. 117/17;

evidenziare che la realizzazione delle Convenzioni di cui sopra non comportano oneri economici per l’ASL 
Napoli 3 Sud.

dichiarare il presente atto non soggetto a controlli ex art. 35 della L.R. 32/94;

trasmettere copia  del  presente provvedimento alle  associazioni  A.V.O.  di  Torre del  Greco e di  Torre 
Annunziata-Boscotrecase. 

trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale.

Il Direttore U.O.C. AFFARI GENERALI

{Dott.ssa Maria Carmela Della Rosa}
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

 – Sostituisce la firma autografa)
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Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. 
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarità 
tecnica  ed  amministrativa  del  presente  atto,  nonché  relativa  alla  conformità  dello  stesso  atto  alle 
disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Amministrativo aziendale
dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
 – Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA
Di

prendere  atto delle  allegate  Convenzioni,  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  deliberato,  già 
sottoscritte rispettivamente dei legali rappresentanti delle associazioni A.V.O. di Torre del Greco e di Torre 
Annunziata  -  Boscotrecase  e  del  Direttore  Generale  dell’ASL  Napoli  3  Sud,  tese  a  consentire  lo 
svolgimento delle attività di volontariato in favore dei pazienti del P.O. di Torre del Greco e del P.O. di 
Boscotrecase;

dare atto che per la decorrenza della operatività delle Convenzioni è stata indicata, la data della stipula e 
del provvedimento aziendale di approvazione delle stesse; 

specificare che, le associazioni A.V.O. garantiscono che i volontari sono coperti da assicurazione contro 
gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento delle attività stesse, nonché da responsabilità civile 
verso terzi, ex art. 18 D.Lgs. 117/17;

evidenziare che la realizzazione delle Convenzioni di cui sopra non comportano oneri economici per l’ASL 
Napoli 3 Sud.

dichiarare il presente atto non soggetto a controlli ex art. 35 della L.R. 32/94;

trasmettere copia  del  presente provvedimento alle  associazioni  A.V.O.  di  Torre del  Greco e di  Torre 
Annunziata-Boscotrecase. 

trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale.

Il Dirigente proponente sarà responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione, 
che viene resa immediatamente esecutiva, data l’urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti, 
nonché quelli di pubblicità e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i. 

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
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CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI 

VOLONTARIATO

TRA

l’Azienda Sanitaria Napoli  3 Sud,  con sede in  Torre  del  Greco,  Via 

Marconi 66 CAP 80059 C.F. n.06322711216, nella persona del Direttore 

Generale, Dott. Giuseppe Russo – di seguito denominata “ ASL NAPOLI 3 

SUD.”

E

l’Associazione  Volontari  Ospedalieri  ODV,  con  sede  in  Torre 

Annunziata  in  Via  Traversa  Maresca,  n  18  C.F. n.  90032630635 ,tel. 

3386121914  e-mail:  avotorreannboscotrecase@hotmail.com .,    PEC   

maddalenaizzo@pec.it    iscritta  al  RUNTS,      nella  persona  del  Legale 

Rappresentante/Presidente  sig.ra  Maddalena  Izzo  –  di  seguito  “A.V.O. 

Torre Annunziata OdV”, 

PREMESSO CHE

- con il D.Lgs. 3.07.2017 n.117 e ss.mm.ii. è stato istituito il Codice del Terzo 

Settore, che, all’art. 2, evidenzia che “È riconosciuto il valore e la funzione 

sociale  degli  enti  del  Terzo  settore,  dell'associazionismo,  dell'attività  di 

volontariato  e  della  cultura  e  pratica  del  dono  quali  espressione  di 

partecipazione,  solidarietà  e  pluralismo,  ne  è  promosso  lo  sviluppo 

salvaguardandone la spontaneità  ed autonomia,  e ne è favorito l'apporto 

originale per il  perseguimento  di  finalità civiche,  solidaristiche e di  utilità 

sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le 

Province autonome e gli enti locali.”;

- con Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72/2021 con il 
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quale  sono  adottate  le  linee  guida  sul  rapporto  tra  le  pubbliche 

amministrazioni  ed  enti  del  Terzo  settore  negli  artt.  55-57 del  D.Lgs.  n. 

117/2017 e ss.mm.ii. (Codice del Terzo Settore);

-  di tutta la normativa regionale vigente in ambito di attività di volontariato;

- da 29 anni  l’A.V.O. di Torre Annunziata OdV,  in possesso dei prescritti 

requisiti di moralità professionale e di esperienza ed organizzazioni idonee, 

opera  all’interno  delle  strutture  sanitarie  ponendosi  a  disposizione 

gratuita degli ammalati con il sostegno di volontari qualificati e con la 

presente convenzione intende svolgere la suddetta

attività anche presso …………………………………………………………..;

- si ritiene con il presente atto di regolare le modalità della collaborazione tra 

i contraenti.

Tutto ciò premesso

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

L’A.V.O. DI Torre Annunziata OdV è un Associazione di Volontariato senza 

fini  di  lucro.  È  iscritta  al  Registro  Unico  Terzo  settore  Finalità 

dell’Associazione,  come  risulta  dallo  Statuto,  è  fornire  alla  persona 

ammalata un servizio qualificato di volontariato gratuito, promuovendo e 

sostenendo le attività di carattere assistenziale morale.

Art. 2

L’A.V.O.  di  Torre  Annunziata  OdV assicurerà  una presenza  amichevole 

accanto  ai  malati  ricoverati  presso  tutte  le  strutture  assistenziali 

dell’Ospedale  “SS  della  Neve  e  Sant’Anna”  di  Boscotrecase  previo 

accordo della stessa con il Direttore Sanitario, offrendo ai degenti calore 
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umano,  dialogo,  aiuto  a  lottare  contro  la sofferenza,  l’isolamento e la 

noia.

Si impegna a svolgere attività di collegamento tra degenti e famiglie, e 

svolgerà attività socializzanti per il sostegno sociale dei degenti stessi e 

per un miglioramento della qualità della vita dei degenti nel periodo di 

degenza.

Art. 3

L’azione dell’A.V.O. di Torre Annunziata OdV si porrà sempre in rapporto 

di integrazione con quella del personale sanitario e sociale dell’A.O.U. e 

non potrà configurarsi come supplenza dell’attività del personale stesso.

Art. 4

L’attività di volontariato non potrà essere svolta da: 

- coloro che abbiano perso la qualità di iscritti all’Associazione, per cui la 

stessa  Associazione  si  impegna  a  notificare  formalmente  all’ASL  NA3 

qualsiasi variazione/modifica; 

-  coloro  che  non  abbiano  rispettato  gli  obblighi  dello  Statuto 

dell’Associazione e della presente Convenzione; 

-  coloro  che  con  i  loro  comportamenti  abbiano  portato  nocumento  al 

prestigio e/o alla regolare attività dell’Associazione

- coloro che non abbiano rispettato gli obblighi di riservatezza, di cui alla  

vigente normativa.

Art. 5

L’A.V.O.  di  Torre  Annunziata  OdV si  impegna  a  realizzare,  in  proprio, 

attività  formative  per  i  volontari.  I  volontari  dell’A.V.O.  di  Torre 

Annunziata OdV  potranno prestare la loro opera secondo le modalità e 
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negli  orari  concordati  con la Direzione Sanitaria  e/o loro delegati  ed il 

Presidente dell’Associazione, al fine di non creare ostacoli o disfunzioni  

alle  attività  assistenziali  aziendali.  La  Direzione  Sanitaria  vigilerà, 

sull’attività  di  volontariato,  allo  scopo  di  garantire  il  rispetto  degli  

obblighi  di  cui  alla  presente  convenzione.  A  tal  fine,  la  Direzione 

Sanitaria  potrà  acquisire  dalle  strutture  in  cui  viene  svolta  attività  di 

volontariato  una  relazione  sull'andamento  delle  suddette  attività  da 

parte dell’A.V.O. di Torre Annunziata OdV.

Il  numero dei  volontari  impegnati  nelle  attività oggetto  della presente 

convenzione sono 28 (Ventotto) come da elenco allegato.

L’Associazione  si  impegna  a  far  rimanere  inalterato  il  numero  degli 

iscritti, autorizzati allo svolgimento di attività di volontariato all'interno 

dell'Ospedale  in possesso delle necessarie qualificazioni, per il quale va 

effettuato il rimborso delle spese assicurative di cui al successivo art. 8,  

ovvero ad acquisire preventiva autorizzazione in caso di variazione dello 

stesso. 

Il  personale  volontario  autorizzato  ad  accedere  alle  strutture 

dell’Ospedale  sarà  identificato  per  mezzo  di  apposito  cartellino  di 

riconoscimento, stampato a cura dell’Associazione, da apporre in modo 

visibile, al fine di rendere distintiva la sua figura all’interno dell’Ospedale 

e indosserà il camice bianco con il colletto verde.

In  nessun  caso  potrà  essere  consentito  l’accesso  alle  strutture 

dell’Ospedale a personale non autorizzato.            

Art. 6

I volontari dell’Associazione devono: 
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- osservare assoluta riservatezza in ordine alle notizie apprese nel corso 

della loro attività e astenersi dal consultare documenti sanitari; 

- garantire l’osservanza delle misure necessarie ad assicurare il rispetto 

dei diritti e della dignità degli utenti;

-  attenersi,  nello  svolgimento  della  loro  attività,  alle  indicazioni  del  

Responsabile della Struttura/Direttore  o di  un suo delegato presso la 

quale sono destinati a svolgere la loro attività; 

- prestare la massima collaborazione nei confronti del personale medico, 

infermieristico e socio–sanitario che opera nel reparto; 

-  astenersi  dal  prestare  qualsiasi  forma  di  assistenza  sanitaria  nei 

confronti  dei  degenti  ricoverati,  essendo  la  presenza  dei  volontari 

esclusivamente integrante e non sostitutiva di quelli che sono i compiti 

e le responsabilità della struttura pubblica; 

- non recare intralcio all’attività assistenziale. 

La  Direzione  Sanitaria  vigilerà,  d’intesa  con  il  Presidente 

dell’Associazione, sull’attività di  volontariato,  allo scopo di garantire  il  

rispetto degli obblighi di cui sopra.            

Art. 7

La  realizzazione  della  suddetta  convenzione  non  comporta  oneri 

economici per l’ASL, in quanto gli stessi saranno sostenuti dall’A.V.O. di 

Torre Annunziata OdV.

Art. 8

L’A.V.O. di Torre Annunziata OdV garantisce che i volontari siano coperti 

da  assicurazione  contro  gli  infortuni  e  le  malattie,  connessi  allo 

svolgimento dell’attività stessa, nonché per la responsabilità civile verso 
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terzi, secondo quanto previsto dall’art. 18 del D.Lgs. 117/17 e ss.mm.ii. 

(già previsto dall’art. 4 dell’abrogata Legge 11.08.91, n. 266), come da 

polizza  stipulata  con  la  compagnia  di  assicurazione.  La  suddetta 

assicurazione è requisito fondamentale per l’efficacia del presente atto.  

Gli oneri relativi alla copertura assicurativa, di cui al presente articolo, 

sono a carico dell’ASL Napoli  3 SUD Il  rimborso degli  stessi,  da parte 

dell’Azienda avverrà entro 60 giorni dalla formale richiesta avanzata dall’ 

Associazione,  a  firma del  suo Presidente,  recante in allegato,  le  copie 

della polizza stipulata e della quietanza del premio pagato, l’elenco del 

personale volontario ed il periodo di riferimento. Non saranno ammesse 

a rimborso altre spese diverse dagli oneri assicurativi. 

Art. 9

La presente convenzione ha durata di anni 2 (due) a decorrere dalla data 

della stipula,  e,  dunque,  dal  provvedimento aziendale di  approvazione 

della stessa. La Convenzione potrà essere rinnovata a seguito di formale 

richiesta. È ammessa l’eventuale risoluzione anticipata, da richiedersi da 

uno dei contraenti con almeno 30 giorni di preavviso. Le parti contraenti  

si  riservano  la  facoltà  di  modificare  la  presente  Convenzione,  previa 

proposta formale inoltrata da una delle parti.

L’Azienda  ha,  altresì,  facoltà  di  recedere  dal  contratto  in  caso  di 

mancanza sopravvenuta dei requisiti di moralità professionale da parte 

dell’Associazione, ovvero di mancato rispetto degli obblighi contrattuali, 

ovvero di non adeguata attitudine dell’Associazione rispetto alle attività 

concretamente svolte

Art. 10
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Il  presente  atto  è  soggetto  a  registrazione  solo  in  caso  d’uso  come 

disposto dall’art. 5 del D.P.R. n. 131/1986.

Art. 11

In caso di controversie le parti eleggono la competenza del Foro di Torre 

Annunziata 

Letto, confermato e sottoscritto.

Torre Annunziata  

Per l’A.V.O. di Torre Annunziata 

OdV

ASSOCIAZIONE VOLONTARI 

OSPEDALIERI

LA PRESIDENTE 

Sig.ra Maddalehna I(zzo

Per l’ASL NAPOLI 3 SUD  

Il DIRETTORE GENERALE    

Dott. Giuesppe Russo 

 

Si allega: Elenco Volontari A.V.O. di Torre annunziata OdV

Quietanza  dell’avvenuta stipula con la Cattolica Assicurazione
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