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DELIBERAZIONE N. 1524 DEL 15/12/2023

PROROGA DISTACCHI PERSONALE DIRIGENTE PRESSO LA GIUNTA REGIONALE

OGGETTO:  pELLA CAMPANIA DIREZIONE GENERALE TUTELA DELLA SALUTE.

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Immediatamente Esecutivo
PROVVEDIMENTO:

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Giuseppe Russo, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321
del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C. n. 111 del 4 Agosto 2022, con I'assistenza del
Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del Direttore Amministrativo
Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al testo che segue:
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Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud

. 3 d Sede Legale Via Marconi n. 66 — 80059 Torre del

regione campanid

aslnapol

Greco
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
- - C.F. e Partita I.V.A. 06322711216

OGGETTO: PROROGA DISTACCHI PERSONALE DIRIGENTE PRESSO LA GIUNTA REGIONALE DELLA
CAMPANIA - DIREZIONE GENERALE TUTELA DELLA SALUTE.

IL DIRETTORE DEL U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE delle risultanze degli
atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente
responsabile proponente a mezzo della sottoscrizione della presente;

dichiarata, altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di Responsabile del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto ai principi di cui al Regolamento europeo
n. 679 del 27 aprile 2016 ed al D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 in materia di protezione dei dati personali;

dichiarata, allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I'insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione della
corruzione e della Trasparenza;

dichiarata, infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

Premesso che:

Nellanno 2023 sono stati autorizzati i distacchi presso la Giunta Regionale della Campania del personale
dirigente sottoindicato con scadenza al 31/12/2023;

Dr. D’Orsi Maurizio
Dott.ssa De Sarno Angela
Dr. Esposito Marco

D.ssa La Stella Clotilde;
Dr. Mauro Muto

Dr.ssa Rita Pagnotta

Dr. Pinto Renato

Dr. Pisacane Michele

Dr. Sarnelli Paolo

Dr. Sorrentini Gianbattista
D.ssa Sorrentino Tommasina

Considerato che

La Giunta Regionale della Campania, Direzione Generale Tutela della Salute con nota prot. 570932 del
27/11/2023 ha chiesto il proseguimento del distacco dei sopracitati dipendenti con qualifica dirigenziale in
scadenza al 31/12/20283;
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La Giunta Regionale della Campania, Direzione Generale Risorse Umane con nota prot. 592490 del
6/12/2023 ha espresso parere favorevole al suddetto proseguimento;

Il Direttore Generale con nota prot. 238505 del 11/12/2023 ha espresso parere favorevole al
proseguimento dei distacchi;

Preso atto

Delle modalita e delle condizioni stabilite in precedenti provvedimenti relativi alla concessione dei predetti
distacchi;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE di

Prorogare il Distacco presso la Giunta Regionale della Campania - Direzione Generale Tutela della Salute
fino al 31/12/2024 e per i giorni ivi indicati, alle stesse modalita e condizioni precedentemente stabilite, dei
sottoelencati Dirigenti Medici :

Dr. D’Orsi Maurizio 2 gg a settimana

Dott.ssa De Sarno Angela 2 gg. a settimana
Dr. Esposito Marco 4 gg. a settimana
D.ssa La Stella Clotilde 2 gg. a settimana
Dr. Mauro Muto 1 gg. a settimana
Dr.ssa Rita Pagnotta 5 gg. a settimana
Dr. Pinto Renato 4 gg. a settimana
Dr. Pisacane Michele 5 gg. a settimana
Dr. Sarnelli Paolo 5 gg. a settimana
Dr. Sorrentino Gianbattista 5 gg. a settimana
D.ssa Sorrentino Tommasina 2 gg. a settimana

Di inviare il presente provvedimento :

Alla Giunta Regionale della Campania — Direzione Generale Tutela della Salute e Direzione Generale
Risorse Umane;

Alla UOC Gestione Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

Al Collegio dei Revisori dei Conti.

Il Direttore U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

ESPOSITO GIUSEPPE
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate
— Sostituisce la firma autografa)

Il Direttore Generale

In forza della Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 Giugno 2022 e con D.P.G.R.C.
n. 111 del 4 Agosto 2022

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla regolarita
tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso atto alle
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disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo aziendale

Il Direttore Amministrativo aziendale
dr. Michelangelo Chiacchio

(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate

— Sostituisce la firma autografa)

DELIBERA

Prorogare il Distacco presso la Giunta Regionale della Campania - Direzione Generale Tutela della Salute
fino al 31/12/2024 e per i giorni ivi indicati, alle stesse modalita e condizioni precedentemente stabilite, dei
sottoelencati Dirigenti Medici :

Dr. D’Orsi Maurizio 2 gg a settimana

Dott.ssa De Sarno Angela 2 gg. a settimana
Dr. Esposito Marco 4 gg. a settimana
D.ssa La Stella Clotilde 2 gg. a settimana
Dr. Mauro Muto 1 gg. a settimana
Dr.ssa Rita Pagnotta 5 gg. a settimana
Dr. Pinto Renato 4 gg. a settimana
Dr. Pisacane Michele 5 gg. a settimana
Dr. Sarnelli Paolo 5 gg. a settimana
Dr. Sorrentino Gianbattista 5 gg. a settimana
D.ssa Sorrentino Tommasina 2 gg. a settimana

Di inviare il presente provvedimento :

Alla Giunta Regionale della Campania — Direzione Generale Tutela della Salute e Direzione Generale
Risorse Umane;

Alla UOC Gestione Risorse Umane per gli adempimenti di competenza.

Al Collegio dei Revisori dei Conti.

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva, dell’esecuzione della presente deliberazione,
che viene resa immediatamente esecutiva, data 'urgenza, curandone tutti i consequenziali adempimenti,
nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dal D.L.gs 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Dr. Giuseppe Russo
(Firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 7.3.2005 n. 82 s.m.i. e norme collegate.
(Sostituisce la firma autografa)
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