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Premessa

L'anno 2022 ha visto la chiusura (in data 31 marzo 2022) dello stato di emergenza
dichiarato il 31 gennaio 2020 per contrastare la diffusione dell’epidemia da Covid-19.

Nel corso dell’anno, pertanto, sono state applicate le seguenti linee di attivita:

X/
L X4

*

*

campagna di vaccinazione della popolazione per contrastare in modo efficace il
virus;

ripristino e potenziamento dei servizi ordinari sul territorio, consentendo una
maggiore esigibilita dei Livelli essenziali di assistenza (LEA). | Presidi Ospedalieri
Aziendali hanno provveduto a ripristinare le attivita ed i rispettivi posti letto
precedentemente convertiti per pazienti covid positivi, pur conservando per ogni
singolo presidio un numero minimo di posti letto in caso di ricovero dei pazienti
Covid positivi;

sviluppo di nuove linee di intervento per il rinnovamento e I'ammodernamento
delle strutture tecnologiche, la transizione digitale, il completamento e la
diffusione del fascicolo sanitario elettronico, una migliore capacita di erogazione e
monitoraggio dei LEA attraverso piu efficaci sistemi informativi.

In questo contesto, I’ASL Napoli 3 Sud ha continuato ad esplicare sul territorio le sue

competenze distintive:

analisi dei bisogni di salute della popolazione di riferimento;

azioni di prevenzione e tutela delle condizioni di vita;

cura della malattia;

recupero della disabilita e del disagio sociale (coerentemente con gli obiettivi di
salute espressi dall'OMS e contenuti nel documento “La salute per tutti, obiettivi
per il XXI secolo”).

Il concetto di “promozione” e il principio ispiratore di tutto l'agire tecnico ed
organizzativo: I'ASL Napoli 3 Sud, quale ente strumentale della Regione Campania, opera

nel campo dell'assistenza primaria, territoriale, ospedaliera e della prevenzione ed ha

come missione quella di garantire |'erogazione dei livelli essenziali di assistenza previsti

dal Piano Sanitario Nazionale sul territorio di competenza, impiegando le risorse

assegnate secondo criteri di efficienza, efficacia ed economicita.

ASL Napoli 3 Sud 1
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L'intento dell’Azienda e quello di garantire il benessere delle condizioni di vita attraverso
la garanzia dell’erogazione delle prestazioni ed il continuo progresso della qualita delle
stesse e dei servizi che offre (sanitari, sociosanitari, tecnici, amministrativi, professionali),
secondo una corretta gestione manageriale autenticamente “patient oriented”, nonché
garantendo la trasparenza nelle decisioni.

L'anno 2022 e stato caratterizzato anche dal cambio del vertice aziendale: infatti, in virtu
della Deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 321 del 21 giugno 2022,
nonché del D.P.G.R.C. n. 111 del giorno 4 agosto 2022, il giorno 9 agosto 2022 si e
insediato il nuovo Direttore Generale, Dott. Giuseppe Russo.

ASL Napoli 3 Sud 2
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2 Criteri generali di predisposizione
della relazione sulla gestione

La relazione sulla gestione, sulla base del Bilancio di Esercizio 2022, € in linea con la
programmazione e la pianificazione delle azioni correlate agli obiettivi regionali, al grado
di raggiungimento degli stessi, nonché alle azioni programmate per il completo
raggiungimento degli obiettivi legati alla gestione.

La redazione della Relazione si ispira alle disposizioni contenute nel D. Lgs. n. 118 del 23
giugno 2011 e ss.mm.ii, quindi alle norme del Codice civile ed ai Principi Contabili
Nazionali (OIC), fatto salvo quanto difformemente previsto dallo stesso Decreto. Inoltre,
contiene tutte le informazioni minimali richieste dal gia citato D. Lgs n. 118/2011 ed
ulteriori dati e risultati supplementari, anche se non espressamente richiesti da
disposizioni di legge, ritenuti necessari a dare una rappresentazione esaustiva della
gestione sanitaria ed economico-finanziaria dell'esercizio 2022.

ASL Napoli 3 Sud 3
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3 Generalita sul territorio servito, sulla
popolazione assistita e
sull’'organizzazione dell’azienda

Con la Legge regionale n. 16 del 28 novembre 2008, pubblicata sul BURC n. 48 ter del 1
dicembre 2008, il Consiglio Regionale della Campania ha adottato le misure finalizzate a
garantire il rispetto degli obblighi di contenimento della spesa e di razionalizzazione e
riqualificazione del Sistema Sanitario Regionale, previsti dal Piano di rientro dal disavanzo
di cui alla delibera della Giunta Regionale n. 460 del 20 marzo 2007, adottata a seguito
dell'Accordo sottoscritto ai sensi dell'art. 1 comma 180 della legge n. 311 del 30 dicembre
2004 tra il Presidente della Regione Campania ed i Ministri della Salute e dell'Economia e
delle Finanze. Nell'lambito delle misure adottate, la citata legge regionale 16/08 ha
disciplinato, all'art. 2, la modifica della Legge regionale n. 32 del 3 novembre 1994, con
riferimento alla razionalizzazione degli ambiti territoriali delle Aziende Sanitarie Locali.
Pertanto, con la Delibera della Giunta Regionale n. 505 del 20 marzo 2009, viene costituita
la nuova Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud.

Rispetto alla precedente configurazione, in data 10 agosto 2012, ovvero con Decreto
Commissariale n. 98 e ss.mm.ii., il territorio del Comune di Portici e stato aggregato all’ASL
Napoli 3 Sud, modificandone gli ambiti e la concentrazione della popolazione di
riferimento.

La Giunta Regionale della Campania, con la Deliberazione n. 751 del 21 dicembre 2012,
ha stabilito la sede legale dell’ASL Napoli 3 Sud, nel Comune di Torre del Greco (Na) 80059
—alla Via Marconi n. 66, con Partita IVA 06322711216. Il D.Igs. 30 dicembre 1992 n. 502 e
ss.mm.ii. ha attribuito, all'art. 3 comma 1bis, all’Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud
personalita giuridica pubblica ed autonomia imprenditoriale.

L'ASL Napoli 3 Sud si estende su un territorio di circa 635 Km? suddiviso in n. 57 Comuni.
La struttura geografica del territorio non € omogenea, presentando aree diverse per
composizione ed organizzazione territoriale che vanno a configurarsi come fattori
ambientali diversificati quali agenti determinanti dello stato di salute. Questa Azienda puo
essere genericamente suddivisa in due aree, ovvero Area Nord ed Area Sud, al cui centro
e posto il Vesuvio, vulcano in quiescenza.

ASL Napoli 3 Sud 4
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La popolazione aggiornata ai dati ISTAT del 31 dicembre 2022 € pari a 1.033.937 distribuita
in n. 57 Comuni, e la densitd di popolazione & pari a 2.044,792 ab/km? con picchi
elevatissimi in coincidenza dei Comuni della cinta suburbana di Napoli.

L'offerta dei servizi sull'intero territorio di competenza dell’ASL Napoli 3 Sud e favorita
dalla presenza di molteplici Distretti Socio Sanitari. In questo scenario, il Distretto Socio
Sanitario si conferma quale centro del sistema dell'Assistenza Territoriale, centro di analisi
del bisogno, di committenza, di programmazione ed allocazione delle risorse, di

ASL Napoli 3 Sud 5
Relazione sulla gestione 2022



regione campani

aslnapoli3sud

-

individuazione dei punti di erogazione, di monitoraggio delle cure e degli esiti delle

stesse, di relazioni operose con I'Ente Comune, attraverso I'’Ambito di riferimento, di

cooperazione con le altre macrostrutture aziendali, specie con i Dipartimenti strutturali,

con tutta l'area ospedaliera (favorendo l'integrazione Ospedale — territorio) e con i

professionisti convenzionati (MMG — PLS — Specialisti Ambulatoriali) che entrano a pieno

titolo nel sistema delle cure primarie.

| Distretti Sociosanitari dell’ASL Napoli 3 Sud sono nel seguito elencati e cosi costituiti:

Distretto 34 — Portici (Ambito territoriale n. 11);

Distretto 48 - Brusciano, Castello di Cisterna, Mariglianella, Marigliano, San
Vitaliano, Somma Vesuviana (Ambito territoriale n. 22);

Distretto 49 - Camposano, Carbonara di Nola, Casamarciano, Cicciano, Cimitile,
Comiziano, Liveri, Nola, Roccarainola, San Paolo Bel Sito, Saviano, Scisciano, Tufino,
Visciano (Ambito territoriale n. 23);

Distretto 50 — Cercola, Massa di Somma, Pollena Trocchia, Volla (Ambito territoriale
n. 24);

Distretto 51 - Pomigliano d'Arco, Sant'Anastasia (Ambito territoriale n. 25);
Distretto 52 — Ottaviano, Palma Campania, Poggiomarino, San Gennaro Vesuviano,
San Giuseppe Vesuviano, Striano, Terzigno (Ambito territoriale n. 26);

Distretto 53 - Castellammare di Stabia (Ambito territoriale n. 27);

Distretto 54 - San Giorgio a Cremano, San Sebastiano al Vesuvio (Ambito
territoriale n. 28);

Distretto 55 - Ercolano (Ambito territoriale n. 29);

Distretto 56 - Boscoreale, Boscotrecase, Torre Annunziata, Trecase (Ambito
territoriale n. 30);

Distretto 57 - Torre del Greco (Ambito territoriale n. 31);

Distretto 58 — Agerola, Casola di Napoli, Gragnano, Lettere, Pimonte, Pompei, Santa
Maria la Carita, Sant'Antonio Abate (Ambito territoriale n. 32);

Distretto 59 — Massa Lubrense, Meta, Piano di Sorrento, Sant'Agnello, Sorrento,
Vico Equense (Ambito territoriale n. 33).

Ad essi si aggiungono gli Ospedali Riuniti/ Presidi Ospedalieri aziendali, che sono:

X/
o

X/
L X4

OO.RR. Area Nolana, costituiti dal PO di Nola e dallo Stabilimento di Pollena;
OO.RR. Area Stabiese, costituiti dal PO di Castellammare e dallo Stabilimento di
Gragnano;

ASL Napoli 3 Sud 6
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% OO.RR. Penisola Sorrentina, costituiti dal PO di Sorrento e dallo Stabilimento di
Vico Equense;

% PO di Boscotrecase (convertito in COVID Hospital in piena emergenza);

% PO di Torre del Greco.

Inoltre, I'offerta aziendale e completata dalla presenza sul territorio dei seguenti
dipartimenti:

% Dipartimento di Salute Mentale;

% Dipartimento per la Prevenzione;

% Dipartimento delle Dipendenze;

% Dipartimento Scienze Mediche;

% Dipartimento Area Critica;

% Dipartimento Area Chirurgica;

% Dipartimento Materno Infantile;

% Dipartimento Laboratorio ed Anatomia;
% Dipartimento Diagnostica.

L'offerta sociosanitaria dell’ASL Napoli 3 Sud, in grado di rispondere al fabbisogno
assistenziale della popolazione, & commisurata al volume della popolazione, suddivisa —
nell'ambito della presente relazione —in:

% popolazione anziana;

% popolazione molto anziana;

% popolazione attiva;

% popolazione in infanzia/ primissima infanzia.

In funzione della domanda socioassistenziale, analizzata per fasce di eta, si presentano i
seguenti indici e cluster di analisi:

X/

% l'indice di vecchiaia, ovvero il rapporto percentuale tra la popolazione con eta
=>65 anni e popolazione con eta <15 anni;
/

% l'indice di dipendenza anziani, ovvero il rapporto tra la popolazione di eta =>65
anni e la popolazione in eta attiva (15-64 anni), moltiplicato per 100;

ASL Napoli 3 Sud 7
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% l'indice di dipendenza strutturale, ovvero il rapporto tra la somma della
popolazione con eta <15 anni e la popolazione di eta =>65 anni, e la popolazione
in eta attiva (15-64 anni), moltiplicato per 100;

% la fascia tra 0 e 13 anni, che rispecchia la domanda per la primissima infanzia, per
bambini e ragazzi;

% la fascia tra 15 e 64 anni, che rispecchia la popolazione potenzialmente attiva;

% la fascia di eta tra 65 e 74 anni, che rappresenta il bacino principale di soggetti con
vecchiaia attiva e in buona salute;

% la fascia di eta >75 anni, che rappresenta la popolazione anziana, che necessita di
servizi di assistenza.

La popolazione e cosi distribuita sul territorio:

. o A 2021-
Fasce di eta . x % .
Maschi  Femmine BRIIEIE Maschi Femmine BRII]E 2022
0 - 13 anni 69.597 73.857 143.454 70.195 66.115 136.310 -5%
14- 64 anni 343.640| 359.928| 703.568 326.384| 341.655 668.039 -5%
65— 74 anni 53.247 60.083 113.330 51.697 58.292 109.989 -3%
75 anni ed oltre 38.079 55.167 93.246 38.384 54616 93.000 0%

504.563  549.035 xRl 486.660  520.678 Rl k] -4%

| dati della popolazione sono stati ricavati dal “MOD.FLS.11 — Dati di struttura ed

organizzazione delle Aziende Sanitarie”.

Le esenzioni riconosciute sono:

X . . 2022
Tipo di esenzione —
N. Esenzioni
‘ Per eta e reddito ‘ 127.416
Per altri motivi | 557.393
Totale 684.809
ASL Napoli 3 Sud 8
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| dati relativi alle esenzioni da ticket sono coerenti con quelli esposti nel quadro H del
modello FLS11.

| dati della popolazione sono coerenti con
Modello FLS 11 Anno 2022 quelli esposti nel quadro G del Modello FLS11,
per il periodo di riferimento specificato.

| dati relativi alle esenzioni da ticket sono
coerenti con quelli esposti nel quadro H del

Modello FLS 11 Anno 2022

modello FLS11, per il periodo di riferimento
specificato.

Nel corso dell'anno 2020, allo scopo di fronteggiare I'emergenza sanitaria derivante dalla
diffusione del COVID-19, e stato istituito il COVID HOSPITAL, con Deliberazione Aziendale
n. 221 del 17.03.2020, mediante una conversione delle discipline e dei PL attivi presso il
PO di Boscotrecase.

Anche nel corso dell’anno 2022 il COVID Hospital ha continuato ad essere operativo con
I'intento di gestire i pazienti dell’ASL Napoli 3 Sud affetti da COVID-19.

ASL Napoli 3 Sud 9
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4 Struttura organizzativa

Il governo centrale dell’ASL Napoli 3 Sud e assicurato attraverso la governance della Direzione Generale, coadiuvata dalla Direzione
Sanitaria, cui sono attribuite tutte le funzioni aziendali relative all’assistenza (area dipartimentale, area ospedaliera e area territoriale) e
dalla Direzione Amministrativa, su tutte le strutture che la compongono.

Si rappresenta, di seguito, I'organizzazione generale dell’ASL Napoli 3 Sud.

ORGANIGRAMMA AREA CENTRALE

UOC Affariistituzionalie segreterie UOC Relazioni conil pubblico (URP)
UOC Sistemi informatici ITC UOC Telemedicina

UOC Valutazione risorse umanee WEET N N
Porformance C Prevenzione e protezione
UOS Valutazione integrata attivita sanitaria

UOS Sorveglianza sanitaria

UOC Sistema integrato controlliinterni
8 UOC Controllo di gestione

ed esterni

UOS Ispettiva sanitaria UOS Sis

UOS Ispettivaamministrativa it i
statistica sanitaria territoriale e convenzionata

UOC Acquisto e controllodelle

prestazioniin accreditamento

UOS Controlliamministrativi, erogazione e

ASL Napoli 3 Sud
DIREZIONE GENERALE

UOS Controlli sanitari e coordinamento
prestazioni in accreditamento.

Direzione Amministrativa Direzione Sanitaria

managementsicurezza UOC Formazione e sviluppo risorse
umane

UOC Affarilegali UOC Gestione economica finanziaria

UOS Progettazione e pianificazione percorsi

UOS Contenzioso civile e procedure esecutive UOS Bilancio UOS Sicurezza dei pazientie buone pratiche

UOS Contenzioso lavoroe penale UOS Flussifinanziari Area di coordinamento sociosanitario Area di coordinamento cure domiciliari

i i riab. e prest.
UOC Gestionerisorse umane IC Affari general rttanos toordl UVeR dists sl UOS Assistenza domiciliare e i livello
UOS Acquisizione e gestionegiuridica UOS Convenzioni e affitti passivi UOS Assistenza fragili e demenza UOs Assistenza domiciliare Il livello
UOS Gestione economica e previdenziale UOS Orientamentoal welfare territoriale
UOC Acquisizione beni e servizi UOC Amministrativa ospedalieranord- Area di coordinamento cure primarie UOC Governo funzione ospedaliera
Nola
UOS Pianificazione, programmazione & ABS UOS Gestioneamm.vaP.0. Boscotrecase

UOC Amministrativa ospedalierasud - UOC Gestione attrezzature sanitarie UOC Professionisanitarie UOC Medicina legale pubblicavalutativa
Castellammare (ingegneria clinica)
UOS Gestione amm.vaP.0. Sorrento

UOC Coordinamento materno-infantile UOSD Fisipatologiadellacomunicazione
UOC Valorizzazione e manutenzione UOC Sviluppoe gest. Imp. tecnologici, UOSD ALPI, CUP e Liste di attesa UOSD Ulcere cutanee
patrimonio immobiliare adeg. sismico ed antincendio
UOC Coordinamentoamm UOC Coordinamentoamm.vo UOSD Nutrizione artificiale domiciliare HO3D D':’:{‘a"goli ;‘ee"‘ala"‘e
Assistenzaterritoriale socio-sanitarie Dipartimento Prevenzione
UOSD Assistenza sanitaria stranieri

ASL Napoli 3 Sud 10
Relazione sulla gestione 2022



regione campania

aslnapolidsud

-~

ORGANIGRAMMA AREA DIPARTIMENTALE

ASL Napoli 3 Sud
Relazione sulla gestione 2022

L Napoli 3 Sud

Dipartimento della

prevenzione

UOC Prevenzione e sicurezza luoghi di
lavoro

UOC Igiene e medicina del lavoro

Area prevenzione luoghidi lavoro-
Unita inter-distrettuali

vos I I

S5.48-49-50-51-52-54)

UOS Preventzione e sicurezza luoghi dilavoro
5 S5, )

UOC Igiene e sanita pubblica (SISP)

UOC Epidemiologia e prevenzione (SEP)
UOC Igiene degli alimentie della
nutrizione (SIAN)

— UOS Igiene della nutrizione

UOS Gest. sist. rapido di allerta e sicur. alimenti
nondi origine anim- Gest. impr. alimentari

Unita inter-distrettuali di prevenzione
collettiva

VO 1l At

WL (DD.SS.48-49)
| (ues i s
52
| uos I
(DD.SS.50-51-54)
UOS Prevenzione collettiva inter-distrettuale
(DD.5.34-57-55)

UOS Prevenzione collettiva inter-distrettuale
(DD.SS. 56-58)

UOS Prevenzione collettiva inter-distrettuale
(DD.SS.53-59)

UOC Veterinario sanita animale (Vet-A)

randagismo

UOS Veterinario sanita animale (Vet-A) inter-
distrettuale (DD.SS. 34-48-49-50-51-52-54-55)

UOS Veterinario sanita animale (Vet-A) inter-
distrettuale (DD.SS. 53-56-57-58-59)

UOC Veterina
origine animale (Vet-B)

UOS Gest. sist. rapido di allerta e sicur. alimenti
nondi ~centr. Gest. impr. i

vos deglialim.di orig; anim.
(Vet-B) inter-distrett. (DD.SS. 48-49-52)

diorig. anim.

UOS Veteri i
(Vet-B) inter-distrett. (DD.SS. 34-50-51-54-55-57)

UOS Veterinario igiene degli alimenti di orig.
anim. (Vet-B) inter-distrett. (DD.SS. 53-56-58-59)

UOC Veterinario igiene degli allevamenti
e produzionizootecniche (Vet-C)

UOS Vet. Ig. all.-pr.zootec. (Vet-C) inter-distr.
(DD.SS. 34-48-49-50-51-52-53-54-55-56-57-58-59

UOSD Registro tumoripopolazione

Dipartimento della salute
mentale

C Psicologia clinica e psicoterapia

dell'adolescenza

UOC Salute mentale territorio
Castellammare

UOs C¢

UOS CSM Gragnano

UOC Salute mentale territorio Sorrento

UOS C

UOC Salute mentale territorio Torre
Annunziata

UOS Ce

UOC Salute mentale territorio
Ercolano/Torre del Greco

UOsS C¢

UOS CSM Ercolano

UOC Salute mentale territorio San
Giorgio a Cremano/Portici

UOS Ce

UOS CSM Portici

UOC Salute mentale territorio Pollena

UOs Ce TRP

UOC Salute mentale territorio
Marigliano/Pomigliano

UOS C

UOS CSM Marigliano

UOC Salute mentale territorio Nola

UOC Salute mentale territorio Terzigno

UOsS C¢

0SD Fisipatologiadellacomunicazione

SD Coord. e supp. Gest. Prog.
ersonalizzati (PTRP)

presso P.O. Nola

chiatria presso P.O.
Castellammare e Boscotrecase

Dipartimento delle
dipendenze

UOC Servizio dipendenze territorio
Castellammare / Sorrento

UOC Servizio dipendenze territorio
Torre Annunziata

UOC Servizio dipendenze territorio
Torre del Greco

OC Servizio dipendenze territorio Nola

UOC Servizio dipendenze territorio

)
<
@
&
c
S,
)
=
)

=
S
(@]
e
=
5

Dipartimentali

UOSD Dipendenze comport. ed

osservatoriodip. (Pomigliano d'Arco)
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ORGANIGRAMMA AREA OSPEDALIERA

SL Napoli 3 Sud

astellammare PO. S. Maria d ). De Luca e Rossano diV 0.S. Maria della Pieta diNola P.0.S. Anna e S. Maria della Ne

P.0. Maresca di Torre del Greco

Gragnano) orrent Pollenal di Boscotr

Dipartimento scienzemediche B Oipartimentoscienze mediche

Dipartimentoscienze mediche Dipartimentoscienze med)

JOC Athvita riabilitativest. Gragnano

05D Nutrizione clinkca area

Dipartimentoarea critica

Dipartimento areacritica Dipartimentoarea critica

pr— U5 7 0B 00 semmstoe ven e e e
L3 Dot el e .0 St - s tmosmams
— woune. [T

a e Chinurg

wesmecn

Dipartimento arcachirurgica
gencrale e specialistica

Dipartimentoarea chirurgica | Dipartimentoarea chirurgica

hirurga

[T te— [r——

[ —
Seeee

ovTmtsens

o operatoriaP.0.Nola

8

0 Cas
Dipartimento materno-infantile Dipartimento matemo-infantile Dipartimenta maternc-infantile
i L cossmumss pecuvonpusoos. =

T

|
I
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5 Le funzioni centrali

L'ASL Napoli 3 Sud ha operato, nel corso dell’anno 2022, affinché fosse garantita la completa
sinergia tra tutte le strutture aziendali, garantendo una completa integrazione ed
interoperabilita delle attivita riferite al governo clinico, al governo dei processi ed al governo
economico aziendale.

Di seguito, si procede a declinare nello specifico I'attivita svolta a livello centrale nell’ASL
Napoli 3 Sud.
5.1 Direzione Generale

Nell'ambito delle attivita riferite agli Affari Istituzionali e Segreterie, nel corso dell'anno
2022 sono stati processati i seguenti atti, riportati di seguito in tabella:

Attivita ’ Valore
Controlli a campione in ordine alle Determinazioni Dirigenziali e relativi verbali 36
Deliberazioni adottate e pubblicate 1.262
Atti lavorati e trasmessi alle strutture competenti 25.000
Verbali concernenti sedute del Collegio di Direzione 5
Verbali del Collegio sindacale 24
Proposte di deliberazione acquisite 2.520
Evasione richieste da parte delle Autorita Giudiziarie 34

Totale

N
>
o
00
—

Nell’'ambito delle linee di attivita aggiuntive, invece, sono stati processati i sequenti atti:

Attivita Valore
Partecipazione sedute collegio di disciplina-componente 20
Partecipazione sedute tavoli di delegazione trattante- componente parte pubblica 18

Totale

*k*
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L'attivita ispettiva di Controllo Interno, eseguita dalla specifica Unita, risponde in primis

all'esigenza normativa, prevista dell'art. 1 comma 62 della Legge n. 662/1996. Piu

precisamente svolge le seguenti attivita:

K/
£ %4

7
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

verifica di situazioni di incompatibilita del rapporto di lavoro con lo svolgimento di
attivita libero-professionali intra ed extra moenia;

verifica del rispetto del codice di comportamento del dipendente;

verifiche relative alle procedure di acquisizioni di beni e servizi nonché alla
realizzazione di lavori;

verifica di specifiche procedure di reclutamento del personale di comparto e
dirigenziale;

gestione degli esposti anonimi.

Attivita Valore

Controlli sull'incompatibilita del personale N

Verifiche presso i centri accreditati 2

Indagini ispettive 72
Totale 85

ASL Napoli 3 Sud 15
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5.2 Direzione Amministrativa

Nell'ambito delle attivita di sviluppo e gestione attrezzature sanitarie Ingegneria Clinica,
l'unita aziendale preposta si & occupata della governance delle apparecchiature
elettromedicali e della puntuale manutenzione delle stesse, al fine di garantire la piena
efficienza ed efficacia delle apparecchiature elettromedicali in uso.

A tali attivita, poi, si aggiungono, in virtu della Deliberazione n.413 del 18/06/2020, con la
quale fu approvato il "Regolamento per I'acquisto di tecnologie sanitarie:

% l'implementazione del nucleo di valutazione delle tecnologie (Health Technology
Assessment)”;

% listruttoria e l'esperimento di tutte le procedure di gara per l'acquisto di
Apparecchiature Elettromedicali sotto le soglie stabilite ex art.36 D.Lgs. n.50/2016 e
S.m.i..

Determinazioni Dirigenziai 390
Collaudo apparecchiature 740
Proposte di dismissione e consequenziale fuori uso di 136
apparecchiature elettromedicali vetuste e/o non riparabili

Totale 85

Nell'ambito delle attivita riferite agli affari legali, 'ASL Napoli 3 SUD, attraverso le funzioni
dell'unita aziendale preposta, ha garantito il suo supporto al governo tecnico amministrativo.

Nell'anno 2022 sono stati predisposti i seguenti atti:

Attivita Valore
Atti di citazione in appello presso Corte di Appello 91
Atti di citazione in appello presso tribunali 5
Atti di citazione 117
ASL Napoli 3 Sud 16
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Attivita Valore

Giudizi presso Commissione Tributaria e Corte di Giustizia 20
Tributaria

Decreti ingiuntivi 162
Ricorso in opposizione agli atti esecutivi ex art. 617 con 1
istanza di sospensione

Totale

Attivita Valore

Giudizio di merito opposizione agli atti esecutivi ex art. 617 1
e 618 cpc e 186 bis disp. att. cpc

Ricorso in opposizione ex art. 615 c.p.c. avverso cartella di 5
pagamento

Ricorso in opposizione all' esecuzione con istanza di 1
sospensione dell'esecuzione presso terzi

Ricorso in riassunzione presso giudice di pace 1
Ricorso ex art. 696 bis cpc 32
Ricorso ex art. 702 bis c.p.c. 40
Ricorso in opposizione all'esecuzione con istanza di 1
sospensione dell'esecuzione presso terzi

Ricorso per Cassazione 11
Atti di precetto 1.856
Atti di pignoramento 321
Richieste risarcimento danni per colpa medica 93
Richiesta danni per randagismo 48
Richiesta danni per insidia e trabocchetto 8
Inviti a mediazione e negoziazione assistita 12

Totale 2.823

ASL Napoli 3 Sud
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La totalita degli atti, schematicamente indicati, divisi per tipologia, € stata lavorata, registrata
negli applicativi in dotazione aziendale, fascicolata, istruita ed aggiornata.

Per cio che concerne le attivita relative alla Corte dei conti, ritroviamo:

X/
L X4

esame e trasmissione dei fascicoli anno 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022;
note istruttorie;

7
L X4

X/
L X4

partecipazione presso la Direzione Generale a tavoli tecnici;

X3

*

trasmissione dei verbali dei tavoli tecnici ai settori interessati;

X/
L X4

attivita consultiva e telefonica con i vari settori coinvolti nelle procedure aventi ad
oggetto la colpa medica;

DS

» collaborazione alla stesura del regolamento del CVS;

X/
L X4

studio, predisposizione, costituzione e partecipazione udienza a n. 3 giudizi in materia
pensionistica dinanzi alla Corte dei conti Regione Campania.

Attivita Valore

Determine di Liquidazione 213
Delibere conferimento incarico avvocati esterni 5
Atti di diffida per recupero spese legali su sentenze vinte 89

Totale 307

Il numero di atti, tra ricorsi innanzi al Tar Campania Napoli e motivi aggiunti notificati, e di
311. Ai gia menzionati ricorsi e motivi aggiunti si sommano n. 60 giudizi di ottemperanza.

L'Asl Napoli 3 Sud risulta costituita innanzi al Tar Campania Napoli, nell'anno 2022, in n. 183
giudizi e, dei gia menzionati giudizi, n. 85 risultano definiti con sentenza.

Risultano altresi notificati:

% n. 4 ricorsi al Presidente della Repubblica, per due dei quali si € provveduto a
trasmettere le memorie difensive al Ministero della Salute, mentre I'ultimo ricorso
notificato, riguardante la definizione della RTU anni 2018-2019, e stato affidato a
legale esterno;

% n. 12 ricorsi al Consiglio di Stato.

ASL Napoli 3 Sud 18
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L'avvocatura interna dell’ASL si € costituita in n. 8 dei gia menzionati giudizi e in n. 2 giudizi
per revocazione sempre innanzi al Consiglio di Stato.

Inoltre, I'ASL ha proposto n. 4 ricorsi in appello al Consiglio di Stato per I'annualita 2022.

In merito al contenzioso concluso ed al contenzioso in atto, sono stati realizzati nel 2022 n.
440 procedimenti di cui n. 415 notificati (n. 193 ricorsi ex art.414, n.35 decreti ingiuntivi, n.
17 ricorsi ex art.700 c.p.c, n. 14 appelli, n. 1 reclamo, n. 155 acc. tecnico preventivo) e n. 25
proposti (n. 21 appelli, n.1 reclamo e n. 3 cassazioni).

| ricorsi sono relativi a richieste di differenze retributive per incarichi di struttura semplice e
complessa, risarcimento danni per perdita di chance, indennita di turno, quota di
ponderazione, mobbing, stabilizzazione precari, danno biologico per infortuni sul lavoro,
richieste personale art.15 octies, attivita progettuali ed altro.

Nel corso dell'anno 2022 sono state notificate n. 188 sentenze, anche afferenti a giudizi
iniziati nei pregressi anni di cui n. 57 vinte e n. 131 perse. Sono stati predisposti n. 3
controricorsi per Cassazione e predisposti n. 3 ricorsi per Cassazione. Si e provveduto alla
costituzione in giudizio per n. 286 ricorsi, molti dei quali in corso, mentre per n.157 non si &
provveduto alla costituzione, in mancanza di eccezioni preliminari di natura procedurale (n.
2) o per carenza di legittimazione passiva (n.155).

*k*

Per cio che concerne gli affari generali, sono state svolte le seguenti attivita:

%+ circa n. 55 tra convenzioni, contratti e protocolli di intesa;

% n.128 aperture sinistri: n. 55 mal practice; n. 10 cadute accidentali; n. 30 randagismo;
n. 5 da vaccinazioni anti covid 19; n. 23 danni auto/cose; n. 5 infortuni
dipendenti/aggressione;

. 53 determine di liquidazione sinistri;

7
L X4

. 37 determine di liquidazione inerenti alla tutela legale;

X/
L X4

. 31 immobili detenuti in locazione passiva;

>

. 26 immobili detenuti in comodato d'uso;

X/
°e

. 76 immobili rientranti nel patrimonio immobiliare non strumentale;

X3

*

. 22 terreni rientranti nel patrimonio immobiliare non strumentale;

X
5 3 3 3 3 3 3

X/
L X4

. 30 nuovi inserimenti sul portale PerlaPA in materia di anagrafe delle prestazioni;

7
L X4

circa n. 23.000 protocollazioni/anno, effettuate presso I'Ufficio Protocollo Generale.

ASL Napoli 3 Sud 19
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5.3 Direzione Sanitaria

Nell'ambito del governo della funzione ospedaliera, le attivita svolte a supporto del

Direttore Sanitario Aziendale, ai fini della progettazione organizzativa e pianificazione

strategica del governo clinico, hanno interessato:

*

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

*

R/
A X4

I'identificazione ai fini programmatori della domanda assistenziale ospedaliera cui
dare risposta;

lo sviluppo di strategie per il raggiungimento degli obiettivi sanitari ospedalieri e ai
fini del miglioramento della qualita dell'assistenza sanitaria;

la programmazione e realizzazione della rete ospedaliera aziendale cosi come
individuata dal piano ospedaliero regionale;

lo sviluppo e la promozione di metodologie organizzative finalizzate alla presa in
carico del paziente nell’ ambito di percorsi diagnostici terapeutici ospedalieri secondo
i criteri di appropriatezza;

la revisione continua dei processi di erogazione delle prestazioni sanitarie al fine di
verificare il mantenimento di livelli elevati di efficienza ed efficacia e di promuovere
miglioramenti anche attraverso la progettazione di modelli organizzativi innovativi;
I'implementazione del sistema di monitoraggio delle attivita assistenziali e della loro
qualita in raccordo con gli obiettivi regionali ed in coerenza con il PNE e N.S.G,;

il monitoraggio, la promozione ed il perseguimento di iniziative volte a migliorare
I'appropriatezza. In tale azione e data priorita a quelle attivita che sono finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi assegnati all’Azienda ed a quanto previsto dal
Programma Nazionale Esiti;

il continuo aggiornamento delle procedure, delle tecnologie e delle organizzazioni,
in funzione delle evoluzioni dei bisogni delle competenze e degli strumenti per il
perseguimento dell’appropriatezza;

I'approccio strategico all’'organizzazione ospedaliera per |'eliminazione degli sprechi
e la creazione di valore aggiunto in termini di miglioramento della qualita e della
sicurezza dei servizi offerti ai pazienti e del benessere organizzativo;

le attivita riferite alla gestione di crisi.

Le attivita inerenti alla pianificazione strategica sono orientate alla raccolta delle informazioni

necessarie all’elaborazione delle strategie di direzione aziendali ed alla realizzazione degli

obiettivi di riferimento.

ASL Napoli 3 Sud 20
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Per cio che concerne I'appropriatezza delle attivita, la specifica Unita ha curato i seguenti
monitoraggi:
% percentuale dei parti cesarei primari per punto nascita insistente sul territorio
aziendale;
% percentuale ricoveri ARI/non ARI in regime di ricovero Ordinario per struttura di
ricovero a gestione diretta e indiretta;

X/
L X4

monitoraggio dei ricoveri medici in area chirurgica per struttura di ricovero a gestione
diretta ed indiretta;

n. 10 audit con i responsabili delle UU.OO.CC. di chirurgia generale dei PP.OO,;

n. 22 audit con le strutture accreditate per programmare le attivita di ciascuna

X/
L X4

7
L X4

struttura di ricovero per il raggiungimento deli obiettivi LEA.

Tra i compiti istituzionali dell’Asl Na 3 Sud sono rientrate, anche per il 2022, come da DCA
69/2019, le attivita di controllo sull'appropriatezza delle prestazioni di ricovero erogate
dall’A.O.R.N. dei Colli e dell’A.0.U. Vanvitelli: sono state controllate n. 2.204 cartelle per
I’AORN dei Colli e n.774 dell’A.O.U. Vanvitelli.

Inoltre, I'Unita di riferimento si & occupata della rimodulazione dei posti letto tra pazienti
Covid e non Covid, del duplice monitoraggio giornaliero dei posti letto dedicati ai pazienti
Covid nei PP.OO. Aziendali.

*k*

Le prestazioni eseguite nell'anno 2022 nell’ambito delle ulcere cutanee hanno interessato
le tre linee di attivita svolte dalla Rete ed in particolare:
% attivita svolta negli Ambulatori di Riparazione Tissutale del DS 58 sito nel P.O. di
Gragnano;
“ rete di Assistenza Domiciliare per pazienti affetti da lesioni cutanee;
% attivita di Chirurgia Rigenerativa svolta nellOORR Penisola Sorrentina.

Il volume delle attivita ambulatoriali, gia nel primo semestre del 2022, e tornato ai livelli pre-
COVID:

Annualita
Anno 2021 Anno 2022

Prestazioni ambulatoriali

Gennaio 1.244 1.200
Febbraio 1.460 1.249
ASL Napoli 3 Sud 21
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Annualita

Prestazioni ambulatoriali

Anno 2021 Anno 2022
Marzo 1.579 1.590
Aprile 1.363 1.467
Maggio 1.519 1.736
Giugno 1.637 1.709
Luglio 1.813 1.647
Agosto 1.818 1.584
Settembre 1.515 1.690
Ottobre 1.579 1.913
Novembre 1.503 1.939
Dicembre 1.525 1.601

Totale 18.555 m
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Nel grafico sono inserite tutte le prestazioni ambulatoriali effettuate, comprese quelle
diagnostiche.

A tutela della salute dei cittadini, nel rispetto delle misure di emergenza legate all’'epidemia
di COVID 19, le attivita ambulatoriali non sono state ridotte. Si nota che nell'anno 2022,
rispetto al 2021, le prestazioni hanno avuto un trend costante senza risentire dell'effetto
pandemico, con un incremento di poco piu di settecento prestazioni rispetto all'anno
precedente.

Le prestazioni domiciliari effettuate nel 2022 dal personale afferente alla Rete sono state n.
4.632. A queste vanno aggiunte le n. 1.712 consulenze chirurgiche domiciliari eseguite nel
2022 (nel 2021 erano state n. 1.387 — i dati sono riportati nella tabella sottostante), per un
totale di n. 6.344 prestazioni.

ASL Napoli 3 Sud 22
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Consulenze chirurgiche ‘
domiciliari

Annualita
Anno 2021

Anno 2022
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Gennaio 86 96
Febbraio 91 150
Marzo 110 113
Aprile 131 142
Maggio 125 197
Giugno 98 170
Luglio 119 101
Agosto 85 133
Settembre 127 156
Ottobre 152 162
Novembre 145 135
Dicembre 118 157

\

Si nota che, rispetto all'anno 2021, I'attivita di consulenza chirurgica domiciliare non ha
subito alcun calo nel 2022, ma e andata aumentando progressivamente, con un incremento
di circa n. 325 prestazioni rispetto all'anno precedente: cio € dovuto all'aumento delle
prestazioni domiciliari per i pazienti affetti da lesioni cutanee. Tale incremento é giustificato
da un lato dalle richieste pervenute alla Rete da parte delle UU.OO. aziendali, dall’altro da
un incremento delle dimissioni protette dagli ospedali aziendali, in particolare con le UOC

di Chirurgia, Ortopedia e Medicina D'Urgenza.

La necessita di tenere i pazienti al di fuori delle strutture sanitarie ha accelerato, attraverso
la Rete ulcere cutanee, la dimissione di quei pazienti affetti da lesioni non bisognose di

ricovero ospedaliero.

ASL Napoli 3 Sud
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Per quanto riguarda la lista d'attesa delle consulenze domiciliari per pazienti affetti da lesioni
da decubito, invece, i tempi di attesa si aggirano intorno ai dieci giorni.

In totale, annualmente, la Rete Aziendale di Riparazione Tissutale effettua oltre 6.000
prestazioni domiciliari.

Per cio che concerne la chirurgia sul Piede Diabetico, nel 2022 sono stati eseguiti n. 22
interventi.

Notevole e stata anche la collaborazione con le altre strutture aziendali: il Coordinamento
Farmaceutico (attivazione di un armadietto farmaceutico informatico per la Rete Ulcere
Cutanee, acquisizione di nuove apparecchiature per il prelievo di Cellule Staminali da Midollo
Osseo), U.O.C. Chirurgia del P.O. Castellammare di Stabia (con la quale si sono definite varie
procedure chirurgiche che hanno apportato migliorie in termini di tempi di
ospedalizzazione), U.O.C. di Medicina Generale ed AFO, U.O.C. Immunoematologia e
Medicina Trasfusionale, U.O.C. Risk Management, CED-CUP.

*k*k

Le attivita svolte dall’'Unita che si occupa del coordinamento Materno Infantile hanno
riguardato:

% il programma "I Primi 1000 giorni di vita” che ha garantito, tramite infermiere
pediatriche ed ostetriche dedicate alle home visiting (in casi particolari, siaggiungono
anche altri professionisti consultoriali quali psicologo, assistente sociale, ginecologo),
un sostegno in termini di ascolto, condivisione ed aiuto ai neogenitori in determinate
condizioni di disagio;

Accessi Prelievi bilirubina
567 | 1417 103 |

Famiglie

Anno 2022

% lo svolgimento di corsi (che hanno registrato una soddisfacente partecipazione in
termini di partecipazione ed interesse) quali “Azioni e strategie a supporto dei primi
mille giorni. Esperienze a confronto”, "Corso di formazione in psicopatologia
perinatale”, “L'utilizzo dei devices in eta evolutiva: opportunita rischi e
raccomandazioni sull'utilizzo delle tecnologie digitali”;

X/
L X4

il programma di screening cervice uterina che ha registrato nel 2022 una percentuale
LEA del 25% per le donne che rientrano nella fascia d’eta 30-64 anni, mentre il numero
di donne screenate che rientrano nella fascia d'eta 25-64 anni e stato pari a 13.537
con un valore della percentuale LEA pari a 22;

ASL Napoli 3 Sud 24
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N. donne screenate | Pop target annuale

30-64 anni 30-64 anni
12.573 51.641 25
13.537 62.590 22

% lo screening mammografico rivolto alle donne sane, asintomatiche di eta compresa
tra i 45 e 69 anni residenti nei Comuni dell’ASL;

Popolazione

Invitati Screenate Il livello % LEA

target

76.407

76.407 17.2

67 4.863 23

« il monitoraggio costante delle attivita vaccinali svolte presso i ventisei Centri e Punti
Vaccinali dei tredici Distretti Sanitari.

*k*

Nell'ambito dell'ospedalizzazione domiciliare, la Nutrizione Artificiale Domiciliare (NAD)
e inclusa nel livello essenziale di cui al punto 3 dell'allegato 1 del DPCM 29/11/2001.
Questi i volumi di attivita registrati nell'anno 2022:

Attivita Valore Note
Valutazione stato nutrizionale a 3117
seguito di visita domiciliare
Posizionamento /sostituzione 377
SNG
Sostituzione PEG 434
Consultazioni 238
Rlnnow/rl\./alutazmnl dei piani 6.606
terapeutici
Nursing (istruzione uso pompe 180
e sistemi infusionali)
Ricezione e risposta mail Non avendo disponibilita di un programma
pervenute da parte di Circa 11.000 | gestionale per verifica delle stesse mail, il
pazienti/utenti conteggio e stato eseguito manualmente
Ricezione e gestione mail da e Non avendo disponibilita di un programma
per distretti sanitari ed UOAF Circa 300/mese | gestionale per verifica delle stesse mail, il
distrettuali conteggio e stato eseguito manualmente
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Un dato che merita particolare attenzione & quello relativo alla fascia
pediatrico/adolescenziale (0-18 anni): nel 2022 sono stati gestiti n. 116 soggetti appartenenti
a questa fascia.

Il dato si riferisce sia alla gestione di SNG, PEG e supplementazione orale, sia alle valutazioni
clinico/nutrizionale che questi pazienti eseguono in Centri Specializzati e che pervengono
alla attenzione e successiva gestione dell'Unita.
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6 Le risorse umane

Nel corso dell’anno 2022, ovvero dall'intervallo di tempo che intercorre dal 1 gennaio al 31
dicembre, il personale in servizio presso I'ASL Napoli 3 Sud e stato di n. 5361 unita effettive.

Nelle tabelle riportate di seguito si rappresenta il totale delle unita di personale, in servizio
nell'anno 2022, dettagliate per figura professionale aziendale.

2021 2022

N. Risorse N. Risorse st
Direttore aziendale 3 3 0
Sanitario 4312 4023 -289
Professionale 29 29 0
Tecnico 1.179 767 -412
Amministrativo 521 539 18
Totale 6.044 5361 -683

| dati riportati in questa sezione sono riferiti al personale dipendente e sono ottenuti dalle
informazioni riportate nelle tabelle del DCA 53/2019, ovvero A-B-C-E, il cui contenuto e
specificato nella normativa richiamata. Il conteggio cosi rappresentato considera il totale del
personale dipendente che ha prestato servizio presso I'’ASL Napoli 3 Sud nel corso dell'anno
2022, sia pur per quota parte di esso.

Per il Ruolo Sanitario, le figure in servizio per I'anno 2022 sono state:

Figura professionale N.

SCCCIA01 | Assistente sanitario 2
SCCCIA03 | Dietista 1
SCCCIAO5 | Ostetrica 79
SCCCII01 Infermiere 2161
SCCCII03 Infermiere generico 3
SCCCII04 Infermiere pediatrico 119
SCCDRRO1 | Educatore professionale 7
SCCDRRO3 | Fisioterapista 36
SCCDRR0O4 | Logopedista 22
SCCDRRO5 | Massaggiatore 2
SCCDRRO7 Ortottista - assistente di 4
oftalmologia
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Figura professionale N.

SCCDRRO8 | Tecnico audiometrista 1
SCCDRRO9 | Tecnico audioprotesista 1
SCCEATO04 | Puericultrice 17
SCCEAT06 | Tecnico di neurofisiopatologia 8
SCCETDO1 Tc.acnico'sanitario di laboratorio 116
biomedico
SCCETDO2 Tecn_ico sanitario di radiologia 108
medica
Tecnico della prevenzione
SCCFTPO1 | nell'ambiente e nei luoghi di 76
lavoro
SDDAMAOQ?2 | Veterinario 119
SDDAMMO1 | Medico 976
SDDBAAO1 | Psicologo 48
SDDBAAO2 | Biologo 59
SDDBAA03 | Chimico 3
SDDBAFO1 | Farmacista 55

Totale 7 4023

Per il Ruolo Professionale, le figure in servizio per I'anno 2022 sono state:

Figura professionale N.

TCCMTAO1 | Assistente tecnico 14
TCCMTAQ2 | Programmatore 5
TCCMTAO3 | Ausiliario specializzato 2
TCCMTAO4 | Collaboratore tecnico 13
TCCMTAO5S | Operatore tecnico 190
TCCMTSO01 | Assistente sociale 56
TCCMTTO1 | Operatore socio sanitario 475
TCCMTTO2 O|cl>era'tore tecnico addetto 0
all'assistenza

TDDLDTO?2 | Statistico 0
TDDLDTO3 | Sociologo 11

Totale 766

Per il Ruolo Tecnico, le figure in servizio per I'anno 2022 sono state:
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Figura professionale

PCCIPCO1 | Assistente religioso 8
PDDHPDO1 | Avvocato 11
PDDHPDO2 |Ingegnere 10

Totale 29

Per il Ruolo Amministrativo, le figure in servizio per I'anno 2022 sono state:

]

Figura professionale

ACCOACO1 | Assistente amministrativo 234
ACCOACO2 | Commesso 2
ACCOACO03 | Coadiutore amministrativo 161
ACCOAC04 | Collaboratore amministrativo 108
ADDNADOT1 | Dirigenti amministrativi 34

Totale 539
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Generalita sulla struttura e

sull’organizzazione dei servizi

7.1 Assistenza Ospedaliera

L'attivita di ricovero dell’ASL Napoli 3 Sud e erogata attraverso n. 3 Ospedali Riuniti e n. 2
Presidi Ospedalieri a gestione diretta, cui si aggiungono n. 12 Case di cura a gestione
indiretta. La distribuzione delle strutture ospedaliere, sul territorio aziendale, € omogenea.

In particolare, I'assistenza ospedaliera a gestione diretta si realizza attraverso i seguenti
OO.RR:

gli Ospedali Riuniti Area Nolana, con gli stabilimenti di Nola e Pollena Trocchia;

gli Ospedali Riuniti Area Stabiese, con gli stabilimenti di Castellammare di Stabia e
Gragnano;

gli Ospedali Riuniti Penisola Sorrentina, con gli stabilimenti di Sorrento e Vico
Equense;

il Presidio Ospedaliero “Maresca” di Torre del Greco;

il Presidio Ospedaliero di Boscotrecase.

A sostegno della produzione diretta, c'e anche |'assistenza ospedaliera a gestione
indiretta attraverso le seguenti Case di cura accreditate:

Casa di Cura Santa Maria del Pozzo, presso il comune di Somma Vesuviana — DSS n.
48;

Casa di Cura Nostra Signora di Lourdes, presso il comune di Massa di Somma — DSS
n. 50;

Casa di Cura I0S ex Meluccio, presso il comune di Pomigliano d'Arco — DSS n. 51;
Casa di Cura 10S gia Meluccio ex S. Felice, presso il comune di Pomigliano d'Arco -
DSS n. 51;

Casa di Cura La Madonnina, presso il comune di San Gennaro Vesuviano — DDS n. 52;
Casa di Cura Cardiomed ex Trusso, presso il comune di Ottaviano — DSS n. 52;

Casa di Cura Santa Lucia, presso il comune di San Giuseppe Vesuviano — DSS n. 52;
Casa di Cura Villa Stabia, presso il comune di Castellammare di stabia — DSS n. 53;
Casa di Cura Consulting & Service ex Andrea Grimaldi, presso il comune di San
Giorgio a cremano — DSS n. 54;

Casa di Cura Santa Maria La Bruna, presso il comune di Torre del Greco — DSS n. 57;
Casa di Cura Maria Rosaria, presso il comune di Pompei — DSS n. 58;
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% Stazione Climatica Bianchi, presso il comune di Portici — DSS n. 34.

| dati sul numero di strutture a gestione diretta
e convenzionate sono coerenti con quelli
Modello HSP 11 Anno 2021

complessivamente desumibili dai modelli HSP

11, per il periodo di riferimento specificato.

| dati relativi ai posti letto dei presidi a gestione
diretta sono coerenti con quelli riportati nel
Modello HSP 12 Anno 2021

modello HSP 12, per il periodo di riferimento

specificato.

| dati relativi ai posti letto dei presidi in
convenzione sono coerenti con quelli riportati
Modello HSP 13 Anno 2021

nel modello HSP 13, per il periodo di

riferimento specificato.

| dati sul numero di strutture a gestione diretta
e convenzionate sono coerenti con quelli
Modello HSP 11 Anno 2022

complessivamente desumibili dai modelli HSP

11, per il periodo di riferimento specificato.

| dati relativi ai posti letto dei presidi a gestione
diretta sono coerenti con quelli riportati nel
Modello HSP 12 Anno 2022

modello HSP 12, per il periodo di riferimento

specificato.

| dati relativi ai posti letto dei presidi in

convenzione sono coerenti con quelli riportati

Modello HSP 13 Anno 2022

nel modello HSP 13, per il periodo di

riferimento specificato.
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7.2 Assistenza Territoriale

L'assistenza territoriale interessa attivita e prestazioni di educazione sanitaria, medicina
preventiva, diagnosi, cura e riabilitazione di primo livello e di pronto intervento. Tale offerta
si sviluppa sia all'interno dell’ASL Napoli 3 Sud, mediante un’'assistenza offerta a gestione
diretta, che all'esterno, mediante un’assistenza offerta a gestione indiretta.

| dati sul numero di strutture a gestione
diretta e convenzionate, sulla tipologia e il

tipo di assistenza erogata, sono coerenti con

Modello STS 11 Anno 2021

quelli complessivamente desumibili dai
modelli STS 11, per il periodo di riferimento

specificato.

| dati sul numero di strutture a gestione
diretta e convenzionate ex art 26, L. n.
Modello RIA 11 Anno 2021 833/1978 sono coerenti con quelli
complessivamente, desumibili dai modelli RIA

11, per il periodo di riferimento specificato.

| dati esposti relativi ai medici di base e
pediatri sono coerenti con quelli

Modello FLS 12 Anno 2021 complessivamente desumibile dai quadri E e
F del modello FLS 12, per il periodo di

riferimento specificato.

| dati sul numero di strutture a gestione
diretta e convenzionate, sulla tipologia e il
tipo di assistenza erogata, sono coerenti con
Modello STS 11 Anno 2022

quelli complessivamente desumibili dai
modelli STS 11, per il periodo di riferimento

specificato.

| dati sul numero di strutture a gestione
Modello RIA 11 Anno 2022
diretta e convenzionate ex art 26, L. n.
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833/1978 sono coerenti con quelli
complessivamente, desumibili dai modelli RIA

11, per il periodo di riferimento specificato.

| dati esposti relativi ai medici di base e
pediatri sono coerenti con quelli

Modello FLS 12 Anno 2022 complessivamente desumibile dai quadri E e
F del modello FLS 12, per il periodo di

riferimento specificato.

L'assistenza territoriale a gestione diretta

L'Assistenza territoriale diretta e garantita mediante n. 13 Distretti Sociosanitari, il
Dipartimento assistenziale di salute mentale, il Dipartimento di Prevenzione, il Dipartimento
delle Dipendenze, I'Area di Governo Farmaceutica e |'Area Critica.

Le strutture territoriali a gestione diretta hanno il compito di assicurare I'attivita clinica, la
diagnostica strumentale e per immagini, l'attivita di laboratorio, le attivita consultoriali
(afferenti all’area materno infantile), I'assistenza psichiatrica, ai tossicodipendenti, agli
anziani, ai disabili psichici ed ai malati terminali.

L'evoluzione del quadro demografico epidemiologico, l'invecchiamento della popolazione
hanno determinato I'esigenza di rispondere alla fortissima richiesta di presa in carico di
problemi di salute complessi e di assicurare l'appropriatezza delle prestazioni erogate
attraverso il governo clinico dei percorsi assistenziali dei pazienti, sia a livello ospedaliero
che territoriale.

In tale contesto, e diventato prioritario offrire al sistema delle cure primarie tutti gli strumenti
che gli permettessero di evolvere la propria capacita di risposta all'aumento ed alla variabilita
delle richieste del territorio. E risultato necessario ridefinire il ruolo della Medicina Generale
e della Pediatria, quale perno di una rete sociosanitaria organizzata e dinamica che si muova

ASL Napoli 3 Sud 33
Relazione sulla gestione 2022



regione campani

asinapolidsud

-

sui binari dell'efficacia, dell'efficienza e dell'appropriatezza, attraverso processi di

integrazione organizzativa e relazionale.

Relativamente alla medicina generale, I'ASL Napoli 3 Sud ha operato mediante n. 659 Medici
di Medicina Generale e n. 146 Pediatri di Libera Scelta:

640 147 787 659 146 805

13‘

L'assistenza territoriale dell’ASL Napoli 3 Sud si e realizzata, per 'anno 2022, attraverso i

seguenti Distretti Sociosanitari:

L)

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

7
L X4

X/
L X4

7
L X4

7
L X4

X/
L X4

Distretto Sociosanitario n. 34, con il Comune di Portici;

Distretto Sociosanitario n. 48, con i Comuni di Mariglianella, Marigliano, San Vitaliano,
Castello di Cisterna, Somma Vesuviana e Brusciano;

Distretto Sociosanitario n. 49, con i Comuni di Nola, Carbonara di Nola, Casamarciano,
Liveri, San Paolo Belsito, Saviano, Visciano, Camposano, Cicciano, Cimitile, Comiziano,
Roccarainola e Tufino;

Distretto Sociosanitario n. 50, con i Comuni di Volla, Cercola, Pollena Trocchia e Massa
di Somma;

Distretto Sociosanitario n. 51, con i Comuni di Pomigliano d'Arco e Sant'Anastasia;
Distretto Sociosanitario n. 52, con i Comuni di Palma Campania, Ottaviano, S.
Giuseppe Vesuviano, S. Gennaro Vesuviano, Poggiomarino, Striano e Terzigno;
Distretto Sociosanitario n. 53, con il Comune di Castellammare di Stabia;

Distretto Sociosanitario n. 54, con i Comuni di San Giorgio a Cremano e San
Sebastiano al Vesuvio;

Distretto Sociosanitario n. 55, con il Comune di Ercolano;

Distretto Sociosanitario n. 56, con i Comuni di Torre Annunziata, Boscoreale,
Boscotrecase e Trecase;

Distretto Sociosanitario n. 57, con il Comune di Torre del Greco;

Distretto Sociosanitario n. 58, con i Comuni di Agerola, Casola di Napoli, Gragnano,
Lettere, Pimonte, Pompei, Santa Maria la Carita e Sant'Antonio Abate;
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% Distretto Sociosanitario n. 59, con i Comuni di Vico Equense, Meta, Sant'Agnello,
Piano di Sorrento, Sorrento e Massa Lubrense.

All'assistenza territoriale garantita attraverso i Distretti Sociosanitari si e affiancata la
produzione dei seguenti Dipartimenti:

% Dipartimenti strutturali:
o Dipartimento assistenziale per la salute mentale;
o Dipartimento di Prevenzione;
o Dipartimento delle Dipendenze.
% Aree di coordinamento:
o Area di governo farmaceutica;
o Sistema di emergenza 118.
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L'assistenza territoriale a gestione indiretta

L'assistenza territoriale dell’ASL Napoli 3 Sud, a gestione indiretta, si e realizzata attraverso
numerose strutture private accreditate che hanno operato in convenzione sul territorio
distrettuale, per le quali si sono registrati contratti di accreditamento.

La distribuzione delle strutture private accreditate sul territorio dell’ASL Napoli 3 Sud per
I'anno 2022, in funzione della produzione clinico-assistenziale offerta e del Distretto
Sociosanitario di afferenza, € mostrata nella tabella che segue:

Tipologia DSS34| DSS48|DSS49| DSS50 DSS51 | DSS52| DSS53 | DSS54 | DSS55 | DSS56| DSS57 | DSS58 | DSS59| Totale

Specialistica ambulatoriale

BRANCHE A VISITA 2 2 1 1 2 2 2 2 1 16
CARDIOLOGIA 4 1 1 2 2 1 1 2 1 3 18
DIABETOLOGIA 1 1 1 1 4
DIALISI 1 2 2 1 2 2 1 1 1 2 3 1 21
FKT 2 6 2 3 2 2 4 1 27
LABORATORIO 2 2 5 2 1 4 3 2 6 7 5 49
NUCLEARE 1 1 2
RADIOLOGIA 4 3 3 1 3 3 4 3 1 4 4 3 1 37
RADIOTERAPIA 1 1
Sub totale

Riabilitazione

ANZIANI 1 2 1 1 1 6
ASSISTENZA RIABILITATIVA 1 2 3 2 4 2 1 2 1 1 3 2 24
HOSPICE 2 2
RSA DISABILI 1 1 6 1 6 2 1 1 1 1 2 1 24
SALUTE MENTALE 2 1 3 6
SUAP 2 1 3 6
TOSSICODIPENDENZA 1 1 1 3

Sub totale

Totale

PACC-DAY SERVICE(SDA) (DSS34|DSS48| DSS49 | DSS50| DSS51|DSS52| DSS53 | DSS54| DSS55 | DSS56 | DSS57 | DSS58 DSS59| Totale
Case di Cura 1 1 2 3 1 1 1 1 11
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8 Attivita di periodo
8.1 L'assistenza ospedaliera

Gestione diretta

L'attivita di ricovero dell’ASL Napoli 3 Sud, per I'anno 2022, e stata erogata tramite n. 3
OO.RR e n. 2 Presidi ospedalieri a gestione diretta, cui si sono aggiunte n. 12 case di cura
accreditate a gestione indiretta. La distribuzione delle strutture sul territorio aziendale e
stata, pertanto, abbastanza omogenea, I'unico DSS a non essere coperto da una struttura di
ricovero é stato il Distretto Sociosanitario n. 55, corrispondente esattamente al Comune di
Ercolano.

L'attivita e stata erogata dalle singole UU.OO. delle strutture di ricovero, configurate secondo
la disciplina di appartenenza, utilizzando i modelli assistenziali del RO (ricovero ordinario) e
DH (day hospital) previsti in Regione Campania. Dall' anno 2015, a seguito dell'adozione del
DCA 17/14 e s.m.i., sono stati attivati - presso le strutture di ricovero - i modelli ambulatoriali
dei P.A.C.C,, ottenuti per riconversione dei ricoveri a bassa complessita erogabili nel setting
assistenziale del regime ambulatoriale.

L'analisi condotta tramite la banca dati del flusso SDO, contenente tutte le SDO trasmesse
alla funzione centrale aziendale dai Direttori di presidio e case di cura accreditate, allineate
al software di controllo tramite interfaccia al Grouper con attribuzione del DRG e della
corrispondente tariffa regionale, ha reso disponibile un quadro generale dell'offerta
aziendale dellattivita di ricovero, cosi come e articolata e declinata nelle diverse strutture.
Per utilita di sintesi si rappresentano di seguito i dati relativi al periodo temporale
01/01/2022 - 31/12/2022, suddiviso nei due blocchi di gestione diretta e indiretta, con un
raffronto sintetico con il 2022.

L'attivita di ricovero dell'anno 2022 delle strutture incidenti sulle ASL Napoli 3 Sud ha
registrato un lieve aumento rispetto all'anno 2021.
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Dimessi

Strutture ospedaliere A 2021-2022
RO DH TOT. RO DH TOT. RO DH TOT.
OO.RR./PO 16.544 3.655 20.199 18.803 4458 23.261 14% 22% 15%
Case di Cura 33.062 5.394 38.456 32.466 4.733 37.199 -2% -12% -3%

49.606

9.049

58.655

51.269

9.191

60.460

3%

2%

Complessivamente, sono stati erogati n. 60.464 ricoveri con un lieve aumento dei volumi
totali di circa il 3%, tutto a carico degli OORR e dei Presidi Ospedalieri a gestione diretta, in
coerenza al Modello HSP12, i Posti Letto/ Culle assegnati (in coerenza alle discipline di
erogazione riconosciute) all’ASL Napoli 3 Sud, per la gestione diretta, risultano cosi

distribuiti:

OORR/PO

2021

OORR Area Nolana 166 166 0%
OORR Area Stabiese 226 222 -2%
OORR Penisola Sorrentin 173 149 -14%
PO Torre del Greco 65 73 12%
PO Boscotrecase 135 125 -T1%

Totale 765 735 -4%
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La produzione degli OO.RR.

Relativamente alle dimissioni ottenute dai regimi di ricovero dell’ASL Napoli 3 Sud, erogati
nell'ambito degli Ospedali a gestione diretta nell'anno 2022, si presenta in sintesi la seguente
distribuzione:

Regime Day Hospital

Struttura Regime ordinario Totale
DS Totale
OORR Area Nolana 6.104 838 398 1.236 7.340
OORR Area Stabiese 6.318 629 767 1.396 7.714
OORR Penisola Sorrentina 3.791 172 1.095 1.267 5.058
PO Torre del Greco 1.253 215 340 555 1.808
Po Boscotrecase 1.337 2 2 4 1.341
Totale 18.803 1.856 2.602 4.458 23.261

La produzione ospedaliera diretta, durante I'anno 2022, ha raggiunto un volume di n. 23.265
ricoveri (pari a 20.199 nel 2021), con un range per ospedale che oscilla da un minimo di n.
1.341 per il PO di Boscotrecase (pari a 1.393 nel 2021) ad un massimo di n. 7.716 per gli
OO.RR. Area Stabiese (pari a 6.899 nel 2021).

| Presidi dell’ASL Napoli 3 Sud sono inseriti nella rete territoriale di emergenza. Le discipline
presenti sono a media assistenza e conformi a presidi di ASL.

| ricoveri ordinari hanno presentato una degenza media in linea con le discipline eroganti. |
tassi di occupazione dei posti letto variano secondo la disciplina essendo molto vicini alla
saturazione per le branche di emergenza e presentando dei decrementi per le branche in
elezione. Il peso medio per presidio € intorno all'unita con alcune discipline che presentano
un peso superiore all'unita. La distribuzione per tipo dei DRG € in netto favore ai DRG medici
con una media percentuale pari a quasi i due terzi.

| ricoveri in day hospital sono attivati per tutte le discipline a media assistenza. Il peso medio
dei DH e ovviamente inferiore ai ricoveri ordinari prediligendo, per tale setting assistenziale,
la bassa complessita. La distribuzione percentuale dei DRG complessivamente e di poco a
favore dei DRG Chirurgici rispetto a quelli Medici.

Il COVID Hospital, corrispondente al PO di Boscotrecase, per la sua peculiare gestione dei
pazienti affetti da Sars-Cov2, si & differenziato per volumi e case-mix dagli altri presidi, i quali
hanno avuto una gestione mista per I'attivita di ricovero dei pazienti con positivita al COVID
durante i picchi della pandemia. Il COVID-Hospital ha visto modificata la sua configurazione
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originale e, pertanto, ha registrato un numero di ricoveri inferiore al valore atteso, con un
case-mix confluente nell’ MDC 04 (malattie e disturbi dell'apparato respiratorio) e un peso

superiore all" unita (Peso medio RO 1,5), per ricoveri quasi esclusivamente con DRG di tipo
medico.

Relativamente alla produzione specialistica ambulatoriale dell’ASL Napoli 3 Sud, erogata
nell'ambito dei Presidi Ospedalieri, nell'anno 2022 sono state prodotte n. 293.336
prestazioni, corrispondenti a n. 32 discipline di erogazione, distribuite come segue:
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N. Prestazioni

Disciplina di erogazione A 2021-2022
2021 2022

ALLERGOLOGIA 445 491 10%
ANESTESIA E RIANIMAZIONE 7.953 9.429 19%
AUDIOLOGIA 0 2.769 -
CARDIOLOGIA 9.050 9.708 7%
CHIRURGIA GENERALE 2.921 5.259 80%
CHIRURGIA VASCOLARE - ANGIOLOGIA 328 488 49%
CHIRURGIA 770 0 -100%
DERMATOLOGIA 451 620 37%
DIABETOLOGIA 705 1.001 42%
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI - RIADIOLOGIA DIAGNOSTICA 5.043 6.321 25%
DIETOLOGIA E SCIENZA DELL'ALIMENTAZIONE 539 1.046 94%
EMATOLOGIA 3.381 3.495 3%
ENDOCRINOLOGIA 155 392 153%
EPATOLOGIA 1.972 1.935 -2%
GASTROENTEROLOGIA-CHIRURGIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA ~ 10.497 7.670 -27%
LAB. ANALISI CHIMICO CLINICHE E MICROBILOGICHE 143.053| 184.035 29%
MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE - RECUPERO E 2.243 7.723 244%
MEDICINA INTERNA 194 326 68%
NEFROLOGIA 13.828 10.174 -26%
NEUROLOGIA 1.271 1.774 40%
OCULISTICA 3.685 3.622 -2%
ODONTOIATRIA 538 8 -99%
ONCOLOGIA 3.807 3.664 -4%
ORTOPEDIA E TRAUMOTOLOGIA 3.142 3.924 25%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 8.914 9.775 10%
OTORINOLARINGOIATRIA 14.214 11.993 -16%
PEDIATRIA 413 696 69%
PNEUMOLOGIA 90 1.703 1792%
REUMATOLOGIA 740 1.042 41%
TERAPIA ANTALGICA (ALGOLOGIA) 1 0 -100%
SENOLOGIA 109 91 -17%
UROLOGIA 3.175 2.162 -32%
Totale 243.627| 293.336 20%

ASL Napoli 3 Sud
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OO.RR. Area Stabiese
Sintesi delle attivita svolte

Il PO di Castellammare, cui € annesso lo Stabilimento Ospedaliero di Gragnano, costituenti
insieme gli OO.RR. Area Stabiese, ha operato all'interno dell’ASL Napoli 3 Sud assicurando
assistenza e cura ai pazienti nell'ambito di molteplici discipline.

*k*

La U.O.C. di Anatomia Patologica del P.O. San Leonardo opera per piu presidi ospedalieri
(OO.RR. Di Castellammare di Stabia e Gragnano; Vico Equense; Sorrento; Pollena Trocchia;
Boscotrecase; Nola; Torre del Greco) e per il territorio afferente ai quindici distretti di
pertinenza territoriali con i relativi consultori familiari.

Di seqguito si riepilogano i volumi di attivita prodotti per I'anno 2022, distinti per casi
accettati, esami lavorati e calcolo delle prestazioni eseguite, valutati in base agli indici di
complessita di lavorazione e di diagnostica secondo le indicazioni fornite dal nomenclatore
tariffario SIAPEC 2002 e successive integrazioni.

Inoltre, per gli esami esterni, sono state calcolate le prestazioni equivalenti, secondo le
indicazioni ministeriali, come riportato in tabella:

Tipo Casi Esami Prestazioni

TOTALE 10.749 11.305 28.966

ISTOLOGIA/CITOLOGIA  [INTERNI 4.736 5.778 14.477

ESTERNI 5.338 5.527 14.489

TOTALE 8.627 8.627 8.627

COLORAZIONI SPECIALI [INTERNI 1.455 1.455 1.455

ESTERNI 7.172 7.172 7.172

TOTALE 14.741 14.741 14.741

IMMUNOISTOCHIMICA  [INTERNI 11.412 11.412 11.412

ESTERNI 3.329 3.329 3.329
TOTALE

BIOLOGIA MOLECOLARE ESTERNI 75 151 453

IBRIDAZIONE IN SITU TOTALE 223 223 781
TOTALE

PAP-TEST ESTERNI 5.157, 5.157 5.157
TOTALE

HPV-DNA TEST ESTERNI 13.318 13.318 39.954
TOTALE

AUTOPSIE INTERNI 16 25 125
TOTALE

ESTEMPORANEE INTERNI 263 263 1.052
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Tipo Casi Esami Prestazioni
TOTALE
CITO-ASSISTENZA INTERNI 317 317 317
TOTALE
CONSULENZE ESTERNI 209 209 627,
PRESATAZIONI TOTALE
EQUIVALENTI ESTERNI 34.523 34.863 71.181
*k%
Durante I'anno 2022, nel'UOC Chirurgia, si sono svolte le seguenti attivita:
Attivita Valore
. . 616 (n. 386 da PSen. 230 in
Ricoveri .
elezione)
Preospedalizzazioni 244
- . 469(di cui n. 200 oncologici, n. 173
Interventi chirurgici . . .
urgenti e n. 96 chirurgia generale)
Pazienti arruolati al percorso
GOM 239
Prima visita oncologica 459
Accessi Ambulatorio 180
stomaterapia e proctologia
Ac§e55| Ambulatorlo di continuita 1480
assistenziale
Accessi Ambulatorio visita 73
chirurgica oncologica di controllo
Accessi Ambulatorio chirurgia 75
generale prima visita
Consulenze 256
Totale 4.041
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*k*k

Nell'ambito della UOC Neonatologia e TIN:

Attivita Valore

Assistenza neonati 1.165
Ricoveri in Neonatologia 279
Ricoveri in Terapia Intensiva Neonatale 96
Assistenza neonati prematuri 138
Ambulatori di follow up neonato e controllo

arort P Oltre 500
post dimissione del neonato sano

*k%k

La UOC di Neurologia del P.O. S. Leonardo di Castellammare di Stabia consta di n. 14 posti
letto (di cui n. 2 destinati alla Stroke Unit-DH) ed e incardinata nel Dipartimento di Area
Critica.

Di seguito, il volume delle attivita erogate:

Attivita Valore

Ricoveri 398
Media giornate di degenza Circa 11 gg
Ricoveri in Terapia Intensiva Neonatale 96
Consulenze per PS 2.120
Consulenze per altri reparti 362
Consulenze da altri nosocomi aziendali 378
Ambulatorio epilessia 215
Ambulatorio cefalee 78
DH terapeutico per la SLA e per le CIDP 9
Elettroencefalografia1.857 1.857
Ambulatorio dei Potenziali Evocati 44
Ambulatori di Elettroneurografia ed 86
Elettromiografia

Accertamenti morte encefalica 4
Terapie trombolitiche per lo stroke ischemico 32

*k%*
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Per cio che concerne le attivita di otorinolaringoiatria, la UOC di riferimento e strutturata
con due UOS site in altri due PP.OO. (Nola e Boscotrecase).

Negli schemi successivi sono riassunte tutte le prestazioni sanitarie della UOC ORL dell'As|

Napoli 3 Sud:

Attivita Esito Totale Note

VISITE AMBULATORIALI 378 N; 290 V; 4028 TDG; 159 CM 4.855

RICOVERI ORD 61 CM; 43 N; 18 TDG 122|SU 4 POSTI LETTO IN TOTALE
RICOVERI DS 63 CM; 52V; 19 N; 43 TDG 177|SU 4 POSTI LETTO IN TOTALE
PRESTAZIONI DI PS 938 N; 220 TDG; 1137 CM 2.295

FAST TRACK 183 CM; 57 N 240

PACC 88 N; 33 TDG 121

LOGOPEDIA 360 CM 360

VISITE VIDEO ENDOSCOPIE 159 CM; 287 N 446

ESAMI AUDIOLOGICI 566 CM; 1922 N 2.488

COLLAUDI PROTESI 289 N; 215 TDG 504

ATTIVITA’ GOM 62 136|PAZIENTI ONCOLOGICI RECLUTATI NEL GOM

Nell'ambito dell'attivita assistenziale 2022, la UOS ORL PO Maresca - Attivita COVID
Correlata si e dedicata all'esecuzione dei tamponi molecolari Nasofaringei SARS COV 2 per
il personale del PO Maresca e per i pazienti afferenti alle preospedalizzazioni. E stato
eseguito un numero di tamponi maggiore di tremila.

Le attivita ambulatoriali sono:

K/

« audiologia;
% endoscopia;
¢ visite ORL.

Si riportano di seguito i volumi di attivita registrati:

Attivita Valore

Totale 3.959

ASL Napoli 3 Sud
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Visite ORL 334
Esami Audiometrici Tonali 1.128
Esami Audiometrici Vocali 552
Esami Impedenzometrici 178
Esami Vestibolari 64
Collaudo Protesi 289
Fibrorinolaringoscopie 287
PACC 88
Consulenze PS 938 (di cui 56 interne)
Fast Track 57
Controlli Post PS 44
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*k*k

Con riferimento alle attivita della UOC Ostetricia e Ginecologia, si riportano i seguenti
volumi di attivita:

Attivita Valore

Ricoveri totali 1.839
Ricoveri ordinari 1.413
Ricoveri in Day Hospital 426
Parti 996
Tagli cesarei 402 (40,3%)
Tagli cesarei primari 217 (21,7%)
Raschiamenti per aborto 86
Raschiamenti diagnostici e/o terapeutici 85
Isteroscopie diagnostiche 250
Isteroscopie operative 115
Conizzazioni 60
Laparoisterectomie 35
Miomectomie 20
Colpoisterectomie 11
Laparoscopie diagnostiche e operative 5
Gravidanze extrauterine 20
Cisti ovariche 5
Colposcopie 500
Piani terapeutici 275
Cardiotografie 3.000
Ecografie transvaginali 100
Ecografie strutturali 110
Ecocardio-fetali 50
Visite ostetriche per gravidanza a rischio 300
Ecografie per monitoraggio ovulatorio 115
Visite in menopausa 70
Visite di Pronto Soccorso 2.500
Visite sessuologiche e sterilita di coppia 70
Spermiogramma 50

Pap-Test (PDTA cervico-carcinoma) 1.000
Totale 14.125

*k%k
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Nell’'ambito delle attivita riferite al'UOC Ortopedia e Traumatologia, nel 2022 sono state
svolte le seguenti attivita:

Ricoveri 513
Interventi 485
Visite ambulatoriali 1.050
Interventi PACC 49

Totale 2.097

L'attivita dell'U.O0.C. di Immunoematologia e medicina trasfusionale si articola
prevalentemente su tre settori:
% esami di laboratorio di immunoematologia;

% raccolta di sangue dai donatori volontari e successiva produzione, assegnazione e
distribuzione degli emocomponent;;
% attivita di Medicina Trasfusionale.

Esami di Laboratorio Valore

Totale Esami di Immunoematologia effettuati per i pazienti (ricoverati nelle UU.OO. 106.130
dei vari PP.OO. e pazienti domiciliari ASL Na3 Sud) '
Totale Esami di Immunoematologia effettuati per i pazienti delle Case di Cura

. 7.558
convenzionate con ASL Na3 Sud
Totale Esami effettuati dalla U.O.S. di Cito fluorimetria per i pazienti (ricoverati 7430
nelle UU.OO. dei vari PP.OO. e pazienti domiciliari ASL Na3 Sud) ]
Totale Esami di Immunoematologia effettuati per i Donatori di Sangue 84.209

. Totae 205327

ASL Napoli 3 Sud 47
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Raccolta sangue e produzione emocomponenti

Procedure di Raccolta di Sangue Intero 10.535
Procedure di Raccolta in Aferesi 55
Procedure di Separazione di Sangue Intero 10.535
Procedure di Congelamento del Plasma 10.363
Procedure di Scongelamento del Plasma 408
Unita di Emazie Concentrate ottenute da separazione 10.355
Unita di Emazie Concentrate Pediatriche ottenute da divisione E.C. 73
Unita di Plasma Fresco "A” ottenute da Aferesi 52
Unita di Plasma Fresco "B” ottenute da separazione 9.595
Unita di Plasma Fresco "C" ottenute da separazione 760
Pool di Piastrine prodotti da assemblaggio di Concentrati Piastrinici 463
Unita di Piastrine ottenute da Aferesi 10
Unita di Piastrine Pediatriche prodotte 3
Unita di Emazie Concentrate cedute ad altri Servizi Trasfusionali 634
Unita di Emazie Concentrate acquisite da altri Servizi Trasfusionali 751
Unita di Emazie Concentrate utilizzate per Controllo di Qualita 102
Unita di Plasma cedute all'Industria Farmaceutica 7.607
Unita di Piastrine utilizzate per Controllo di Qualita 24
Unita di Emocomponenti per uso non trasfusionale prodotte 20

Totale 62.345

Attivita di medicina trasfusionale

Valore

N. pazienti

Unita di Emazie Concentrate assegnate e trasfuse 9.824 3.804
Unita di Emazie Concentrate Pediatriche assegnate e 39 o5
trasfuse
Unita di Plasma di grado farmaceutico trasfuse 404 93
Unita di Plasma Fresco Congelato "A” e "B" trasfuse 4 1
Pool di Piastrine trasfusi 351 101
Concentrati Piastrinici da Aferesi trasfusi 2 2
Concentrati Piastrinici Pediatrici trasfusi 3 2
Unita di Emocomponenti per uso non trasfusionale 16 6
utilizzate
Visite Ematologiche 822 -
Visite Medicina Trasfusionale 327 -
Salassoterapie effettuate in regime ambulatoriale 348 -
Terapie Marziali infusionali e.v. in regime ambulatoriale 48 -
Totale 12.188 4.034
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Dimessi dal regime ordinario e day hospital

Regime Day Hospital

Reparto Regime ordinario Totale
DH DS Totale

0811 CARDIOLOGIA 338 1 0 1 339
0911 CHIRURGIA GENERALE 613 0 3 3 616
2611 MEDICINA GENERALE 707 0 0 0 707
2612 MEDICINA COVID 15 0 0 0 15
2621 MEDICINA GENERALE 0 230 0 230 230
2911 NEFROLOGIA 243 99 0 99 342
3111 NIDO 740 0 740
3211 NEUROLOGIA 395 3 0 3 398
3411 OCULISTICA 3 26 26 29
3611 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 479 0 0 0 479
3711 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1.399 42 382 424 1.823
3811 OTORINOLARINGOIATRA;AUDIOLOGIA 63 0 58 58 121
3911 PEDIATRIA 389 3 0 3 392
4311 UROLOGIA 202 0 0 0 202
4911 TERAPIA INTENSIVA ANESTESIA E RIANIMAZIONE 90 0 0 0 90
4912 |TERAPIA INTENSIVA COVID 13 0 0 0 13
5011 UNITA' CORONARICA, UNITA" INTENSIVA CARDIOLOGICA 217 0 0 0 217
6211 PATOLOGIA NEONATALE , NEONATOLOGIA 318 0 0 0 318
6421 ONCOLOGIA 0 251 1 252 252
7311 TERAPIA INTENSIVA NEONATALE 94 0 0 0 94
9611 TERAPIA DEL DOLORE 0 0 297 297 297

Totale 6.318 629 767 1.396 7.714

Si precisa che, con riferimento alla codifica utilizzata per il reparto di degenza, il primo
carattere del progressivo divisione e cosi utilizzato:

% 1 - Stabilimento di Castellammare di stabia;

K/

% 2 - Stabilimento di Gragnano.
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Stabilimento di Castellammare di stabia — Produzione specialistica ambulatoriale

Per lo stabilimento ospedaliero di Castellammare di stabia, la produzione specialistica
ambulatoriale — erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente
nello stabilimento — ha interessato n. 17 discipline di erogazione per un totale di n. 32.514
prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

Disciplina di erogazione

ANESTESIA 51 20 -61%
AUDIOLOGIA 0 1 -
CARDIOLOGIA 1.641 1.903 16%
CHIRURGIA GENERALE 0 236 -
EPATOLOGIA 0 4 -
LABORATORIO 13.001 15.549 20%
MEDICINA INTERNA 0 23 -
NEFROLOGIA 6.579 2.092 -68%
NEUROLOGIA 1.121 1.160 3%
OCULISTICA 237 665 181%
ONCOLOGIA 2 0 -100%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 459 955 108%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 4.460 4.600 3%
OTORINOLARINGOIATRIA 979 1.250 28%
PNEUMOLOGIA 8 105 1213%
UROLOGIA 907 993 9%
ALTRO 2.800 2.958 6%
Totale 32.245| 32.514 1%
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Stabilimento di Gragnano - Produzione specialistica ambulatoriale

Per lo stabilimento ospedaliero di Gragnano, la produzione specialistica ambulatoriale —
erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento
— ha interessato n. 7 discipline di erogazione per un totale di n. 8.407 prestazioni, distribuite
come evidenziato nella tabella seguente:

Disciplina di erogazione

ANESTESIA 2.959 3.766 27%
DERMATOLOGIA 0 620 -
DERMOSIFILOPATIA 451 0 -100%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 0 58 -
ONCOLOGIA 1.349 796 -41%
PNEUMOLOGIA 470 283 -40%
ALTRO 2.658 2.884 9%
Totale 7.887 8.407 7%
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OO.RR. Penisola Sorrentina
Sintesi delle attivita svolte

L'Unita Operativa che assicura assistenza nella disciplina di Ostetricia e Ginecologia ha

realizzato nell'anno 2022 le seguenti attivita:

Parti Totali 541
Parto spontaneo 332
Parto Operativo 15 (4,5%)
Partoanalgesia in peridurale 131 (38%)
Taglio Cesareo 194 (35,8%) (TC primario 22,1% - dati CEDAP)
Interruzione Volontaria di Gravidanza 326
Laparoisterectomia 6
Interventi chirurgici laparoscopici 5
Interventi chirurgici laparotomici 9
Totale interventi ginecologici laparoscopici/ 14
laparotomici
Isteroscopia operativa 95
Revisione cavita uterina 103
Conizzazione 21
Raschiamento diagnostico 19
Interventi ginecologici minori (neoformazione
vulvare e vaginale, lacerazione vaginale, 10
condilomatosi, ascesso vulvare)

Totale 1.821

Le prestazioni in regime ambulatoriale/ pronto soccorso sono di seguito riportate in tabella.

Attivita Valore

Consulenza di pronto soccorso 2.109
Cardiotocografia ambulatoriale 132
Isteroscopia ambulatoriale 136
Visita ostetrica o ginecologica 774
Colposcopia 44
Ecografia pelvica transvaginale 33
Ecografia ostetrica | trimestre (traslucenza nucale) 25
Ecografia ostetrica Il trimestre (morfologica) 125
Ecografia ostetrica di supporto alla visita 512
Pre ospedalizzazione 110

Totale 4.000

ASL Napoli 3 Sud
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L'unita operativa che assicura assistenza nella disciplina di medicina e chirurgia

d’accettazione e d'urgenza e PS ha realizzato, nell'anno 2022, le attivita rappresentate nella

seguente tabella:

Attivita Valore Note
Ricoveri in MDU No COVID 458-
O.B.I. 416
Ricoveri Medicina d'urgenza Covid 61 reparto attivo gennaio e febbraio
2022
di cui n. 3.600 presso il PS
Accessi Pronto soccorso Vico/Sorrento 18.0009meCOIOgIa e pediatria. di vico);

circa 2000 verbali cartacei preso
PS Sorrento per hackeraggio

circa 30 cartacei per hackeraggio

Codici rossi 164 PO Sorrentoffino al 10 marzo non ancora
inseriti

Codici gialli 6677 PO Sorrento 12 1200 cartaceiper
hackeraggio non ancora inseriti

Codici verdi 7.782 PO Sorrentol. o 1730'verball cartace'l per
hackeraggio non ancora inseriti

Codici bianchi 38

Codici neri 38 PS Sorrentoldeceduti in PS

Trasferimenti ad altri istituti per acuti 340 PS Sorrentoldi cui n53 Covid positivi

Totale

18.973

Dimessi dal regime ordinario e day hospital

. L. Regime Day Hospital
Reparto Regime ordinario Totale
DH DS Totale

0811 CARDIOLOGIA 332 0 0 0 332
0911 CHIRURGIA GENERALE 506 1 211 212 718
0921 CHIRURGIA GENERALE 261 2 238 240 501
2621 MEDICINA GENERALE 211 25 14 39 250
3121 NIDO 543 0 0 0 543
3421 OCULISTICA 0 0 72 72 72
3611 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 523 0 13 13 536
3721 OSTETRICIA E GINECOLOGIA 666 0 495 495 1.161
3821 OTORINOLARINGOIATRIA, AUDIOLOGIA 0 0 52 52 52
3921 PEDIATRIA 104 0 0 0 104
4911  |TERAPIA INTENSIVA, ANESTESIA E RIANIMAZIONE 37 0 0 0 37
5011 UNITA' CORONARICA, UNITA' INTENSIVA CARDIOLOGIA 141 0 0 0 141
5111 MEDICINA URG S. 410 0 0 0 410
5112  |ASTANTERIA, ACCETTAZIONE E OSSERVAZIONE C 57 0 0 0 57
6411 ONCOLOGIA 0 144 0 144 144

Totale 3.791 172 1.095 1.267 5.058
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Si precisa che, con riferimento alla codifica utilizzata per il Reparto di degenza, il primo
carattere del progressivo divisione e cosi utilizzato:

% 1 - Stabilimento di Sorrento;
% 2 - Stabilimento di Vico Equense.

Stabilimento di Sorrento — Produzione specialistica ambulatoriale

Per lo stabilimento ospedaliero di Sorrento, la produzione specialistica ambulatoriale -
erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento
— ha interessato n. 7 discipline di erogazione per un totale di n. 6.885 prestazioni, distribuite
come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

ANESTESIA 106 173 63%
CARDIOLOGIA 1.142 854 -25%
CHIRURGIA GENERALE 417 571 37%
LABORATORIO 0 2.296 -
ONCOLOGIA 456 617 35%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.253 1.465 17%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 772 909 18%
Totale 4.146 6.885 66%
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Stabilimento di Vico Equense — Produzione specialistica ambulatoriale

Per lo stabilimento ospedaliero di Vico Equense, la produzione specialistica ambulatoriale —
erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento
— ha interessato n. 11 discipline di erogazione per un totale di n. 50.605 prestazioni,
distribuite come evidenziato nella tabella sequente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione
2021 2022

ANESTESIA 296 320 8%
CHIRURGIA GENERALE 144 418 190%
DERMOSIFILOPATIA 0 0 -
ENDOCRINOLOGIA 155 392 153%
LABORATORIO 31.062 44929 45%
OCULISTICA 81 380 369%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 2.241 1.719 -23%
OTORINOLARINGOIATRIA 235 193 -18%
PNEUMOLOGIA 0 83 -
REUMATOLOGIA 698 987 41%
ALTRO 879 1.184 35%
Totale 35.791| 50.605 41%
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OO.RR. Area Nolana

Sintesi della attivita svolte
Nell'anno 2022 sono state svolte le seguenti prestazioni:

Prestazioni Valore

Ricoveri totali 7.341
Ricoveri ordinari 6.104
Ricoveri DH/DS 1.236 di cui 405 DS
Ricoveri urgenti 4.794
Giornate di degenza prodotte dai ricoveri
ordinari ’ i 31.929
Numero di accessi ricoveri DH/DS 7.052
Numero di accessi PS 42.875
Numero interventi chirurgici 2.619
Numero di parti spontanei 354
Numero di parti T.C. 201
Numero di interventi chirurgici di tipo

. 679
ambulatoriale
Numero prestazioni ambulatoriali 27.611
Numero prestazioni di laboratorio 949.271
Numero prestazioni radiologia PS 49.344
Numero prestazioni radiologia ricoverati 9.029
Numero prestazioni radiologia esterni 5.640

Totale 1.146.079

Per far fronte all'emergenza legata alla pandemia da SARS-COV-2 sono stati attivati n. 10
posti letto Covid distribuiti direttamente nei reparti di degenza in aree appositamente
isolate, con zone filtro, e n. 6 posti tecnici al pronto soccorso al piano 1. Durante I'anno 2022
sono stati ricoverati presso 'Ospedale di Nola n.162 pazienti Covid positivi; sono stati
effettuati n. 20 interventi chirurgici in pazienti Covid positivi oltre ai 2.599 interventi di
chirurgia generale puliti; sono stati ricoverati n.2 pazienti Covid con IMA oltre a n411
pazienti puliti con IMA; sono stati effettuati n.15 parti (spontanei o TC) in pazienti Covid,
oltre ai n. 540 parti di pazienti pulite.
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| volumi delle attivita svolte nell'ambito della direzione sono i seguenti:

Attivita Valore
Verifica documentazione 304
sanitaria
Audit relativi a near miss ed 6
eventi avversi con il personale
Visite necroscopiche 126
Nascite 556
Totale 992
Dimessi dal regime ordinario e day hospital
Regi DEVA L ital
Reparto Regime ordinario o Rl U Totale
DH DS Totale
0811 CARDIOLOGIA 1.076 0 0 0 1.076
0911 CHIRURGIA GENERALE (COMPR. CHIRURGIA D'URGENZA E ONCOLOGICA) 390 0 85 85 475
0912 BREAST UNIT 231 2 52 54 285
0921 CHIRURGIA 0 2 51 53 53
2611 MEDICINA GENERALE (NON ALTRIMENTI SPEC.) 1 0 0 0 1
2911 NEFROLOGIA 174 100 2 102 276
3111 |NIDO, NEONATI SANI 555 0 0 0 555
3211 |NEUROLOGIA 309 1 1 2 311
3611 |ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 264 0 0 0 264
3711 |OSTETRICIA E GINECOLOGIA 874 0 119 119 993
3811 |OTORINOLARINGOIATRIA, AUDIOLOGIA 43 0 19 19 62
3911 |PEDIATRIA 454 1 0 1 455
4311 |UROLOGIA 42 48 64 112 154
4911 |TERAPIA INTENSIVA, ANESTESIA E RIANIMAZIONE 144 0 0 144
5011 |UNITA' CORONARICA,UNITA' INTENSIVA CARDIOLOGICA 315 0 0 0 315
5111 |MEDICINA D'URGENZA 1.231 0 0 o 1231
6421 |ONCOLOGIA MEDICA 1 525 1 526 527
9621 | TERAPIA DE DOLORE 0 159 4 163 163
Totale 6.104 838 398) 1.236] 7.340

Si precisa che, con riferimento alla codifica utilizzata per il Reparto di degenza, il primo
carattere del progressivo divisione e cosi utilizzato:

+» 1 - Stabilimento di Nola;
« 2 — Stabilimento di Pollena.
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Stabilimento di Nola — Produzione specialistica ambulatoriale

Per lo stabilimento ospedaliero di Nola, la produzione specialistica ambulatoriale — erogata
attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento — ha
interessato n. 16 discipline di erogazione per un totale di n. 73.932 prestazioni, distribuite

come evidenziato nella tabella seguente:

Disciplina di erogazione

N. prestazioni

ANESTESIA 2.446 2.136 -13%
CARDIOLOGIA 2.205 2.466 12%
CHIRURGIA GENERALE 647 1.158 79%
CHIRURGIA PLASTICA 25 0 -100%
EMATOLOGIA 0 1 -
GASTROENTEROLOGIA 839 1.020 22%
LABORATORIO 35.317 49.278 40%
NEFROLOGIA 7.249 8.082 11%
NEUROLOGIA 150 614 309%
ONCOLOGIA 335 508 52%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 5 0 -100%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 2.213 3.456 56%
OTORINOLARINGOIATRIA 3.499 3.325 -5%
SENOLOGIA 109 91 -17%
UROLOGIA 917 998 9%
ALTRO 384 799 108%

Totale 56.340 73.932 31%
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Stabilimento di Pollena- Produzione specialistica ambulatoriale

Per lo stabilimento ospedaliero di Pollena, la produzione specialistica ambulatoriale —
erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento
— ha interessato n. 15 discipline di erogazione per un totale di n. 100.390 prestazioni,
distribuite come evidenziato nella tabella sequente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione
2021 2022

ANESTESIA 2.095 3.014 44%
AUDIOLOGIA 0 2.768 -
CARDIOLOGIA 2.501 2.197 -12%
CHIRURGIA GENERALE 1.836 1.964 7%
GASTROENTEROLOGIA 6.222 5.154 -17%
LABORATORIO 63.673 70.776 11%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 1.308 1.005 -23%
OCULISTICA 1.964 1.450 -26%
ODONTOSTOMATOLOGIA 350 8 -98%
ONCOLOGIA 1.352 1.641 21%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.425 1.504 6%
OTORINOLARINGOIATRIA 5.289 3.148 -40%
PNEUMOLOGIA 0 178 -
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 4.266 5.412 27%
UROLOGIA 1.351 171 -87%

Totale 93.632| 100.390 7%
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P.O. Boscotrecase — COVID-Hospital

Sintesi delle attivita svolte
Individuato come COVID Hospital dell’Azienda nell'anno 2020, il Presidio Ospedaliero

Sant’Anna e S.S. Madonna della Neve si € confermato nel 2022 punto di riferimento a
livello Aziendale e Regionale per I'assistenza ai pazienti Covid positivi.
Coerentemente con I'andamento della curva epidemiologica dell'infezione da SARS-CoV-2,
in accordo con gli indirizzi programmatici della Direzione Strategica Aziendale, nel mese di
aprile si e proceduto alla riattivazione di attivita assistenziali dedicate a pazienti non COVID,
quali:

% UOC Cardiologia/UTIC, con annessa emodinamica;

%+ UOC Pneumologia, con UTSIR e broncologia;

% UOC Medicina Generale;

% UOC Anestesia e Rianimazione.
Inoltre, dando seguito tempestivamente alle indicazioni della Direzione Strategica, si €
proceduto nel mese di ottobre all'apertura presso il P.O. di un punto prelievi, che ha
effettuato fino al 31/12/2022 n.1.164 prestazioni per n.171 pazienti.

*k*

Nell’'ambito dell’'U.0.C. Cardiologia Utic Emodinamica, sono stati raggiunti per il 2022 i

seguenti risultati:

Attivita Valore
Coronarografie 153
Angioplastiche Coronariche 140
Attivita di sala(interventi) 52

Totale 345

*k*

L' UOC Pneumologia del PO di Boscotrecase ¢ stata impegnata in maniera esclusiva fino
al 15.04.2022 nel ricovero e cura dei pazienti affetti da grave insufficienza respiratoria
secondaria a polmonite interstiziale da Sars Cov2 e solo a partire dal 15/04/2022 ha iniziato
attivita di ricovero ordinario di Pneumologia “Covid-free” con I'apertura di n.10 posti letto
di Pneumologia.
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Di seguito le attivita realizzate:
% Ricovero ordinario area Covid:
o i posti letto attivi in area Covid sono stati n. 16 di cui n. 5 di subintensiva
respiratoria. Nel 2022 sono stati ricoverati nella UOC Semintensiva Respiratoria
Covid n. 223 pazienti per un totale di n. 3.611 giornate di degenza con peso
medio di 1.75, mentre in area Pneumologica Covid sono stati ricoverati n. 53
pazienti per un totale di n. 755 giornate di degenza con peso medio 1.64.
% Ricovero ordinario Pneumologia:
o a partire dal 15/04/2022 e stato aperto il Reparto di Pneumologia “Covid-free”
con l'attivazione di 10 posti letto di ricovero ordinario; sono stati effettuati n.
168 ricoveri per un totale di n. 1.817 giornate di degenza con peso medio di
1.30. La UOC e impegnata nella costituzione di un PDTA interaziendale per la
diagnosi e la cura di pazienti affetti da neoplasie polmonari, in collaborazione
con I'Ospedale del Mare. Nei prossimi mesi si procedera alla costituzione di un

gruppo oncologico multidisciplinare (GOM) interaziendale.

Dimessi dal regime ordinario e day hospital

Reparto Regime ordinario DS
0801 CARDIOLOGIA 140 0 0 0 140
0802 CARDIOLOGIA COVID 24 0 0 0 24
0901 CHIRURGIA GENERALE 9 0 1 1 10
0902 CHIRURGIA COVID 33 0 0 0 33
2602 MEDICINA GENERALE (NON ALTRIMENTI SPEC.) 46 0 0 0 46
2603 MEDICINA GENERALE (NON ALTRIMENTI SPEC.) 132 0 0 0 132
2604 MEDICINA GENERALE (NON ALTRIMENTI SPEC.) 151 0 0 0 151
4901 TERAPIA INTENSIVA, ANESTESIA E RIANIMAZIONE 54 0 0 0 54
4902 TERAPIA INTENSIVA ANESTESIA E RIANIMAZIONE 17 0 0 0 17
5001 UNITA CORONARICA 149 0 0 0 149
6801 PNEUMOLOGIA, TISIOLOGIA E FISIOPATOLOGIA RESPIRATORIA COVID 53 0 0 0 53
6802 PNEUMOLOGIA,TISIOLOGIA E FISIOPATOLOGIA RISPIRATORIA 168 2 1 3 171
9426 TERAPIA SEMI-INTENSIVA 138 0 0 0 138
9468 TERAPIA SEMI-INTENSIVA 223 0 0 0 223
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Presidio Ospedaliero di Boscotrecase - Produzione specialistica ambulatoriale

Per il presidio ospedaliero di Boscotrecase, la produzione specialistica ambulatoriale —
erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento
— ha interessato n. 4 discipline di erogazione per un totale di n. 3.337 prestazioni, distribuite
come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2022
CARDIOLOGIA 0 980 -
CHIRURGIA GENERALE 0 145 -
LABORATORIO 0 1.158 -
PNEUMOLOGIA 0 1.054 -

Totale 0 3.337 -
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P.O. Torre del Greco

Sintesi delle attivita svolte
Nell'anno 2022 sono stati effettuati i sequenti interventi:

Interventi Anno
2022

Gen | Feb | Mar | Apr | Mag | Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic | Tot

Ortopedia 17 21 36| 23 33| 33| 22 24| 23| 30 25| 25 312

Chirurgia generale 13| 15 10| 28 48| 35| 32 14| 33| 42 48 | 38 356

Accessi Periferici 5 5 15 5 8 6 10 13 21 7 10 14 119

Oculistica 70| 88| 160 | 84 84 | 153 | 104 0| 101 | 121 | 135 | 140 | 1.240

Chirurgia PAAC 12| 13 28 | 30 37| 30| 34 0| 25| 36 32| 32 309

Otorino 0 1 4] 10 14| 11 8 2 71 11 7 6 81

Totale 2.417

Dimessi dal regime ordinario e day hospital

) L. Regime Day Hospital
Reparto Regime ordinario Totale
DH DS Totale

0901 CHIRURGIA GENERALE 197 1 156 157 354
2601 MEDICINA GENERALE 413 0 0 0 413
3401 OCULISTICA 31 1 141 142 173
3601 ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 316 0 0 0 316
3801 OTORINOLARINGOIATRIA 18 0 43 43 61
4001 PSICHIATRIA 248 0 0 0 248
5601 RIABILITAZIONE 30 0 0 0 30
6401 ONCOLOGIA 0 213 0 213 213

Totale 1.253 215 340 555 1.808
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Presidio Ospedaliero di Torre del Greco - Produzione specialistica ambulatoriale

Per il presidio ospedaliero di Torre del Greco, la produzione specialistica ambulatoriale —
erogata attraverso I'ambulatorio ospedaliero a gestione diretta presente nello stabilimento
— ha interessato n. 13 discipline di erogazione per un totale di n. 17.266 prestazioni,
distribuite come evidenziato nella tabella sequente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione
2021 2022

CARDIOLOGIA 1.561 1.308 -16%
CHIRURGIA GENERALE 21 767 3552%
CHIRURGIA PLASTICA 601 0 -100%
CHIRURGIA VASCOLARE 328 488 49%
GASTROENTEROLOGIA 3.436 1.496 -56%
LABORATORIO 0 49 -
MEDICINA FISICA E RIABIL. 935 6.660 612%
OCULISTICA 1.403 1.127 -20%
ODONTOSTOMATOLOGIA 188 0 -100%
ONCOLOGIA 313 102 -67%
OTORINOLARINGOIATRIA 4212 4.077 -3%
REUMATOLOGIA 0 1 -
ALTRO 976 1.191 22%
Totale 13.974| 17.266 24%
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Gestione indiretta

Le strutture di ricovero accreditate, durante I'anno 2022, hanno erogato n. 37.199 ricoveri,
con un range per struttura che oscilla da un minimo di n. 1.150 (n. 1.163 nel 2021) ad un
massimo di n. 5.529(n. 5.483 nel 2021) a seconda della tipologia di struttura. Le discipline
presenti sono a media assistenza ed in particolare sono presenti discipline di riabilitazione e
lungodegenza non presenti sulla rete aziendale a gestione diretta.

| ricoveri ordinari hanno presentato una degenza media in linea con le discipline eroganti.
La distribuzione per tipo dei DRG varia e si allinea alla prevalenza delle discipline accreditate.

Il ricorso ai ricoveri in day hospital e stato pari a poco piu del 12% dei casi (n. 4.733). | ricoveri
in day hospital sono stati attivati per tutte le discipline a media assistenza ed e stato
particolarmente sviluppato per le branche chirurgiche con applicazione del day-surgery (n.
2.788).

La produzione ospedaliera a gestione indiretta e stata garantita attraverso la seguente
offerta di PPLL.

Casa di cura PPLL Regime ordinario | PPLL Regime diurno| Altro

Casa Di Cura La Madonnina Srl 55 5
Casa Di Cura Nostra Signora Di Lourdes SpA 135 15|30 (culle)
Casa Di Cura Santa Maria La Bruna Srl 36 4
Casa di Cura Villa Stabia 92 18
Cardiomed SpA 95 5
Casa Di Cura Maria Rosaria SpA 75 25/20 (culle)
Stazione Climatica Bianchi Srl 92 10
Casa Di Salute Santa Lucia Srl 98 7
Casa Di Cura A.Grimaldi 107 0
los - Casa Di Cura Meluccio Srl 21 10
los - Ex Clinica San Felice Srl 33 6
Casa Di Cura Santa Maria Del Pozzo 158 10

Totale 997 115 50
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8.2 L’assistenza territoriale

Gestione diretta

Il Distretto sociosanitario € un'organizzazione preposta alla programmazione, all’erogazione
ed alla verifica delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie territoriali.

In essi, le attivita svolte possono essere distinte in quattro aree:

% cure primarie;

X3

*

assistenza territoriale;
RSA;
amministrazione.

X/
L X4

7
L X4

Nell'ambito delle cure primarie, si svolgono attivita di:

¢+ assistenza sanitaria di base;

K/

% medicina legale;
% assistenza integrata pazienti diabetici.

Nell'ambito dell’assistenza territoriale, si svolgono attivita di:

%+ assistenza anziani;

X3

*

assistenza materno infantile;

X/
L X4

assistenza sociosanitaria;

X3

*

assistenza riabilitativa;

X/
L X4

assistenza psicologica giuridica ad alta integrazione con Enti.
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Relativamente alla produzione specialistica ambulatoriale dell’lASL Napoli 3 Sud, erogata
nell'ambito dei Distretti Sociosanitari di riferimento, nell'anno 2022 sono state prodotte n.
612.278 prestazioni, corrispondenti a n. 33 discipline di erogazione, distribuite come segue:

N. Prestazioni

Disciplina di erogazione A 2021-2022
2021 2022

ALLERGOLOGIA 3.023 1.909 -37%
CARDIOLOGIA 54.114 49.674 -8%
CHIRURGIA GENERALE 4.130 9.515 130%
CHIRURGIA VASCOLARE - ANGIOLOGIA 2.650 1.896 -28%
CHIRURGIA 6.222 0 -100%
DERMATOLOGIA 15.624 14.367 -8%
DIABETOLOGIA 53.272 45.299 -15%
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI - RIADIOLOGIA DIAGNOSTICA 6.462 5.847 -10%
DIETOLOGIA 462 0 -100%
EMATOLOGIA 1.165 918 -21%
ENDOCRINOLOGIA 10.356 8.648 -16%
FISIOKINESITERAPIA 16.681 355 -98%
GASTROENTEROLOGIA-CHIRURGIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA 3.366 2.752 -18%
GERIATRIA 22.591 15.709 -30%
LAB. ANALISI CHIMICO CLINICHE E MICROBILOGICHE 274311 282.590 3%
MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE - RECUPERO E 19.033 32.236 69%
MEDICINA INTERNA 3.865 2.446 -37%
NEFROLOGIA 7.213 6.386 -11%
NEUROLOGIA 20.755 16.803 -19%
OCULISTICA 27.634 24.239 -12%
ODONTOIATRIA 1.491 1.143 -23%
ONCOLOGIA 2.152 1.812 -16%
ORTOPEDIA E TRAUMOTOLOGIA 34.669 27.205 -22%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 5.476 4.028 -26%
OTORINOLARINGOIATRIA 22.596 18.908 -16%
PNEUMOLOGIA 15.468 12.456 -19%
PSICHIATRIA 23416 7.251 -69%
PSICOLOGIA 296 382 29%
RADIOTERAPIA 0 183 -
REUMATOLOGIA 2419 4.985 106%
SENOLOGIA 2.584 2.475 -4%
UROLOGIA 10.702 9.861 -8%

Totale 674.198| 612.278
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Si precisa che le prestazioni di laboratorio, per le quali i prelievi sono stati eseguiti presso i
Punti Prelievo presenti nei territori di competenza dei vari Distretti Sociosanitari, mentre le
analisi sono eseguite presso i laboratori ospedalieri aziendali, per I'anno 2022, sono state
considerate — e quindi computate — nella produzione territoriale di ciascun DSS.

Con riferimento alle prossime tabelle inerenti alla composizione della popolazione assistibile
dei Distretti Sociosanitari dell’ASL Napoli 3 Sud, si precisa che sono stati considerati i dati
ISTAT 2022.
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Distretto Sociosanitario n. 34
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Eta | Indicedi | Ind.Dip. . | Densits
Comune 0-14 15-64 65+ Totale a ndice @i n 'p-za sup ensita

media vecchiaia Strutt. km2 ab. /Km2

Sintesi delle attivita svolte

Per cio che concerne il Settore di assistenza riabilitativa, le attivita di base sono finalizzate
a garantire l'assistenza materiale e sanitaria a tutela del cittadino disabile per un
miglioramento della qualita della vita, attraverso prestazioni di riabilitazione, educative e di
socializzazione, di facilitazione dell'inserimento scolastico e lavorativo, in una fase di lunga
assistenza garantendo anche interventi e servizi di sollievo alle famiglie.

Attivita \ Richiesta H Valore
Assistenza protesica ortopedica 1.090 557.889,2 €
Assistenza protesica oculistica 1 508,13 €
Assistenza protesica acustica 160 267.093,42 €
Assistenza presidi respiratori 245 (n. pezzi)
Cateteri/stomie 227 (n. pezzi) 175.201,63 €
Assorbenza 4.249 163.966,89 €

n. 613 autorizzazioni;

Assistenza riabilitativa ex art. 26
n. 38 nulla osta

Cure domiciliari assistenza

) s 19.533 280.439,34 €
infermieristica

CUP 1.364
Totale 1.445.098,607 €

*k*k

L'assistenza sociosanitaria comprende tutte le prestazioni necessarie a: soddisfare il
bisogno di salute del cittadino, anche nel lungo periodo.

Questi i valori registrati nell'anno 2022:

*k%k

Relativamente all’assistenza Anziani, sono state generati i sequenti volumi di attivita:

Attivita Valore

Cartelle nuove aperte 460
UVI svolte 650
Accessi al sottosegretariato sociale 450
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Attivita Valore

Accessi CUP 3.196
Accessi piattaforma SMART LEA 6.610 (da ottobre)
Visite Geriatriche ambulatoriali (Cup) 746
Visite Geriatriche domiciliari (Cup) 2.450
Sopralluoghi domiciliari VMD 480
uvG 650
Attivita prescrittore farmaci (Mup) 194
Accoglienza Geriatrica caregiver 150
Armadietto farmaceutico Gest./Cons. 1.862

Totale 17.898
[ Attivita  Valore |

uvi 1.029
Cure domiciliari - UVI anziani 686
Cure domiciliari - UVI riabilitazione 115
Cure domiciliari - UVI UOMI 21
Assegni di cura 63 (di cgi r?.'an;iani en. 17
riabilitazione UOMI)

Cure Palliative-Hospice 10
Stato di minima coscienza-SUAP 3
DSM-UVI 12
Semi-Residenziali-UVI 64
Residenziali-UVI 53
Ricovero di sollievo 0
Ricovero Temporaneo 2
Controlli prestazioni OSS 12
Controlli attivita TDR 12
Controlli attivita Psicologica 12
Totale 2.094

*k*%

L'assistenza psicologica giuridica, in integrazione col Tribunale ordinario, Tribunale per i
minorenni, Servizi Sociali Territoriali e Terzo Settore, prevede le seguenti attivita:
% valutazioni e sostegno competenze genitoriali;

% osservazione relazione genitori figli;
% sostegno psicologico a minori;
% valutazione adozione;
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% formazione Coppie adottive.

Di sequito i valori di attivita registrati nell'anno 2022:

Attivita Valore

Vaccinazioni pediatriche (obbligatorie e facoltative)

3.673+ 85 antiinfluenzali

Totale

Attivita

Visite NPI (0-18) 878
GLH (0-18) 558
Consulenze psicologiche minori e adulti 773
CAN (singoli incontri) 96
CAE (singoli incontri) 72
Visite ginecologiche + IVG+ certificati 4.531
Visite senologiche + prestazioni strum. 1.924
Consulenze allattamento 246
Screening cervice uterina 589
Vaccinazioni adulti 647 (di cui n.26 antiinfluenzali)
Consulenza psicologica-giuridiche 261

13.560

Valore

Coll. Valutazione competenze genit. 84
Coll. Di sostegno minori su richiesta tribunale 34
Coll.sostegno comp.gen. 25
Coll. Di valutazione genitorialita adottiva 6
Relazione casi Tribunale 29
Incontri preparazione genitorialita adottiva 24
Consulenza post adozione 3
Equipe integrate casi Tribunale 29
Fascicoli Adozione 15

Totale 249

Si riepilogano nella tabella sottostante tutti i volumi di attivita registrati nell'anno 2022:

Attivita assistenza di base Valore ‘

Scelta e revoca MMG/PLS 10.445
Nuove iscrizioni 960
Rilascio esenzioni per patologia/invalidita 1.610
Rilascio esenzioni per reddito (I richiesta) 1.558
Richieste T.S. e rilascio attestato provvisorio 1.100
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Attivita assistenza di base Valore

Recupero crediti per ticket non versato € 797.078,37
(verifica su E.T. autocertificate)

Autorizzazioni presidi diabetici (microinfusore 55
etc.) e dialisi peritoneale

Autorizzazioni OLT 99
Autorizzazione farmaci malattie rare 40
Autorizzazione alimenti celiachia 8
Rimborsi per trasporto dialisi 492
Rimborsi per trapiantati Italia/Estero 7
Prestazioni Poliambulatorio 28.310
Prestazioni Continuita Assistenziale 2911
Prestazioni ambulatorio STP 250
Attivita necroscopica 459
Attivita certificativa 296
Attivita commissioni mediche 2.192

Totale PRLY
Attivita diabetologia Valore ‘

‘Prestazioni diabetologia

2.145
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Produzione erogata

Per il DSS n. 34, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso il poliambulatorio
distrettuale a gestione diretta presente sul territorio di competenza — ha interessato n. 18
discipline di erogazione per un totale di n. 35.858 prestazioni, distribuite come evidenziato
nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 6.540 6.252 -4%
CHIRURGIA GENERALE 2.867 2.374 -17%
CHIRURGIA VASCOLARE 37 213 476%
DERMOSIFILOPATIA 1.329 1.643 24%
ENDOCRINOLOGIA 784 605 -23%
LABORATORIO ANALISI 0 3.829 -
GASTROENTEROLOGIA 1.197 910 -24%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 773 2.104 172%
NEUROLOGIA 843 535 -37%
NEFROLOGIA 519 408 -21%
OCULISTICA 3.977 2.340 -41%
ODONTOSTOMATOLOGIA 468 97 -79%
ONCOLOGIA 508 197 -61%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 4.052 3.922 -3%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 5 0 -100%
OTORINOLARINGOIATRIA 2.157 1.737 -19%
PNEUMOLOGIA 3.355 2.604 -22%
PSICHIATRIA 182 171 -6%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 1.661 999 -40%
SENOLOGIA 0 11 -
UROLOGIA 1.091 893 -18%
ALTRO 6.416 4.014 -37%
Totale 38.761 35.858 -7%
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Distretto Sociosanitario n. 48
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Comune 0-14 15-64 65+ Totale Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Densita

media vecchiaia Strutt. km2 | ab. /Km2
Brusciano 2.578/ 10.721 2.590, 15.889 40,76 100% 48% 5,6 2.829
Castello di Cisterna 1.379 5.217 1.219 7.815 39,96 88% 50% 39 1.993
Mariglianella 1.336 5.294 1.202 7.832 39,98 90% 48% 33 2.401
Marigliano 4318/ 19.391 5.457| 29.166 42,74 126% 50% 22,6 1.292
San Vitaliano 1.039 4329 1.053 6.421 41,14 101% 48% 54 1.196
Somma Vesuviana 4995 22937 6.003| 33.935 42,18 120% 48% 30,7 1.107

Totale 15.645| 67.889 17.524| 101.058| 41,13 104,46% 48,77%, 171,41

Sintesi delle attivita svolte
Il Distretto Socio-Sanitario € un’organizzazione preposta a: Programmazione, Erogazione e
Verifica delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie territoriali.

Esso e organizzato in due Unita Operative Semplici: la_U.O. Assistenza Territoriale e la U.O
Cure Primarie.

La U.O. Assistenza Territoriale
L" U.O. Assistenza Territoriale. e articolata nei seguenti settori:
% assistenza riabilitativa;

%+ assistenza anziani;
% assistenza materno infantile;

*

» assistenza sociosanitaria;

L)

% assistenza psicologica minori.

Di seguito i volumi di attivita realizzati nel 2022:

Attivita Valore

Numero pazienti trattati in ADI con intensita 73
assistenziale CIA 1

Numero pazienti trattati in ADI con intensita 204
assistenziale CIA 2

Trattamento sociosanitario 31
Residenziale/Semiresidenziale per anziani >75

Ricoveri in Hospice 24
Assistenza ADI 97
Assistenza centri diurni 30
Totale 459
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*k*k

Afferiscono al settore Materno Infantile obiettivi di Prevenzione collettiva e sanita pubblica.

Attivita Valore

Copertura Vaccinale nei bambini a 24 mesi per ciclo base (3 dosi) 94,71 %
(polio, difterite, tetano, epatite B, pertosse, Hib).

Copertura Vaccinale nei bambini a 24 mesi per una dose di 93,33 % (MPR prima dose)
vaccino contro morbillo, parotite, rosolia (MPR) e Varicella 91,84% (Varicella prima dose)

Al fine di favorire la sensibilizzazione della popolazione all'adesione delle vaccinazioni
pediatriche, sono state effettuate nell’anno n. 8 eventi di sensibilizzazione cosi distinti:
% n.4 open day per promuovere programmi vaccinali anti-Covid in eta pediatrica;

% n. 2 incontri per promuovere vaccinazione in eta pediatrica anti-Covid;
% n. 2 incontri con i PLS sugli inadempienti al calendario / effettuazione vaccinazioni
pediatriche.

Altro obiettivo del Settore M.I. & potenziare lo screening cervice uterina per la prevenzione
secondaria del Ca. cervice uterina.
| risultati quantitativi dei test effettuati sono riepilogati nella seguente tabella:

Somma

Marigliano/ . Brusciano Distretto
Vesuviana
2021 559 517 - 1.076
2022 781 516 776 2.073

Per il sostegno alla maternita sono stati organizzati e completati n. 3 corsi di
accompagnamento alla nascita (CAN) rivolti ad un totale di n. 34 donne gravide e a circa
17/20 patners.

Nell'ambito dell'Assistenza Psicologica ai minori sono state erogate:

n. 638 visite specialistiche della branca di Neuropsichiatria Infantile;

X/
°e

X3

*

n. 19 relazioni di valutazione e sostegno competenze genitoriali;

X/
°e

n. 5 relazioni per idoneita all' adozione;

X/
L X4

n. 1447 sedute psicologiche.

*k%k

Per la gestione dei C.A. sono state registrate n. 162 fatture e n. 162 sono state liquidate nei
tempi previsti dalla normativa e a tal fine sono state predisposte n. 49 determine di
liquidazione (tutti gli acconti mensili, i saldi | trimestre e n. 12 saldi dialisi).

Relativamente al contenzioso sono state predisposte n. 25 determine di liquidazione, mentre
per le dialisi Covid ne sono state predisposte n. 6.
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E stata predisposta n. 1 determina di presa d' atto dei contratti sottoscritti dai C.A. per
I'esercizio 2022 e n. 1 determina di presa d' atto della Graduatoria di reperibilita di continuita
assistenziale per I'anno 2022.
In regime di assistenza integrativa e stata assicurata I'assistenza a n. 110 assistiti:

% dializzati;

K/

¢ trapiantati;

L)

X/
L X4

in attesa di trapianto;

>

*,

% talassemici;
*» ricoveri all’ estero.

Per la mobilita internazionale sono stati emessi n. 9 attestati Modelli S1 e n. 5 attestati
Modelli 104. Tutti i dati di spesa relativi ai trapianti, ai controlli pre-trapianto e post trapianto
sono stati inseriti sul sistema STRE.CA. Sono stati elaborati n. 25 tabulati per rimborsi a
dializzati, trapiantati, talassemici e trasmessi alla UOC ATISS nei termini.

Tutti i file relativi ai rimborsi spesa sono stati registrati sulla piattaforma CUP SORESA e sul
gestionale SIAC, inoltre sono state predisposte n. 2 determine di liquidazione per prodotti
di celiachia.

*k%k

Nell'ambito della Gestione Medicina di Base, esercitano n. 67 MMG riuniti in tre AFT e n.
15 PLS, inoltre sono state effettuate n. 10 UCAD (7 con MMG, 3 con PLS).

Branche N. ore in dotazione Produzione 2022
CARDIOLOGIA 34 4.095
DERMATOLOGIA 16 1.207
FISIATRIA 30 1.946
OCULISTICA 16 1.684]
GERIATRIA 31 1.565
NEFROLOGIA 0 899
NEUROLOGIA 19 1.116]
ORTOPEDIA 49 3.151
OTORINGOLARINGOIATRA 23 1.691
UROLOGIA 4 324
PNEUMOLOGIA 18 1.570
CHIRURGIA 1 92
ONCOLOGIA/SENOLOGIA 12 12
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Branche N. ore in dotazione Produzione 2022

MED. GENERALE/DIETOLOGIA

Totale

+* sono stati autorizzati 17.820 accessi ADP;
*»* sono stati autorizzati 2.124 accessi ADI;
% sono stati effettuati n. 57 controlli studi medici.

*kk

Nell'ambito della Prevenzione collettiva e sanita pubblica per la campagna antinfluenzale
2022-2023 sono state praticate N. 11.467 vaccinazioni ad anziani ultra65enni, su un totale di
N. 18.370 anziani (ultra 65enni) residenti nel Distretto, pari al 62,42% della popolazione
target. Complessivamente sono state effettuate n. 19.746 a soggetti di eta > 6 anni.

Si e provveduto al monitoraggio dei dati di attivita degli specialisti ambulatoriali (visite
ambulatoriali, visite domiciliari e prestazioni di diagnostica) al fine di razionalizzare le agende
CUP ed incidere positivamente sulle liste di attesa.
Di seguito gli indici di performance relativi all'erogazione delle prestazioni con codice di
priorita B e D.
*» classe breve attesa (B):
o numeratore: n. pazienti che hanno ricevuto la prestazione entro 10 gg = 1.109;
o denominatore: n. pazienti presenti in classe B =1.304;
o percentuale pazienti che hanno ricevuto la prestazione entro 10 gg = 85,05%.
+ classe differita (D):
o numeratore: n. pazienti che hanno ricevuto la prestazione entro 30 gg = 145;
o denominatore: n. pazienti presenti in classe D=204;
o percentuale pazienti che hanno ricevuto la prestazione entro 30 gg= 71,08.

Per la prevenzione del Ca. colon retto

Nell'anno 2022 sono stati effettuati n. 25 eventi di promozione dello screening, sono stati
arruolati n. 2.427 utenti di cui n. 1.553 refertati, con una percentuale del 9,79 %, rispetto al
target distrettuale di n. 15.865 utenti.

Per la prevenzione Ca. mammella

Il Distretto n. 48 non effettua in proprio il test della mammografia, che si effettua presso
altre strutture aziendali, pur tuttavia ha impegnato varie risorse per pubblicizzare e
implementare lo screening presso le donne residenti.
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Nell'anno 2022 sono state effettuate n. 2.587 mammografie da parte di utenti del distretto,

pari al 34,15 % del target effettivo.

Produzione erogata

Per il DSS n. 48, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Marigliano e Somma Vesuviana, presenti sul territorio di
competenza — ha interessato n. 16 discipline di erogazione per un totale di n. 65.870
prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

Disciplina di erogazione

N. prestazioni

2021 2022

CARDIOLOGIA 2.835 3.676 30%
CHIRUGIA GENERALE 109 89 -18%
DERMOSIFILOPATIA 1.248 1.194 -4%
LABORATORIO 30.904 41.744 35%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 1.262 2.961 135%
NEFROLOGIA 810 894 10%
NEUROLOGIA 953 933 -2%
OCULISTICA 1.177 1.677 42%
ONCOLOGIA 0 12 -
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 3.140 2.767 -12%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 698 525 -25%
OTORINOLARINGOIATRIA 1.783 1.636 -8%
PNEUMOLOGIA 539 1.460 171%
PSICHIATRIA 1.085 990 -9%
UROLOGIA 409 308 -25%
ALTRO 6.947 5.004 -28%

Totale 53.899| 65.870 22%
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Distretto Sociosanitario n. 49
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

0-14 15-64 65+ Totale Eté. Indict:-.\ c.ii Ind. Dip.za sup. Densita

media vecchiaia Strutt. km2 ab. /Km2
Camposano 651 3.415 1.036 5.102 44,52 159% 49% 33 1.533
Carbonara di Nola 380 1.739 363 2.482 40,79 96% 43% 3,6 680
Casamarciano 353 2.013 682 3.048 45,45 193% 51% 6,4 477
Cicciano 1.597 8.338 2376 12.311 43,92 149% 48% 73 1.679
Cimitile 1.016 4.620 1.304 6.940 43,06 128% 50% 2,7 2.532
Comiziano 231 1.050 417 1.698 46,32 181% 62% 2,4 693
Liveri 188 971 345 1.504 45,96 184% 55% 2,7 555
Nola 4721 22.365 6.533| 33.619 43,39 138% 50% 39,2 858
Roccarainola 839 4416 1.368 6.623 44,65 163% 50% 28,3 234
San Paolo Bel Sito 442 2.250 678 3.370 43,98 153% 50% 2,9 1.143
Saviano 2459/ 10.703 2771 15.933 41,72 113% 49% 13,9 1.148
Scisciano 924 4.228 998 6.150 41,91 108% 45% 5,5 1.122
Tufino 510 2.365 552 3.427 41,74 108% 45% 52 658
Visciano 520 2.775 904 4.199 45,10 174% 51% 10,9 385

Totale 14.831| 71.248 20.327| 106.406, 43,75 146,19% 49,90%| 134,53

Sintesi della attivita svolte
Nel corso dell’anno in esame, il Distretto, che ha visto anche un cambio di vertice, si e trovato

ad affrontare molte difficolta, sia organizzative che funzionali, al fine di garantire le attivita
istituzionali e fronteggiare I'emergenza Covid.

Si riportano i principali dati sui volumi di prestazione sanitarie erogate nell'anno 2022, divisi
per le due macro-unita operative sulle quali si fonda il distretto: la UOS Cure primarie e la
UOS Assistenza territoriale.

*k%k

L'Assistenza sanitaria di base ha prodotto i seqguenti volumi:

% n. 3.966 scelta e cambio medico;

% n. 2.964 esenzioni ticket per reddito;

% n. 43.103 visite e prestazioni di specialistica ambulatoriale nei due poliambulatori
distrettuali di Nola e Roccarainola;

. 275 visite specialistiche per STP;

. 16 visite specialistiche per ENI;

. 42 controllo Centri accreditati;

. 122 controllo requisiti studi medici;

. 32 controllo Presidi C.A;

o
S
>

DS

*0

o,
0
> 5 35 S

X/
L X4

ASL Napoli 3 Sud 79
Relazione sulla gestione 2022



regione campani

asinapolidsud

-

X/
L X4

. 455 autorizzazioni di ossigeno liquido;

X3

*

. 16 autorizzazioni per alimenti per celiachia;

X/
°e

. 57 autorizzazioni per farmaci per malattie rare;

X3

*

. 48 autorizzazioni per microinfusori;

X/
L X4

. 23.205 vaccinazioni antiinfluenzali;

>

. 8 incontri Ucad;

X/
L X4

. 6 incontri periodici con rappresentanti AFT,;

X3

*

. 103 liquidazioni spese trasporto dializzati;

X/
L X4

. 111 controlli e rimborsi trapiantati;

>

. 1.589 arruolati per lo screening colon-retto;

X
5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

. 4.647 esenzioni ticket per patologia.

*k*

Nell’'ambito della Medicina Legale e stato svolto il sequente volume di prestazioni:

7
L X4

. 1.452 visite necroscopiche (n. 301 con prelievo DNA per cremazione);

X/
L X4

. 895 visite di maternita a rischio;

. 29 visite richieste dall'A.G,;

. 357 visite STP;

. 48 visite Eni;

. 229 certificati per patente di guida;

DS

o
%%

X3

*

X/
L X4

>

n
n
n
n
n
n
n. 22 certificati per adozione;
n

. 201 certificati per porto d'armi.

*k*

Nell'ambito dell’assistenza territoriale, le attivita di screening hanno prodotto i seguenti
risultati:

7
L X4

n. 5.573 mammografie;
n. 862 Pap-Test;

n. 798 HPVdna;

n. 1.346 ecografie.

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

Per quanto riguarda le vaccinazioni antinfluenzali, sono state effettuate n. 8.467 vaccinazioni
obbligatorie pediatriche.

*k%k
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L'assistenza riabilitativa e stata assicurata, considerato il piu alto numero di anziani
all'interno dei distretti dell’ASL Napoli 3 Sud, mantenendo livelli soddisfacenti per CIA.
Sono stati valutati, per I'inserimento in cure domiciliari, n. 420 pazienti ed inseriti n. 382
pazienti. Per tutti i soggetti presi in carico, sono state effettuate verifiche di appropriatezza
per tutte le tre categorie: ultrasessantacinquenne (Assistenza anziani.), under 65
(Riabilitazione.) e minori (M.I).
Per quanto riguarda l'assistenza anziani, si evidenziano i seguenti volumi:

% n.443 richieste U.V.];

% n. 60 ricoveri in Hospice verbalizzati con UVI;

% n. 36 ricoveri in RSA verbalizzati con UVI.

Produzione erogata

Per il DSS n. 49, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Nola e Roccarainola, presenti sul territorio di competenza —
ha interessato n. 17 discipline di erogazione per un totale di n. 46.182 prestazioni, distribuite

come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione
2021 2022

CARDIOLOGIA 3.425 3.196 -7%
CHIRURGIA VASCOLARE 0 496 -
DERMOSIFILOPATIA 1.013 802 -21%
ENDOCRINOLOGIA 2.522 1.789 -29%
LABORATORIO 26.597 12.410 -53%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 3.139 4.127 31%
NEUROLOGIA 1.866 1.319 -29%
OCULISTICA 6.378 5.233 -18%
ONCOLOGIA 0 10 -
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2.171 1.698 -22%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1.053 575 -45%
OTORINOLARINGOIATRIA 2.294 1.412 -38%
PNEUMOLOGIA 1.428 1.482 4%
PSICHIATRIA 742 555 -25%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 2.204 2.594 18%
UROLOGIA 1.245 1.271 2%
ALTRO 12.042 7.213 -40%

Totale 68.119| 46.182 -32%
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Distretto Sociosanitario n. 50
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

0-14 15-64 65+ Totale Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Dens. ab.

media vecchiaia Strutt. km2 Km2
Cercola 2,525/ 11.236 3363 17.124 42,52 133% 52% 4,2 4.049
Massa di Somma 695 3.400 961 5.056 43,02 138% 49% 3,0 1.662
Pollena Trocchia 2.007 8.662 2307, 12976 41,67 115% 50% 8,0 1.619
Volla 4.544| 17145 3.680, 25.369 38,78 81% 48% 6,2 4.088

40.443 41,50 116,85% 49,72%, 21,49

Sintesi della attivita svolte

Il Distretto e polo unificante di tutti i servizi sanitari, sociosanitari e socioassistenziali

territoriali, sede di gestione e coordinamento operativo e organizzativo dei servizi territoriali.

Esso garantisce:

R/
A X4

R/
A X4

X/
L X4

*

X/
°e

accoglimento, analisi, valutazione e orientamento della domanda ed organizzazione
della risposta;

attivita di pianificazione e di programmazione aziendale mediante I'analisi e la
valutazione dei bisogni di salute;

gestione diretta dei servizi ed interventi che rientrano nel "livello di assistenza
distrettuale”, avvalendosi di operatori e di Unita Operative proprie, oppure attraverso
rapporti convenzionali con operatori e organizzazioni interne o esterne all’Azienda;
controllo delle prestazioni "indirette" — farmaceutiche, specialistiche ambulatoriali e
ospedaliere attraverso l'attivita di orientamento del cittadino e, soprattutto,
l'integrazione nell'organizzazione distrettuale dei Medici di Medicina Generale
(MMG) e dei Pediatri di Libera Scelta (PLS);

realizzazione dell'integrazione sociosanitaria a livello gestionale ed operativo, e, per
quanto di competenza, istituzionale.
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Produzione erogata

Per il DSS n. 50, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso il poliambulatorio
distrettuale a gestione diretta, di Volla, presente sul territorio di competenza — ha interessato
n. 17 discipline di erogazione per un totale di n. 26.396 prestazioni, distribuite come

evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 4.722 3.897 -17%
CHIRURGIA VASCOLARE 10 0 -100%
DERMOSIFILOPATIA 788 564 -28%
ENDOCRINOLOGIA 0 182 -
LABORATORIO 14.128 11.887 -16%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 0 1.215 -
NEUROLOGIA 987 659 -33%
OCULISTICA 646 430 -33%
ONCOLOGIA 0 15 -
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.000 595 -41%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 698 341 -51%
OTORINOLORINGOIATRIA 0 360 -
PNEUMOLOGIA 1.774 1.224 -31%
PSICHIATRIA 1.026 889 -13%
SENOLOGIA 507 248 -51%
UROLOGIA 481 382 -21%
ALTRO 6.814 3.508 -49%

Totale 33.581 26.396 -21%
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Distretto Sociosanitario n. 51
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Dens. ab.
media vecchiaia Strutt.

Comune 0-14 15-64 65+ Totale

Pomigliano d'Arco
Sant'Anastasia

9.623| 43.223 13.376| 66.222) 43,19 137,90% 52,99%| 30,45

Produzione erogata

Per il DSS n. 51, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Pomigliano d'Arco e Sant’'Anastasia, presenti sul territorio
di competenza — ha interessato n. 17 discipline di erogazione per un totale di n. 65.138
prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 4.528 4.091 -10%
CHIRURGIA PLASTICA 141 0 -100%
DERMOSIFILOPATIA 1.015 824 -19%
ENDOCRINOLOGIA 876 695 -21%
LABORATORIO 38.723 41.753 8%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 342 2.319 578%
NEUROLOGIA 880 848 -4%
OCULISTICA 3.182 2.666 -16%
ODONTOSTOMATOLOGIA 577 667 16%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.556 1.244 -20%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 349 362 4%
OTORINOLARINGOIATRIA 980 808 -18%
PNEUMOLOGIA 104 523 403%
PSICHIATRIA 1.157 916 -21%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 895 848 -5%
UROLOGIA 528 480 -9%
ALTRO 8.966 6.094 -32%

Totale 64.799, 65.138 1%
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Distretto Sociosanitario n. 52
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Comune 0-14 15-64 65+ Totale Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Dens. ab.
media vecchiaia Strutt. km2 Km2

Ottaviano 3.327| 15.630 4.107| 23.064 42,38 123% 48% 20,0 1.152
Palma Campania 2.391 11.254 2.578| 16.223 40,94 108% 44% 20,7 785
Poggiomarino 3.706| 15.155 3.150| 22.011 39,58 85% 45% 13,2 1.667
San Gennaro Vesuviano 1.976 8.379 1.676| 12.031 39,64 85% 44% 7,0 1.715
San Giuseppe Vesuviano 4.693| 20.824 4528/ 30.045 40,50 96% 44% 14,2 2.120
Striano 1.444 5911 1.354 8.709 39,97 94% 47% 7,7 1.138
Terzigno 2.722|  11.921 2613 17.256 40,53 96% 45% 23,5 735

Totale 20.259, 89.074| 20.006| 129.339 98,19% 45,27%

Sintesi della attivita svolte
Le attivita di riferimento della Direzione Distrettuale si sono svolte attraverso i seguenti task:

% valutazione del medico competente tutti i lavoratori neoassunti compresi quelli con
contratto a tempo determinato;

X/
L X4

presa d'atto delle limitazioni per n. 10 lavoratori e le prescrizioni per n. 4;

X3

*

approvvigionamento DPI;

X/
L X4

riunioni periodiche con medico competente e RSPP, atte a far rimuovere, tramite la
UOC Manutenzione e Valorizzazione del Patrimonio Immobiliare, situazioni di
fatiscenza dello stabile sede distrettuale che potevano rappresentare un pericolo per
lavoratori ed utenza;

¢ ristrutturazione della vecchia sala operatoria del | piano per la realizzazione del nuovo
CAD;

% prevenzione dei fenomeni corruttivi attraverso la mappatura dei processi, i controlli
interni, il riferimento al Codice disciplinare (del n. 159/2018), 'adozione del registro
per monitoraggio delle uscite nel rispetto del Codice Disciplinare Aziendale (delibera
1 5/12/2013), la verifica e il controllo contabile per la liquidazione delle prestazioni
dei CC.AA e la gestione del sistema scelte e revoche dei MMG e PLS.

Nell'ambito dei compiti del datore di lavoro, sono stati sottoposti a visita n. 65 lavoratori, n.
36 sono risultati idonei, n. 22 idonei con limitazioni e n. 7 idonei con prescrizioni. Inoltre,
sono stati effettuati n. 6 sopralluoghi degli ambienti di lavoro e istruita n. 1 pratica per
Infortunio sul lavoro.

Sono pervenuti n. 15 reclami riscontrati nei tempi e con le modalita previste dal
“Regolamento Pubblica tutela dell’ASL", adottato con del. n. 424 del 12 luglio 2012.
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Nell'ambito dell'Assistenza sanitaria di base si riportano i seguenti i volumi delle

prestazioni:

Assistenza dializzati 114
Modelli SI 10
Modelli 104 6
Rimborsi a dializzati, trapiantati e talassemici 33
UCAD 3
Accessi ADP 15.367
Accessi ADI 1.154
Controlli studi medici 57
Vaccinazioni ad anziani >65 anni 11.467
Prestazioni specialistica ambulatoriale 23.897

Totale 52.108

Nell'ambito della verifica dei requisiti organizzati e tecnologici CCA, e stata eseguita
I'acquisizione degli elenchi aggiornati del personale su n. 3 strutture di Radiologia, n. 8
laboratori di Patologia Clinica (di cui n. 3 aggregazione), n. 2 Branca di visita di Cardiologia,
n. 1 Branche a visita di Ginecologia, Oculistica, Ortopedia e Chirurgia, n. 2 Branca a visita di
Otorino, n. 2 Centri di Dialisi.

Per il monitoraggio e controllo prestazioni sanitarie delle Case di Cura sono state effettuate
verifiche mensili con i dovuti abbattimenti sui DRG inappropriati.

Sono state sottoposte a controllo amministrativo oltre il 10% sulla totalita delle impegnative.
Per la gestione delle Case di Cura sono state registrate n. 52 fatture e n. 52 sono state
liquidate nei tempi previsti dalla normativa e a tal fine sono state predisposte n. 50 determine
di liquidazione.

Per la gestione dei C.A. sono state registrate n. 310 fatture e n. 310 sono state liquidate nei
tempi previsti dalla normativa e a tal fine sono state predisposte n. 49 determine di
liquidazione (tutti gli acconti mensili, i saldi | trimestre, i n. 14 acconti e saldi dialisi).

Sono state predisposte n. 10 determine di liquidazione per il contenzioso e n. 4 determine
di liquidazione per le dialisi covid.
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E stata predisposta n. 1 determina di presa d' atto dei contratti sottoscritti dai C.A. per
I'esercizio 2022 e n. 1 determina di presa d' atto della Graduatoria di reperibilita di Continuita
Assistenziale per I'anno 2022.

In ambito sociosanitario, e stato svolto il seguente volume di prestazioni:

Attivita N. Prestazioni

ADI con intensita assistenziale CIA 1 92
ADI con intensita assistenziale CIA 2 294
Trattamento sociosanitario Res/Semires. anziani >65 anni 53
Ricoveri Hospice 28

Totale 467

Inoltre, nell'ambito delle attivita di screening incluse nei LEA, nell'anno 2022 sono effettuati,
per la prevenzione del CA Colon retto, n. 20 eventi di promozione, sono stati arruolati n.
2.472 utenti di cui n. 1.625 refertati, con una percentuale del 8,63 %, rispetto al target
distrettuale di n. 18.836 utenti.

Nell'ambito dellattivita di screening per la prevenzione del CA Mammella, Il Distretto n. 52
non effettua in proprio il test della mammografia, tuttavia ha impegnato varie risorse per
pubblicizzare e implementare lo screening presso le donne residenti (lettera di invito,
pubblicita nelle piazze, presso i medici di medicina generale).

Nell'ambito dell'assistenza riabilitativa, nell'anno 2022, sono state effettuate n.98 UVI e
n.24 controlli relativi al DCA 64/2011.

L'assistenza materno infantile ha ottenuto i seguenti risultati:
% copertura del 95% nei bambini a 24 mesi per ciclo base (3 dosi) (polio, difterite,
tetano, epatite B, pertosse, Hib) >=95% DSS 52 =97,87%;
%+ copertura del 92% nei bambini a 24 mesi per una dose di vaccino contro morbillo,
parotite, rosolia (MPR) e Varicella >=92% DSS 52= 91% (MPR), 89% (Varicella).
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Al fine di favorire la sensibilizzazione della popolazione all' adesione alle vaccinazioni
pediatriche, sono state effettuate nell'anno n. 8 eventi di sensibilizzazione cosi distinti:
% n.4 open day per promuovere programmi vaccinali anti-Covid in eta pediatrica;
% n. 2 incontri per promuovere vaccinazione in eta pediatrica anti-Covid;
% n. 2 incontri con i PLS sugli inadempienti al calendario / effettuazione vaccinazioni
pediatriche.

Nell'ambito dell'attivita di screening per la cervice uterina sono state svolte nell’anno 2022
n. 2250 test e n.4 eventi per la promozione dello screening.

Per il sostegno alla maternita, sono stati organizzati e completati n. 3 corsi di
accompagnamento alla nascita (CAN) rivolti ad un totale di 34 donne gravide e a circa 17/20
partners.

Inoltre, sono state espletate le procedure per l'autorizzazione ad effettuare n. 13 PMA fuori
Regione, in ottemperanza ai Decreti regionali e alla Delibera aziendale.

*k*%k

L'assistenza psicologica ai minori e stata effettuata attraverso le seguenti attivita:
% n. 758 visite specialistiche della branca di Neuropsichiatria Infantile;

% n. 18 relazioni di valutazione e sostegno competenze genitoriali;

% n. 8 relazioni per idoneita all' adozione;

% n. 986 sedute psicologiche.
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Produzione erogata

Per il DSS n. 52, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Ottaviano, Palma Campania e Poggiomarino, presenti sul
territorio di competenza — ha interessato n. 18 discipline di erogazione per un totale di n.
47.325 prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2022

CARDIOLOGIA 6.481 6.050 -7%
DERMOSIFILOPATIA 868 703 -19%
ENDOCRINOLOGIA 2.333 2.144 -8%
LABORATORIO 15.305 14.865 -3%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 679 1.506 122%
NEFROLOGIA 827 886 7%
NEUROLOGIA 1.582 1.536 -3%
OCULISTICA 619 1.090 76%
ONCOLOGIA 39 5 -87%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 4.746 2.697 -43%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1.158 959 -17%
OTORINOLARINGOIATRIA 2.985 2.240 -25%
PNEUMOLOGIA 1.269 871 -31%
PSICHIATRIA 672 568 -15%
PSICOLOGIA 0 121 -
SENOLOGIA 0 4 -
UROLOGIA 1.223 1.206 -1%
ALTRO 12.433 9.874 -21%

Totale 53.219  47.325 -11%
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Distretto Sociosanitario n. 53
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Dens. ab.
media | vecchiaia Strutt. km2

0-14 15-64 65+ Totale

Castellammare di Stabia

Sintesi della attivita svolte
Le attivita di riferimento di questo distretto, attuate per I'emergenza Covid 19, si sono svolte
attraverso i seguenti task:

K/

% gestione punto vaccinale;

R/

% corretta, costante e tempestiva informazione ai dipendenti e agli utenti della ripresa
degli ambulatori specialistici;

X/
L X4

approvvigionamento DPI;

>

% procedura on-line con indirizzo e-mail, n. di telefono e personale dedicato per la
scelta/revoca del MMG in quanto, a seguito del pensionamento di diversi MMG, ci si
e trovati e, tuttora ci si trova, a dover far fronte alla scelta/revoca del MMG da parte
di migliaia di persone;

¢ attivazione percorsi per la ripresa in sicurezza delle attivita ambulatoriali distrettuali;

% interpretazione ed attualizzazione di un quadro normativo complesso e dinamico

(DPCM, Decreti-legge, Ordinanze del Presidente della Regione, Circolari ed Ordinanze

aziendali), con molteplici adempimenti burocratici in tempi stringenti.

Sono stati effettuati n. 10 sopralluoghi degli ambienti di lavoro e istruite n. 17 pratiche per
infortunio sul lavoro (prevalentemente per Covid-19).

Sono pervenuti n. 11 reclami riscontrati nei tempi e con le modalita previste dal
"Regolamento Pubblica tutela dell’ASL", adottato con Del. n. 424 del 12 luglio 2012, n. 6
richieste di informazioni e n. 2 encomi.

*k*

L'Assistenza sanitaria di base e stata svolta raggiungendo i seguenti obiettivi:
% adesione corretta per screening mammografico (>=20%):
o siregistra un decremento rispetto all’ ultimo rilevamento di riferimento, anno
2021, legato all'hackeraggio dei sistemi informatici.
% adesione corretta per screening cervice uterina (>= 15%):

ASL Napoli 3 Sud 90
Relazione sulla gestione 2022



regione campani

asinapolidsud

-

o si registra una percentuale del 46% e ha superato ampiamente la soglia
richiesta dal LEA come da report dell'U.O.C. Coordinamento Integrato Materno
Infantile.
% adesione corretta per screening colon retto (>=15%):
o il DSS 53 ha ottenuto una percentuale del 22,14%, come da report a firma del
Direttore Dip. Prevenzione.
% vaccinazione antinfluenzale =>60%.

Per le prestazioni sanitarie date x STP vi e stata trasmissione dei report | semestre e Il
semestre al referente aziendale. Nello specifico:
% nel | semestre 2022 sono stati presi in carico n. 327 cittadini con codice STP, di cui n.
87 maschi e n. 240 femmine, e sono state erogate n. 245 prescrizioni;
% nel | semestre 2022 sono stati presi in carico n. 19 cittadini con codice ENI, di cuin. 5
maschi e n. 14 femmine, e sono state erogate n. 7 prescrizioni;
% nel Il semestre 2022 sono stati presi in carico n. 156 cittadini con codice STP, di cui n.
46 maschi e n. 110 femmine, e sono state erogate n. 190 prescrizioni;
% nel Il semestre 2022 sono stati presi in carico n. 19 cittadini con codice ENI, di cui n.
5 maschi e n. 14 femmine, e sono state erogate n. 23 prescrizioni.

Di seqguito, le prestazioni rese in regime di ricovero (SDO) e di prima assistenza ai cittadini
extra comunitari, non in regola con il permesso di soggiorno (STP) nell'anno 2022:

Provenienza N. Prestazioni Femmine Tot. Rimborso

STP 1 0 1 5.169,60

ENI 0 0 0 -
Totale 5.169,60

*k*k

L'assistenza ai pazienti diabetici e stata garantita da un programma che prevede n. 5 giorni
settimanali.
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Di seguito, le attivita svolte:

Report prestazioni diabetologiche 622
Piani per farmaci specifici e/o innovativi 622
Certificati esenzione ticket per patologia 249
Piani terapeutici per presidi diabetologici 520

Totale 2.013

*k*

Nell'ambito della verifica dei requisiti organizzativi e tecnologici CCA, semestralmente

vengono svolte le seguenti azioni:

R/
A X4

acquisizione degli elenchi aggiornati del personale su n. 4 strutture radiologia, n. 4
laboratori patologia clinica, di n. 3 aggregazioni hub, n. 4 laboratori, n. 1 centro
antidiabetico, n. 1 branca a visita cardiologica, n. 1 branca a visita ortopedia, n. 1
centro dialisi;

acquisizione elenchi attrezzature dei singoli CTA attraverso n. 20 adempimenti a
cadenza semestrale (verbali agli atti del Distretto);

relazione annuale relativa al monitoraggio e controllo del volume di prestazioni e tetti
di spesa;

predisposizione schemi di contratto per singola struttura;

controllo su 80% delle impegnative consegnate dai n. 4 centri diagnostica per
immagini e sul 100% delle impegnative di prestazioni R;

n.2 verifiche della permanenza dei requisiti tecnici societari e normativi - organizzativi
e tecnologici ex DGRC n. 3958/01 e verifica possibili situazioni di incompatibilita del
personale.

Sono state sottoposte a controllo amministrativo oltre il 15% della totalita delle impegnative.

Per la verifica periodica di sussistenza dei requisiti societari e normativi e di quelli

organizzativi e tecnologici della Casa di Cura Villa Stabia, sono stati effettuati n. 4

sopralluoghi (n. 2 a semestre).

Sono stati autorizzati n. 6.184 accessi ADP.

L'attivita di medicina legale ¢ stata svolta con n. 2.936 pratiche.
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*k*k

In ambito sociosanitario si & gestita la realizzazione del processo di integrazione
sociosanitaria per le prestazioni ai sensi del DCPM 29/11/2001 Allegato 1C.
Di seguito, si evidenza il volume dell'attivita di assistenza sociosanitaria:

Attivita Valore
Numero UVI 292

L'assistenza anziani assicurata si e svolta attraverso i seguenti task:

Attivita Valore
\Numero UVI in ADI \ 475\
Numero UVI in ADO 475

950

Totale

L'assistenza materno infantile si e svolta realizzando i seguenti volumi:
%+ copertura vaccinale nei bambini a 24 mesi per ciclo base (3 dosi) (polio, difterite,
tetano, epatite B, pertosse, Hib) >=95% DSS 53 =95%;
%+ copertura vaccinale nei bambini a 24 mesi per una dose contro morbillo, parotite,
rosolia, (MPR), >=92% DSS 53= 95%.

L'assistenza psicologica giuridica ad alta integrazione con Enti assicurati, si & svolta

attraverso i seguenti task:

Prestazioni psicologico cliniche della durata di 45 minuti 34
Colloqui clinici 110
Riunioni di rete (servizi sociali, scuola, organi giudiziari) 20
Relazioni di richieste di int.psicologico nell'ambito della psicologia giuridica 17
Colloqui psicologico clinici per percorsi di sostegno alla genitorialita 125
Colloqui di consultazione prolungata genitori di bambini 3 - 11 anni 68
Colloqui psicologico clinici genitori di ragazzi 12-18 anni 171
Colloqui psicologico clinici 160
Relazioni prev. salute donna, sostegno gravidanza, post I.V.G., conflittualita familiari 3
Totale 708
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Produzione erogata

Per il DSS n. 53, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso il poliambulatorio
distrettuale a gestione diretta presente sul territorio di competenza — ha interessato n. 19
discipline di erogazione per un totale di n. 20.979 prestazioni, distribuite come evidenziato

nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 1.521 1.121 -26%
CHIRURGIA GENERALE 236 136 -42%
DERMOSIFILOPATIA 546 527 -3%
ENDOCRINOLOGIA 293 292 0%
GASTROENTEROLOGIA 2.107 1.842 -13%
LABORATORIO 0 3.627 -
MEDICINA FISICA E RIABIL. 1.797 3.073 71%
NEFROLOGIA 172 179 4%
NEUROLOGIA 1.558 1.099 -29%
OCULISTICA 1.017 1.154 13%
ONCOLOGIA 0 9 -
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.784 1.152 -35%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 74 71 -4%
OTORINOLARINGOIATRIA 1.878 1.159 -38%
PNEUMOLOGIA 624 193 -69%
PSICHIATRIA 13.067 184 -99%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 798 784 -2%
UROLOGIA 381 320 -16%
ALTRO 6.683 4.057 -39%

Totale 34.536, 20.979 -39%
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Distretto Sociosanitario n. 54
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Eta Indice di Dens. ab.

media

Ind. Dip.za sup.

Totale
Strutt.

Comune 0-14 15-64 65+

vecchiaia

San Giorgio a Cremano

San Sebastiano al Vesuvi

6.735| 32.390 12.653| 51.778 45,23 174,01% 58,57%

Produzione erogata

Per il DSS n. 54, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di San Giorgio a Cremano e San Sebastiano al Vesuvio, presenti
sul territorio di competenza — ha interessato n. 15 discipline di erogazione per un totale di
n. 21.830 prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 2.653 2.824 6%
CHIRURGIA GENERALE 60 723 1105%
DERMOSIFILOPATIA 1.155 778 -33%
LABORATORIO 0 2.360 -
MEDICINA FISICA E RIABIL. 1.776 1.220 -31%
NEUROLOGIA 1.284 1.196 -1%
OCULISTICA 1.450 1.403 -3%
ONCOLOGIA 145 26 -82%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.450 1.846 27%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 723 364 -50%
OTORINOLARINGOIATRIA 1.310 1.292 -1%
PNEUMOLOGIA 550 480 -13%
PSICHIATRIA 937 349 -63%
UROLOGIA 694 640 -8%
ALTRO 8.543 6.329 -26%

Totale 22.730, 21.830 -4%
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Distretto Sociosanitario n. 55
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Dens. ab.

Comune 0-14 15-64 65+ Totale A ..
media vecchiaia Strutt. km2

Sintesi della attivita svolte

Nell'anno 2022 sono stati svolti i seguenti volumi di prestazioni:
% n. 17 controlli sugli studi MMGG;
n. 3 controlli dei presidi di C.A;
n. 311 visite specialistiche e n. 29 prestazioni specialistiche per STP;
% n. 44 visite specialistiche e n. 7 prestazioni per ENI;
n. 1.680 arruolati per lo screening del Colon Retto;
n. 1.504 visite e prestazioni di specialistica ambulatoriale nel poliambulatorio sito ad
Ercolano;
% n.17.785 prestazioni di Continuita assistenziale;
% n.375 visite necroscopiche e n. 58 riscontri per I'Autorita giudiziaria.

Relativamente all'assistenza territoriale, essa ha prodotto il seguente volume nel 2022:
% n. 40 prestazioni di screening del Ca Cervice Uterina;
% le vaccinazioni antinfluenzali hanno coperto il 51%;
% per i vaccini pediatrici, ha superato il 95% della corte 2020 per MPR e 94,86 per la IlI
esavalente;

% sono state effettuate tutte le UVI richieste dai MMGG;

% sono stati mantenuti dei livelli soddisfacenti per CIA;

% sono stati assistiti n. 388 utenti ultrasessantacinquenni;

% sono state effettuate le verifiche di appropriatezza dei soggetti presi in carico per
I'assistenza domiciliare dei tre settori anziani, utenti con eta inferiore ai 65 anni e
minori, rispettivamente delle tre IPAS, AA, AR e MI.
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Produzione erogata

Per il DSS n. 55, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso il poliambulatorio
distrettuale a gestione diretta presente sul territorio di competenza — ha interessato n. 20
discipline di erogazione per un totale di n. 15.432 prestazioni, distribuite come evidenziato
nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione
2022

CARDIOLOGIA 2.118 2.397 13%
CHIRURGIA GENERALE 0 245 -
DERMOSIFILOPATIA 2.300 1.816 -21%
ENDOCRINOLOGIA 361 485 34%
LABORATORIO 0 584 -
MEDICINA FISICA E RIABIL. 0 672 -
RADIOTERAPIA 0 183 -
NEUROLOGIA 1.144 791 -31%
OCULISTICA 1.245 1.149 -8%
ODONTOSTOMATOLOGIA 327 138 -58%
ONCOLOGIA 13 156 1100%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2.031 1.577 -22%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 85 318 274%
OTORINOLARINGOIATRIA 1.373 1.131 -18%
PNEUMOLOGIA 344 212 -38%
PSICHIATRIA 320 355 11%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 227 0 -100%
SENOLOGIA 0 10 -
UROLOGIA 272 271 0%
ALTRO 4.329 2.942 -32%

Totale 16.489| 15.432 -6%

ASL Napoli 3 Sud
Relazione sulla gestione 2022

97




regione campani

asinapolidsud

-

Distretto Sociosanitario n. 56
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Comune 0-14 15-64 65+ Totale Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Densita

media vecchiaia Strutt. km2 ab. /Km2
Boscoreale 4115 17.412 4.790| 26.317 41,71 116% 51% 11,4 2.309
Boscotrecase 1.417 6.484 1.996 9.897 43,03 141% 53% 7,5 1.314
Torre Annunziata 6.336| 25.541 8.646| 40.523 43,08 136% 59% 7,5 5.397
Trecase 1.208 5.526 1.860 8.594 43,86 154% 56% 6,2 1.383

Totale 13.076| 54.963| 17.292 42,92 136,92% 54,49%| 32,65 2.601

Sintesi delle attivita svolte

Nell'anno 2022 sono pervenute n. 12 segnalazioni riscontrati nei tempi e con le modalita
previste dal Regolamento Pubblica tutela dell’ASL adottato con Del. n. 424 del 12 luglio 2012;
di cui numerose di competenza specifica di altre articolazioni Aziendali (ABS, Coord.
Farmaceutico).
Le segnalazioni raccolte classificate per tipologia sono numericamente cosi ripartite:

% 5.2 b Accessibilita’/tempi di attesa = 1 (CMI);
» 5.3. Aspetti tecnici (Scelta e revoca) = 2;
5.4 Aspetti strutturali= 0;
5.6 ¢ Prestazione inadeguata o mancata=

DS

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

5.7 Specialistica ambulatoriale= 2 (Pneumologia, Neurologia);

X3

*

5.10 a Continuita assistenziale= 0;

X/
L X4

5.11 Reclami relativi ai centri e/o centri convenzionati= 1 relativo a Centro del DSS
52.
Nell’'ambito delle richieste informazioni, sono state svolte le seguenti attivita:

% criticita correlate al rilascio tessera sanitaria e recupero ticket= 3;

+ reclamante Inesistente (Anonimo) = 1
% aspetti tecnici non imputabili al DSS 56= 1
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*k*k

L'Assistenza Materno infantile si € svolta attraverso i sequenti task:

Attivita ‘ Valore
Gravidanza a rischio 400
Attivazione per le pratiche PMA 18
(Procreazione Medicalmente Assistita
Visite per l'interdizione anticipata della 1591
gravidanza
Percorso IVG e post. contraccezione 30
Totale | 2.039

Si elencano di seguito le vaccinazioni realizzate nel centro vaccinale del DSS n. 56:
% copertura vaccinale nei bambini a 24 mesi per ciclo base 3 dosi, Poli, Difterite, Tetano,
Epatite B Pertosse HIB;

%+ copertura vaccinale nei bambini a 24 mesi per una Dose di Vaccino contro Morbillo,
Parotite, Rosolia (MPR);

%+ copertura vaccinale antinfluenzale nell'anziano (>=65 anni).

Di seguito il volume delle attivita erogate:

%+ vaccinazioni erogate n. 5.572 di cui n. 134 antinfluenzali, circa il 50% delle vaccinazioni
sono state erogate da ottobre 2022;

DS

» prestazioni ginecologiche: n.1.621;
prestazioni senologiche: non attiva presso il DSS 56;
prestazioni di psicologia: n. 872;

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

attivita sociali: circa n.100.

Il servizio Socio-Sanitario ha la funzione di coordinamento delle PUA Assistenza Anziani,
Riabilitazione, Materno Infantile e DSM per la presa in carico di cittadini con bisogni
complessi a valenza sociosanitaria.
Monitora le prestazioni OSS erogate (quota compartecipata), prestazioni residenziali e semi-
residenziali dei centri convenzionati nel territorio di competenza.
Sono state espletate per:
% assistenza integrata per Centro Diurno agli anziani: n. 85 U.V.l. piu 9 U.V.l. per RS.A;
% assistenza integrata a domicilio ai disabili (OSS): n. 80 U.V.I,
% assistenza integrata a domicilio a minori: n. 1 U.V.1;
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% assistenza residenziale a persone con problemi psichiatrici: n. 4 U.V.I;

%+ UVI per assegni di cura: n. 50 UVI;

R/
A X4

UVI per Hospice: n.10.

*k*%k

L'assistenza anziani assicurata si € svolta attraverso i seguenti task:

X/
°e L)

X3

*

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

X/
L X4

organizzazione ambulatorio di Specialistica Ambulatoriale di geriatria con erogazione
di n. 2.800 visite;

visite specialistiche ambulatoriali n.190;

visite specialistiche domiciliari n. 901;

UVI per Assistenza domiciliare: n. 900;

prestazioni infermieristiche domiciliari n.24.968;

ricoveri in RSA e ricoveri Hospice n.10 H+ 9 RSA;

ordini farmacia distrettuale n. 24;

n. 450 richiedenti ADI su una popolazione di n. 17.293 ed é stato pressoché azzerato
il coefficiente di intensita assistenziale uguale a 0;

assistiti nell'anno 2022 sono stati 450 (assistiti in carico) di cui n. 250 nuovi, sono stati
dimessi/deceduti n. 200 utenti, al 31.12.2022 si registrano n. 450 assistiti.

*k*

L'assistenza riabilitativa assicurata si & svolta attraverso i sequenti task:

R/
A X4

X3

*

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

X3

*

trattamenti riabilitativi n. 8.500 richieste ex art.26;

richieste per centri Diurni ed RSA n.85+ 0 RSA Disabili;
autorizzazioni per protesi e ausili n. 2.533;

autorizzazione fornitura presidi per assorbenza n. 3.500;
fornitura ausili respiratori n. 600;

cure domiciliari di I-1I-11l livello ADI n. 130;

UVBR n. 700;

n. 115 adulti richiedenti ADI. su una popolazione di n. 54.000.

*k*

Tutta la prevenzione e anche gli screening oncologici (colon retto) hanno subito un forte
rallentamento (sono stati effettuati dal solo personale distrettuale n. 282, scarsa la
partecipazione dei MMG).
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Relativamente ai requisiti organizzativi e tecnologici DGRC dei CA, nell'anno 2022 sono stati

acquisiti semestralmente agli atti del distretto gli elenchi aggiornati del personale al fine di

valutare le eventuali variazioni della Capacita Operativa Massima attribuita al singolo C.A. su

n. 4 strutture di radiologia, n. 6 laboratori di Patologia Clinica (di cui 4 aggregazioni), n. 1

Centro Antidiabetico, n. 1 Branca di visita di Cardiologia, n. 2 centro dialisi. La Rete Asclepio
ha inglobato il Laboratorio Analisi Bifulco del DSS 52.
Per gli sforamenti dei tetti di branca in applicazione alle comunicazioni del coordinatore del

tavolo tecnico per la specialistica ambulatoriale si € provveduto a:

7
L X4

X/
°e

X/
L X4

>

X/
°e

>

X/
L X4

Sono

effettuare un controllo amministrativo pari al 10% della totalita delle impegnative;
elaborare relazioni per contenzioso Centri Accreditati, liquidazione n. 18 titoli
esecutivi comprensivi di interessi e spese legali;

erogare prestazioni per STP ed ENI n. 114;

elaborare pratiche di rimborso per trapiantati, rimborso spese di trasporto dializzati,
rimborso spese sostenute da assistiti microcitemici (n. 20 distinte di liquidazione),
pratiche di corresponsione indennita TBC non assistiti INPS (n.0.), pratiche di
corresponsione indennita Hanseniani (n.0);

registrare n. 216 fatture CC.AA. + n. 13 Dializzati COVID+ n. 16 PMA= 245, e tutte
sono state liquidate nei tempi prescritti e a tal fine sono state predisposte n. 12
determine CC.AA.+n.1 Dialisi esterne per Pz COVID+, n. 5 PMA + n. 1 UOML= 19
ordinarie di liquidazione e qualche determina di regolarizzazione (acconti, saldi e
integrazioni);

autorizzare n. 848 accessi ADP;

erogare n. 22.295 prestazioni specialistiche, nonché n. 2.827 prelievi ematici (su10
mesi, atteso che per I'hackeraggio gennaio e febbraio non sono stati erogati per
blocco piattaforma);

assicurare costantemente, senza interruzione, (esclusi i festivi) n. 36 ore/sett. di
apertura al pubblico dello sportello CUP, anagrafe, E.T. e recupero ticket.

state autorizzate e inserite in piattaforma Saniarp n. 68 forniture di OLT, sono state

evase n. 12 pratiche di celiachia.

ASL Napoli 3 Sud 101
Relazione sulla gestione 2022



regione campani

asinapolidsud

O

Produzione erogata

Per il DSS n. 56, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Boscoreale e Torre Annunziata, presenti sul territorio di
competenza — ha interessato n. 18 discipline di erogazione per un totale di n. 51.808

prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 4.182 3.252 -22%
CHIRURGIA GENERALE 858 813 -5%
DERMOSIFILOPATIA 1.771 2.218 25%
ENDOCRINOLOGIA 998 749 -25%
LABORATORIO 34.306 30.806 -10%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 1.775 1.497 -16%
NEFROLOGIA 493 450 -9%
NEUROLOGIA 1.085 1.076 -1%
OCULISTICA 1.278 941 -26%
ONCOLOGIA 6 0 -100%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 1.512 1.134 -25%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 36 0 -100%
OTORINOLARINGOIATRIA 2.504 2.419 -3%
PNEUMOLOGIA 510 163 -68%
PSICHIATRIA 1.301 669 -49%
SENOLOGIA 2 3 50%
UROLOGIA 1.495 1.315 -12%
ALTRO 5.787 4.303 -26%

Totale 59.899 51.808 -14%
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Distretto Sociosanitario n. 57
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Dens. ab.

Comune 0-14 15-64 65+ Totale . ..
media vecchiaia Strutt. km2 Km2

147% 56% 30,7 2.651

Torre del Greco 11.788| 52.153| 17.348| 81.289 43,46

Produzione erogata

Per il DSS n. 57, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso il poliambulatorio
distrettuale a gestione diretta presente sul territorio di competenza — ha interessato n. 17
discipline di erogazione per un totale di n. 30.518 prestazioni, distribuite come evidenziato
nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 1.602 1.774 11%
CHIRURGIA GENERALE 431 552 28%
DERMOSIFILOPATIA 814 842 3%
LABORATORIO 15.393 4.187 -73%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 4.321 3.872 -10%
NEFROLOGIA 694 690 -1%
NEUROLOGIA 2.349 2.082 -11%
OCULISTICA 2.513 2.707 8%
ONCOLOGIA 94 0 -100%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 2.142 1.547 -28%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 10 0 -100%
OTORINOLARINGOIATRIA 1.679 1.412 -16%
PNEUMOLOGIA 1.262 418 -67%
PSICHIATRIA 1.244 389 -69%
SENOLOGIA 0 7 -
UROLOGIA 576 768 33%
ALTRO 10.329 9.271 -10%

Totale 45.453| 30.518 -33%
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Distretto Sociosanitario n. 58
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Comune 0-14 15-64 65+ Totale Eta Indice di Ind. Dip.za sup. Densita

media vecchiaia Strutt. km2 | ab. /Km2
Agerola 1.208 4.945 1513 7.666 42,50 125% 55% 19,8 387
Casola di Napoli 611 2.471 581 3.663 40,05 95% 48% 2,6 1413
Gragnano 4.263| 18472 5.432| 28.167 42,19 127% 52% 14,6 1.924
Lettere 1.011 4113 949 6.073 39,93 94% 48% 12,0 505
Pimonte 975 4.015 878 5.868 39,43 90% 46% 12,5 468
Pompei 3440, 15.684 4974 24.098 43,55 145% 54% 12,4 1.939
Sant'Antonio Abate 2.926/ 13.056 3187, 19.169 40,93 109% 47% 7.9 2417
Santa Maria la Carita 2.002 7.856 1.831] 11.689 39,72 91% 49% 4,0 2.938

Totale 16.436| 70.612) 19.345 106.393 41,04 109,58% 49,85%

Sintesi delle attivita svolte

L'assistenza sanitaria di base assicurata ha riportato i sequenti volumi:

% avviamento e messa a regime n. 3 centri prelievi ematici;

% alimentazione flusso C (riscontro tra prestazioni effettuate e prestazioni rendicontate
sul flusso C): & stato gestito il 95% del totale flusso informatizzato con accettazione e
chiusura dei piani di lavoro degli ambulatori a gestione diretta. In merito al rispetto
delle classi di priorita per le prestazioni di specialistica ambulatoriale, in particolare
per quelle classificate quali traccianti, il Distretto ha raggiunto i seguenti risultati:

Classi di priorita Valore %
Classe di Urgenza (U) 90%
Classe Breve Attesa (B) > 90%
Classe Differita (D) > 90%
Classe Programmata (P) 100%

% attivita di verifiche previste dalla delibera n343 del 28/12/2016 e s.m.i:

o verifiche sull" appropriatezza prescrittiva, argomento discusso in U.CA.D
(nell'lanno 2022 n. 5 incontri in cui si e discusso anche di andamenti dei
programmi vaccinali obbligatori e facoltativi e monitoraggio delle campagne
di screening);

o eseguiti per la casa di cura Clinica Maria Rosaria i controlli ai sensi del D.C.A. n
6/2021 (controlli sulle SDO nella misura del 16%, n SDO= 5.340);

3k %k %k
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L'assistenza alla persona con diabete ha previsto, secondo la L. 115/87, la presenza di
Centri diabetologici (sia pubblici che privati accreditati), deputati alla cura della malattia
diabetica ed alla prevenzione e cura delle complicanze.

Di seguito sono riportate i volumi di attivita svolti:

Attivita Valore

Scelta e revoca MMG/ PLS comprese nuove

C 27.701
iscrizioni

Rilascio esenzioni per patologia/ invalidita 115.317
Rilascio esenzioni per reddito 121.042
Recupero crediti per ticket non versato 146
(verifica su ET autocertificate)

Microinfusori autorizzazioni presidi diabetici 16
(microinfusione etc.) e dialisi peritoneale

Autorizzazioni OLT 2.880
Autorizzazioni farmaci malattie rare 35
Autorizzazioni alimenti celiachia 5
Rimborso per trasporto dialisi 98
Rilasci per trapiantati Italia/ Estero 37/1
Prestazioni Poliambulatorio (Escluse le 21398
prestazioni UOSD Ulcere Cutanee = 20.091)

Prestazioni Continuita assistenziale 22.590
Prestazioni ambulatorio STP /ENI 200/41
Pratiche definite medicina legale 3.034
Attivita necroscopica (visite) 731
Prelievi per cremazione dal 15.05.2022 164
Attivita certificativa 1.145
Convocati commissioni mediche 3.202
Visite diabetologiche, cardiologiche, 1127
neurologiche e oculistiche

Visite diabetologiche poliambulatorio 4.721
Piani inseriti nella piattaforma Saniarp -

prescrizione dei Farmaci (DCA n. 66 del 1.658
14/07/2016)

Pazienti afferiti al centro diabetologico 1.835
Pazienti afferiti al centro diabetologico 676
screenati
C teale sassi]
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3k %k %k

Nell'ambito del Distretto Socio-Sanitario n. 58, I'assistenza anziani assicurata si e svolta
attraverso i seguenti task:

Pazienti in carico 585
Prestazioni erogati in FKT 2.145
Prestazioni infermieristiche erogate 30.185
Consulenze specialistiche erogate 492

Totale 33.407

3k %k %k

L'assistenza riabilitativa assicurata, con sede principale a Pompei e una distaccata presso |l
presidio di Gragnano, ha riportato i seguenti volumi di attivita:

Attivita ‘ Valore
Autorizzazioni rilasciate per trattamenti riabilitativi 3.100
Autorizzazioni rilasciate per fornitura di protesi ed ausili 2.800
Autorizzazioni rilasciate per fornitura di presidi ed assorbenza 2.940
Autorizzazioni rilasciate per fornitura di cateteri e stomie 581
Autorizzazioni rilasciate per ausili respiratori 324
PUA 18-65 effettuate per Cure Domiciliari 219
Consulenze specialistiche erogate 173
Erogazione ed asseverazione delle prestazioni di FKT 6.103
Erogazione ed asseverazione delle prestazioni infermieristiche 3.721

Totale 19.961

%k *x

L'assistenza sociosanitaria presso il Distretto Sociosanitario di Pompei ha quale attivita di
base la realizzazione del processo di integrazione sociosanitaria per le prestazioni ai sensi
del DPCM del 29/11/2001.
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Di seguito sono riportati i volumi di attivita svolti:

Attivita
Utenti valutati (ADI - Assegni di Cura - Centro Diurno - RSA -

Valore

s . 262
Comunita alloggio - PTRI)
UVI effettuate 42
Determine dirigenziali elaborate per la liquidazione di 30
prestazioni Socio-Sanitarie (OSS) rese dalle Cooperative Sociali
Liquidazione tecniche elaborate per la struttura "Oasi Padre 12
Dehon" per le prestazioni erogate
Utenti in RSA 14

Totale 360

3k %k %k

L'assistenza materno infantile ha svolto le seguenti attivita:

P.UA. 59
Accessi vaccinali 11.638
Visite ostetrico/ ginecologiche 2.594
Visite senologiche 259
Ecografie senologiche 96

Prestazioni di diagnostica strumentale
ostetrico-ginecologiche

Corso di accompagnamento alla

nascita
Totale 16.875
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3k %k %k

L'assistenza psicologica giuridica ad alta integrazione con Enti ha svolto i seguenti task:

Attivita Valore ‘

Richieste evase per il tribunale dei minori e la procura 8
minorile
Valutazione delle competenze genitoriali 17

Assistenza a nuclei familiari in situazioni di disagio -

Totale 25
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Produzione erogata

Per il DSS n. 58, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Agerola, Santa Maria la Carita, Pompei, Sant'Antonio Abate,
Gragnano e Pimonte, presenti sul territorio di competenza — ha interessato n. 20 discipline
di erogazione per un totale di n. 50.598 prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella

seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 5.675 6.588 16%
CHIRURGIA GENERALE 0 4.303 -
CHIRURGIA VASCOLARE 1.069 726 -32%
DERMOSIFILOPATIA 2.007 1.858 -1%
ENDOCRINOLOGIA 1.278 962 -25%
LABORATORIO 0 9.721 -
MEDICINA FISICA E RIABIL. 2.449 4.678 91%
NEUROLOGIA 3.310 2.837 -14%
OCULISTICA 1.669 1.937 16%
ODONTOSTOMATOLOGIA 0 241 -
ONCOLOGIA 172 489 184%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 5.123 4.137 -19%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 112 85 -24%
OTORINOLARINGOIATRIA 1.001 827 -17%
PNEUMOLOGIA 412 373 -9%
PSICHIATRIA 1.095 823 -25%
REUMATOLOGIA 0 183 -
SENOLOGIA 245 318 -
UROLOGIA 1.826 1.661 -9%
ALTRO 17.204 7.851 -54%

Totale 44.647| 50.598 13%
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Distretto Sociosanitario n. 59
Gli assistiti del territorio distrettuale si presentano secondo la seguente configurazione:

Comune 0-14 | 15-64 65+  Totale @ | Indicedi | Ind.Dipza
media vecchiaia Strutt.
Massa Lubrense 2.078 9.123 2.945| 14.146 43,88 142% 55% 19,8 713
Meta 1.044 5.182 1.636 7.862 44,98 157% 52% 2,3 3.493
Piano di Sorrento 1.639 7.904 2.943| 12.486 45,74 180% 58% 7.3 1.702
Sant'Agnello 1.204 5.616 1.909 8.729 45,06 159% 55% 4,1 2.104
Sorrento 1.902 9.903 3.795| 15.600 46,63 200% 58% 10,0 1.567
Vico Equense 2913 13.219 4.231 20.363 43,89 145% 54% 29,4 693

Totale 10.780| 50.947 17.459 45,03 139,35% 55,29%

Sintesi delle attivita svolte
Per cio che concerne la UOS Assistenza Territoriale, nell'anno 2022 sono stati assistiti i

seguenti anziani in ADI:
% n.480dicuin.41in 1° livello,
% n.298 in 2° livello;
n. 35in 3° livello;
n. 12 in RSA;
n
n

X3

S

X/
L X4

X3

S

. 2 in Hospice;
. 80 deceduti;
n.15 dimessi su 413 richieste.

X/
L X4

X/
L X4

*k*k

Nell'ambito dell'assistenza materno infantile, la copertura vaccinale per i minori di eta 2
anni e stata del 96.6% per le vaccinazioni DTPHib-Antipolio ed anti Epatite B, e del 96.6%
per MMR. Per i pazienti minori in ADI, invece, sono stati assistiti n. 30 pazienti di cui n. 3 in
1° livello, n. 12 in 2° livello e n. 15 in 3° livello su n. 14 richieste.

| dati consultoriali possono cosi riassumersi:

Attivita Valore

Visite ginecologiche 716
Visite ginecologiche in menopausa 504
Colloqui menopausa 344
Eco ginecologica 616
Eco ginecologica in menopausa 406
Prescrizioni esami 369
Lettura esami 647
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Attivita Valore

Visite ostetriche 744
Eco ostetriche 722
Prescrizioni esami ostetricia 348
Lettura esami ostetricia 440
Visita post partum 2
Colloqui contraccezione 344
Colloqui IVG 123
Visita IVG 119
Eco IVG 119
Controllo post IVG 22
Certificazioni IVG 115
Pap test 853
Ritiro pap test 420
Gravidanza a rischio 273
Interdizione dal lavoro 229
Spazio socio demografico 3.001
Colloquio ginecologico 727
Colloquio ostetrico 578
Colloquio in menopausa 305
Colloquio contraccezione 216
Colloqui adolescenti 117
Inserimento IUD 3
Rimozione IUD 1
Contraccezione orale 253
Visita per contraccezione 253
CAN (n. corsi in un anno) 6
CAN (n. utenti in un anno) 142
Totale prestazioni UOMI 7477
Totale accessi UOMI 2.885

Totale 24.439

*k%k

L'assistenza psicologica giuridica, in integrazione con Tribunale Ordinario, Tribunale per i
Minorenni, Servizi Sociali Territoriali e Terzo Settore, prevede le seguenti attivita:

¢ attivita psicodiagnostica: n. 37 interventi;

% consulenze e psicoterapie: n. 214;
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X/
L X4

interventi di educazione alla salute: n. 39;

X3

*

IVG consulenza psicologica: n. 32;

X/
°e

promozione alla Salute e benessere psicologico: n. 25;

X3

*

consulenza psicologica e psicoterapia in adolescenti: n. 164;

X/
L X4

adozioni nazionali ed internazionali: n. 6;

X3

*

valutazione e coordinamento equipe adozioni distrettuali: n. 30;

X/
L X4

prestazioni psicologiche giuridiche: n. 29;

X3

*

problematiche abusi e maltrattamenti: n. 47;

% maltrattamento nell'infanzia: n. 14;

%+ consulenza e valutazioni coppie minori per affido ed adozioni: n. 45;
% violenza sulle donne: n. 20;

% riunioni in rete: n. 19;

R/

*

riunioni sociosanitarie: n. 6;
* riunioni UOMI interne: n. 16;

R/

*

riunioni per spazio adolescenti: n. 5;
% riunioni progetti aziendali: n. 2;

R/

*

colloqui di orientamento figure professionali: n. 24;
% ore di didattica e tutoraggio: n. 206;
% tirocinanti in carico n. 6.

*k*

Il servizio sociosanitario ha la funzione di coordinamento delle PUA assistenza anziani,
riabilitazione, materno infantile e DSM per la presa in carico di cittadini con bisogni
complessi a valenza sociosanitario.
Di seguito il volume di attivita nell'anno 2022:
¢ UVI Anziani: n. 589;
< UVI Adulti: n. 267;
UVI Minori: n. 57;
UVI per assegno di Cura: n. 99;
UVI per SUAP: n. 5;
UVI per Hospice: n. 2;
UVI per UOSM: n. 7;
UVI per ass. residenziale: n. 15.

X3

*

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

X3

*

X/
L X4
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*k*k

Le attivita di base svolte dal servizio di assistenza riabilitativa sono finalizzate a garantire
I'assistenza materiale e sanitaria al cittadino disabile per un miglioramento della qualita della
vita.
Nell’Anno 2022 sono stati assistiti i sequenti adulti in ADI:
% n. 165 di cuin. 22 in 1° livello;
% n.72in 2° livello;
% n.71in 3° livello;
% n.2in SUAP;
% n. 12 in Hospice di cui n. 1 deceduto su 14 richieste.

*k*

Per la UOS Cure Primarie, per cio che concerne le vaccinazioni antinfluenzali, nell'anno 2022
i vaccini distribuiti e somministrati dai MMG/PLS e dal centro Vaccinale del Distretto sono
stati pari al 61.5% degli ultrasessantacinquenni.

Per lo screening del Ca Colon retto, invece, si e raggiunto il 9,4%.

Le prestazioni erogate ambulatorialmente per STP/ENI sono state pari a n. 443 visite e n. 5
ecografie.

Sono state inserite nel FSE n. 2.600 referti per un totale di 93.46%.

*k*

Il Servizio di Medicina Legale ha svolto attivita di certificazione medico legale, attivita
necroscopica territoriale, sopralluoghi con relative relazioni per autorita Giudiziaria, attivita
di istruttoria L. 210/92, attivita di interdizione dal lavoro per gravidanza a rischio.

Di seguito I'elenco delle attivita svolte nell'anno 2022:

Attivita ‘ N. richieste
Visite necroscopiche 533

Attivita di sopralluogo per A.G.

Certificati a valenza medico legale

Porto d'armi

Esenzione cinture di sicurezza

DN N O =

Idoneita generica al lavoro
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Attivita ‘ N. richieste
Certificati per Stallo 11
Rilascio contrassegno H 144
Certificati patente A-B 156
Patenti nautiche 70
Provvedimenti per gravidanza a rischio 181
Tempi di reazione semplici e complessi 48
Certificati A.G. 4
Certificati per I'esercizio del diritto al voto 30

Totale 1.195

Totale

Convocati 2917
Definite 2.567
In attesa di accertamenti 928
Giacenze 550

o
©
o
N
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Produzione erogata

Per il DSS n. 59, la produzione specialistica ambulatoriale — attraverso i poliambulatori
distrettuali a gestione diretta, di Massa Lubrense, Sant’Agnello, Meta di Sorrento e Moiano,
presenti sul territorio di competenza — ha interessato n. 21 discipline di erogazione per un
totale di n. 134.344 prestazioni, distribuite come evidenziato nella tabella seguente:

N. prestazioni

Disciplina di erogazione

2021 2022

CARDIOLOGIA 7.832 4.556 -42%
CHIRURGIA GENERALE 0 280 -
CHIRURGIA VASCOLARE 524 461 -12%
DERMOSIFILOPATIA 770 598 -22%
ENDOCRINOLOGIA 911 745 -18%
GASTROENTEROLOGIA 62 0 -100%
LABORATORIO 98.955| 104.817 6%
MEDICINA FISICA E RIABIL. 720 2.992 316%
NEFROLOGIA 766 759 -1%
NEUROLOGIA 2914 1.892 -35%
OCULISTICA 2.483 1.512 -39%
ODONTOSTOMATOLOGIA 119 0 -100%
ONCOLOGIA 1.175 893 -24%
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 3.962 2.889 -27%
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 460 428 -1%
OTORINOLARINGOIATRIA 2.652 2475 -1%
PNEUMOLOGIA 3.297 2453 -26%
PSICHIATRIA 588 393 -33%
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 679 622 -8%
UROLOGIA 481 346 -28%
ALTRO 8.845 5.233 -41%

Totale 138.195| 134.344 -3%
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La produzione del Dipartimento per la salute mentale

I DSM e un dipartimento strutturale ed e articolato in nove Unita Operative Complesse
(UOC) ed un Servizio di Diagnosi e Cura (SPDC) allocato presso I'Ospedale “Maresca” di Torre
Del Greco.

La popolazione servita & di 1.043.334 abitanti ed & suddivisa nelle varie UOSM secondo la

distribuzione riportata nella tabella che segue:

Popolazione (al 31/12/2021) Minorenni Maggiorenni

Castellammare di Stabia 145.625 27.629 117.996
Nola 109.221 20.591 88.630
Pollena Cercola 120.920 23.012 97.908
Pomigliano Marigliano 106.885 20.145 86.740
San Giorgio Portici 104.278 17.165 87.113
Sorrento 85.768 18.633 67.135
Terzigno 129.339 24.873 104.466
Torre Annunziata 109.429 20.495 88.934
Torre del Greco Ercolano 131.869 24.029 107.840

Totale 1.043.334 195.572 846.762

Attivita Clinica Territoriale
Nel 2022 il DSM ha erogato prestazioni a n. 11.978 utenti. Le prestazioni territoriali sono

state n. 93.344. Esse comprendono le prime visite psichiatriche, le visite di controllo,
programmi psicoterapici rivolte ai singoli e/o a gruppi di utenti, a coppie, famiglie.
Di seguito si riportano in forma tabellare prestazioni effettuate:

Attivita Valore

Accertamento medico legale 2.543
Accertamento sanitario obbligatorio 10
(ASO)

Colloquio clinico psicologico 1.789
Colloquio con familiari 5.402
Colloquio con il paziente 24.813
Consulenza (PPOO e reparti) 872
Convalida di TSO 17
Definizione/aggiornamento del piano 1953
terapeutico

Prelievo ematico 126
Prima visita psichiatrica 2.744
ASL Napoli 3 Sud 116
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Attivita Valore

Proposta di ricovero in strutture 104
accreditate

Proposta di TSO 23
Psicoterapia di coppia 47
Psicoterapia di gruppo 186
Psicoterapia familiare 106
Psicoterapia individuale 4.902
Riunione sui casi clinici 470
Riunioni-incontri incentrati sul singolo 163
caso con case di cura accreditate

Riunioni-incontri incentrati sul singolo .
caso con medici di medicina generale
Riunioni-incontri incentrati sul singolo 83
caso con servizi sanitari del territorio

Visita psichiatrica di controllo 29.243
Valutazioni psicodiagnostiche 632

Totale 76.235

Attivita clinica di ricovero ospedaliero

Il Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura (SPDC) del DSM e allocato presso il P.O. Maresca di
Torre Del Greco e dispone di n. 10 posti letto. Durante il 2022 sono stati effettuati n. 230
ricoveri (n. 63 TSO e n. 167 TSV).

La degenza media dei ricoveri presso il nostro SPDC e di 11,40 giorni, I'occupazione dei posti
letto e stato pari al 74%. L'indice di rotazione per posto letto e stato di 23. L'intervallo di
turn-over e 4.

Il SPDC ha effettuato n. 603 consulenze presso il PS ed i reparti del PO.

L'attivita di riabilitazione del DSM

Il DSM é dotato di n. 6 Strutture Residenziali e di n.10 Centri Diurni (CD).

Le Strutture Residenziali del DSM dispongono di n. 80 posti letto, sebbene allo stato attuale
essi siano n. 69 per la chiusura temporanea della Struttura Residenziale di Sorrento, e

svolgono PTRP ad alta intensita assistenziale.
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Le prestazioni riabilitative erogate direttamente dal DSM sono riassunte nella tabella che
segue:

Attivita Valore

Accompagnamento utenti 118
Altro 8.989
Interventi di risocializzazione con il singolo paziente 895
Interventi di supporto 381
Interventi di tipo espressivo con gruppi di pazienti 1.360
Interventi di risocializzazione con il singolo paziente 895
Interventi di tipo risocializzazione con gruppi di 2471
pazienti

Interventi informativi e psicoeducativi rivolti alla 13
singola famiglia

Interventi informativi rivolti alla singola famiglia 5
Interventi sulle abilita di base con gruppi di pazienti 327
Interventi sulle abilita di base con il singolo paziente 341
Intervento di tipo motorio con un gruppo di pazienti 424

Totale 16.219

Il DSM svolge una parte delle sue attivita riabilitative acquistando prestazioni di tipo
residenziale dal privato sociale e accreditato.

Attualmente gli utenti assistiti in programmi al di fuori del DSM sono n. 160 di cui n. 45 in
strutture ad alta intensita assistenziale, n. 115 in strutture a bassa intensita assistenziale.

La spesa per queste attivita, complessivamente, e stata pari a € 2.680.815,18. Una quota di
spesa e da attribuire a soggetti sottoposti a misure di sicurezza non detentive e sono
conseguenza della valutazione della magistratura.

Tipologia assistenza

- — - — A 2021 - 2022
Utenti | Giorni Spesa Utenti | Giorni Spesa
AlLA. 45| 12.224 1.494.289,01 € 71| 13.855/1.647.047,82 € 152.758,81 €
B.LA. 115 31.532 1.186.526,17 € 113| 32.980(1.201.791,48 € 15.265,31 €
Totale 160 43.756 2.680.815,18 € 184 46.835/2.848.839,30 € 168.024,12 €

(A.LLA. = alta intensita assistenziale, B.I.A. = bassa intensita assistenziale)
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Integrazione sociosanitaria
Di sequito le attivita erogate in quest'area:

Attivita Valore

Commissione UVI 126
Interventi di rete 454
Interventi finalizzati alla risoluzione di 101
problemi amministrativi e sociali 0
Riunioni-incontri incentrati sul singolo caso 115
con altri enti
Riunioni-incontri incentrati sul singolo caso 44
con istituzioni non sanitarie
Riunioni-incontri incentrati sul singolo caso 50
con servizio sociale del comune

Totale 890
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Piano della performance 2022

Obiettivi 1

Assicurazione del rispetto degli adempimenti e della relativa tempistica nel Piano Triennale
Prevenzione della Corruzione:

% indicatori: n. adempimenti posti in essere nei tempi previsti /n. adempimenti da
attuare nei tempi previsti;

L)

» peso obiettivo = 2;

>

% risultato atteso = 100%;
% esito.
Adempimento Riferimenti Scadenza Riferimento

Delibera di incarico n. 810/2020 Una tantum Gia presente

Aggiornamento trasmesso al DSM
Curriculum Vitae Una tantum (dipsm.diramm@aslnapoli3sud.it) in

attesa di pubblicazione*

Art. 7 bis, c. 3, d.Igs. n.
Trasmissione esiti performance 2020 (schede 33/2013; | Schede trasmesse all'lUOC VRU e
annuale
01/02/04/05/06) Art. 1, c. 9, lett. f), L. n. Relazioni con il Pubblico
190/2012
Scadenzario dei nuovi obblighi amm/vi per i cittadini e
. s s annuale Assolto

per le imprese (analisi dei portatori di interesse)
Trasmissione censimento dei procedimenti amm/vi annuale Assolto
Aggiornamento guida dei servizi annuale In via di aggiornamento*
Relazione annuale dei Referenti del Responsabile della
Prevenzione della Corruzione (Rif. nota prot. n. 0183591 |Del. 251/2021 annuale Assolto dai Direttori UOCSM
del 16/09/2021)
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Obiettivo 2

Adempimenti richiesti in materia di privacy (Delibera 582/2021):

% peso obiettivo = 3;
¢ risultato atteso = 100%;
% esito.

Adempimento

Applicazione Delibera n. 582/ 2019 - Modelli Atti a
fornire I'informativa al trattamento dei dati- Policy
aziendale in ambito privacy (con relativi allegati)

Riferimento

Delibera n. 582/ 2019

% indicatori: riscontro agli adempimenti richiesti nei termini previsti;

Data adempimento

Nel corso dell’anno 2019

Profilazione come Delegato

Art. 2, quaterdecies, GDPR, cosi
come novellato dal D. Lgs 101/2018

In qualita di Direttore UOCSM

dati personali

196/2003 (Codice Privacy), cosi
come novellato dal D. Igs. 101/2018.

Adozione del Registro delle attivita del DSM Art. 30. § 1, GDPR assolto
Art. 4, punto n. 10, dall’art. 29 del
. X . |Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e
Nomina dell'Incaricato Interno del trattamento dei : .
dall’art. 2-quaterdecies del D. Igs.  [assolto

Nomina del Responsabile del Trattamento dei dati
personali ex art. 28 GDPR (gia Responsabile
esterno)

Art. 28 del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) e dal Codice
Privacy, cosi come novellato dal
D.Igs. 101/2018, nonché dall’art. 6
del Regolamento aziendale in
materia di Privacy

Nel corso dell'anno 2022 in é stato
monitorato l'invio della scheda di
individuazione del Responsabile dei dati
personali ex art. 28 GDPR a 44 strutture
(Cliniche riconvertite, Comunita
Terapeutiche, Comunita Alloggio,
Cooperative di supporto alla Riabilitazione
e Budget di Salute ), di cui 20 hanno
risposto. Allo stato, sono stati nominati i
Responsabili Esterni di 7 Strutture.

Obiettivo 3

Adempimenti relativi ai Percorsi Attuativi di Certificabilita (PAC - Del n.11/2017):

attuare nei tempi previsti;
% peso obiettivo = 5;
risultato atteso = 100%;

esito dell'obiettivo.

% indicatore: n. adempimenti posti in essere nei tempi previsti /n. adempimenti da

Sono stati messi in atto tutti gli adempimenti previsti per la direzione dipartimentale.
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Obiettivo 4
Numero assistiti presso Dipartimento Salute Mentale per 1.000 residenti:
% indicatore: 5.1 mantenimento del tasso degli utenti in carico >10.82 (utenti > 18 anni
per 1000 abitanti residenti N. assistiti DSM /N. residenti;
peso obiettivo;
indicatore = 5;
risultato atteso = 100%;
esito dell'obiettivo;

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

X3

*

X/
L X4

il tasso degli utenti in carico per I'anno 2022 é stato pari a 14,4 per mille residenti
maggiorenni.

Obiettivo 5
Obiettivo specifico/azione: Contenimento dei ricoveri ripetuti:

% indicatore: Percentuale dei ricoveri ripetuti tra gli 8 e i 30 gg. dalla dimissione dal
SPDC; con riferimento ai valori conseguiti dalla Regione Campania (ultimo dato
disponibile flusso SISM 2019 = 12,4%);

¢ algoritmo: n. ricoveri ripetuti da 8 a 30 gg. da una dimissione/n. dei ricoveri in SPDC
per patologie psichiatriche;

 target: < 12,4%;

% peso teorico: 6;

% esito effettivo da comunicare: 2,84%;
% peso effettivo: 6.

Obiettivo 6
Obiettivo specifici/azione: continuita ospedale/territorio. Miglioramento della presa in
carico, da parte dei Servizi di Salute Mentale:

% indicatore: percentuale degli utenti che alla dimissione da SPDC giungono alla
osservazione della UOCSM competente entro 14 gg. dalla dimissione di un ricovero
da SPDC (con riferimento ai valori conseguiti dalla Regione Campania, ultimo dato
disponibile flusso SISM 2019= 34,1%);

% algoritmo: n. pazienti visitati a 14 gg. dalla dimissione da SPDC / n. dei pazienti
dimessi da ricovero in SPDC;

s Target: > 60%,;

% Peso teorico: 8.

Nel 87,49% delle persone dimesse la visita e stata effettuata entro 14 giorni.
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Obiettivo 7
Obiettivo specifici/azione: continuita ospedale/territorio. Miglioramento della presa in

carico, da parte dei Servizi di Salute Mentale:

K/
£ %4

*

K/
£ %4

K/

indicatore: percentuale degli utenti che alla dimissione da SPDC giungono alla
osservazione della UOCSM competente entro 30 gg. dalla dimissione di un ricovero
da SPDC (con riferimento ai valori conseguiti dalla Regione Campania, ultimo dato
disponibile flusso SISM 2019= 43,5%);

algoritmo: n. pazienti visitati a 30 gg. dalla dimissione da SPDC / n. dei pazienti
dimessi da ricovero in SPDC;

target: > 75 %;

peso teorico: 10.

Nel 91,5% delle persone dimesse la visita e stata effettuata entro 30 giorni

Obiettivo 8
Obiettivo specifico/azione: Riduzione minore o uguale al 10%, nel tempo, della durata dei

PTRI per i PTRI con durata maggiore di quella dettata dalle norme:

R/
A X4

X/
L X4

X/ 7
L X4 L X4

>

indicatore: Monitoraggio spesa e contenimento spesa PTRI ripetuti. Report
quali/quantitativi semestrali delle prestazioni acquistate dai privati (trattamenti
residenziali sanitari) con evidenza dei trattamenti di durata maggiore di quella
prevista dalle normative vigenti,;

algoritmo: n. dei PTRI di durata maggiore di quella dettata dalle norme nell’anno
2022-n. di PTRI di durata maggiore di quella dettata dalle norme nell'anno 2021/ n.
PTRI totali nell'lanno 2022;

target: riduzione del 10%;

peso teorico: 6;

esito.

Tutte le UU.OO.CC. hanno raggiunto l'obiettivo.

Obiettivo 9
Obiettivo specifico/azione 9.1: migliorare la qualita e la correttezza delle registrazioni dei

dati relativi alle attivita sull'assistito per la generazione dei flussi informativi (Sistema
Informativo Salute Mentale- SISM). Rispetto della gestione dei flussi informativi SISM per

verifica LEA, con correttezza e completezza dei contenuti:
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X/
L X4

indicatore: monitoraggio della correttezza dei dati imputati (diagnosi, stato civile,
titolo di studio, abitazione, condizione professionale) sull'applicativo aziendale HTH
relative alle attivita assistenziali dedicate agli utenti = 100%;

% algoritmo: n. flussi inviati nei tempi stabiliti con completezza dei dati/n. totale dei
flussi inviati;

target: > 95%;

peso teorico: > 9;

X/ 7
L X4 L X4

7
L X4

esito effettivo da comunicare: >97%.

Obiettivo 10

Obiettivo specifico/azione: Riduzione del tasso di ospedalizzazione per patologie

psichiatriche in rapporto alla popolazione residente maggiorenne. Valori regionali:

% indicatore: riduzione del tasso di ospedalizzazione per patologie psichiatriche in
rapporto alla popolazione residente maggiorenne;

% algoritmo: n. di ricoveri pazienti residenti maggiorenni/n. popolazione residente

maggiorenni ogni 10.000 abitanti appartenenti alla corte di osservazione;

target < 10,9;

peso teorico: 7;

X/ 7
> L X4 L X4

RS

» la percentuale di ricoveri € pari al 2,43%.

Obiettivo 11

Obiettivo specifico/azione: Riduzione del n. di TSO a residenti maggiorenni in rapporto alla

popolazione residente. Valore di riferimento regionale (= 10,8/10.000 residenti maggiorenni)
% indicatore: n. di TSO a residenti maggiorenni in rapporto alla popolazione residente;

L)

s target: < 10,8;

X/
L X4

peso teorico: 3;
» esito;

DS

X/
L X4

Il tasso e stato di 6.9.

Obiettivo 12
Obiettivo specifico/azione: riscontro alle note di richiesta di relazione e documentazione di
specifica competenza inviate dalla U.O.C. AALL.

¢ indicatore: percentuale richiesta ottemperate;

% algoritmo: n. richieste ottemperate/ n. richieste inviate dalla U.O.C. A.L;

% target: 100%;

% peso teorico: 4;
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% peso effettivo: 4.
Tutte le richieste sono state evase nei tempi e nei modi richiesti.

Obiettivo 13
Obiettivo specifico/azione: riscontrare le note della direzione strategica entro il termine
stabilito dalla richiesta:

¢ indicatore: percentuale richiesta ottemperate;

% algoritmo: n. richieste ottemperate/ n. richieste inviate dalla U.O.C. A.L;

s target: 100%;

K/

%+ peso teorico: 10;

L)

X/
°e

peso effettivo:10.

Tutte le richieste sono state evase nei tempi e nei modi richiesti.

Obiettivo 14
Obiettivo specifico azione: trasmissione degli atti alla O.LV. entro i termini previsti
espletando le procedure di valutazione del personale entro i tempi richiesti dai regolamenti
interni:

% indicatore: si/no;

% algoritmo: si/no;

% target: si;

% peso teorico: 7.

Obiettivi UOSD Fisiopatologia della Comunicazione

% obiettivo 1:
o screening audiologico di Il livello ai sensi della Delibera n.266 del 02/04/2020.

Nell'anno 2022 sono stati eseqguiti tutti gli esami richiesti dai punti nascita dell’ASL Napoli 3
Sud nonostante il tecnico di audiometria addetto allo screening sia stato in servizio fino al
30/07/2022.

% obiettivo 2:
o PDTA in tema di disfagia in eta adulta ed in eta pediatrica.
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Nell'anno 2022 sono stati introdotti nell'ambito delle attivita svolte presso la UOSD n 2
percorsi diagnostici e terapeutici per far fronte alle richieste che sono pervenute dai servizi
territoriali dell’ASL ed in particolare, i disturbi della deglutizione sia in eta pediatrica sia
adulta.

% obiettivo 3 - 4:
o terapia riabilitativa logopedica;
o applicazione Delibera n. 373 del 12/04/2019.
Per quanto riguarda gli obiettivi 3 e 4 e piu precisamente:

o incremento delle attivita di gestione di terapia riabilitativa logopedica in
pazienti adulti e pediatrici;

o incremento delle attivita di gestione diagnosi dei disturbi dell'apprendimento
scolastico;

o bisogna tener presente che in data 10/01/2022 il Direttore Sanitario Aziendale,
causa ripresa Covid, dispose la sospensione delle attivita ambulatoriali
ospedaliere, a cui ha fatto seguito la richiesta, da parte del responsabile
dell’'UOSD, di poter continuare l'attivita; l'accesso agli ambulatori e stato
autorizzato dal DS del PO di Nola dal 01/02/2022.

Le n. 3 logopediste, assegnate all’esito del concorso, hanno preso servizio presso la UOSD
dal 01/06/2022 e di queste una e stata in astensione obbligatoria per la gravidanza dal
21/07/2022.

In considerazione degli eventi suddetti e dall’analisi dell'attivita svolta a partire dal secondo
semestre 2022, relativamente agli obiettivi 3 e 4, possiamo ritenere di aver soddisfatto
I'obiettivo da raggiungere.

% obiettivo 5:
o attivita di audiologia pediatrica.

Acustiche- Potenziali evocati Uditivi) valutati come n di esami erogati nel 2022 / al n di esami
erogati nel 2021:
o esame audiometrico tonale: 64;
esame audiometrico vocale: 20;
impedenzometria: 310;
esame audiometrico condizionato infantile: 231;
ABR: 106.

© O O O
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% obiettivo 6:
o attuazione degli standard organizzativi, contabili e procedurali, necessari a
garantire la certificabilita dei dati e dei bilanci.

Relativamente all'Obiettivo n 6 e stato effettuato mensilmente lo scarico dall'armadietto
farmaceutico informatizzato.

% obiettivo 7:
o guida dei servizi.

Nel primo semestre del 2022 e stata confermata la carta dei servizi pubblicata nel sito del
P.O di Nola-Pollena non essendo sopraggiunti cambiamenti significativi.
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La produzione del Dipartimento delle dipendenze
Le attivita del Dipartimento Dipendenze si sviluppano nei quattro classici settori previsti
dalla normativa di riferimento, dal T.U. 309/90 e dal D.M. 444/90: diagnosi, terapia,
prevenzione e riabilitazione.
Questi gli utenti risultati in carico nell'anno 2022:

% utenti tossicodipendenti: n. 1.056;
% utenti Alcolisti: n. 360;
% utenti dipendenti da Gioco d'Azzardo Patologico: n.266;
% tabagisti: n. 76;
% farmaco dipendenti: n. 2.
Analizzando la popolazione afferente, emerge I'eterogeneita del campione che va da un'eta
compresa dai 19 ai 65 anni ed oltre.
Prendendo come riferimento i dati raccolti, si riscontra che la percentuale piu alta di soggetti
affetti da dipendenza da alcol é rilevata nelle fasce di eta che va dai 40-49 anni (36%), 30-39
anni (25%) ed in quella tra i 50-59 anni (22%). Si evidenzia, inoltre, che I'utenza con una
maggiore problematica legata al disturbo dall'abuso da alcol € di genere maschile (89%;
qguello femminile si attesta all'11%).
L'utenza che presenta una dipendenza comportamentale da gioco d'azzardo risulta essere
in numero maggiore di genere maschile (91%) rispetto a quello femminile (9%).
Analizzando le fasce di eta, la maggiore percentuale e riscontrata in quella che va dai 40-49
anni (33%), dai 30-39 anni (24%), dai 50-59 anni (18%) e dai 20-29 anni (13%).
In entrambe le dipendenze citate, risulta bassa I'affluenza per la fascia di eta che va dai 15 ai
19 anni, grazie anche all'attuazione di vari programmi di prevenzione rivolti a questo
specifico target.
Una parte degli interventi e finalizzata ad attivita di natura medico-legale, sostanziate in
accertamenti sulla base di segnalazioni dell'autorita giudiziaria per sospensione di pena,
affidamenti al servizio, segnalazioni tribunale per i minorenni, UEPE, FF.OO., servizi sociali
territoriali e accertamenti di assenza di tossicodipendenza nei lavoratori. Si riportano alcuni
valori per le attivita citate:

7
L X4

utenti segnalati dall’Autorita Giudiziaria/misure alternative detenzione: n. 199;

X/
L X4

iter affidamento al Ser. D.: n. 83;
» utenti segnalati dalla Prefettura art.75 e art. 75/bis (DPR 309/90): n. 217;
utenti con problematiche medico-legali: n. 1.

DS

R/
L X4
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Prestazioni
Nell'anno 2022 gli utenti affetti da problemi di dipendenza hanno seguito un percorso
diagnostico, terapeutico ed assistenziale che ha garantito appropriatezza, continuita e
qualita dell'assistenza secondo procedure atte a garantire la qualita e I'efficacia.
Di sequito si riportano le prestazioni effettuate:

% trattamento farmacologico: n. 1.803;

X/
L X4

trattamento psicologico/psicoterapeutico: n. 2.016;
trattamenti socioassistenziali: n. 3.696;

X3

*

% screening ematochimici: n. 756;
%+ esami tossicologici su matrice cheratinica: n. 41;
%+ esami tossicologici: n. 19.289.

Attivita Socioriabilitative

Le attivita socioriabilitative sono svolte in collaborazione ed in rete con gli ambiti sociali, i
servizi sociali dei singoli Comuni, le associazioni di volontariato, le associazioni di servizio e
le cooperative sociali che sono presenti sul territorio.

Tra queste attivita sono comprese programmi residenziali ed attivita di inserimento
lavorativo. Nell'anno 2022, sono stati inviati in Comunita Terapeutiche n. 242 utenti.

Di seguito si riepilogano nella tabella sottostante tutte le attivita realizzate nell'ambito del
Dipartimento Dipendenze:

Attivita Anno 2022

Utenti in trattamento farmacologico 1.803
Trattamenti psicologici/psicoterapeutici 2.016
Utenti con dipendenza comportamentale (GAP) 266
Trattamento socioassistenziale 3.696
Utenti segnalati dall’Autorita giudiziaria/misure alternative alla detenzione 199
Iter affidamento ai Ser. D. 83
Utenti in trattamento di Riabilitazione residenziale in Comunita Terapeutica 242
Utenti segnalati dalla Prefettura per art. 75 e 75 bis (DPR 309/90) 217
Esami tossicologici 19.289
Screening ematochimici 756
Esami di matrice cheratinica 41
Utenti con dipendenza da Alcol 360
Utenti con dipendenza da Tabagismo 76

Totale 29.044
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La produzione del Dipartimento di prevenzione

Nel corso del 2022, 'UOC SIAN ha adottato tutte le possibili soluzioni riuscendo a
raggiungere il 100 % degli obiettivi LEA e quelli relativi alla performance aziendale. Nel corso
del 2022, si sono svolte le seguenti attivita nell'ambito della sicurezza alimentare e delle
allerte, di cui si riportano i corrispettivi in volume al 31/12/2022:

Attivita Valore

Controlli  ufficiali  (ispezioni, audit, monitoraggio, sorveglianza, verifica, 3.030
campionamento) sui prodotti e sulle imprese che operano lungo tutta la filiera

Controlli ufficiali nell'ambito delle allerte alimentari, gestite all'interno del Sistema 203
Rapido di Allerta comunitario

Controlli e vigilanza nella commercializzazione e nell'utilizzo dei prodotti 38
fitosanitari presso gli esercizi di vendita e aziende agricole

Attestati di idoneita rilasciati ai sensi del DD 110/2018 724
Eventi di formazione 23

%k %k %k

Nel corso dell’anno 2022, in tema di sorveglianza nutrizionale, e stato avviato uno Studio
Nazionale relativo agli “Effetti della Pandemia da Covid-19 sui comportamenti di salute e stili
di vita dei bambini e delle loro Famiglie residenti in Italia”.

Dal monitoraggio effettuato dalla Regione Campania € emerso che n. 993 tra alunni, dirigenti
scolastici e insegnanti hanno effettuato la compilazione del questionario online,
raggiungendo il 94% della rappresentativita del nostro campione.

%k %k %k

Nell'ambito del Programma Scuole che promuovono Salute, sono stati implementati due
interventi specifici in tema di sana e corretta alimentazione, promozione dell'attivita motoria
e riduzione della sedentarieta:
% spuntino in classe: per una Merenda Salutare:
o consolidare ed estendere il consumo di una merenda salutare di meta mattina
a tutte le classi della Scuola dell'Infanzia e Scuola Primaria presenti sul territorio
aziendale, in piena condivisione con gli alunni e le famiglie.
% aulattiva.
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o riduzione della sedentarieta creando occasioni che favoriscono il movimento
in aula, luogo in cui i bambini trascorrono gran parte delle loro giornate. Il
target finale e costituito dagli alunni delle classi lll, IV e V elementare,
insegnanti e genitori/famiglie.

Nell'ambito della ristorazione collettiva, sono state elaborate e validate tabelle dietetiche
standard e differenziate destinate al servizio di ristorazione scolastica di n. 57 comuni,
comprendenti circa n. 280 Istituti Comprensivi, Circoli Didattici e Scuole Paritarie.

Tabelle dietetiche standard 158

Tabelle dietetiche differenziate per patologia 151

e/o per motivi etico-religiosi

Valutazione tabelle dietetiche predisposte 47(di cuin. 23

da professionisti abilitati validate)
Totale 326

Nell'ambito della lotta all'obesita, il SIAN svolge un ruolo fondamentale nella cura e nella
prevenzione dell'obesita in eta evolutiva. Nell'anno 2022 sono stati presi in carico n. 207
bambini/adolescenti, per un totale di n. 621 prestazioni offerte al primo accesso. Le visite di
controllo effettuate sono state n. 1.078, per un totale di n. 3.234 prestazioni. Gli schemi
nutrizionali consegnati sono stati n. 235. In questo anno di attivita, sono stati realizzati n. 96
counseling nutrizionali.

L'U.O.C. Veterinario Igiene degli Allevamenti e Produzioni Zootecniche (IAPZ) persegue,
lungo tutta la filiera della produzione primaria, la tutela della salute pubblica attraverso la
vigilanza ed il controllo

Per quanto riguarda il raggiungimento degli obiettivi di Performance di cui alla Delibera

n.370 del 29.04.2022, questo Servizio ha raggiunto il 97% di quanto programmato.
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La tabella seguente riporta i volumi prestazionali prodotti dal Servizio per I'anno 2022, in

ossequio a quanto disposto dalla competente UOD Regionale, per i Piani di esclusivo

interesse:

Attivita

Valore

Eseguiti Programmati %

P|anq c.h eradlca.2|one della tbF, brc e leb nei bovini e 75 75 100
bufalini controlli nelle stalle di sosta
Piano nazionale residui 59 59 100
P|a.n0 di monitoraggio nazionale alimentazione 5t 54 101
animale
Piano nazionale benessere animale 123 79 155
Piano di monitoraggio farmacosorveglianza 138 134 102
Verifica .del parametri del latte crudo nelle aziende 10 13 76
zootecniche
Piano di monitoraggio dei requisiti dei molluschi
bivalvi vivi nelle zone di produzione, stabulazione e 231 272 84
banchi naturali
Piano di monltoragglo sulle malattie dei pesci e dei 6 6 100
molluschi
Ispezioni effettuate per sistemi di allarme rapido 3 8 38
Ispezioni per I'effettuazione di collaudi degli
stabilimenti da riconoscere ex reg ce 852/04, 853/04, 0 2 0
1069/09, 183/06, 1255/97, dlvo 52/2018, dpr 290/01
IspeZ|on|. effettuate pe.r.rllasao cer’Flflc.atl.per 498 400 125
esportazione o scambi intracomunitari di merce
Ispezioni effettuate per dissequestri/distruzioni 22
Ispezioni effettuate per svincoli sanitari 67
Ispezioni effettuate per precedenti diffide 50
Ispezioni per attivita a favore di imprese o privati (ad 80 160 50
esclusione dei certificati di esportazione di att AO10)
P!anp di monltora?gglo per la yerlflca dei requisiti di 102 103 100
biosicurezza negli allevamenti
Piano di monitoraggio sugli scambi intracomunitari

. e . o 17 21 81
di prodotti di origine animale e mangimi
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s Valore
Attivita . .
Eseguiti Programmati
Piano sicurezza alimentare in azienda e prevenzione 7 4 175
e controllo tse
Piano di monitoraggio per la verifica dei requisiti dei 0 3 0
prodotti negli stabilimenti di trasformazione dei soa
Piano di monitoraggio - verifiche sistema traces 82 132 62
Piano benessere animale extra piano nazionale 15 7 214
Mangimi provenienti da paesi terzi 6 5 120
Staz di fecond pubblica, dei centri di prod di
materiale sem, dei gruppi di racc embrioni, dei
. o . o 2 3 67
gruppi di prod embrioni e dei recapiti e accert san
dei riprod maschi e negli allev suinicoli con fa
Gruppi di racc embrioni, dei gruppi di prod embrioni
e dei recapiti e accert san dei riprod maschi e negli - - -
allev suinicoli con fa
Piano di monitoraggio per la verifica dei requisiti 4 3 133
degli stabilimenti produttori di mrs
Benessere degli animali durante le manifestazioni 7 2 350
Trasporto di alimenti, soa e mangimi 30 25 120
Commerao su web di alimenti, animali vivi e 3 3 100
mangimi
Piano di monitoraggio sulla protezione degli animali
e g ST 2 2 100
utilizzati ai fini scientifici
Ispezioni effettuate per la verifica della risoluzione di
NP . 43 81 53
non conformita significative e gravi
I§p'ez!on| con la tecnica della sorveglianza in tutti i 13 160 8
tipi di stabilimento
Ispezioni effettuate su richiesta delle forze
dell'ordine, di altre autorita e dei centri di referenza 59 100 59
regionali
Ispezioni effettuate a seguito di campioni/tamponi 3 5 60
non conformi
Controllo scia 11 20 55
Ispezioni per reclami/segnalazioni 38 16 237
Audit negli stabilimenti riconosciuti ex reg ce 183/04 2 2 100
Audit negli stabilimenti riconosciuti ex reg ce 1 1 100
1255/97
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s Valore
Attivita . .
Eseguiti Programmati

Audit negli stabilimenti riconosciuti ex reg ce 5 3 66
1069/09
Ispezioni effettuate in base alla categoria di rischio 40 87 46
Audit su tutti i tipi di stabilimenti/aziende 24 20 120
Sospetto di presenza nc 130 52 250
Allineamento anagrafiche 79 165 48
Attivita di valutazione dell'impatto dei rischi
idrogeologici sulle aziende zootecniche e sugli 4 4 100
stabilimenti
Attivita inerenti agli aspetti sanitari degli

o o . PN 0 4 0
spiaggiamenti di animali marini morti o in difficolta
Attivita di valutazione dell'impatto dei rischi
vulcanici sulle aziende zootecniche e sugli 10 7 143
stabilimenti
Eventi tesi alla sensibilizzazione della popolazione in
materia di sicurezza alimentare e sanita ‘pubblica 0 1 0
veterinaria
Controlli da remoto 17 127 16
Docenze e attivita formative 1 11 1
Piano di monitoraggio sulla radioattivita nei prodotti 1 1 100
alimentari
Piano di monitoraggio tossine t-2 e ht-2 in alimenti

- - . 2 2 100

e mangimi a base di cereali
Piano di monitoraggio sulla presenza di ritardanti di 1 1 100
fiamma bromurati (bfr) negli alimenti e mangimi

Totale 2.041 2.459 4.554

*k*k

Le attivita dipartimentali realizzate nell'ambito dell'unita di epidemiologia hanno
riguardato le seguenti funzioni:
% monitoraggio e programmazione attivita vaccinale;
% sorveglianza e prevenzione delle malattie infettive;
% registro nominativo delle cause di morte;
% screening del cancro del colon retto — coordinamento e monitoraggio fino al
30/06/2022.
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*k%k

Il Servizio di Igiene e Sanita Pubblica (S.1.S.P.) del Dipartimento di Prevenzione dell’ASL
NA 3SUD svolge le seguenti principali attivita (avvalendosi principalmente delle UUOOPC

territoriali):

Richiesta dati attivita SISP anno 2022 Richieste

Richieste

di potabilita ed eventuali indicazioni al
gestore ed all'autorita sanitaria dei

Pervenute Evase
Valutazione resa in Conferenza di servizi
per rilascio di autorizzazione alla
realizzazione ed all'esercizio di nuovi 26 26
impianti di smaltimento e recupero dei
rifiuti
Valutazione resa in Conferenza di servizi
per rilascio di autorizzazione alla
realizzazione ed all'esercizio di impianti di ) )
ricerca e di sperimentazione
Valutazione resa in Conferenza di servizi
per rilascio autorizzazione alle emissioni in 13 13
atmosfera agli impianti che producono
emissioni
Valutazione resa presso la Commissione
Multidisciplinare per le attivita
autorizzative, di vigilanza e di controllo 8 8
delle strutture residenziali e
semiresidenziali per emigranti
Pareri su strumenti urbanistici (PUC PUA >3 >8
PEEP PIP)
Parere su progetti (nuove costruzioni,
ampliamenti, ristrutturazioni, varianti in 17 17
corso d'opera) di edilizia residenziale
Nulla osta igienico-sanitario per apertura 1 1
stagionale stabilimenti termali
Giudizio di qualita ed idoneita d'uso sulle
acque destinate al consumo umano su 2 2
nuove captazioni
Monitoraggio degli impianti di pubblico
acquedotto al fine della verifica dei criteri 668 670
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Richiesta dati attivita SISP anno 2022

provvedimenti necessari, controllo sulle
acque destinate al consumo umano

Richieste
Pervenute

Valore

Richieste

Evase

Parere preventivo su lavori edilizi di edifici
destinati ad attivita produttive,
commerciali, agricole

Parere su progetti di edilizia produttiva per
il rilascio da parte del Comune della
concessione in deroga e comunque nei
casi in cui siano necessarie valutazioni
tecnico-discrezionali

Parere su richiesta dell'interessato su
progetti di interventi edilizi che riguardano
immobili con destinazione ricettiva,
scolastica, sanitaria, socioassistenziale,
commerciale, sportiva, ricreativa,
stabilimenti balneari e termali, cimiteri e
c17

19

19

Parere per I'apertura di stabilimenti di
produzione, preparazione e
confezionamento dei detersivi

Riconoscimento idoneita dei carri destinati
al trasporto dei cadaveri su strada

Attestazione annuale dello stato di
manutenzione dei carri destinati al
trasporto dei cadaveri su strada

67

67

Accertamento idoneita dei locali adibiti a
rimessa di carri funebri e delle relative
attrezzature

Intervento di assistenza nelle esumazioni
straordinarie disposte dall'autorita
giudiziaria o autorizzate dal sindaco

16

16

Dichiarazione sulla esistenza/inesistenza di
condizioni pregiudizievoli alla salute
pubblica per 'autorizzazione alla
esumazione straordinaria di salma di
persona morta di malattia infettiva
contagiosa
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Richiesta dati attivita SISP anno 2022

Parere sulla immediata raccolta dei resti

mortali in cassette ossario, qualora le
salme estumulate si trovino in condizione
di completa mineralizzazione

Richieste
Pervenute

Valore

Richieste
Evase

Parere per approvazione dei progetti di
costruzioni di sepolture private nei cimiteri
nonché per relativi ampliamenti,
ristrutturazioni, varianti in corso d'opera e
riduzione vincolo cimiteriale

Parere per soppressione dei
cimiteri/Ampliamenti Cimiteri

Dichiarazione sulla esistenza/inesistenza di
condizioni pregiudizievoli alla salute
pubblica per 'autorizzazione alla
estumulazione del feretro destinato ad
essere trasportato in altra sede

17

17

Disposizioni per trasporto di urne
contenenti residui della cremazione, nel
caso di presenza di nuclidi radioattivi

Permessi di trasporto e seppellimento per
prodotti abortivi e parti anatomiche
riconoscibili

Proposta riduzione periodo di
osservazione nei casi di morte per malattia
infettiva-diffusiva

Prescrizioni per mantenimento in
osservazione di salme di persone cui siano
stati somministrati nuclidi radioattivi

Vigilanza e controllo sul servizio di
trasporto delle salme e proposta
provvedimenti necessari ad assicurarne la
regolarita

Disposizioni in materia di osservanza delle
misure protettive per trasporto,
trattamento e destinazione dei cadaveri
portatori di radioattivita

Certificazione di osservanza delle
prescrizioni di cui all'art. 30, per
estradizione dal Paese di salme dirette

29

29
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Richiesta dati attivita SISP anno 2022

verso Stati non aderenti alla Convenzione
internazionale di Berlino

Richieste
Pervenute

Valore

Richieste
Evase

Controllo sui trattamenti per ottenere
I'imbalsamazione dei cadaveri

Partecipazione in seno alla Commissione di
vigilanza di cui all'art. 23 LRT 16/00 per il
rilascio dell'autorizzazione, diniego, revoca
e variazioni per la distribuzione all'ingrosso
di medicinali per uso umano

Valutazione igienico sanitaria resa
nell'ambito della Commissione sulle
Farmacie per il rilascio dell'autorizzazione
all'apertura ed esercizio delle farmacie e
dei dispensari farmaceutici, delle farmacie
per trasferimento

Pareri farmacie e attivita di
autodiagnostica nelle farmacie

Vigilanza farmacie e depositi farmaceutici
veterinari

Pareri per autorizzazione ambulanze

21

21

Parere per I'apertura di piscine pubbliche o
private ad uso pubblico

Vigilanza in impianti di piscina

Valutazione resa nella Commissione
Pubblico Spettacolo per il rilascio
dell'autorizzazione all'apertura di strutture
ricreative (sala ballo, giochi, etc.)

105

105

Valutazione resa nella Commissione di
esperti per il rilascio della autorizzazione al
funzionamento di servizi residenziali e
semiresidenziali per minori

Parere per inabitabilita di alloggio

Caratterizzazioni ambientali e piani di
bonifica (D.L. vo 152/2006)

81

81
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Richiesta dati attivita SISP anno 2022

Governo e, coordinamento e valutazione
Sistema di controllo tracciabilita dei rifiuti
(D.M. dell'ambiente e della tutela del
territorio e del Mare 17 dicembre 2009)

Richieste
Pervenute

Valore

Richieste

Evase

Attestazioni idoneita alloggio per rilascio
carta soggiorno

Pareri sui regolamenti comunali di
rilevanza igienico-sanitaria ed ambientale,
del regolamento edilizio e di polizia
mortuaria, nonché di quelli previsti dalla
normativa in materia ambientale (LRT
16/2000 -art 5)

Vigilanza sull'esercizio di attivita di
strutture ricettive (alberghi, RTA, campeggi,
villaggi turistici, aree di sosta, parchi di
vacanza)

Vigilanza sugli istituti scolastici e servizi
educativi

125

125

Vigilanza su altre attivita in materia di
igiene pubblica

85

85

Vigilanza sull'esercizio attivita tatuaggio e
piercing

Vigilanza sull'esercizio di attivita di
parrucchieri e centri di estetica

Vigilanza su strutture e impianti sportivi

Vigilanza sugli ambulatori di medicina
dello sport accreditati

Interventi per inconvenienti igienico
sanitari segnalati che potrebbero
determinare rischi per la salute collettiva,
comprensivi di eventuali accertamenti
tecnici

75

75

Valutazione di impatto sanitario sulla
popolazione circostante impianti civili ed
industriali

Certificazione/attestazione igienico-
sanitario per idoneita alloggio
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Valore

Richiesta dati attivita SISP anno 2022 Richieste Richieste
Pervenute Evase
Realizzazione di altri corsi di formazione
previsti da normative specifiche ) )
AUA resa in Conferenza dei servizi
autorizzazione unica ambientale 36 36
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La produzione dell’'Area di governo farmaceutica
Le Farmacie Distrettuali presenti sul territorio aziendale fanno capo alla:
%+ UOC AFD Area Nord per i DSS. n. 48, 49, 50/51, 52 e 54;
% UOC AFD Area Sud per i DSS. n. 34, 53, 55, 56, 57, 58 e 59.
Nel corso dell'anno 2022 si sono registrati i seguenti volumi di attivita, rilevabili dalle
procedure informatiche AREAS per il | semestre e SIAC/SAP per il Il semestre:

« ordini di beni sanitari:

AFD Area Nord

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq

Farmacia DSS48 1.823 1.910 3.733
Farmacia DSS49 1.802 1.726 3.528
Farmacia DDSSSS50/51 2.181 1.897 4.078
Farmacia DSS52 1.960 1.615 3.575
Farmacia DSS54 989 1.187 2.176

Totale 8.755 8.335 17.090

AFD Area Sud

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq
Farmacia DSS34 1.469 1.106 2.575
Farmacia DSS53 1.928 1.568 3.496
Farmacia DSS55 1.126 1.123 2.249
Farmacia DSS56 1.969 1.893 3.862
Farmacia DSS57 1.983 1.266 3.249
Farmacia DSS58 2.542 2.148 4.690
Farmacia DSS59 1.473 1.134 2.607

Totale 10.238 22.728

Totale ordini di beni
L. . 39.818
sanitari emessi

« Movimenti di carico di beni sanitari:

AFD Area Nord

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq
Farmacia DSS48 2.043 2.317 4.360
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AFD Area Nord .. ..
N. Ordini | sem N. Ordini Il sem

Descr. Mag./Gr. Acq

Farmacia DSS49 1.681 2.121 3.802
Farmacia DDSSSS50/51 2.237 2.181 4418
Farmacia DSS52 1.760 1.926 3.686
Farmacia DSS54 1.505 1.353 2.858

Totale 9.226 9.898 19.124

AFD Area Sud .. . .
N. Ordini | sem N. Ordini Il sem

Descr. Mag./Gr. Acq

Farmacia DSS34 1.396 1.086 2.482
Farmacia DSS53 1.815 1.884 3.699
Farmacia DSS55 1.468 1.292 2.760
Farmacia DSS56 2.083 1.836 3.919
Farmacia DSS57 1.634 1.407 3.041
Farmacia DSS58 2.399 2.415 4.814
Farmacia DSS59 1.425 1.427 2.852

Totale 11.347 23.567

Totale movimenti di
42.691

carico di beni sanitari

«* movimenti di scarico di beni sanitari a CdC:;

AFD Area Nord

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq
Farmacia DSS48 4.362 362 4.724
Farmacia DSS49 3.142 103 3.245
Farmacia DDSSSS50/51 3.713 2.621 6.334
Farmacia DSS52 3.870 1.199 5.069
Farmacia DSS54 2.752 1.116 3.868

Totale

AFD Area Sud

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq
Farmacia DSS34 2.090 762 2.852
Farmacia DSS53 3.859 2.360 6.219
Farmacia DSS55 2.780 1.023 3.803
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AFD Area Sud .. . .
N. Ordini | sem N. Ordini Il sem

Descr. Mag./Gr. Acq

Farmacia DSS56 3.921 1472 5.393
Farmacia DSS57 3.203 323 3.526
Farmacia DSS58 3.893 785 4.678
Farmacia DSS59 3.199 1.533 4732

Totale 22.945 8.258 31.203

Totale movimenti di

54.443

scarico di beni sanitari

% movimenti di erogazione diretta farmaci:

AFD Area Nord

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq

Farmacia DSS48 3.887 3.921 7.808
Farmacia DSS49 2.883 3.450 6.333
Farmacia DDSSSS50/51 2.668 3.002 5.670
Farmacia DSS52 3.155 3.210 6.365
Farmacia DSS54 1.745 2.002 3.747

Totale 14.338 15.585 PARPE]

AFD Area Sud

N. Ordini | sem N. Ordini Il sem Totale
Descr. Mag./Gr. Acq
Farmacia DSS34 1.640 1.974 3.614
Farmacia DSS53 2.505 3.149 5.654
Farmacia DSS55 1.743 1.946 3.689
Farmacia DSS56 2.566 2.896 5.462
Farmacia DSS57 2.542 2.795 5337
Farmacia DSS58 3.172 3.919 7.091
Farmacia DSS59 1.827 2.841 4.668

Totale 19.520 35.515

Totale movimenti di
erogazione diretta 65.438

farmaci

% n. di pazienti in carico per erogazione diretta farmaci:
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AFD Area Nord

N. Pazienti 2022

Descr. Mag./Gr. Acq

Farmacia DSS48 1.446
Farmacia DSS49 1.418
Farmacia DDSSSS50/51 1.272
Farmacia DSS52 2.879
Farmacia DSS54 832

Totale 7.847

AFD Area Sud
Descr. Mag./Gr. Acq

N. Pazienti 2022

Farmacia DSS34 696
Farmacia DSS53 1.028
Farmacia DSS55 641
Farmacia DSS56 1.067
Farmacia DSS57 1.024
Farmacia DSS58 1.380
Farmacia DSS59 955

Totale 6.791

Totale n. di pazienti in

carico per Erogazione 14.638
Diretta Farmaci

Totale attivita rilevate:

Totale attivita UUOOCC AFD Area Nord e
Sud - anno 2022

N. complessivo

Ordini di acquisto emessi 39.818
Movimenti di carico 42.691
Movimenti di scarico a CdC 54.443
Movimenti di erogazione diretta farmaco 65.438
N. pazienti in carico per EDF 14.638

Totale 217.028
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Gestione indiretta

La produzione delle strutture private accreditate, presenti nei territori di afferenza dei
Distretti Sociosanitari, relativamente all’attivita specialistica ambulatoriale in convenzione si

compone secondo la seguente articolazione:

Distretto Socio

N° impegnative | N° prestazioni

Importo Lordo

Importo Ticket | Importo Quote

Totale Netto

Sanitario
DSS 34 95.354 353.846 6.347.331,68 € 314.058,07 € 304.540,46 € 12.018.202,15 €
DSS 48 82.443 403.480 6.693.409,77 € 481.772,51 € 260.370,00 € 5.951.267,26 €
DSS 49 184.295 1.122.612| 12.529.663,87 € 523.814,63 € 509.972,92 € 11.495.876,33 €
DSS 50 34.882 212.056 7.897.610,59 € 171.676,35 € 100.027,54 € 7.625.906,70 €
DSS 51 67.248 327.993 8.036.964,29 € 244.565,14 € 190.674,12 € 7.601.725,03 €
DSS 52 300.071 1.775.990| 23.561.604,90 € 897.707,28 € 742.061,60 € 21.921.836,04 €
DSS 53 150.524 684.263| 21.312.348,85 € 755.745,75 € 518.300,51 € 20.038.302,59 €
DSS 54 69.137 345.790 6.343.486,16 € 317.97834 € 21547742 € 5.809.580,40 €
DSS 55 12.221 68.249 1.242.935,64 € 18.075,00 € 26.290,00 € 1.198.570,64 €
DSS 56 227.683 1.139.515| 13.693.770,21 € 619.710,27 € 618.247,46 € 12.455.813,12 €
DSS 57 53.528 245.676 8.474.614,29 € 216.651,91 € 152.726,05 € 8.105.236,33 €
DSS 58 189.264 1.058.982| 25.408.635,02 € 602.126,72 € 475.035,58 € 24.331.472,68 €
DSS 59 44316 274.761 2.937.808,77 € 193.248,93 € 147.588,73 € 2.596.971,13 €

Totale 1.510.966

141.150.760,40 €

8.013.213| 144.480.184,04 €

5.357.130,90 €

4.261.312,39 €

Inoltre, la produzione delle strutture private accreditate, presenti nei territori di afferenza
dei Distretti Sociosanitari, relativamente all’assistenza riabilitativa, all'assistenza anziani,
all’hospice, alla tossicodipendenza, all'RSA disabili, alle SUAP ed alla salute mentale in
convenzione si compone secondo la seguente articolazione:

Distretto Socio

N° impegnative | N° prestazioni

Sanitario

Importo Lordo

Importo Ticket

Totale Netto

Totale

106.121

1.384.632

DSS 34 1.512 26.750| 2.152.048,79 € 461.602,95 € 1.690.445,84 €
DSS 48 566 13.835| 1.887.189,33 € 226.715,09 € 1.660.474,24 €
DSS 49 20.877 286.396| 25.958.523,34 € 3.108.286,41 € | 22.850.236,93 €
DSS 50 9.763 129.083| 6.072.794,76 € 139.566,29 € 5.933.228,47 €
DSS 51 243 7.100 827.112,74 € 413.570,01 € 413.542,73 €
DSS 52 20.643 247.669| 15.667.411,05 € 1.259.044,64 € | 14.408.366,41 €
DSS 53 14.180 187.049| 10.927.373,07 € 1.622.782,68 € 9.304.590,39 €
DSS 54 4.558 65.421| 4.758.504,35 € 890.308,10 € 3.868.196,25 €
DSS 55 9.512 107.399| 6.704.371,94 € 932.652,58 € 5.771.719,36 €
DSS 56 3.591 39.531 2.028.736,41 € 85.882,45 € 1.942.853,96 €
DSS 57 5.723 62.988| 3.011.617,68 € 107.919,20 € 2.903.698,48 €
DSS 58 12.144 168.020| 9.730.862,13 € 966.997,74 € 8.763.864,39 €
DSS 59 2.809 43.391 3.219.541,39 € 512.613,18 € 2.706.928,21 €
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Infine, la produzione delle strutture private accreditate, presenti nei territori di afferenza
dei Distretti Sociosanitari, relativamente alla produzione termale in convenzione si
compone secondo la seguente articolazione:

Distretto Socio

N° Impegnative N° Prestazioni Quota al Lordo Quota Ticket Quota al Netto | N° Assistiti Trattati

Sanitario

757.006,98 € 63.664,70 € 693.342,28 €
249.629,27 € 30.906,20 € 218.723,07 €
Totale . 75.780 1.006.636,25 € 94.570,90 € 912.065,35 €

Nel proseguo della relazione e presentato il dettaglio della produzione delle strutture
private accreditate per ciascun Distretto sociosanitario di competenza.
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Strutture accreditate nel DSS n. 34

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 34,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 20.261 44.721 1.511.514,94 € 81.807,45 € 65.380,00 € 1.364.327,49 €
MEDICINA NUCLEARE 405 641 80.798,25 € 3.398,10 € 1.665,00 € 75.735,15 €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 20.011 32.135 2.143.672,50 € 150.311,70 € 72.820,00 € 1.920.540,80 €
LABORATORIO DI ANALISI 33.564 215.116 874.743,58 € 78.068,98 € 97.845,46 € 6.988.298,14 €
NEFROLOGIA-DIALISI 695 7.213 1.301.463,57 € - € - € 1.301.463,57 €
FKT 0 0 - € - € - € - €
DIABETOLOGIA 10.155 26.857 215.783,71 € - € 33.245,00 € 182.538,71 €
DAY SERVICE 54 153 178571 € 23592 € 170,00 € 1.379,79 €
BRANCHE A VISITA 10.209 27.010 217.569,42 € 23592 € 33.415,00 € 183.918,50 €

Totale 95.354 353.846 6.347.331,68 € 314.058,07 € 304.540,46 € 12.018.202,15 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa ed RSA disabili, erogate in
convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 34, la distribuzione é stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza riabilitativa 446 7.793 613.309,10 € - € 613.309,10 €
RSA Disabili 1.066 18.957 1.538.739,69 € 461.602,95 € 1.077.136,74 €

Totale 26.750 2.152.048,79 € 461.602,95 € 1.690.445,84 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 48

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 48,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 7.989 17.740 671.744,88 € 35.354,70 € 24.940,00 € 611.450,18 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 27.475 43.779 3.055.197,67 € 256.067,25 € 102.070,00 € 2.697.060,42 €
LABORATORIO DI ANALISI 36.247 236.059 884.064,46 € 51.749,56 € 91.430,00 € 740.884,90 €
NEFROLOGIA-DIALISI 0 0 - € - € - € - €
FKT 5.366 52.951 1.041.201,38 € 69.300,50 € 20.965,00 € 950.935,88 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 0 0 - € - € - € - €
BRANCHE A VISITA 5.366 52.951 1.041.201,38 € 69.300,50 € 20.965,00 € 950.935,88 €

Totale 6.693.409,77 € 481.772,51 € 260.370,00 € 5.951.267,26 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa, RSA disabili e SUAP, erogate in
convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 48, la distribuzione é stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza riabilitativa 15.892 213.441 10.177.681,32 € - £ 10.177.681,32 €
RSA Disabili 348 7.967 759.829,17 € 226.715,09 € 533.114,08 €
SUAP 218 5.868 1.127.360,16 € - € 1.127.360,16 €

Totale 13.835 1.887.189,33 € 226.715,09 € 1.660.474,24 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 49

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 49,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 3.943 8.961 320.340,28 € 14.713,05 € 11.315,00 € 294.312,23 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 20.972 34.703 1.843.953,83 € 128.614,21 € 67.705,00 € 1.647.634,62 €
LABORATORIO DI ANALISI 140.744 911.809 3.827.096,31 € 265.313,47 € 368.742,92 € 3.193.039,93 €
NEFROLOGIA-DIALISI 2.275 21.906 3.911.389,38 € - € 5,00 € 3.911.384,38 €
FKT 8.589 118.549 2.346.474,50 € 106.678,65 € 36.035,00 € 2.203.760,85 €
DIABETOLOGIA 7.330 23.967 196.341,73 € - € 23.430,00 € 17291173 €
DAY SERVICE 0 0 - € - € - € - €
BRANCHE A VISITA 442 2.717 84.067,84 € 849525 € 2.740,00 € 72.832,59 €

Totale 184.295 1.122.612 12.529.663,87 € 523.814,63 € 509.972,92 € 11.495.876,33 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza anziani, assistenza riabilitativa, Hospice, RSA
disabili, Salute Mentale e SUAP, erogate in convenzione da parte delle strutture private
accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 49, la distribuzione e stata la
seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza anziani 531 14.138 1.647.648,63 € 810.416,20 € 837.232,43 €
Assistenza riabilitativa 16.805 186.012 11.417.904,66 € - £ 11.417.904,66 €
Hospice 712 12.324 3.107.496,60 € - £ 3.107.496,60 €
RSA Disabili 2.241 59.112 7.207.062,21 € 2.297.870,21 € 4.909.192,00 €
Salute mentale 454 11.496 1.941.725,56 € - € 1.941.725,56 €
SUAP 134 3314 636.685,68 € - € 636.685,68 €

20.877 286.396 25.958.523,34 € 3.108.286,41 € 22.850.236,93 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 50

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 50,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica Totale Netto

N° impegnative| N° prestazioni

Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote

CARDIOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 2.338 3.477 184.294,96 € 12.507,90 € 7.340,00 € 164.447,06 €
LABORATORIO DI ANALISI 23.776 149.256 607.878,02 € 37.776,75 € 56.847,54 € 513.253,73 €
NEFROLOGIA-DIALISI 838 8.900 1.995.937,80 € 36,15 € 40,00 € 1.995.861,65 €
FKT 3.659 41.189 818.865,14 € 34.559,40 € 13.195,00 € 771.110,74 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 4.271 9.234 4.290.634,67 € 86.796,15 € 22.605,00 € 4.181.233,52 €

34.882 212.056 7.897.610,59 €

171.676,35 €

100.027,54 € 7.625.906,70 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza anziani, assistenza riabilitativa ed RSA disabili,
erogate in convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 50, la distribuzione é stata la seguente:

Totale Netto

Tipologia

N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket

Assistenza anziani 61 1.232 129.445,38 € 34.666,49 € 94.778,89 €
Assistenza riabilitativa 9.484 123.543 5.593.669,02 € - € 5.593.669,02 €
RSA Disabili 218 4308 349.680,36 € 104.899,80 € 244.780,56 €

Totale

129.083
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Strutture accreditate nel DSS n. 51

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 51,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 9.359 25.297 938.962,98 € 50.320,80 € 34.510,00 € 854.132,18 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 13.979 21.040 811.710,45 € 70.011,26 € 41.180,00 € 700.519,19 €
LABORATORIO DI ANALISI 40.057 254.819 1.070.857,67 € 87.819,59 € 103.919,12 € 879.118,96 €
NEFROLOGIA-DIALISI 1514 15.938 3.393.560,94 € 108,45 € 150,00 € 3.393.302,49 €
FKT 0 0 - € - € - € - €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 1.813 3.563 1.747.501,51 € 32.436,99 € 8.820,00 € 1.706.244,52 €
BRANCHE A VISITA 526 7.336 74.370,74 € 3.868,05 € 2.095,00 € 68.407,69 €

Totale 67.248 327.993 8.036.964,29 € 244.565,14 € 190.674,12 € 7.601.725,03 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza anziani erogate in convenzione da parte delle
strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 51, la
distribuzione e stata la seguente:

Tipologia N° impegnative N° prestazioni Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto

Totale 7.100 827. 112 74 € 413. 570 01 € 413. 542 73 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 52

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 52,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 5.869 12.058 422.518,90 € 21.832,08 € 14.355,00 € 386.331,82 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 9.554 15.793 760.385,88 € 53.098,47 € 25.565,00 € 681.722,41 €
LABORATORIO DI ANALISI 126.121 800.037 3.381.695,69 € 229.130,27 € 297.493,30 € 2.855.072,13 €
NEFROLOGIA-DIALISI 1.456 14.577 2.628.621,45 € - € - € 2.628.621,45 €
FKT 3.946 38.941 782.579,47 € 44.464,50 € 14.350,00 € 723.764,97 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 6.024 12.618 4.016.260,51 € 111.244,36 € 26.445,00 € 3.878.571,15 €
BRANCHE A VISITA 147.101 881.966 11.569.543,00 € 437.937,60 € 363.853,30 € 10.767.752,11 €

Totale 300.071 1.775.990 23.561.604,90 € 897.707,28 € 742.061,60 € 21.921.836,04 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza anziani, assistenza riabilitativa, RSA disabili e
salute mentale, erogate in convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti
nel territorio di competenza del DSS n. 52, la distribuzione ¢ stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza anziani 6 134 9.093,24 € 4.546,62 € 4.546,62 €
Assistenza riabilitativa 19.047 206.842 11.008.368,63 € - € 11.008.368,63 €
RSA Disabili 1.445 37.136 4.046.712,18 € 1.254.498,02 € 2.792.214,16 €
Salute mentale 145 3.557 603.237,00 € - € 603.237,00 €

Totale 20.643 247.669 15.667.411,05 € 1.259.044,64 € 14.408.366,41 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 53

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 53,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica

N° impegnative| N° prestazioni

Importo Lordo

Importo Ticket

Importo Quote

Totale Netto

CARDIOLOGIA 6.782 14.608 544.835,35 € 31.269,75 € 22.645,00 € 490.920,60 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 36.242 61.638 4.113.590,80 € 306.485,40 € 142.915,00 € 3.664.190,40 €
LABORATORIO DI ANALISI 56.814 374.878 1.452.959,85 € 98.389,89 € 159.825,51 € 1.194.744,45 €
NEFROLOGIA-DIALISI 738 7.615 1.358.636,79 € 36,15 € 5,00 € 1.358.595,64 €
FKT 4.047 42.226 854.616,88 € 44.753,70 € 16.740,00 € 793.123,18 €
DIABETOLOGIA 14.215 56.619 410.445,96 € - € 47.405,00 € 363.040,96 €
DAY SERVICE 6.712 13.917 5.656.100,19 € 115.028,58 € 32.310,00 € 5.508.761,61 €
BRANCHE A VISITA 24.974 112.762 6.921.163,03 € 159.782,28 € 96.455,00 € 6.664.925,75 €

Totale 150.524 684.263 21.312.348,85 € 755.745,75 €

518.300,51 €

20.038.302,59 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza anziani, assistenza riabilitativa, RSA disabili e
tossicodipendenza, erogate in convenzione da parte delle strutture private accreditate
presenti nel territorio di competenza del DSS n. 53, la distribuzione e stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza anziani 822 22.612 2.651.987,23 € 1.293.765,48 € 1.358.221,75 €
Assistenza riabilitativa 12.512 146.916 6.908.049,36 € - € 6.908.049,36 €
RSA Disabili 667 13.512 1.096.769,04 € 329.017,20 € 767.751,84 €
Tossicodipendenza 179 4.009 270.567,44 € - € 270.567,44 €

Totale 14.180 187.049

10.927.373,07 €

1.622.782,68 € 9.304.590,39 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 54
Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da

parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 54,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica

N° impegnative| N° prestazioni

Importo Lordo

Importo Ticket

Importo Quote

Totale Netto

Totale

69.137

345.790

6.343.486,16 €

317.978,34 €

215.477,42 €

CARDIOLOGIA 1.932 4.504 157.918,94 € 6.904,65 € 5.540,00 € 145.474,29 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 21.511 32.946 1.569.477,27 € 153.826,26 € 75.825,00 € 1.339.826,01 €
LABORATORIO DI ANALISI 37.330 235.532 880.518,11 € 53.521,36 € 101.917,42 € 725.079,33 €
NEFROLOGIA-DIALISI 621 6.321 1.155.586,95 € - € 20,00 € 1.155.566,95 €
FKT 5.480 60.058 1.180.451,79 € 67.998,15 € 23.665,00 € 1.088.788,64 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - €

DAY SERVICE 1.243 2447 1.283.048,94 € 30.490,00 € 7.125,00 € 1.245.433,94 €
BRANCHE A VISITA 1.020 3.982 116.484,16 € 523792 € 1.385,00 € 109.411,24 €

5.809.580,40 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa ed RSA disabili, erogate in
convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 54, la distribuzione é stata la seguente:

Totale Netto
2.001.758,94 €
1.866.437,31 €
3.868.196,25 €

Importo Lordo Importo Ticket
2.001.758,94 € - £
2.756.745,41 € 890.308,10 €
4.758.504,35 € 890.308,10 €

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni
Assistenza riabilitativa 3.830 44511
RSA Disabili 728 20.910

Totale 65.421
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Strutture accreditate nel DSS n. 55

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 55,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 2.540 4.435 130.414,35 € 5.530,95 € 6.040,00 € 118.843,40 €
LABORATORIO DI ANALISI 9.221 58.842 218.489,07 € 12.544,05 € 20.250,00 € 185.695,02 €
NEFROLOGIA-DIALISI 460 4972 894.032,22 € - € - € 894.032,22 €
FKT 0 0 - € € € €
DIABETOLOGIA 0 0 - € € € €
DAY SERVICE 0 0 - € € € €
BRANCHE A VISITA 0 0 - € - € - € €

Totale 12.221 68.249 1.242.935,64 € 18.075,00 € 26.290,00 € 1.198.570,64 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa ed RSA disabili, erogate in
convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 55, la distribuzione é stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza riabilitativa 8.170 75.395 3.595.623,48 € - € 3.595.623,48 €
RSA Disabili 1.342 32.004 3.108.748,46 € 932.652,58 € 2.176.095,88 €

Totale 107.399 6.704.371,94 € 932.652,58 € 5.771.719,36 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 56
Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da

parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 56,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica

N° impegnative| N° prestazioni

Importo Lordo

Importo Ticket

Importo Quote

Totale Netto

CARDIOLOGIA 8.008 21.719 772.056,40 € 32.824,20 € 22.540,00 € 716.692,20 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 50.844 89.859 5.617.957,56 € 346.551,05 € 174.460,00 € 5.096.946,51 €
LABORATORIO DI ANALISI 137.510 890.000 3.766.252,00 € 220.054,87 € 334.537,46 € 3.211.660,31 €
NEFROLOGIA-DIALISI 1.163 11.845 2.130.777,21 € 36,15 € 30,00 € 2.130.711,06 €
FKT 1.389 14.256 279.119,50 € 10.122,00 € 4.500,00 € 264.497,50 €
DIABETOLOGIA 13.690 48.790 424.244,02 € - € 38.840,00 € 385.404,02 €
DAY SERVICE 0 0 - € - € - € - €
BRANCHE A VISITA 15.079 63.046 703.363,52 € 10.122,00 € 43.340,00 € 649.901,52 €

Totale 227.683 1.139.515 618.247,46 € 12.455.813,12 €

13.693.770,21 €

619.710,27 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa ed RSA disabili, erogate in
convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 56, la distribuzione é stata la seguente:

Totale Netto

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni
Assistenza riabilitativa 3.441 36.004
RSA Disabili 150 3.527

Totale 39.531

Importo Lordo Importo Ticket
1.742.449,82 € - £
286.286,59 € 85.882,45 €
2.028.736,41 € 85.882,45 €

1.742.449,82 €
200.404,14 €
1.942.853,96 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 57
Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da

parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 57,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica

N° impegnative| N° prestazioni

Importo Lordo

Importo Ticket

Importo Quote

Totale Netto

CARDIOLOGIA 8.809 20.975 747.920,25 € 38.463,60 € 27.695,00 € 681.761,65 €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 16.247 26.198 1.682.608,90 € 115.070,41 € 57.365,00 € 1.510.173,49 €
LABORATORIO DI ANALISI 20.889 134.430 499.671,10 € 17.930,40 € 50.101,05 € 431.639,65 €
NEFROLOGIA-DIALISI 1.920 19.537 4.048.055,13 € - € 50,00 € 4.048.005,13 €
FKT 4.134 40.498 785.565,11 € 28.703,10 € 12.960,00 € 743.902,01 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 665 1.130 623.506,40 € 15.978,30 € 3.385,00 € 604.143,10 €
BRANCHE A VISITA 864 2.908 87.287,40 € 506,10 € 1.170,00 € 85.611,30 €

Totale

53.528

245.676

8.105.236,33 €

8.474.614,29 €

216.651,91 €

152.726,05 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa ed RSA disabili, erogate in
convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 57, la distribuzione é stata la seguente:

Totale Netto

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni
Assistenza riabilitativa 5.529 58.556
RSA Disabili 194 4432

Totale 62.988

Importo Lordo Importo Ticket
2.651.872,24 € - £
359.745,44 € 107.919,20 €
3.011.617,68 € 107.919,20 €

2.651.872,24 €
251.826,24 €
2.903.698,48 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 58

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 58,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica

N° impegnative| N° prestazioni

Importo Lordo

Importo Ticket

Importo Quote

Totale Netto

CARDIOLOGIA 11.007 23.465 837.540,45 € 38.981,40 € 30.980,00 € 767.579,05 €
MEDICINA NUCLEARE 5.961 6.925 3.647.087,62 € 32.112,24 € 22.620,00 € 3.592.355,38 €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 22.094 38.174 2.738.487,03 € 190.975,52 € 82.985,00 € 2.464.526,51 €
LABORATORIO DI ANALISI 66.193 430.036 1.811.863,62 € 89.703,48 € 141.660,29 € 1.580.499,83 €
NEFROLOGIA-DIALISI 2.051 20.318 3.602.345,46 € 72,30 € 385,00 € 3.601.888,16 €
FKT 3.920 38.981 777.995,88 € 35.896,95 € 13.425,00 € 728.673,93 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 2.937 5.874 2.900.555,00 € 44.356,05 € 13.755,00 € 2.842.443,95 €
BRANCHE A VISITA 75.101 495.209 9.092.759,96 € 170.028,78 € 169.225,29 € 8.753.505,87 €

Totale 189.264 1.058.982

25.408.635,02 €

602.126,72 € 475.035,58 € 24.331.472,68 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa, RSA disabili e tossicodipendenza,
erogate in convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 58, la distribuzione é stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza riabilitativa 11.059 137.184 6.243.897,94 € - € 6.243.897,94 €
RSA Disabili 753 21.817 2.899.188,89 € 966.997,74 € 1.932.191,15 €
Tossicodipendenza 332 9.019 587.775,30 € - £ 587.775,30 €

Totale 12.144 168.020 9.730.862,13 €

966.997,74 €

8.763.864,39 €
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Strutture accreditate nel DSS n. 59

Con riferimento alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, erogate in convenzione da
parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di competenza del DSS n. 59,
la distribuzione e stata la seguente:

Branca Specialistica N° impegnative| N° prestazioni| Importo Lordo Importo Ticket Importo Quote Totale Netto
CARDIOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
MEDICINA NUCLEARE 0 0 - € - € - € - €
RADIOLOGIA DIAGNOSTICA 5.084 9.810 714.356,18 € 69.841,80 € 25.200,00 € 619.314,38 €
LABORATORIO DI ANALISI 37.712 249.703 977.109,61 € 113.248,98 € 118.278,73 € 745.581,92 €
NEFROLOGIA-DIALISI 569 5.905 1.055.883,09 € - € 35,00 € 1.055.848,09 €
FKT 951 9.343 190.459,89 € 10.158,15 € 4.075,00 € 176.226,74 €
DIABETOLOGIA 0 0 - € - € - € - €
DAY SERVICE 0 0 - € - € - € - €
BRANCHE A VISITA 0 0 - € - € - € - €

Totale 44.316 274.761 2.937.808,77 € 193.248,93 € 147.588,73 € 2.596.971,13 €

Con riferimento alle prestazioni di assistenza riabilitativa, RSA disabili e tossicodipendenza,
erogate in convenzione da parte delle strutture private accreditate presenti nel territorio di
competenza del DSS n. 59, la distribuzione é stata la seguente:

Tipologia N° impegnative | N° prestazioni | Importo Lordo Importo Ticket Totale Netto
Assistenza riabilitativa 1.972 21.558 977.211,72 € - € 977.211,72 €
RSA Disabili 449 13.312 1.628.473,66 € 512.613,18 € 1.115.860,48 €
Tossicodipendenza 388 8.521 613.856,01 € - £ 613.856,01 €

Totale 43.391 3.219.541,39 € 512.613,18 € 2.706.928,21 €
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8.3 Ulteriori attivita

Le prestazioni ed i servizi inclusi nei LEA rappresentano il livello "essenziale” di assistenza garantito a tutti i cittadini da parte del
SSR. In ottemperanza alle disposizioni in materia di appropriatezza delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie, in riferimento alla
gestione dell’ASL Napoli 3 Sud per I'anno 2022, si presentano di seguito gli indicatori LEA conseguiti.

L|v.eIIo ol Definizione Anno 2019 Anno 2020 @ Anno 2021 Anno 2022 Obl.ett“".
assistenza regionali
PO1C
1 | Prevenzione |COPertura vaccinale nei bambini a 24 mesi 93,44% 92,62% 95,10% 94,57% >=92%

per ciclo base (3 dosi) (polio, difterite, tetano,
epatite B, pertosse, Hib)

P02C

2 | Prevenzione | COPertura vaccinale nei bambini a 24 mesi 92,33% 91,84% 95,10% 93,77% >=92%
per una dose di vaccino contro morbillo,

parotite, rosolia (MPR)

P15C

3.1 Proporzione di persone che hanno

effettuato test di screening di primo livello, in 17,30% 7,50% 25,00% 13,87% >=25%
3 | Prevenzione |un programma organizzato, per cervice

uterina

P15C

35,80% 11,20% 33,90% 22,88% >=35%
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Al el Definizione Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 el

assistenza regionali

3.2 Proporzione di persone che hanno
effettuato test di screening di primo livello, in
un programma organizzato, per mammella
P15C

3.3 Proporzione di persone che hanno
effettuato test di screening di primo livello, in
un programma organizzato, per colon retto

P10Z

13,90% 1,84% 13,90% 8,02% >=25%

Copertura delle principali attivita riferite al
controllo delle anagrafi animali, della

4 | Prevenzione |alimentazione degli animali da reddito e della 100,00% 98,62% 146,86% 107,10% >=70%
somministrazione di farmaci ai fini delle
garanzie di sicurezza alimentare per il
cittadino

P12Z

Copertura delle principali attivita di controllo
per la contaminazione degli alimenti, con

5 |Prevenzione | particolare riferimento alla ricerca di sostanze 100,00% 93,12% 94,27% 98,75% >=80%
illecite, di residui di contaminanti, di farmaci e
di additivi negli alimenti di origine animale e

vegetale
) P14C
6 |Prevenzione : ; R / / / / 40
Indicatore composito sugli stili di vita
7 D03C / 866 1.075 82,12 <=373
ASL Napoli 3 Sud 161

Relazione sulla gestione 2022



aslnap

P,

yoli3sud

A -

Livello di
assistenza

Assistenza
Distrettuale

Definizione

Tasso di ospedalizzazione standardizzato (per
100.000 ab.) in eta adulta (>=18 anni) per
complicanze (a breve e lungo termine) per
diabete, BPCO e scompenso cardiaco)

Anno 2019

Anno 2020

Anno 2021

Anno 2022

Obiettivi
regionali

D04C

Relazione sulla gestione 2022

8 A§5|stenza Tasso di ospe.zdah%zamo.ne'standardlzza'to (per / 4 4 6,88 <=176
Distrettuale |100.000 ab.) in eta pediatrica (<18 anni) per
asma e gastroenterite)
D09z 8 min. area| 8 min. area
Assistenza urbana e 20| urbana e 20 .
9 |~ Intervallo Allarme-Target dei mezzi di . . 26'26" 20 <=20 min
Distrettuale min. in min. in
SOCCOrso
extraurbana | extraurbana
D10z
10 A§5|stenza Perce'ntuale di prestgzu).nl,. g\ara'ntlte entro i / / 32.64% 65,53% >=60%
Distrettuale |tempi, della classe di priorita B in rapporto al
tot. Prestazioni di classe B
: D14C 6.158,12 *
Assistenza - ; ; . .
M| Consumo di farmaci sentinella/ traccianti per / 6.924,05 6.553,93 | aggiornato a <=7.263
Distrettuale o
1.000 ab. Antibiotici. Ottobre 2022
D22z / 1.1 1,35 0,86 2,6
1 Assistenza | Tasso di pazienti trattati in assistenza / 1.4 1,96 1,76 1,9
Distrettuale |domiciliare integrata per intensita di cura - Y - .
(CIAT, CIA2, CIA3) / : : : :
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le.ello di Definizione Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Obl.ett“".
assistenza regionali
D27z
13 A§5|stenza Percentuale 'dl'ncove%rl ripetuti in p5|ch|atrla / / 0% 0% <=6,9
Distrettuale |sul totale dei ricoveri per patologie
psichiatriche
D30z
14 A§5|stenza Nurngr'o deceduti per causa d.l tumore / / 38% 38% >=35%
Distrettuale | assistiti dalla Rete di cure palliative sul
numero deceduti per causa di tumore
D33z
Assistenza Numero di anziani non autosufficienti in
15 | . trattamento sociosanitario residenziale in / / / / >= 24,6%
Distrettuale ) ]
rapporto alla popolazione residente, per
tipologia di trattamento
HO1Z
16 Assmten;a (Tasso di ospeda!lzza2|one (ordlnarlg e . 75.3 55,711 58,655 31,68 <=160
Ospedaliera | diurno) standardizzato per 1.000 residenti.)
Dimessi dalle nostre strutture di ricovero
H02Z
17 Asswtenga Quota interventi per tumore'mallgno dglla / 50,63% 68,10% 62,06% >=70%
Ospedaliera | mammella eseguiti in reparti con volumi
attivita superiori 135 interventi annui
18 H04Z 0,18 0,15 0,13 0,12 <=0,24
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le.ello di Definizione Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Obl.ett“".
assistenza regionali
Rapporto tra ricoveri attribuiti a DRG ad alto
Assistenza | rischio di inappropriatezza e ricoveri attribuiti
Ospedaliera |a DRG non a rischio inappropriatezza in
regime ordinario
HO05Z
19 Asswtenga Proporzlone.dl colecistectomie / / 81,70% 86,11% >=70%
Ospedaliera |laparopscopiche con degenza post-
operatoria inferiore a 3 gg
H13C
20 Asswtenga Pgrcentgale di pazienti (eta 65+) con 47,48% 51,53% 42,50% 55.15% >=60%
Ospedaliera | diagnosi con frattura del collo del femore
operati entro 2 gg in regime ordinario
' H17C
Assistenza : S _ o 0 o ) )
21 Ospedaliera Percentuale parti cesarei primari in maternita 30,55% 29,98% 28,60% 26,75% <=20%
di | livello o comunque con < 1.000 parti
Assist H18C
ssistenza
22 Ospedaliera Percentuale parti cesarei primari in maternita 30,55% 29,98% 31,60% 31,35 <=25%
di | livello o comunque con > 1.000 parti
164
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9 Gestione economico finanziaria

9.1 Sintesi del bilancio

Situazione patrimoniale e finanziaria

L'analisi dell'andamento economico della gestione dell’esercizio 2022 evidenzia un
risultato al 31/12/2022 positivo di € 43.660.

Utile/Perdita di esercizio Valori in unita di euro

Al 31/12/2017 7.632.092
Al 31/12/2018 322.253
Al 31/12/2019 3.276.053
Al 31/12/2020 168.997
Al 31/12/2021 100.285
Al 31/12/2022 43.660

Si riportano, di seguito, per una piu facile lettura ed immediata interpretazione, i numeri
di sintesi del bilancio dell’ASL Napoli 3 Sud, con sede legale a Torre del Greco, dell'anno
2022 elaborati in termini economici, finanziari e patrimoniali.
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Situazione Economica

La situazione economica puo essere cosi riassunta:

SITUAZIONE ECONOMICA 2022 2021 Var. %
VALORE DELLA PRODUZIONE 1.849.589.592 1.814.657.421 2%
CONTRIBUTI INDISTINTI 1.592.938.963 1.608.062.202 -1%
CONTRIBUTI VINCOLATI 35.735.269 22.854.703 56%
CONTRIBUTI EXTRA FONDO 34.378.324 15.347.430 124%
CONTRIBUTI DA PRIVATI 0
ALTRI RICAVI 186.537.036 168.393.087 11%
COSTI 1.816.059.710 1.801.767.912 1%
CONSUMI/COSTO MATERIALI 245.440.836 232.849.034; 5%
SERVIZI 1.219.633.572 1.208.732.926 1%
ALTRI ONERI 54.437.757 75.444.002 -28%
COSTO DEL LAVORO 296.547.545 284.741.950 4%
MARGINE OPERATIVO LORDO (MOL) 33.529.882 12.889.509
Risultato OPERATIVO (EBIT) 20.632.910 4.993.615 313%
GESTIONE FINANZIARIA -626.956 -24.453 2464%
COMPONENTI STRAORDINARIE 4.025.074 15.913.297 -75%
IMPOSTE E TASSE 23.987.368 20.782.174 15%
UTILE/PERDITA 43.660 100.285 -56%

Il valore della produzione rapportato ai dati dell'esercizio precedente & cosi sintetizzato:

VALORE DELLA PRODUZIONE 2022 2021 Var.%
CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO 1.663.052.556 1.646.264.335 1%
RETTIFICA CONTRIBUTI C/ESERCIZIO PER DESTINAZIONE -3.795.925 -5.489.099 -31%
AD INVESTIMENTI
RICAVI PER PRESTAZIONI SANITARIE 120.162.330 115.642.236 1%
CONCORSI RECUPERI E RIMBORSI 21.458.401 11.143.958 93%
COMPARTECIPAZIONE SPESA SANITARIA 5.480.920 4.506.948 22%
ALTRI RICAVI E PROVENTI 576.607 5.289.653 -89%
COSTI CAPITALIZZATI 12.896.972 7.895.894 63%

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE

1.849.589.592

1.814.657.421

L'importo dei Contributi da Regione o Provincia Autonoma per quota FSR fa registrare,
rispetto al precedente esercizio, un incremento di € 16.788.221.
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Si riporta di sequito I'evidenza dei maggiori contributi riconosciuti nel corso
dell'esercizio:

DELTA

CODICE DESCRIZIONE 2022 2021 (2022-2021)
AA0010 A.1) Contributi in c/esercizio 1.663.052.557,00 | 1.646.264.334,69 16.788.222,31
AA0020 A.1.A) Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 1.628.674.233,00 | 1.630.916.905,00 |- 2.242.672,00
AA0030 A.1.A.1) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto 1.592.938.963,00 | 1.608.062.202,00 |- 15.123.239,00
AAQ0031 A.1.A.1.1) Finanziamento indistinto 1.559.266.092,00 | 1.571.918.553,00 |- 12.652.461,00
AA0032 A.1.A.1.2) Finanziamento indistinto finalizzato da Regione 33.672.871,00 36.143.649,00 |- 2.470.778,00
AA0040 A.1.A.2) da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale vincolato 35.735.269,00 22.854.703,00 12.880.566,00
AA0050 A.1.B) Contributi c¢/esercizio (extra fondo) 34.378.324,00 15.347.429,69 19.030.894,31
AA0060 A.1.B.1) da Regione o Prov. Aut. (extra fondo)
AA0070 A.1.B.1.1) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) vincolati
AA0100 A.1.B.1.4) Contributi da Regione o Prov. Aut. (extra fondo) - Altro
AA0140 A.1.B.3) Contributi da Ministero della Salute e da altri soggetti pubblici (extra fondo) 34.378.324,00 15.347.429,69 19.030.894,31
AA0141 A.1.B.3.1) Contributi da Ministero della Salute (extra fondo) 1.064.148,00 390.664,99 673.483,01
AA0150 A.1.B.3.2) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) vincolati 3.618.715,00 14.956.764,70 |- 11.338.049,70
AA0170 A.1.B.3.4) Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo) altro 29.695.461,00 29.695.461,00
AA0180 A.1.C) Contributi c¢/esercizio per ricerca
AA0230 A.1.D) Contributi c/esercizio da privati

Come si evince dalla tabella sopra riportata la variazione in aumento registrata nei

contributi in c/esercizio al 31.12.2022 e principalmente imputabile ai contributi extra

fondo riconosciuti all’azienda per |'esercizio 2022.

In particolare:

Il conto “contributi da Regione per quota FS Regionale Indistinto (AA0030)"
registra una variazione in riduzione pari a € 15.123.239 imputabile a un minor
contributo sul finanziamento indistinto rispetto al consuntivo 2021 pari a €
12.652.461 e a un minor contributo del finanziamento indistinto finalizzato pari a
€2.470.778.

Il conto “contributi da Regione per quota FS Regionale Vincolato (AA0040)"
registra un incremento pari a € 12.880.566.

Il conto “contributi c/esercizio (extra fondo) (AA0050)" registra un incremento pari
a 19.030.894, tale voce accoglie i contributi riconosciuti all’Azienda per |l
rafforzamento delle strutture sanitarie nella lotta alla pandemia da Covid - 19. Tali
contributi trovano totale copertura nei rispettivi costi sostenuti.

Inoltre, e stata destinata agli investimenti una quota di FSR pari a € 3.795.925, in
diminuzione rispetto all'esercizio 2021.

Sie

videnzia, un utilizzo di quote inutilizzate di contributi accantonati negli esercizi

precedenti per € 29.757.731 sostanzialmente in linea con il consuntivo 2021.
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GRAFICAMENTE

Valore della Produzione 2022
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| costi sostenuti dall’Azienda nel 2022, raffrontati con i dati del bilancio di esercizio 2021,
sono cosi composti:

COMPOSIZIONE DEI COSTI TOTALI 2022 2021 Var.%
ACQUISTO BENI 245.440.836 232.849.034 5%
ACQUISTI SERVIZI 1.219.633.572 1.208.732.926 1%
COSTO DEL PERSONALE 296.547.545 284.741.950 4%
ONERI DIVERSI DI GESTIONE, AMMORTAMENTI ETC 67.334.729 83.339.8%6 -19%
ONERI FINANZIARI, STRAORDINARI E IMPOSTE 20.589.250 4.893.330 321%

1.849.545.932 1.814.557.136

La variazione dei costi registrata durante I'esercizio e riconducibile principalmente a:

\

- Incremento dell'acquisto di beni sanitari per complessivi € 12.591.802, e
conseguente all'aumento degli acquisti avvenuto per adeguare le scorte di
magazzino necessarie a garantire la prosecuzione delle attivita durante la
migrazione al nuovo sistema amministrativo-contabile SAP/SIAC, in particolare nel
cosiddetto periodo di buio, durante il quale & avvenuto un blocco temporaneo
degli ordini di magazzino. L'Azienda ha avviato il passaggio al Sistema informativo
Amministrativo-Contabile regionale su base SAP (SIAC) nel corso del mese di
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Luglio 2022. Per completare le attivita di migrazione dal precedente sistema AREAS
al nuovo sistema SIAC si e reso necessario bloccare le attivita per un lasso di tempo
pari a circa 60 giorni; pertanto la piena operativita del sistema SIAC e avvenuta a
partire dal mese di Settembre 2022.

- Il costo complessivo del personale dipendente relativo all'anno 2022 é pari ad €

296.547.545, con un incremento di € 11.805.595, rispetto a1 dato dell'esercizio
precedente. L'incremento registrato nel Consuntivo 2022 rappresenta I'effetto
netto delle variazioni intervenute rispetto alle singole voci di costo, delle quali si
fornisce la seguente analisi sistematica del Costo Complessivo.
Principalmente si evidenzia che il personale a tempo determinato relativo all'Area
Comparto ha registrato rispetto al 31.12.2021 un decremento complessivo di n.
64 unita, dato che ricomprende le cessazioni al 31.12.2023 per n. 161 di unita di
personale coinvolte nel processo di stabilizzazione di cui alla deliberazione DG n.
1182 del 20.12.2022, con effetti dal 01.01.2023, e il cui costo complessivo,
ancorché riferito a personale cessato alla data del 31.12.2022, ha di fatto gravato
sull’Amministrazione per I'intero anno 2022 e solo parzialmente negli ultimi mesi
dell'anno 2021. Darilevare, inoltre, la riduzione di personale con rapporti di lavoro
flessibile (co.co.co.) per n. 598 unita, di cui circa n. 420 operatori informatici cessati
nel giugno del 2022 ed il cui costo complessivo ha inciso sulla spesa del personale
per n. 5 mensilita. Non si rilevano significative variazioni nella consistenza del
personale dirigente. Il maggior incremento di spesa rispetto al 2021, al netto delle
variazioni di consistenza del personale intervenute nel corso dell'anno 2022, & da
addebitare in gran parte agli adeguamenti di cui al CCNL 2022 Area del Comparto
triennio 2019-2021, diversi dai rinnovi anni precedenti, di imputazione a costo per
I'anno 2022 per I'importo complessivo pari ad euro 4.899.109,60, in dettaglio:

ADEGUAMENTO CCNL 2022 - INCREMENTO COSTO DEL PERSONALE anno 2022

Competenze fisse 3.747.590,82 €

Artt. 80/81 (fasce) 1.151.518,78 €

4.899.109,60 €

Dopo la fase di assestamento al 31.12.2022 e per rideterminazioni fondi
2019/2020/2021 di cui alle deliberazioni n. 787-788-789/2023, di costituzione in
via definitiva fondi 2022 e in via provvisoria fondi 2023, si rileva un incremento di
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euro 2.710.599,46. Si rilevano, inoltre, quote di risultato per euro 3.500.000,00 per
residui anni precedenti, di competenza anno 2022 ed erogate nel febbraio 2023,
oltre ad arretrati per competenze fisse (euro 100.679,67) ed accessorie (euro
24.456,54), per un totale di euro 125.136,21. Alla luce di quanto sopra si ritiene
ragionevole, al netto dei suddetti maggiori importi, I'incremento netto del costo
del personale per complessivi € 11.805.595, che risulta in linea con la media
dell'incremento del costo del personale nel triennio 2021_2023 definito dal piano
triennale del fabbisogno di personale.

GRAFICAMENTE

La composizione dei valori della produzione totali dell'esercizio 2022 € cosi determinata:

Composizione dei costi 2022

ONERI FINANZIARI, STRAORDINARI E IMPOSTE I 1,11%

ONERI DIVERSI DI GESTIONE, AMMORTAMENTI ETC . 3,64%

COSTO DEL PERSONALE _ 16,03%
ACQUISTO BENI - 13,27%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

Situazione patrimoniale e finanziaria

Si riportano di sequito i dati sintetici dell’attivo e del passivo e patrimonio netto aziendale
al 31/12/2022. La situazione patrimoniale e finanziaria puo essere cosi riassunta:
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DESCRIZIONE 2022 2021 Var.%

privo o

IMMOBILIZZAZIONI NETTE

MATERIALI 145.962.059 150.441.934 -3%
IMMATERIALI 592.473 220.180 169%
FINANZIARIE 0
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 146.554.532 150.662.114 -3%
CIRCOLANTE
RIMANENZE 25.915.649 20.313.778 28%
CREDITI 592.704.495 599.628.507 -1%
DISPONIBILITA' LIQUIDE 80.527.677 72.464.698 11%
TOTALE CIRCOLANTE 699.147.821 692.406.983 1%
RATEI E RISCONTI 4.866.277 4.867.422 0%

PATRIMONIO NETTO* 113.406.515 122.463.902 -7%
FONDI PER RISCHI E ONERI 307.886.837 324.314.028 -5%
FONDO SUMAI 16.004.100 13.146.211 22%
DEBITI
ESIGIBILI ENTRO ESERCIZIO 413.271.138 388.012.339 7%
ESIGIBILI OLTRE ESERCIZIO 0 0
TOTALE DEBITI 413.271.138 388.012.339 7%
RATEI E RISCONTI 0%

TOTALE PASSIVO E NETTO 850.568.630 847.936.520
CONTI D'ORDINE 829.274 76233 9% |

*comprensivo del risultato di esercizio pari a € 43.661

L'analisi sintetica dello Stato patrimoniale evidenzia un leggero incremento dell’attivo con
pari ed analoga variazione del passivo. In particolare, rispetto all’esercizio 2021, si assiste
ad un aumento dei debiti per € 25.258.799 (+7%) che interessa tutte le aree.

Si riportano di seguito le movimentazioni piu significative:

e Debiti V/Fornitori I'incremento pari a € 10.251.820 deriva principalmente da un
incremento dei debiti v/erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni
sanitarie per un importo pari a ca. € 8.364.380.

e Debiti V/Istituti previdenziali pari al 31 dicembre 2022 a € 26.013.338 include
principalmente il debito verso Inps che riguarda i compensi di competenza
dell’esercizio ed erogati nel mese di Gennaio 2023.
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Nel corso dell'esercizio sono state intensificate le attivita di ottimizzazione dei processi di
liquidazione e pagamento delle fatture passive, consentendo una costante riduzione
dell'indicatore nel corso dell'esercizio. A cio va aggiunta anche lincidenza della

sistemazione delle carte contabili.
Per |'esercizio 2022 il tempo medio di pagamento e di seguito rappresentato:

- tempo medio di pagamento per l'esercizio 2022 complessivo (riferito a tutti i
pagamenti effettuati nel corso dell’esercizio 2022), pari a 17.53 gg.

Si evidenzia che seppur I’Azienda nel corso dell’esercizio 2022 ha proseguito nell'opera di

esame ed analisi della situazione debitoria, facendo registrare ulteriori progressi in termini

di aggiornamento delle poste contabili derivanti dalla sistemazione delle carte contabili,

in tal senso si evidenzia che alla data della presente relazione le carte contabili risultano

essere pari a zero, l'indice al 31 dicembre 2022 sconta |'effetto imputabile alle seguenti

cause:

- attacco hacker che ha colpito I'Azienda rallentando tutte le operazioni dal 01
gennaio 2022 al 31 marzo 2022;

- passaggio al Sistema informativo Amministrativo-Contabile regionale su base SAP
(SIAC) nel corso del mese di Luglio 2022. Per completare le attivita di migrazione
dal precedente sistema AREAS al nuovo sistema SIAC si e reso necessario
intraprende un periodo di “buio” di circa 60 giorni che ha rallentato la gestione
aziendale ordinaria; pertanto la piena operativita del sistema SIAC e le operazioni

consequenziali & avvenuta a partire dal mese di Settembre 2022.

Nella composizione dell’Area Debitoria, resta preminente l'incidenza dell’'esposizione
verso i fornitori che assorbe comunque ca. il 60% dell'intero volume dei debiti,
prevalentemente verso centri accreditati. Al riguardo, va sottolineato che l'incidenza di
tale esposizione debitoria sarebbe ancor piu consistente, in quanto I'importo viene ridotto

per I'impatto delle note credito che vengono appostate in bilancio al fine di ricondurre la
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spesa nei limiti delle soglie previste per ciascuna struttura, con contestuale rilevazione del

Fondo Rischi.

Nella continua attivita aziendale volta alla riconciliazione dei saldi debitori di ciascun
fornitore con l'effettiva esposizione, oltre alle operazioni di circolarizzazione in essere,
I’Azienda si avvale anche delle risultanze di operazioni esogene di verifica come quelle

condotte dagli Organi della Guardia di Finanza.

Per una piu opportuna comprensione delle difficolta operative, si sottolinea che centri

convenzionati, dei 13 Distretti, sono 328, cosi suddivisi:

- 24 Centri di Riabilitazione,

- 27 FKT,

- 4 Centri diabetologici,

- 20 Centri di Dialisi,

- 2 Centri di Medicina Nucleare,
- 14 Centri di Branche a Visita,

- 18 Centri di Cardiologia,

- 1 Centro di Radioterapia,

- 153 Centri di Laboratori,

- 37 Centri di Radiologia Diagnostica,
- 2 Centri Termali,

- 12 Case di Cura,

- 3 Strutture di Suap,

- 2 strutture di Hospice

- 9 Centri Sociosanitari

L'Azienda nel corso dell'esercizio 2022 ha concluso tutte le attivita volte al recupero degli

sforamenti con la definizione della relativa RTU 2010 - 2021.

A seguito della chiusura di tutti i tavoli tecnici istituiti ad hoc, e vista la necessita di dover
avviare le azioni di recupero necessarie, con Delibera del DG n. 1121 del 01 dicembre 2022

e stato costituito un “Gruppo di lavoro e di coordinamento delle attivita distrettuali in

ASL Napoli 3 Sud 173
Relazione sulla gestione 2022



regione campania

AN
aslnapoli3sud

o R

ordine al recupero della R.T.U. della Macroarea della Specialistica Ambulatoriale” che si

occupera di tutte le attivita necessaria al suddetto recupero.

Inoltre si rappresenta che per I'esercizio 2022 tale problematica risulta in parte superata
in quanto il tetto di branca e stato sostituito dal tetto di Struttura riconoscendo a ciascun

Centro il budget massimo liquidabile nell’esercizio.

9.2 Confronto CE preventivo/consuntivo

Il valore della produzione del conto economico, raffrontato con quello previsionale

2022, & cosi composto:

VALORE DELLA PRODUZIONE CONSUNTIVO 2022| PREVISIONALE 2022 Var.%
CONTRIBUTI IN C/ESERCIZIO 1.663.052.556 1.593.079.382 4%
RETTIFICA CONTRIBUTI C/ESERCIZIO PER DESTINAZIONE AD -3.795.925 -24.075.969 -84%
INVESTIMENTI
UTILIZZO FONDI PER QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI VINCOLATI 29.757.731 15.556.500 91%
DI ESERCIZI PRECEDENTI
RICAVI PER PRESTAZIONI SANITARIE 120.162.330 97.411.124 23%
CONCORSI RECUPERI E RIMBORSI 21.458.401 4.718.384 355%
COMPARTECIPAZIONE SPESA SANITARIA 5.480.920 4.093.349 34%
ALTRI RICAVI E PROVENTI 576.607 1.045.542 -45%
COSTI CAPITALIZZATI 12.896.972 7.969.938 62%

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 1.849.589.592 1.699.798.250 9%

COMPOSIZIONE DEI COSTI TOTALI CONSUNTIVO 2022 PREVISIONALE 2022 Var.%

ACQUISTO BENI 245.440.836 207.381.859 18%
ACQUISTI SERVIZI 1.219.633.572 1.124.251.331 8%
COSTO DEL PERSONALE 296.547.545 242.019.594 23%
ONERI DIVERSI DI GESTIONE, AMMORTAMENTI ETC 67.334.729 104.410.451 -36%
ONERI FINANZIARI, STRAORDINARI E IMPOSTE 20.589.250 21.735.015 -5%
TOTALE COSTI 1.849.545.932 1.699.798.250 9%

Il bilancio previsionale della ASL Napoli 3 Sud e stato redatto in funzione delle indicazioni

contenute nella normativa regionale, tenuto conto dei vincoli previsti dalla legislazione
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nazionale, se espressamente contemplati. Resta inteso che, per il conseguimento degli
obiettivi di risparmio e di razionalizzazione della spesa sanitaria, I'/Azienda si € impegnata
ad utilizzare le risorse economiche disponibili secondo canoni di efficienza, efficacia ed
opportunita per garantire I'equilibrio economico cercando di non penalizzare i livelli

essenziali di assistenza.

Dal raffronto tra i due Conti Economici, si rileva che per quanto attiene I’Area dei Ricavi,
lo scostamento dei Contributi in c/Esercizio, pur essendo pari al 4%, in termini percentuali,
fa emergere un incremento di valore pari ad € 69.973.174 tra il dato del consuntivo
dell'esercizio 2022 e quello dell’'esercizio previsionale della medesima annualita. La
variazione si giustifica con il richiamo ai riferimenti regionali che hanno determinato la
quantificazione della posta contabile, che tengono conto dei contributi Covid-19
riconosciuti all'azienda e dall’'erogazione di un contributo Extra Fondo pari a € 19.985.309
per “Ripiano Eccedenza Spesa Farmaceutica ai Sensi dell'Art. 1, comma 796, lettera G della
Legge 296/2006", atteso che, nella redazione del bilancio previsionale, si e fatto
riferimento al riparto provvisorio previsto della quota del FSR prevista per I'anno 2021 di
cui alla DGRC n. 410 del 27/07/2022 e della integrazione della manovra compensativa per
la mobilita intra-regionale per le prestazioni erogate dagli Ospedali pubblici. Le altre
variazioni, pur denotando oscillazioni percentualmente sostanziali, sono poco significative

in termini assoluti.
In riferimento all’Area dei Costi, la variazione di maggiore consistenza si concentra:

e Nella macrovoce dedicata all’Acquisto di beni che registra un incremento rispetto
al dato previsionale pari al 18% (ca. € 38.058.977) conseguente all'aumento degli
acquisti avvenuto per adeguare le scorte di magazzino necessarie a garantire la
prosecuzione delle attivita durante la migrazione al nuovo sistema amministrativo-
contabile SAP/SIAC, in particolare nel cosiddetto periodo di buio, durante il quale

e avvenuto un blocco temporaneo degli ordini di magazzino. L'Azienda ha avviato
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il passaggio al Sistema informativo Amministrativo-Contabile regionale su base
SAP (SIAC) nel corso del mese di Luglio 2022. Per completare le attivita di
migrazione dal precedente sistema AREAS al nuovo sistema SIAC si e reso

necessario intraprende un periodo di “buio” di circa 60 giorni; pertanto la piena operativita

del sistema SIAC & avvenuta a partire dal mese di Settembre 2022.

- Nella macrovoce dedicata a Oneri Diversi di Gestione, Ammortamenti e
Accantonamenti, che in termini percentuali esprime un’oscillazione in riduzione
pari al 36% rispetto al dato previsionale, ossia in termini numerici una riduzione
pari a € 37.075.722.

L'incidenza e alquanto naturale, in quanto lo strumento previsionale e inidoneo a
consentire un'adeguata configurazione dell'impatto degli accantonamenti per
rischi, una componente, che presenta non poche difficolta valutative, atteso che la
funzione degli accantonamenti per rischi ed oneri & quella di coprire perdite o
debiti di natura determinata, di esistenza certa o probabile, dei quali tuttavia alla
chiusura dell’'esercizio sono indeterminati o l'ammontare o la data di
manifestazione dell'evento. Peraltro, non e superfluo rilevare che i maggiori
accantonamenti del bilancio consuntivo risentono anche della componente degli

accantonamenti per note credito da ricevere relative ai privati accreditati.
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9.3 Relazione sui costi per

relazione sugli scostamenti

Consumi e manutenzioni di

Costi per acquisti di servizi

livelli essenziali di assistenza e

Oneri finanziari,

esercizio Personale del Personale del . L
. ~ Personale del Personale del s . | Sopravvenienze / . - svalutazioni,
Macrovoci economiche o ruolo a ruolo ammini- Ammortamenti P i Altri costi A Totale
servizi sanitari ruolo sanitario rofessionale ruolo tecnico o insussistenze minusvalenze
e e prestazioni . . servizi non P
sanitari non sanitari - per erogazione di -
sanitarie e sanitari
prestazioni
Assists it llett
19999 |55 Srenza santana cotetvain 19.329 1.853 11.481 16.994 38.357 70184 959 7.703 10,083 5114 722 5.789 348 188.916
ambiente di vita e di lavoro
29999 | Assistenza distrettuale 172.230 197 692.948 13.153 23.505 78.040 769 6.774 9511 5.385 748 4.590 206 1.008.058
39999 |Assistenza ospedaliera 45.946 288 418.639 1.848 37.150 126.722 350 14.338 1635 2.394 332 1921 73 651.636
48888 |Attivita di Ricerca - - 5 1 67 94 0 141 2 3 0 3 0 316
49999 | TOTALE 237.505 2.338 1.123.073 31.996 99.078 275.040 2.078 28.956 21.232 12.897 1.802 12.303 627 1.848.926

2021-Valori espressi in €/000

Consumi e manutenzioni di

Costi per acquisti di servizi

Oneri finanziari,

esercizio Personale del Personale del i -
. . Personale del Personale del e . | Sopravvenienze / ) . svalutazioni,
Macrovoci economiche o ruolo A ruolo ammini- Ammortamenti i i Altri costi A Totale
servizi sanitari ruolo sanitario fessional ruolo tecnico " insussistenze minusvalenze
— - prestazioni o . servizi non PIOTESEON e ELELES)
sanitari non sanitari o per erogazione di -
sanitarie ot sanitari
prestazioni
Assistenza sanitaria collettiva in
19999 20.382 2928 50.321 3.230 22.264 59.141 288 6.444 7343 1331 250 1.809 4 175.736
ambiente di vita e di lavoro
29999 | Assistenza distrettuale 188.886 34 839.264 37.687 29917 82.118 927 8.434 11.070 4.329 812 5.368 13 1.208.861
39999 |Assistenza ospedaliera 22.996 875 213.496 4277 43.965 121.643 484 14.691 2671 2.232 416 2.748 7 430,501
48888 |Attivita di Ricerca - - 141 3 85 141 1 145 4 4 1 5 0 530
49999 | TOTALE 232.265 3.836 1.103.222 45.197 96.231 263.043 1.700 29.714 21.089 7.896 1.479 9.930 24 1.815.627
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2022 vs 2021 -Valori espressi in €/000

Consumi e manutenzioni di

Costi per acquisti di servizi

Oneri finanziari,

esercizio Personale del Personale del i -
. . Personale del Personale del e . | Sopravvenienze / ) . svalutazioni,
Macrovoci economiche o ruolo A ruolo ammini- Ammortamenti i i Altri costi A Totale
servizi sanitari ruolo sanitario fessional ruolo tecnico " insussistenze minusvalenze
- - prestazioni o . servizi non PIOTESE 0N e LR
sanitari non sanitari s per erogazione di -
sanitarie ot sanitari
prestazioni
Assistenza sanitaria collettiva in
19999 1.053 |- 1.075 38.840 13.764 16.093 11.043 671 1.259 2740 3.783 473 3.980 344 13,180
ambiente di vita e di lavoro
29999 | Assistenza distrettuale 16.656 163 146.316 |- 24534 6.412 4.078 159 |- 1.660 1.559 1.057 |- 65 778 193 |- 200.803
39999 |Assistenza ospedaliera 22.950 |- 587 205.143 |- 2.429 6.815 5.079 134 |- 353 1.036 162 |- 84 827 66 221,135
48888 |Attivita di Ricerca - - 137 |- 1 19 48 0| 4 2| 11 0 2 0 |- 214
49999 | TOTALE 5.241 - 1.499 19.850 |- 13.201 2.847 11.997 378 |- 758 143 5.001 323 2.373 603 33.299
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Il totale dei costi relativi all’esercizio 2021 rinvenienti dal modello ministeriale "LA anno 2022-per
livelli di assistenza”, raccordato con il modello ministeriale CE anno 2022, secondo le linee guida di

raccordo CE-LA, e di €/mld 1,83. Tale valore € aumentato, rispetto all'esercizio 2021, del 2%.

Il modello LA e stato redatto in base alle nuove disposizioni emanate con il Decreto del Ministero
della Salute del 24/06/2019 recante “Adozione dei nuovi modelli di rilevazione economica <<Conto
Economico>> (CE) e <<Stato Patrimoniale>> (SP), dei costi di Livelli Essenziali di Assistenza, (LA) e

Conto del Presidio (CP) degli enti del Servizio sanitario nazionale”.

9.4 Fatti dirilievo avvenuti dopo la chiusura
di bilancio

Si rileva che gli altri eventi occorsi in data successiva alla data di riferimento del bilancio non hanno
richiesto rettifiche o annotazioni integrative al bilancio d’esercizio, in quanto non hanno inciso
significativamente sull'attuale situazione patrimoniale, finanziaria e sul risultato economico

d'esercizio dell’Azienda.
Tra questi, gli eventi piu rilevanti che si ritiene opportuno menzionare sono:

- La prosecuzione delle attivita dirette alla predisposizione delle nuove procedure amministrativo
— contabili e del nuovo Piano dei Centri di rilevazione delle attivita, dei ricavi e delle variabili
produttive di interesse regionale, sulla base delle disposizioni di cui al D.C.A. n. 27 del 05/03/2019
(“Linea 1" dell'intervento di cui all’art. 79, comma 1-sexies lettera c), della legge 133/2008 e
dell'art.2, comma 70, della legge 191/2009).

- La conclusione dell'attivita di ricognizione inventariale del patrimonio mobiliare dell'intera
Azienda, in esecuzione della Delibera n. 360 del 27/04/2019 di affidamento del detto progetto.
L'obiettivo principale e quello di addivenire a seguito della ricognizione fisica delll'intera
dotazione di beni mobili dell'’Azienda, ad un'anagrafe completa e mappata di tutti i beni che
attualmente sono presenti nel Registro Cespiti (obiettivo, perlatro, ritenuto di fondamentale
importanza nella realizzazione del Percorso Attuativo della Certificabilita del bilancio).

Infine, tra gli altri fatti di rilievo intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio, si ritiene utile, altresi,

segnalare |'approvazione, con la D.G.R.C. n. 1 del 12/01/2023, del Bilancio Consuntivo dell’esercizio
2021, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i..
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In particolare, ai punti 5 e 6 del “Deliberato” del citato D.G.R.C. sono state stabilite, da parte
dell'Ente Regionale, a carico di questa Azienda, le seguenti prescrizioni:

5) di ultimare il Percorso Attuativo della Certificabilita dei bilanci al fine di migliorare
ulteriormente i sistemi di rilevazione contabile ed introdurre stabilmente un sistema di controllo interno
adeguato, onde garantire la Certificabilita del bilancio;

6.1) rendicontare sull’lstituzione di un servizio di controllo e monitoraggio sull'andamento delle
opere pubbliche,

6.2) sull'istituzione di un servizio interno di controllo e monitoraggio sugli standard quali-
quantitativi delle strutture private convenzionate e correlati limiti di spesa,

6.3) sullaggiornamento con cadenza almeno annuale del grado di soccombenza per
l'adeguamento del Fondo contenzioso,

6.4) sulla puntuale rappresentazione contabile dell'incentivo per tecnici interni
6.5) sull’effettivita del sistema di inventariazione.

Peraltro, le criticita evidenziate dal Collegio Sindacale nel verbale n. 09 del 10/11/2022,
concernenti:

a) crediti - debiti;
b) fondo rischi e oneri;

sono state oggetto di rilievi anche da parte della Corte dei Conti, nel corso della verifica
amministrativo- contabile eseguita in questa Azienda (riscontro trasmesso con nota prot. 139274 del
12/07/2023) e sono state oggetto di appositi riscontri indirizzati anche agli uffici regionali, con la
nota prot. n. 160058 del 23.12.2022.

In questa sede, si ritiene utile evidenziare quanto segue:

e Per quanto attiene l'attivita di inventariazione si evidenzia che le attivita operative previste
sono state avviate nel corso del 2021 e completate nel corso del mese di maggio 2022 e
hanno riguardato un‘attivita di conta fisica beni mobili, la riconciliazione con il valore
iscritto in contabilita, la relativa verifica delle scritture di assestamento (ammortamento e
sterilizzazione) effettuate negli anni, e l'individuazione della fonte di finanziamento.
Inoltre, I'Asl si e dotata di uno specifico software integrato con I'ERP aziendale che
consente di monitorare tutti i cespiti acquistati ed avere sempre l'allineamento
fisico/contabile.

e Per quanto concerne lattivita di monitoraggio dei crediti/debiti si rappresenta che
I'’Azienda gia a partire dal consuntivo 2021 si e posta I'obiettivo di armonizzare i propri
saldi contabili di crediti e debiti, in quanto riscontra delle discordanze rispetto al dato
contabile e al dato terzo presente nei documenti registrati a sistema. Tale obiettivo si
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colloca, nelle attivita propedeutiche al passaggio al nuovo sistema contabile e al
raggiungimento degli obiettivi previsti dalle Azioni P.A.C. il fondamento dell'attivita
comprende il supporto nella identificazione delle discordanze e nella individuazione delle
azioni corrette nei saldi contabili di credito e debito.

L'Azienda ha inoltre avviato:

o un‘attivita di riconciliazione anche attraverso l'analisi dei dati estratti dalla
piattaforma PCC individuando nell'ambito del saldo scaduto e non pagato le
posizioni obsolete al fine di poter procedere all'eventuale chiusura/sistemazione
degli stessi.

o un’attivita di ricognizione a tappeto attraverso l'invio di lettere di circolarizzazione
a tutti i fornitori al fine di allineare e accertare le posizioni debitorie ancora aperte
al 31 dicembre 2022 il cui obiettivo finale e quello di ridurre la debitoria pregressa
arrivando a una conciliazione con i Fornitori evitando contenziosi con I'aggravio
di eventuali interessi passivi.

Relativamente all'istituzione di un servizio interno di controllo e monitoraggio sugli
standard quali-quantitativi delle strutture private convenzionate e correlati limiti di spesa
si evidenzia che a seguito della chiusura di tutti i tavoli tecnici e vista la necessita di dover
avviare le azioni di recupero necessarie, con Delibera del DG n. 1121 del 01 dicembre 2022
e stato costituito un "Gruppo di lavoro e di coordinamento delle attivita distrettuali in
ordine al recupero della R.T.U. della Macroarea della Specialistica Ambulatoriale” e alla
data della presente relazione le attivita avviate risultano cosi riepilogate:

o Pergliesercizi dal 2010/2016 si sono concluse le attivita di avvio e chiusura di tutti
i procedimenti di recupero e si sono attivate, i dove possibile, tutte le attivita
necessarie volte al recupero dei saldi legati allo sforamento dei Tetti di Spesa (al
fine di uniformare il processo di recupero é stata adottata la Deliberazione n°718
del 21/06/2023 avente ad oggetto “Approvazione procedura per recupero crediti
riguardanti la regressione tariffaria della Asl Napoli 3 Sud - modifica ed
integrazione in parte qua della deliberazione n°520/2021" che per pronta
consultazione si allega All.A).

o Per gli esercizi dal 2017-2021 a seguito della chiusura di tutti i tavoli tecnici
avvenuta nel corso del 2022 e la sistemazione dei saldi amministrativo- contabili
e in corso l'avvio di tutte le attivita volte al recupero dei saldi legati allo sforamento
dei Tetti di Spesa.

Inoltre si rappresenta che per I'esercizio 2022 tale problematica risulta in parte superata in

quanto al tetto di branca e stato sostituito il tetto di Struttura riconoscendo a ciascun Centro

il budget massimo liquidabile nell’esercizio.
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Con riferimento, invece, al Percorso Attuativo della Certificabilita (P.A.C.), di cui al punto 5
del citato D.G.R.C. 1/2023 si rappresenta che con Delibera 1105 del 30/11/2022 si e
proceduto alla riadozione del cronoprogramma alla luce di tutto quanto esposto nei punti

Relazione sulla gestione 2022



regione campania

Pa ™
aslnapoli3sud

N

precedenti e considerati i risultati ancora in corso di definizione. L'Azienda, ha provveduto,
altresi, ad aggiornare lo stato di avanzamento del cronoprogramma delle azioni all'uopo
previste, che sono da ritenersi confermate anche alla data della presente.

Al riguardo, in aggiunta a quanto gia relazionato, si ritiene opportuno puntualizzare che non
risultano, allo stato, scadenze non rispettate relativamente alle “azioni scadute e non formalmente
realizzate” e non vi sono, inoltre, “azioni non implementate” rispetto alle quali fornire specifiche
motivazioni.

Alla luce di tutto quanto sopra esposto e considerando I'adeguamento da parte dell’Azienda delle
attivita richieste dalle prescrizioni regionali, si ritiene non sia necessario porre in essere ulteriori azioni
per il superamento delle criticita segnalate dal Collegio Sindacale con il Verbale n. 9 del 10/11/2022.

9.5 Evoluzione prevedibile della gestione

Il mantenimento dell’equilibrio economico, finanziario e strutturale dell’Azienda nel 2022 e il presumibile
ulteriore incasso dei crediti vantati verso la Regione Campania, quale saldo dei F.S.R. degli anni precedenti,
dovrebbero consentire all’Azienda di proseguire nel percorso gia intrapreso negli esercizi passati,
consentendo di continuare a pagare i propri fornitori nei tempi previsti dal Decreto Legislativo n. 192/2012 e
permettendo, altresi, di ridurre ulteriormente il peso degli oneri finanziari connessi agli interessi moratori
dovuti per i ritardati pagamenti, oltre al peso delle spese legali connesse ai decreti ingiuntivi azionati dai
fornitori.

9.6 Proposta di copertura
perdita/destinazione dell’utile

Il risultato di esercizio 2022 € un utile pari a € 43.661. Tale importo sara destinato all’apposito fondo di riserva,
ai sensi di quanto previsto dall’art 30 “Destinazione del risultato d’esercizio degli Enti del SSN” del D.Lgs. n.

118/2011 e ss.mm.ii.
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